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                           {ŀȅƎƤŘŜƐŜǊ aŜŎƭƛǎ «ȅŜƭŜǊƛ ǾŜ YƤȅƳŜǘƭƛ IŜƳǒŜƘǊƛƭŜǊƛƳ    

              рлму ǎŀȅƤƭƤ YŀƳǳ aŀƭƛ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ ǾŜ YƻƴǘǊƻƭ Yŀƴǳƴǳƴǳƴ фΦ 

ƳŀŘŘŜǎƛ ƛƭŜ рофо ǎŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳƴǳƴ пмΦ ƳŀŘŘŜǎƛ ƎŜǊŜƐƛ ƘŀȊƤǊƭŀƳƤǒ 

ƻƭŘǳƐǳƳǳȊ нлмр-нлмф ȅƤƭƭŀǊƤƴƤ ƪŀǇǎŀȅŀƴ {ǘǊŀǘŜƧƛƪ tƭŀƴƤƳƤȊƤƴ  ōƛǊ ȅƤƭƭƤƪ 

ǳȅƎǳƭŀƳŀ ŘƛƭƛƳƛ  ƻƭŀƴ нлмр aŀƭƛ ¸ƤƭƤ TŘŀǊŜ tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ  tǊƻƎǊŀƳƤƳƤȊƤ ƘŀȊƤǊƭŀƳŀ 

ǾŜ ǳȅƎǳƭŀƳŀ ǎǸǊŜŎƛƴŘŜΤ ŜǘƪƛƴƭƛƐƛƴ ŀǊǘƤǊƤƭƳŀǎƤΣ Ƴŀƭƛ ȅǀƴŜǘƛƳŘŜ ǒŜŦŦŀŦƭƤƐƤƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤΣ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ōƛǊ 

ƘŜǎŀǇ ǾŜǊƳŜ ƳŜƪŀƴƛȊƳŀǎƤ ƛƭŜ ƘŀǊŎŀƳŀ ǎǸǊŜŎƛƴŘŜ ȅŜǘƪƛ- ǎƻǊǳƳƭǳƭǳƪ ŘŜƴƎŜǎƛƴƛƴ ƪǳǊǳƭƳŀǎƤ 

ǀƴŎŜƭƛƪƭƛ ŀƳŀœƭŀǊƤƳƤȊ ŀǊŀǎƤƴŘŀ ȅŜǊ ŀƭƳƤǒǘƤǊΦ .ǳ ŀƳŀœƭŀΣ нлмр-нлмф {ǘǊŀǘŜƧƛƪ tƭŀƴƤƳƤȊ 

œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ ƘŀȊƤǊƭŀŘƤƐƤƳƤȊ ƛƭƪ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎ ǇǊƻƎǊŀƳƤƳƤȊ ƻƭŀƴ нлмр aŀƭƛ ¸ƤƭƤ TŘŀǊŜ tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ 

tǊƻƎǊŀƳƤƳƤȊƭŀ ƘǳȊǳǊƭŀǊƤƴƤȊŘŀȅƤȊΦ     

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ tǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤΣ {ǘǊŀǘŜƧƛƪ tƭŀƴƭŀǊƭŀ .ǸǘœŜƭŜǊ ŀǊŀǎƤƴŘŀ ŘŀƘŀ ƎǸœƭǸ ōƛǊ ōŀƐ 

ƪǳǊǳƭƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀȅŀƴ ŀǊŀœƭŀǊŘƤǊΦ .ǳ ƪŀǇǎŀƳŘŀΣ нлмр aŀƭƛ ¸ƤƭƤ TŘŀǊŜ tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ tǊƻƎǊŀƳƤƳƤȊŘŀΤ 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ tƭŀƴŘŀ ȅŜǊ ŀƭŀƴ ƻǊǘŀ ǾŜ ǳȊǳƴ ǾŀŘŜƭƛ ŀƳŀœ ǾŜ ƘŜŘŜŦƭŜǊƛƳƛȊŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ȅƤƭƭƤƪ ƘŜŘŜŦƭŜǊΣ ǎǀȊ 

ƪƻƴǳǎǳ ƘŜŘŜŦƭŜǊƛƳƛȊƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƳŜȅŜ ȅǀƴŜƭƛƪ ōŜƭƛǊƭŜƴŜƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘ ǾŜ ǇǊƻƧŜƭŜǊ ƛƭŜ ōǳƴƭŀǊƤƴ 

ƪŀȅƴŀƪ ƛƘǘƛȅŀŎƤƴŀ ŀȅǊƤƴǘƤƭƤ ōƛǊ ǒŜƪƛƭŘŜ ȅŜǊ ǾŜǊƛƭƳƛǒǘƛǊΦ    

  

              ŜŦŦŀŦ ōƛǊ Ƴŀƭƛ ȅǀƴŜǘƛƳƛƴΣ œŀƐŘŀǒ ƪŀƳǳ ȅǀƴŜǘƛƳƛƴƛƴ Ŝƴ ǘŜƳŜƭ ƛƭƪŜƭŜǊƛƴŘŜƴ ōƛǊƛ 

ƻƭŘǳƐǳƴǳƴ ōƛƭƛƴŎƛƴŘŜȅƛȊΦ .ǳ Řŀ Ƴŀƭƛ ǾŜǊƛƭŜǊƛƴ ȊŀƳŀƴƤƴŘŀ ƪŀƳǳƻȅǳƴŀ ŀœƤƪƭŀƴƳŀǎƤ ǾŜ 

ǊŀǇƻǊƭŀƴƳŀǎƤȅƭŀ ƳǸƳƪǸƴŘǸǊΦ .ǳ ŀƳŀœƭŀΤ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ƪŀƳǳ ƪŀȅƴŀƐƤƴƤƴ ŜƭŘŜ ŜŘƛƭƳŜǎƛ ǾŜ 

ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀǎƤƴŘŀ ŘŜƴŜǘƛƳƛƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ ƛœƛƴ {ǘǊŀǘŜƧƛƪ tƭŀƴΣ TŘŀǊŜ tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ tǊƻƎǊŀƳƤΣ TŘŀǊŜ 

CŀŀƭƛȅŜǘ wŀǇƻǊǳ Ǝƛōƛ ǘǸƳ ōƛƭƎƛ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƳƤȊƤ ōŀǎƤƭƤ ƻƭŀǊŀƪ ŘŀƐƤǘŀǊŀƪΣ ƛƴǘŜǊƴŜǘ ǎƛǘŜƳƛȊŘŜ ŘŜ  

ȅŀȅƤƴƭŀȅƤǇ ƪŀƳǳƻȅǳƴǳƴ ōƛƭƎƛƭŜǊƛƴŜ ǾŜ ŘŜƴŜǘƛƳƛƴŜ ǎǳƴŀŎŀƐƤȊΦ   

  

.ǳ ǒŜŦŦŀŦƭƤƪ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜ ƘŀȊƤǊƭŀȅƤǇ  ǳȅƎǳƭŀȅŀŎŀƐƤƳƤȊ Ǉƭŀƴ ǾŜ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤƳƤȊƭŀ mwb9Y ōƛǊ 

.ŜƭŜŘƛȅŜ ƻƭƳŀƴƤƴ ƘŀƪƭƤ ƎǳǊǳǊǳƴǳ ȅŀǒŀȅŀŎŀƐƤȊΦ mǊƴŜƪ .ŜƭŜŘƛȅŜ ƻƭƳŀ ȅƻƭǳƴŘŀ ƘŜǊ ȊŀƳŀƴ 

ȅŀƴƤƳƤȊŘŀ ƻƭŀŎŀƪ  ƻƭŀƴ ǎƛȊ ŘŜƐŜǊƭƛ ƳŜŎƭƛǎ ǸȅŜƭŜǊƛƳƛȊŜΣ ǎŀȅƎƤŘŜƐŜǊ ƘŜƳǒŜƘǊƛƭŜǊƛƳƛȊŜΣ  ŦŜŘŀƪŀǊ 

ȅǀƴŜǘƛŎƛƭŜǊƛƳƛȊŜΣ ǀȊǾŜǊƛȅƭŜ  œŀƭƤǒƳŀƪǘŀ ƻƭŀƴ ƳŜǎŀƛ  ŀǊƪŀŘŀǒƭŀǊƤƳŀ ǾŜ ŜƳŜƐƛ ƎŜœŜƴ ƘŜǊƪŜǎŜ ŀȅǊƤ 

ŀȅǊƤ ǘŜǒŜƪƪǸǊ ŜŘŜǊΣ ǎŀȅƎƤƭŀǊ ǎǳƴŀǊƤƳΦ  

  
  
  
  

                                                                                                                  9ƴƎƛƴ ¢9YTb¢!   

         !ƭǘƤƴƻǊŘǳ .ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪŀƴƤ  
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1 ς D9b9[ .T[DT[9w  

       

     A-.ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ DǀǊŜǾΣ ¸Ŝǘƪƛ ǾŜ {ƻǊǳƳƭǳƭǳƪƭŀǊƤ   

  

¢ǸǊƪƛȅŜΩŘŜΣ .ŜƭŜŘƛȅŜƭŜǊƛƴ ƎǀǊŜǾΣ ǎƻǊǳƳƭǳƭǳƪ ǾŜ ȅŜǘƪƛƭŜǊƛ ǎǘŀƴŘŀǊǘ ƻƭŀǊŀƪ рофо ǎŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ 
YŀƴǳƴǳƴŘŀ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳƛǒǘƛǊΦ .ǳ ƪŀƴǳƴǳƴ мпΦ ƳŀŘŘŜǎƛƴŜ ƎǀǊŜΣ Belediyeler;  

  

Å TƳŀǊΣ ǎǳ ǾŜ ƪŀƴŀƭƛȊŀǎȅƻƴΣ ǳƭŀǒƤƳ Ǝƛōƛ ƪŜƴǘǎŜƭ ŀƭǘ ȅŀǇƤ˟ ŎƻƐǊŀŦƞ ǾŜ ƪŜƴǘ ōƛƭƎƛ ǎƛǎǘŜƳƭŜǊƛ˟ œŜǾǊŜ ǾŜ 

œŜǾǊŜ ǎŀƐƭƤƐƤΣ ǘŜƳƛȊƭƛƪ ǾŜ ƪŀǘƤ ŀǘƤƪ˟ ȊŀōƤǘŀΣ ƛǘŦŀƛȅŜΣ ŀŎƛƭ ȅŀǊŘƤƳΣ ƪǳǊǘŀǊƳŀ ǾŜ ŀƳōǳƭŀƴǎ˟ ǒŜƘƛǊ ƛœƛ 
ǘǊŀŦƛƪ˟ ŘŜŦƛƴ ǾŜ ƳŜȊŀǊƭƤƪƭŀǊ˟ ŀƐŀœƭŀƴŘƤǊƳŀΣ ǇŀǊƪ ǾŜ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊ˟ ƪƻƴǳǘ˟ ƪǸƭǘǸǊ ǾŜ ǎŀƴŀǘΣ ǘǳǊƛȊƳ 

ǾŜ ǘŀƴƤǘƤƳΣ ƎŜƴœƭƛƪ ǾŜ ǎǇƻǊ˟ ǎƻǎȅŀƭ ƘƛȊƳŜǘ ǾŜ ȅŀǊŘƤƳΣ ƴƛƪŃƘΣ ƳŜǎƭŜƪ ǾŜ ōŜŎŜǊƛ ƪŀȊŀƴŘƤǊƳŀ˟ 
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ŜƪƻƴƻƳƛ ǾŜ ǘƛŎŀǊŜǘƛƴ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛ ȅŀǇŀǊ ǾŜȅŀ ȅŀǇǘƤǊƤǊΦ .ǸȅǸƪǒŜƘƛǊ ōŜƭŜŘƛȅŜƭŜǊƛ ƛƭŜ 

ƴǸŦǳǎǳ 50.000'i ƎŜœŜƴ .ŜƭŜŘƛȅŜƭŜǊΣ ƪŀŘƤƴƭŀǊ ǾŜ œƻŎǳƪƭŀǊ ƛœƛƴ ƪƻǊǳƳŀ ŜǾƭŜǊƛ ŀœŀǊΦ  

  

Å Devlete ait her derecedeki okul ōƛƴŀƭŀǊƤƴƤƴ ƛƴǒŀŀǘƤ ƛƭŜ ōŀƪƤƳ ǾŜ ƻƴŀǊƤƳƤƴƤ ȅŀǇŀōƛƭƛǊ ǾŜȅŀ 

ȅŀǇǘƤǊŀōƛƭƛǊΣ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ŀǊŀœΣ ƎŜǊŜœ ǾŜ ƳŀƭȊŜƳŜ ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊƤƴƤ ƪŀǊǒƤƭŀȅŀōƛƭƛǊ˟ ǎŀƐƭƤƪƭŀ ƛƭƎƛƭƛ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ 

ǘŜǎƛǎƛ ŀœŀōƛƭƛǊ ǾŜ ƛǒƭŜǘŜōƛƭƛǊ˟ ƪǸƭǘǸǊ ǾŜ ǘŀōƛŀǘ ǾŀǊƭƤƪƭŀǊƤ ƛƭŜ ǘŀǊƛƘƞ Řƻƪǳƴǳƴ ǾŜ ƪŜƴǘ ǘŀǊƛƘƛ ōŀƪƤƳƤƴŘŀƴ 

ǀƴŜƳ ǘŀǒƤȅŀƴ ƳŜƪŃƴƭŀǊƤƴ ǾŜ ƛǒƭŜǾƭŜǊƛƴƛƴ ƪƻǊǳƴƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀȅŀōƛƭƛǊ˟ ōǳ ŀƳŀœƭŀ ōŀƪƤƳ ǾŜ 

ƻƴŀǊƤƳƤƴƤ ȅŀǇŀōƛƭƛǊΣ ƪƻǊǳƴƳŀǎƤ ƳǸƳƪǸƴ ƻƭƳŀȅŀƴƭŀǊƤ ŀǎƭƤƴŀ ǳȅƎǳƴ ƻƭŀǊŀƪ ȅŜƴƛŘŜƴ ƛƴǒŀ ŜŘŜōƛƭƛǊΦ 
DŜǊŜƪǘƛƐƛƴŘŜΣ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊŜΣ ŀƳŀǘǀǊ ǎǇƻǊ ƪǳƭǸǇƭŜǊƛƴŜ ƳŀƭȊŜƳŜ ǾŜǊƛǊ ǾŜ ƎŜǊŜƪƭƛ ŘŜǎǘŜƐƛ ǎŀƐƭŀǊΣ ƘŜǊ 

ǘǸǊƭǸ ŀƳŀǘǀǊ ǎǇƻǊ ƪŀǊǒƤƭŀǒƳŀƭŀǊƤ ŘǸȊŜƴƭŜǊΣ ȅǳǊǘ ƛœƛ ǾŜ ȅǳǊǘ ŘƤǒƤ ƳǸǎŀōŀƪŀƭŀǊŘŀ ǸǎǘǸƴ ōŀǒŀǊƤ 

ƎǀǎǘŜǊŜƴ ǾŜȅŀ ŘŜǊŜŎŜ ŀƭŀƴ ǎǇƻǊŎǳƭŀǊŀ ōŜƭŜŘƛȅŜ ƳŜŎƭƛǎƛ ƪŀǊŀǊƤȅƭŀ ǀŘǸƭ ǾŜǊŜōƛƭƛǊΦ DƤŘŀ ōŀƴƪŀŎƤƭƤƐƤ 

yapabilir.   

  

Å Hizmetlerin yerine getirƛƭƳŜǎƛƴŘŜ ǀƴŎŜƭƛƪ ǎƤǊŀǎƤΣ ōŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ Ƴŀƭƞ ŘǳǊǳƳǳ ǾŜ ƘƛȊƳŜǘƛƴ ƛǾŜŘƛƭƛƐƛ 

ŘƛƪƪŀǘŜ ŀƭƤƴŀǊŀƪ ōŜƭƛǊƭŜƴƛǊΦ  

  

Å .ŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛΣ ǾŀǘŀƴŘŀǒƭŀǊŀ Ŝƴ ȅŀƪƤƴ ȅŜǊƭŜǊŘŜ ǾŜ Ŝƴ ǳȅƎǳƴ ȅǀƴǘŜƳƭŜǊƭŜ ǎǳƴǳƭǳǊΦ IƛȊƳŜǘ 
ǎǳƴǳƳǳƴŘŀ ǀȊǸǊƭǸΣ ȅŀǒƭƤΣ ŘǸǒƪǸƴ ǾŜ ŘŀǊ ƎŜƭƛǊƭƛƭŜǊƛƴ ŘǳǊǳƳǳƴŀ ǳȅƎǳƴ ȅǀƴǘŜƳƭŜǊ ǳȅƎǳƭŀƴƤǊΦ  

  

Å .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ƎǀǊŜǾΣ ǎƻǊǳƳƭǳƭǳƪ ǾŜ ȅŜǘƪƛ ŀƭŀƴƤ ōŜƭŜŘƛȅŜ ǎƤƴƤǊƭŀǊƤƴƤ ƪŀǇǎŀǊΦ .ŜƭŜŘƛȅŜ aŜŎƭƛǎƛƴƛƴ 
ƪŀǊŀǊƤ ƛƭŜ ƳǸŎŀǾƛǊ ŀƭŀƴƭŀǊŀ Řŀ ōŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƎǀǘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΦ прсн ǎŀȅƤƭƤ hǊƎŀƴƛȊŜ {ŀƴŀȅƛ 

.ǀƭƎŜƭŜǊƛ Yŀƴǳƴǳ ƘǸƪǸƳƭŜǊƛ ǎŀƪƭƤŘƤǊΦ  

  

5393  {ŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴǳƴ мрΦ aŀŘŘŜǎƛƴŜ DǀǊŜΣ .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ¸eǘƪƛƭŜǊƛ ǾŜ TƳǘƛȅŀȊƭŀǊƤ  ǳƴƭŀǊŘƤǊΥ  

  

a) .ŜƭŘŜ ǎŀƪƛƴƭŜǊƛƴƛƴ ƳŀƘŀƭƭƞ ƳǸǒǘŜǊŜƪ ƴƛǘŜƭƛƪǘŜƪƛ ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊƤƴƤ ƪŀǊǒƤƭŀƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ŦŀŀƭƛȅŜǘ ǾŜ 

ƎƛǊƛǒƛƳŘŜ ōǳƭǳƴƳŀƪΦ  

b) YŀƴǳƴƭŀǊƤƴ ōŜƭŜŘƛȅŜȅŜ ǾŜǊŘƛƐƛ ȅŜǘƪƛ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ ȅǀƴŜǘƳŜƭƛƪ œƤƪŀǊƳŀƪΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ȅŀǎŀƪƭŀǊƤ ƪƻȅƳŀƪ 

ǾŜ ǳȅƎǳƭŀƳŀƪΣ ƪŀƴǳƴƭŀǊŘŀ ōŜƭƛǊǘƛƭŜƴ ŎŜȊŀƭŀǊƤ ǾŜǊƳŜƪΦ  

  

c) DŜǊœŜƪ ǾŜ ǘǸȊŜƭ ƪƛǒƛƭŜǊƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ƪŀƴǳƴƭŀǊŘŀ ōŜƭƛǊǘƛƭŜƴ ƛȊƛƴ ǾŜȅŀ ǊǳƘǎŀǘƤ ǾŜǊƳŜƪΦ  

  

d) mȊŜƭ ƪŀƴǳƴƭŀǊƤ ƎŜǊŜƐƛƴŎŜ .ŜƭŜŘƛȅŜȅŜ ŀƛǘ ǾŜǊƎƛΣ ǊŜǎƛƳΣ ƘŀǊœΣ ƪŀǘƪƤ ǾŜ ƪŀǘƤƭƳŀ ǇŀȅƭŀǊƤƴƤƴ ǘŀǊƘΣ ǘŀƘŀƪƪǳƪ 

ǾŜ ǘŀƘǎƛƭƛƴƛ ȅŀǇƳŀƪ˟ ǾŜǊƎƛΣ ǊŜǎƛƳ ǾŜ ƘŀǊœ ŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ǀȊŜƭ Ƙǳƪǳƪ ƘǸƪǸƳƭŜǊƛƴŜ ƎǀǊŜ ǘŀƘǎƛƭƛ ƎŜǊŜƪŜƴ ŘƻƐŀƭ 

ƎŀȊΣ ǎǳΣ ŀǘƤƪ ǎǳ ǾŜ ƘƛȊƳŜǘ ƪŀǊǒƤƭƤƐƤ ŀƭŀŎŀƪƭŀǊƤƴ ǘŀƘǎƛƭƛƴƛ ȅŀǇƳŀƪ ǾŜȅŀ ȅŀǇǘƤǊƳŀƪΦ  

  

e) aǸƪǘŜǎŜǇ ƘŀƪƭŀǊ ǎŀƪƭƤ ƪŀƭƳŀƪ ǸȊŜǊŜ˟ ƛœƳŜΣ ƪǳƭƭŀƴƳŀ ǾŜ ŜƴŘǸǎǘǊƛ ǎǳȅǳ ǎŀƐƭŀƳŀƪ˟ ŀǘƤƪ ǎǳ ǾŜ ȅŀƐƳǳǊ 

ǎǳȅǳƴǳƴ ǳȊŀƪƭŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪ˟ ōǳƴƭŀǊ ƛœƛƴ ƎŜǊŜƪƭƛ ǘŜǎƛǎƭŜǊƛ ƪǳǊƳŀƪΣ ƪǳǊŘǳǊƳŀƪΣ ƛǒƭŜǘƳŜƪ ǾŜ 

ƛǒƭŜǘǘƛǊƳŜƪ˟ ƪŀȅƴŀƪ ǎǳƭŀǊƤƴƤ ƛǒƭŜǘƳŜƪ ǾŜȅŀ ƛǒƭŜǘǘƛǊƳŜƪΦ  

  

f) TƻǇƭǳ ǘŀǒƤƳŀ ȅŀǇƳŀƪ˟ ōǳ ŀƳŀœƭŀ ƻǘƻōǸǎΣ ŘŜƴƛȊ ǾŜ ǎǳ ǳƭŀǒƤƳ ŀǊŀœƭŀǊƤΣ ǘǸƴŜƭΣ ǊŀȅƭƤ ǎƛǎǘŜƳ ŘŃƘƛƭ ƘŜǊ 

ǘǸǊƭǸ ǘƻǇƭǳ ǘŀǒƤƳŀ ǎƛǎǘŜƳƭŜǊƛƴƛ ƪǳǊƳŀƪΣ ƪǳǊŘǳǊƳŀƪΣ ƛǒƭŜǘƳŜƪ ǾŜ ƛǒƭŜǘǘƛǊƳŜƪΦ  

  

g) YŀǘƤ ŀǘƤƪƭŀǊƤƴ ǘƻǇƭŀƴƳŀǎƤΣ ǘŀǒƤƴƳŀǎƤΣ ŀȅǊƤǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤΣ ƎŜǊƛ ƪŀȊŀƴƤƳƤΣ ƻǊǘŀŘŀƴ ƪŀƭŘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǾŜ 

ŘŜǇƻƭŀƴƳŀǎƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǘǸƴ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ȅŀǇƳŀƪ ǾŜ ȅŀǇǘƤǊƳŀƪΦ  
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h) aŀƘŀƭƭƞ ƳǸǒǘŜǊŜƪ ƴƛǘŜƭƛƪǘŜƪƛ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴ ȅŜǊƛƴŜ ƎŜǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ŀƳŀŎƤȅƭŀΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ ƳǸŎŀǾƛǊ ŀƭŀƴ 

ǎƤƴƤǊƭŀǊƤ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜ ǘŀǒƤƴƳŀȊ ŀƭƳŀƪΣ ƪŀƳǳƭŀǒǘƤǊƳŀƪΣ ǎŀǘƳŀƪΣ ƪƛǊŀƭŀƳŀƪ ǾŜȅŀ ƪƛǊŀȅŀ ǾŜǊƳŜƪΣ ǘǊŀƳǇŀ 

ŜǘƳŜƪΣ ǘŀƘǎƛǎ ŜǘƳŜƪΣ ōǳƴƭŀǊ ǸȊŜǊƛƴŘŜ ǎƤƴƤǊƭƤ ŀȅƴƞ Ƙŀƪ ǘŜǎƛǎ ŜǘƳŜƪΦ  

  

i) .ƻǊœ ŀƭƳŀƪΣ ōŀƐƤǒ ƪŀōǳƭ ŜǘƳŜƪΦ  

  

j) ¢ƻǇǘŀƴŎƤ ǾŜ ǇŜǊŀƪŜƴŘŜŎƛ ƘŃƭƭŜǊƛΣ ƻǘƻōǸǎ ǘŜǊƳƛƴŀƭƛΣ ŦǳŀǊ ŀƭŀƴƤΣ ƳŜȊōŀƘŀΣ ƛƭƎƛƭƛ ƳŜǾȊǳŀǘŀ ƎǀǊŜ ȅŀǘ 

ƭƛƳŀƴƤ ǾŜ ƛǎƪŜƭŜ ƪǳǊƳŀƪΣ ƪǳǊŘǳǊƳŀƪΣ ƛǒƭŜǘƳŜƪΣ ƛǒƭŜǘǘƛǊƳŜƪ ǾŜȅŀ ōǳ ȅŜǊƭŜǊƛƴ ƎŜǊœŜƪ ǾŜ ǘǸȊŜƭ ƪƛǒƛƭŜǊŎŜ 

ŀœƤƭƳŀǎƤƴŀ ƛȊƛƴ ǾŜǊƳŜƪΦ  

  

k) ±ŜǊƎƛΣ ǊŜǎƛƳ ǾŜ ƘŀǊœƭŀǊ ŘƤǒƤƴŘŀ ƪŀƭŀƴ ŘŀǾŀ ƪƻƴǳǎǳ ǳȅǳǒƳŀȊƭƤƪƭŀǊƤƴ ŀƴƭŀǒƳŀȅƭŀ ǘŀǎŦƛȅŜǎƛƴŜ ƪarar 

vermek.  

  

l) DŀȅǊƛǎƤƘƘƞ ƳǸŜǎǎŜǎŜƭŜǊ ƛƭŜ ǳƳǳƳŀ ŀœƤƪ ƛǎǘƛǊŀƘŀǘ ǾŜ ŜƐƭŜƴŎŜ ȅŜǊƭŜǊƛƴƛ ǊǳƘǎŀǘƭŀƴŘƤǊƳŀƪ ǾŜ 
denetlemek.  

  

m) .ŜƭŘŜŘŜ ŜƪƻƴƻƳƛ ǾŜ ǘƛŎŀǊŜǘƛƴ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ǾŜ ƪŀȅƤǘ ŀƭǘƤƴŀ ŀƭƤƴƳŀǎƤ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ƛȊƛƴǎƛȊ ǎŀǘƤǒ ȅŀǇŀƴ 

ǎŜȅȅŀǊ ǎŀǘƤŎƤƭŀǊƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘǘŜƴ ƳŜƴ ŜǘƳŜƪΣ ƛȊƛƴǎƛȊ ǎŀǘƤǒ ȅŀǇŀƴ ǎŜȅȅŀǊ ǎŀǘƤŎƤƭŀǊƤƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘǘŜƴ ƳŜƴ ŜŘƛƭƳŜǎƛ 

ǎƻƴǳŎǳΣ ŎŜȊŀǎƤ ǀŘŜƴƳŜȅŜǊŜƪ ƛƪƛ ƎǸƴ ƛœƛƴŘŜ ƎŜǊƛ ŀƭƤƴƳŀȅŀƴ ƎƤŘŀ ƳŀŘŘŜƭŜǊƛƴƛ ƎƤŘŀ ōŀƴƪŀƭŀǊƤƴŀΣ ŎŜȊŀǎƤ 

ǀŘŜƴƳŜȅŜǊŜƪ ƻǘǳȊ ƎǸƴ ƛœƛƴŘŜ ƎŜǊƛ ŀƭƤƴƳŀȅŀƴ ƎƤŘŀ ŘƤǒƤ ƳŀƭƭŀǊƤ ȅƻƪǎǳƭƭŀǊŀ ǾŜǊƳŜƪΦ  

  

n) Reklam pŀƴƻƭŀǊƤ ǾŜ ǘŀƴƤǘƤŎƤ ǘŀōŜƭŀƭŀǊ ƪƻƴǳǎǳƴŘŀ ǎǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊ ƎŜǘƛǊƳŜƪΦ  

  

o) DŀȅǊƛǎƤƘƘƞ ƛǒȅŜǊƭŜǊƛƴƛΣ ŜƐƭŜƴŎŜ ȅŜǊƭŜǊƛƴƛΣ Ƙŀƭƪ ǎŀƐƭƤƐƤƴŀ ǾŜ œŜǾǊŜȅŜ Ŝǘƪƛǎƛ ƻƭŀƴ ŘƛƐŜǊ ƛǒȅŜǊƭŜǊƛƴƛ ƪŜƴǘƛƴ 

ōŜƭƛǊƭƛ ȅŜǊƭŜǊƛƴŘŜ ǘƻǇƭŀƳŀƪ˟ ƘŀŦǊƛȅŀǘ ǘƻǇǊŀƐƤ ǾŜ ƳƻƭƻȊ ŘǀƪǸƳ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴƤ˟ ǎƤǾƤƭŀǒǘƤǊƤƭƳƤǒ ǇŜǘǊƻƭ ƎŀȊƤ 
ό[tDύ ŘŜǇƻƭŀƳŀ ǎŀƘŀƭŀǊƤƴƤ˟ ƛƴǒŀŀǘ ƳŀƭȊŜƳŜƭŜǊƛΣ ƻŘǳƴΣ ƪǀƳǸǊ ǾŜ ƘǳǊŘŀ ŘŜǇƻƭŀƳŀ ŀƭŀƴƭŀǊƤ ǾŜ ǎŀǘƤǒ 

ȅŜǊƭŜǊƛƴƛ ōŜƭƛǊƭŜƳŜƪ˟ ōǳ ŀƭŀƴ ǾŜ ȅŜǊƭŜǊ ƛƭŜ ǘŀǒƤƳŀƭŀǊŘŀ œŜǾǊŜ ƪƛǊƭƛƭƛƐƛ ƻƭǳǒƳŀƳŀǎƤ ƛœƛƴ ƎŜǊŜƪŜƴ ǘŜŘōƛǊƭŜǊƛ 
almak.  

  

Å Belediye, (e), (f) ve (g) beƴǘƭŜǊƛƴŘŜ ōŜƭƛǊǘƛƭŜƴ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 5ŀƴƤǒǘŀȅƤƴ ƎǀǊǸǒǸ ǾŜ TœƛǒƭŜǊƛ 

.ŀƪŀƴƭƤƐƤƴƤƴ ƪŀǊŀǊƤȅƭŀ ǎǸǊŜǎƛ ƪƤǊƪŘƻƪǳȊ ȅƤƭƤ ƎŜœƳŜƳŜƪ ǸȊŜǊŜ ƛƳǘƛȅŀȊ ȅƻƭǳȅƭŀ ŘŜǾǊŜŘŜōƛƭƛǊ˟ ǘƻǇƭǳ 

ǘŀǒƤƳŀ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛ ƛƳǘƛȅŀȊ ǾŜȅŀ ǘŜƪŜƭ ƻƭǳǒǘǳǊƳŀȅŀŎŀƪ ǒŜƪƛƭŘŜ ǊǳƘǎŀǘ ǾŜǊƳŜƪ ǎǳǊŜǘƛȅƭŜ ȅŜǊƛƴŜ 

getirŜōƛƭŜŎŜƐƛ Ǝƛōƛ ǘƻǇƭǳ ǘŀǒƤƳŀ ƘŀǘƭŀǊƤƴƤ ƪƛǊŀȅŀ ǾŜǊƳŜ ǾŜȅŀ ст ƴŎƛ ƳŀŘŘŜŘŜƪƛ ŜǎŀǎƭŀǊŀ ƎǀǊŜ 

ƘƛȊƳŜǘ ǎŀǘƤƴ ŀƭƳŀ ȅƻƭǳȅƭŀ ȅŜǊƛƴŜ ƎŜǘƛǊŜōƛƭƛǊΦ  

  

Å Tƭ ǎƤƴƤǊƭŀǊƤ ƛœƛƴŘŜ .ǸȅǸƪǒŜƘƛǊ .ŜƭŜŘƛȅŜƭŜǊƛΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ ƳǸŎŀǾƛǊ ŀƭŀƴ ǎƤƴƤǊƭŀǊƤ ƛœƛƴŘŜ ƛƭ .ŜƭŜŘƛȅŜƭŜǊƛ 

ƛƭŜ ƴǸŦǳǎǳ млΦлллϥƛ ƎŜœŜƴ .ŜƭŜŘƛȅŜƭŜǊΣ aŜŎƭƛǎ YŀǊŀǊƤȅƭŀ˟ ǘǳǊƛȊƳΣ ǎŀƐƭƤƪΣ ǎŀƴŀȅƛ ǾŜ ǘƛŎŀǊŜǘ 

ȅŀǘƤǊƤƳƭŀǊƤƴƤƴ ǾŜ ŜƐƛǘƛƳ ƪǳǊǳƳƭŀǊƤƴƤƴ ǎǳΣ ǘŜǊƳŀƭ ǎǳΣ ƪŀƴŀƭƛȊŀǎȅƻƴΣ ŘƻƐŀƭ ƎŀȊΣ ȅƻƭ ǾŜ ŀȅŘƤƴƭŀǘƳŀ 

Ǝƛōƛ ŀƭǘ ȅŀǇƤ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤ ŦŀƛȊ ŀƭƳŀƪǎƤȊƤƴ ƻƴ ȅƤƭŀ ƪŀŘŀǊ ƎŜǊƛ ǀŘŜƳŜƭƛ ǾŜȅŀ ǸŎǊŜǘǎƛȊ ƻlarak yapabilir 

ǾŜȅŀ ȅŀǇǘƤǊŀōƛƭƛǊΣ ōǳƴǳƴ ƪŀǊǒƤƭƤƐƤƴŘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ǘŜǎƛǎƭŜǊŜ ƻǊǘŀƪ ƻƭŀōƛƭƛǊ˟ ǎŀƐƭƤƪΣ ŜƐƛǘƛƳΣ ǎƻǎȅŀƭ ƘƛȊƳŜǘ 
ǾŜ ǘǳǊƛȊƳƛ ƎŜƭƛǒǘƛǊŜŎŜƪ ǇǊƻƧŜƭŜǊŜ TœƛǒƭŜǊƛ .ŀƪŀƴƭƤƐƤƴƤƴ ƻƴŀȅƤ ƛƭŜ ǸŎǊŜǘǎƛȊ ǾŜȅŀ ŘǸǒǸƪ ōƛǊ ōŜŘŜƭƭŜ 

ŀƳŀŎƤ ŘƤǒƤƴŘŀ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀƳŀƪ ƪŀȅŘƤȅƭŀ ŀǊǎa tahsis edebilir.  

Å .ŜƭŜŘƛȅŜΣ ōŜƭŘŜ ǎŀƪƛƴƭŜǊƛƴƛƴ .ŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛȅƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƎǀǊǸǒ ǾŜ ŘǸǒǸƴŎŜƭŜǊƛƴƛ ǘŜǎǇƛǘ ŜǘƳŜƪ 

ŀƳŀŎƤȅƭŀ ƪŀƳǳƻȅǳ ȅƻƪƭŀƳŀǎƤ ǾŜ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀǎƤ ȅŀǇŀōƛƭƛǊΦ  

B-¢Ŝǒƪƛƭŀǘ ¸ŀǇƤǎƤ  
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hƭǳǒǘǳǊŘǳƐǳƳǳȊ hǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴ ¸ŀǇƤƳƤȊƤƴ .ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ .ŀƐƭƤ YǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤ ƛƭŜ aŀƘŀƭƭƛ  

TŘŀǊŜ .ƛǊƭƛƪƭŜǊƛ bƻǊƳ YŀŘǊƻ TƭƪŜ ǾŜ {ǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊƤƴŀ ƎǀǊŜ ŘŀƐƤƭƤƳƤ ŀǒŀƐƤŘŀ ōŜƭƛǊǘƛƭŘƛƐƛ ƎƛōƛŘƛǊΦ                

  

.ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊŘŜΣ ǘƻǇƭŀƳ мс ŀŘŜǘ aǸŘǸǊƭǸƪǘŜƴΣ mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ Iǳƪǳƪ TǒƭŜǊƛ 

aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ ½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ ¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ ¢ŜŦǘƛǒ 

YǳǊǳƭǳ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ ǾŜ ¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ .ŀƐƭƤ YǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤ TƭŜ aŀƘŀƭƭƛ TŘŀǊŜ .ƛǊƭƛƪƭŜǊƛ bƻǊƳ YŀŘǊƻ TƭƪŜ ǾŜ 
{ǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊƤƴŀ 5ŀƛǊ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ ¢ŜƳŜƭ aǸŘǸǊƭǸƪƭŜǊ ƻƭŀǊŀƪΣ   

  

Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ 5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ 

¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ wǳƘǎŀǘ ǾŜ 5ŜƴŜǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ tŀǊƪ ve 

.ŀƘœŜƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ ƛƭŜ .ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ ƛǎŜ ƪǳǊǳƳǳƴ ƛƘǘƛȅŀŎƤƴŀ ƎǀǊŜΣ ƛƭƎƛƭƛ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪ 

ŘƻƐǊǳƭǘǳǎǳƴŘŀ .ŜƭŜŘƛȅŜ aŜŎƭƛǎƛ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ōŜƭƛǊƭŜƴƳƛǒǘƛǊΦ  

           hǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴ ¸ŀǇƤƳƤȊ ŘƛƐŜǊ ǎŀȅŦŀŘŀ ōŜƭƛǊǘƛƭŘƛƐƛ ǒŜƪƭƛ ƛƭŜ Ŝǘƪƛƴ ōƛǊ ōƛœƛƳŘŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛ 

ǎǸǊŘǸǊƳŜƪǘŜŘƛǊ.     
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C-Fiziksel Kaynaklar  

Kuruluĸun Ara­, Bina Envanteri ve Diĵer Varlēklarē  

YǳƭƭŀƴƤƳ 
!ƳŀŎƤ  

¢ŀǒƤƴƳŀȊƤƴ !ŘƤ  Adet  M2ve/veya 
5ǀƴǸƳ  

Adresi  Sorumlu 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

!œƤƪƭŀƳŀ  

  

TŘŀǊƛ  
Belediye 

IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀǎƤ  
  1489,08    

  р YŀǘƭƤ !ƴŀ IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀǎƤ 
alt kat 390 m2 market, 3. 
ǾŜ пΦƪŀǘƭŀǊƤƴŘŀ н ŀŘŜǘ 
ƛǒȅŜǊƛΣ ŘƛƐŜǊ ƪŀǘƭŀǊƤƴŘŀ 
Belediyemiz Birimleri 
ōǳƭǳƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ  

  

Ticari  Mesken Binalar  
5 adet  

  
  

{ŀǊŀȅŎƤƪ 
Mahallesi  

  сосл ǎŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴǳƴ  
мΦƳŀŘŘŜǎƛƴŜ ƎǀǊŜ  
Belediyemize devir olan  
{ŀǊŀȅŎƤƪ aŀƘŀƭƭŜǎƛƴŘŜ 
105 ada 91 parsel 
ǸȊŜǊƛƴŘŜ п ŀŘŜǘΣ млр ŀŘŀ 
о ǇŀǊǎŜƭ ǸȊŜǊƛƴŘŜ м ŀŘŜǘ 
mesken.  

  

Ticari  TǒȅŜǊƭŜǊƛ  
29 Adet 
TǒȅŜǊƛ  

  
{ŀǊŀȅŎƤƪ 

Mahallesi  

  сосл ǎŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴǳƴ  
мΦƳŀŘŘŜǎƛƴŜ ƎǀǊŜ  
Belediyemize devir olan  
{ŀǊŀȅŎƤƪ aŀƘŀƭƭŜǎƛƴŘŜ 
105 ada 1-2 parsel 
ǸȊŜǊƛƴŘŜ мс ŀŘŜǘ ƛǒȅŜǊƛΣ 
млм ŀŘŀ о ǇŀǊǎŜƭ ǸȊŜǊƛƴŘŜ 
мн ŀŘŜǘ ƛǒȅŜǊƛΦ  

  

Ticari  5ǸƐǸƴ {ŀƭƻƴǳ  1 Adet    
{ŀǊŀȅŎƤƪ 

Mahallesi  

  101 ada 5 parsel 
ǸȊŜǊƛƴŘŜƪƛ ōƛƴŀƴƤƴ мΦƪŀǘ 
ƛǒȅŜǊƛ 5ǸƐǸƴ {ŀƭƻƴǳ 
ƻƭŀǊŀƪ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀƪǘŀŘƤǊ  

  
Ticari  Mesken Bina  1 Adet  169.93 m2  

Zaferi 
Milli Mah.  

  ½ŀŦŜǊƛ aƛƭƭƛ aŀƘΦ.ŀƘœŜƭƛ 
!ƘǒŀǇ 9ǾΦ  

  

Ticari  
Yeni Mahalle 
YŀǘƭƤ hǘƻǇŀǊƪ  

64 Adet  
LǒȅŜǊƛ ǾŜ  
Otopark  

1317.68    

  н YŀǘƭƤ м ƪŀǘƤ мф ŀŘŜǘ 
ƛǒȅŜǊƛ ǾŜ tŀȊŀǊ ¸ŜǊƛΣ 
ƘŀǊƛŎŜƴ с ŀŘŜǘ ƛǒȅŜǊƛ 
ƳŜǎœƛǘ ƻƭŀǊŀƪ 
ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀƪǘŀΣ ȊŜƳƛƴ 
ƪŀǘǘŀ нру ŀǊŀœ ƪŀǇŀǎƛǘŜƭƛ 
otopark , 2.katta 39 adet 
ƛǒȅŜǊƛ ƳŜǾŎǳǘǘǳǊΦ  

  
Ticari  YƤȊƤƭŀȅ tŀǎŀƧƤ  

19 Adet 
LǒȅŜǊƛ  

549,25    
  5ǸȊ aŀƘΦ YƤǎƳŜƴ ƪƛǊŀ 

getirmektedir.  

  

Ticari  Tuvaletler  3 Adet      

   ŀǊƪƛȅŜ aŀƘΦ¸ŀƭƤ /ŀƳƛ 
ǘǳǾŀƭŜǘƛΣ  ŀǊƪƛȅŜ  
aŀƘΦǘŀƘƤƭ ǇŀȊŀǊƤ ǘǳǾŀƭŜǘƛ 
ǾŜ ¸Ŝƴƛ aŀƘŀƭƭŜ ƪŀǘƭƤ 
otopark tuvaleti.  

  

Ticari  

!ȅȊŜƪ IƻǘŜƭΩƛƴ 
ȅŀƴƤƴŘŀ   

ōǳƭǳƴŀƴΣ TƳŀǊ  
tƭŀƴƤƴŘŀ ¸Ŝǒƛƭ  
Alan olan ve 

kiraya  verilen 
yer  

  2975    

  YƛǊŀƭƤƪ ƻƭŀǊŀƪ ƎŜƭƛǊ 
getirmektedir.  
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Ticari  ¢ŀƘƤƭ tŀȊŀǊƤ  8 Adet    
 ŀǊƪƛȅŜ 
Mah.  

  ¢ŀƘƤƭ tŀȊŀǊƤƴŘŀ  у ŀŘŜǘ 
ƛǒȅŜǊƛ мн ōǀƭǸƳ ƻƭŀǊŀƪ 
ƪǳƭƭŀƴƤƭƤȅƻǊΦ  
  

  

  

  

  

  

  

!ƭǘƤƴƻǊŘǳ TƭœŜƳƛȊŘŜ .ǳƭǳƴŀƴ ǾŜ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊƛƴ IƛȊƳŜǘ YŀǇǎŀƳƤƴŀ DƛǊŜƴ ¢ŀǒƤƴƳŀȊ !ƭŀƴƭŀǊƤƴ 

Adet,  Parsel ve m2 .ƛƭƎƛƭŜǊƛ !ǒŀƐƤŘŀƪƛ ¢ŀōƭƻŘŀ {ǳƴǳƭƳǳǒǘǳǊΦ  
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![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9aT½Tb !w!4[!wL  

    
![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{TbTb !w!4 ±9 T  a!YTb9{T [T{¢9{T  

  

  

S.  
N 
O  

  
/Tb{T  

  
MARKASI  

  
ah¢hw  !{9 bh  

  
PLAKASI  

  
.TwTaT  

  
ah59[T  

  
FAAL 
OLMA 

DURUMU  

1  R. 
h¢hah.T[  PEUGEOT  10LI331101355- 

VF39U3FZF92108355  
52 FV 
001  

m½9[ Y![9a 
a«5Φ  2006  FAAL  

2  h¢hah.T[  TOYOTA  IZR0435616- 
JTNBV56E00J066323  

52 RA 
365  

m½9[ Y![9a 
a«5Φ  2010  FAAL  

3  h¢hah.T[  TOYOTA  IZRU124517- 
AHTLB56E003032956  

52 RA 
366  

m½9[ Y![9a 
a«5Φ  2009  FAAL  

4  h¢hah.T[  
 !ITb¢hC! CL!¢  

07822324-00896839  52 FV 
281  

a![T 
IT½a9¢[9w 
a«5Φ  

1994  FAAL  

5  R. 
h¢hah.T[  RENAULT  C2JR796R017477GO217367  52 DC 

596  

RUHSAT VE 
59b9¢Ta 
a«5Φ  

1986  FAAL  

6  R. 
h¢hah.T[  RENAULT  /¦тфмwлпстмфрн¢ aнмнс  52 DC 

598  

RUHSAT VE 
59b9¢Ta 
a«5Φ  

1986  FAAL 
59FT[  

7  aTbT.«{  FORD  6853782- 
NAB0XXTTFO6853782  

52 NA 
918  ½!.L¢! a«5Φ  2007  FAAL  

8  KAMYONET  IVECO  F1AEO481VA007D82186 
ZCFC3594005877117  

52 DP 
674  ½!.L¢! a«5Φ  2011  FAAL  

9  R. 
h¢hah.T[  ¢hC! CL!¢  131A10160696429NM41 3-

IB0000752453  
52 AK 
176  

¢9aT½[TY 
T [9wT a«5Φ  1993  FAAL 

59FT[  

1 
0  

4mt  
KAMYONU  C!¢TI  GBTD50102547F0500653  52 DH 

553  
¢9aT½[TY 
T [9wT a«5Φ  1988  FAAL  

1 
1  

4mt  
KAMYONU  ISUZU  978872- 

NNANRR5NHO20000329  
52 K 
0075  

¢9aT½[TY 
T [9wT a«5Φ  2012  FAAL  

1 
2  

фро t![9¢[T 
¸«Y[9¸T/T  4¦Y¦wh±!  45V97903-JXK00025  -  ¢9aT½[TY 

T [9wT a«5Φ  1992  FAAL 
59FT[  

1 
3  

R. 
h¢hah.T[  ¢hC! CL!¢  131A101662291808- 

NM4131B00001060080  
52 AP 
300  

C9b T [9wT 
a«5Φ  1996  FAAL  
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1 
4  

wΦ h¢hah.T[  RENAULT  CU791R270895TR045503  52 AK 
644  

C9b T [9wT 
a«5Φ  

1993  FAAL  

1 
5  

4mt  
KAMYONU  

FORD  55521-DJDCCJ55521  52 AU 
554  

C9b T [9wT 
a«5Φ  

1982  FAAL  

1 
6  

5!at9w[T 
KAMYON  C!¢TI  C260-10150715115- 

NMC2805DTLK100539  
52 K 
0501  

C9b T [9wT 
a«5Φ  2004  FAAL  

1 
7  

5!at9w[T 
KAMYON  

C!¢TI  C260-10/50715117- 
NMC2805DTLK100541  

52 K 
0502  

C9b T [9wT 
a«5Φ  

2004  FAAL  

1 
8  

5!at9w[T 
KAMYON  C!¢TI  C260-10/50715116- 

NMC2805DTLK100540  
52 K 
0503  

C9b T [9wT 
a«5Φ  2004  FAAL  

1 
9  

5!at9w[T 
KAMYON  C!¢TI  C260-10/50715118- 

NMC2805D0TLK100542  
52 K 
0499  

C9b T [9wT 
a«5Φ  2004  FAAL  

2 
0  

5!at9w[T 
KAMYON  C!¢TI  4BT50703524-3502676  52 K 

1515  
C9b T [9wT 
a«5Φ  1996  FAAL  

2 
1  

5!at9w[T 
KAMYON  C!¢TI  6CT50512256- 

NMC2205DTLK106129  
52 K 
0173  

C9b T [9wT 
a«5Φ  2001  FAAL  

2 
2  

5!at9w[T 
KAMYON  

C!¢TI  6CT50512256- 
NMC2205DTLK106129  

52 K 
0401  

C9b T [9wT 
a«5Φ  

2001  FAAL  

2 
3  

5!at9w[T 
KAMYON  

C!¢TI  6BT050107729-F0501223  52 K 
1509  

C9b T [9wT 
a«5Φ  

1990  FAAL  

2 
4  

h¢hah.T[  RENAULT  J7RA790F348388- 
VFIL483D500501188  

52 AT 
002  

C9b T [9wT 
a«5Φ  

1991  FAAL 
59FT[  

2 
5  KAMYON  C!¢TI  F07009694BT50701105  52 AE 

930  
C9b T [9wT 
a«5Φ  1992  FAAL  

2 
6  

5!at9w[T 
KAMYON  C!¢TI  50107785-F03-06134  

52 K 
0513  

C9b T [9wT 
a«5Φ  1990  FAAL  

2 
7  

5!at9w[T 
KAMYON  FARGO  YD9A420T5744B9604122232  52 K 

0435  
C9b T [9wT 
a«5Φ  1996  FAAL  

2 
8  

9Y{Y!±!¢mw  4¦Y¦wh±! 

C180  216GA011  -  C9b T [9wT 
a«5Φ  1996  FAAL 

59FT[  

2 
9  

[!{¢TY  
¢9Y9w[9Y[T  
¸«Y[9¸T/T  Y!²!{!YT  26507475-70C5-9039  -  C9b T [9wT 

a«5Φ  2007  FAAL  

3 
0  

¸«Y[9¸T/T  Y!¢!wtT[[9w  401638-CB  -  C9b T [9wT 
a«5Φ  1974  FAAL 

59FT[  

3 
1  

828 B BEKO 
LODER  

4¦Y¦wh±!  2180C072-U810700C  -  C9b T [9wT 
a«5Φ  1997  FAAL 

59FT[  

3 
2  

YOL 
{T[Tb5TwT  

±T.w9{¸hb[¦  0CBT16361-M5-537  -  C9b T [9wT 
a«5Φ  2005  FAAL  

3 
3  

ZX250LC  
KIRICILI  

9Y{Y!±!¢mw  
IT¢!/IT  6BGI-182985  -  C9b T [9wT 

a«5Φ  2004  FAAL  
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3 
4  

12H 
GRAYDER  

Y!¢!wtT[[9w  DBMA33222M51090AH6183  -  C9b T [9wT 
a«5Φ  2006  FAAL  

  

  

  

  

  

  

  

  
                                                                     YTw![LY !w!4[!w  
  

  
S.NO  

  
PLAKASI  

  
/Tb{T  

  
4![L ¢LFL a«5«w[«Y  

1  RF 384  DOBLO     
  
CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2  RF 385  DOBLO   

3  AL 808  4X4  

4  AN 376  .Tb9Y  

5  
  
FN 698  

  
DOBLO   

tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

6  DA 975  DOBLO   ½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

7  
  
DP 727  

  
DOBLO   

  

8  
  
RF 264  

  
DOBLO   

TƳŀǊ  ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ  
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

9  AL 828  DOBLO     
¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

10  
  
LL 064  

4TC¢ Y!.Tb 
KAMYONET  

  
  

TŘŀǊŜƴƛƴ .ƛƭƛǒƛƳ {ƛǎǘŜƳƛ  

  

!ƭǘƤƴƻǊŘǳ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ .ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸΤ ōƛƭƎƛǎŀȅŀǊ ŀƐƤƴƤ ǘǸƳ ōƛǊƛƳƭŜǊŜ ȅŀȅƳŀƪΣ 
ǾŜǊƛƭŜǊƛƴ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛ ǾŜ ƎƛȊƭƛƭƛƐƛƴƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ǾŜ ƎŜƭƛǒŜƴ ōƛƭƎƛǎŀȅŀǊ teknolojisini takip etmektedir. 
.ŜƭŜŘƛȅŜ ƛœƛ ōƛǊƛƳƭŜǊƛƴΣ ŘŀƘŀ ǊŀǎȅƻƴŜƭ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ŀœƤǎƤƴŘŀƴ ƎŜǊŜƪƭƛ ƻƭŀƴ ōƛƭƎƛǎŀȅŀǊ 
ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤƴƤƴ ŜƭŘŜ ŜŘƛƭƛǇΣ ƎǸƴƭǸƪ ǾŜǊƛ ōƛƭƎƛƭŜǊƛƴƛƴ ȅŜŘŜƪƭŜƳŜǎƛƴƛƴ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ōƛǊ ǒŜƪƛƭŘŜ 
ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ǾŜ ōǳ ōƛƭƎƛ ǾŜ ōŜƭƎŜƭŜǊ ƤǒƤƐƤƴŘŀ ƪǳǊǳƳŀ ǾŜ ōŜƭŘŜȅŜ ŘŀƘŀ ƛȅƛ ƘƛȊƳŜǘ ǾŜǊƳŜƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ 
ƎŜǊŜƪƭƛ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ȅŀǇƳŀƪǘŀŘƤǊΦ  

  

!ƭǘƤƴƻǊŘǳ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊŘŜ ōƛƭƎƛǎŀȅŀǊ ŀƐƭŀǊƤ ŀƭǘȅŀǇƤǎƤƴŘŀ н ŀŘŜǘ ǎǳƴǳŎǳ ƘƛȊƳŜǘ 
ǾŜǊƳŜƪǘŜŘƛǊΦ 9ƪ IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀƭŀǊƤƴŘŀ ƪǳǊǳƳǎŀƭ ƴŜǘǿƻǊƪ ŀƐƤƳƤȊΣ ул aōǇǎƳŜǘǊƻ ƛƴǘŜǊƴŜǘ 
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ƘŀǘǘƤƴŀ ǎŀƘƛǇǘƛǊΦ .ŀǒƪŀƴƭƤƪ .ƛƴŀǎƤƴŘŀ ƛǎŜ нл aōǇǎƳŜǘǊƻŜǘƘŜǊƴŜǘ ƘŀǘǘƤƳƤȊ ƳŜǾŎǳǘǘǳǊΦ ¢ŜƳƛȊƭƛƪ 
TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ 5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  ǾŜ 9ǾƭŜƴŘƛǊƳŜ aŜƳǳǊƭǳƐǳƴŘŀ Řŀ о ŀŘŜǘ 
!5{[ ±tb ƘŀǘǘƤ ōǳƭǳƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊŘŜ .ŀǒƪŀƴƭƤƪ .ƛƴŀǎƤΣ 5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ ǾŜ ŀƭǘ ƎŜœƛǘǘŜ ƪǳǊǳƭǳ ƎǸǾŜƴƭƛƪ ƪŀƳŜǊŀ ǎƛǎǘŜƳƭŜǊƛȅƭŜ ƎǀǊǸƴǘǸƭŜǊ ƛȊƭŜƴƳŜƪǘŜ ǾŜ ƪŀȅƤǘ 
ŀƭǘƤƴŀ ŀƭƤƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ tƘǇ Řƛƭƛ ƛƭŜ ȅŀȊƤƭƳƤǒ   www.altinordu.bel.tr sitemizden sosyal medya takibi, imar 
durumu ve e-posta gibi hizmetler verilmektedir.  

  
  
  

  
5ƻƴŀƴƤƳ Envanteri  

  

  
  

¸ǳƪŀǊƤŘŀƪƛ ǘŀōƭƻΣ !ƭǘƤƴƻǊŘǳ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴƛ ȅǸǊǸǘǸǊƪŜƴ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀƪǘŀ ƻƭŀƴ 

ǘŜƪƴƻƭƻƧƛƪ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ƎǀǎǘŜǊƳŜƪǘŜŘƛǊΦ  

  
.ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊŘŜ YǳƭƭŀƴƤƭŀƴ ¸ŀȊƤƭƤƳƭŀǊ  

  

YAZILIM  ¢«w«  ¸!w!w[!b!b .TwTa  

Mali Hizmetler 
aƻŘǸƭǸ  

Kurumsal Otomasyon  Ruhsat ve Denetim 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

tŜǊǎƻƴŜƭ aŀŀǒƭŀǊƤ ǾŜ 
mȊƭǸƪ ±ŜǊƎƛǎƛ  

Kurumsal Otomasyon  Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{ŀǘƤƴ ŀƭƳŀ ǾŜ 5ŜǎǘŜƪ 
IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ aƻŘǸƭǸ  

Kurumsal Otomasyon  Destek  Hizmetleri 
aǸŘǸǊǸƭǸƐǸ  

9Ƴƭŀƪ TǎǘƛƳƭŀƪ  

aƻŘǸƭǸ  

Kurumsal Otomasyon  Ruhsat ve Denetim 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

.ŀǎƤƴ ¸ŀȅƤƴ Iŀƭƪƭŀ 
TƭƛǒƪƛƭŜǊ aƻŘǸƭǸ  

Kurumsal Otomasyon  ¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

½ŀōƤǘŀ aƻŘǸƭǸ  Kurumsal Otomasyon  ½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

9ǾƭŜƴŘƛǊƳŜ aƻŘǸƭǸ  Kurumsal Otomasyon  9ǾƭŜƴŘƛǊƳŜ aŜƳǳǊƭǳƐǳ  

  
![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T .T[DT T [9a ![¢ ¸!tL{L  

KAYNAK  aTY¢!w  

Server  2  

Firewall  1  

Bilgisayar  98  

5ƛȊǸǎǘǸ .ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ  16  

TƴŎŜ TǎǘŜƳŎƛόǘƘƛƴŎƭƛŜƴǘύ  33  

aǸǊŜƪƪŜǇ ǇǸǎΦҌƴƻƪǘŀ ǾǳǊǳǒΦ  2+4  

[ŀȊŜǊ ȅŀȊƤŎƤƭŀǊ  60  

Fax  10  

Switch  10  

Modem  2  

DǸœ ƪŀȅƴŀƐƤ  3  

tǊƻƧŜƪǎƛȅƻƴ /ƛƘŀȊƤ  5  

wŜǎƳƛ ²Ŝō {ƛǘŜǎƛ  tƻǊǘŀƭƤ  www.altinordu.bel.tr  

Telefon Santrali  1  

http://www.altinordu.bel.tr/
http://www.altinordu.bel.tr/
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¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ 9ǾǊŀƪ ǾŜ  

5ƻƪǸƳŀƴ  ¢ŀƪƛǇ 
aƻŘǸƭǸ  

Kurumsal Otomasyon  ¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

Iǳƪǳƪ aƻŘǸƭǸ  Kurumsal Otomasyon  Hukuk  

¸ǀƴŜǘƛƳ {ƻǊƎǳƭŀƳŀ  

Paneli  
Kurumsal Otomasyon  ¢ǸƳ aǸŘǸǊƭǸƪƭŜǊ  

TƴǘŜǊŀƪǘƛŦ TǒƭŜƳƭŜǊ  Kurumsal Otomasyon  ¢ǸƳ aǸŘǸǊƭǸƪƭŜǊ  

Genel Parametre  
TǒƭŜƳƭŜǊƛ  

Kurumsal Otomasyon  .ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

tǊƻƎǊŀƳŎƤ TǒƭŜƳƭŜǊƛ  Kurumsal Otomasyon  .ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

 bŜǘ /ŀŘ TƳŀǊ aƻŘǸƭǸ   TƳŀǊ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ tŀƪŜǘƛ  TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘΦ 
CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ aǸŘΦ  

Autocad 2015 
tǊƻƎǊŀƳƤ  

4ƛȊƛƳ tǊƻƎǊŀƳƤ  tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ aǸŘΦ  

           YǳƭƭŀƴƤƭŀƴ ¸ŀȊƤƭƤƳƭŀǊ  

  

aŜǾŎǳǘ !Ɛ ¸ŀǇƤǎƤ  
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D-Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ  

.ƛƭƛƴŘƛƐƛ ǸȊŜǊŜΣ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ сосл ǎŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ȅŜƴƛ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭŀǊŀƪΣ ƛƭƪ 

ƳŀƘŀƭƭƛ ƛŘŀǊŜƭŜǊ ƎŜƴŜƭ ǎŜœƛƳƭŜǊƛƴŘŜƴ όолκлоκнлмп ǘŀǊƛƘƛƴŘŜƴ ƛǘƛōŀǊŜƴύ ǎƻƴǊŀ ŦŀŀƭƛȅŜǘŜ ōŀǒƭŀƳƤǒ 

ƻƭǳǇΣ ǘǸƳ ƳŀƘŀƭƭƛ ƛŘŀǊŜƭŜǊ ƎƛōƛΣ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊƛƴ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ȅŀǇƤǎƤΣ ннΦлнΦнллт ǘŀǊƛƘ ǾŜ нсппн ǎŀȅƤƭƤ 

wŜǎƳƛ DŀȊŜǘŜŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴŀǊŀƪ ȅǸǊǸǊƭǸƐŜ ƎƛǊŜƴ ά.ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ .ŀƐƭƤ YǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤ ƛƭŜ aŀƘŀƭƭƛ TŘŀǊŜ 

.ƛǊƭƛƪƭŜǊƛ bƻǊƳ YŀŘǊƻ TƭƪŜ ǾŜ {ǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊƤƴŀ 5ŀƛǊ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪέ ile, 27.11.2011 tarih ve 28125 

ǎŀȅƤƭƤ wŜǎƳƛ DŀȊŜǘŜΩŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴŀǊŀƪ ȅǸǊǸǊƭǸƐŜ ƎƛǊŜƴ ά.ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ .ŀƐƭƤ YǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤ TƭŜ aŀƘŀƭƭƛ 

TŘŀǊŜ .ƛǊƭƛƪƭŜǊƛ bƻǊƳ YŀŘǊƻ TƭƪŜ ±Ŝ {ǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊƤƴŀ 5ŀƛǊ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪǘŜ  

5ŜƐƛǒƛƪƭƛƪ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤƴŀ Tƭƛǒƪƛƴ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪέ ǾŜ млκлпκнлмп ǘŀǊƛƘ ǾŜ нуфсу ǎŀȅƤƭƤ wŜǎƳƛ 

DŀȊŜǘŜΩŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴŀǊŀƪ ȅǸǊǸǊƭǸƐŜ ƎƛǊŜƴ ά.ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ .ŀƐƭƤ YǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤ TƭŜ aŀƘŀƭƭƛ TŘŀǊŜ 

.ƛǊƭƛƪƭŜǊƛ bƻǊƳ YŀŘǊƻ TƭƪŜ ǾŜ {ǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊƤƴŀ 5ŀƛǊ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪǘŜ 5ŜƐƛǒƛƪƭƛƪ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤƴŀ Tƭƛǒƪƛƴ 

¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪέ ǳȅŀǊƤƴŎŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ŘŜƐƛǒƛƪƭƛƪƭŜΣ aŜȊƪǳǊ Yŀƴǳƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ȅŜƴƛ ƻƭǳǒŀƴ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ 

(C11) Cetvelinde yer almakta olup, Memur Norm kadrosu 335 ƻƭŀǊŀƪΣ {ǸǊŜƪƭƛ ƛǒœƛ ƪŀŘǊƻ ǎŀȅƤǎƤ 

ise 168 ƻƭŀǊŀƪ ōŜƭƛǊƭŜƴƳƛǒǘƛǊΦ   
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 .ǳ ƪŀŘǊƻƭŀǊŘŀƴΣ  aŜƳǳǊ ƪŀŘǊƻƭŀǊƤ ƛœƛƴ лмκмлκнлмп ǘŀǊƛƘƭƛ ǾŜ нлмпκмлл ǎŀȅƤƭƤ ȅŜƴƛ 

aŜŎƭƛǎ YŀǊŀǊƤ ƛƭŜΣ 244 ƪŀŘǊƻ ƛƘŘŀǎ ŜŘƛƭƳƛǒ ƻƭǳǇΣ ōǳ ƳŜƳǳǊ ƪŀŘǊƻƭŀǊƤƴƤƴ тоΩǸ dolu, 171Ωƛ  ƛǎŜ 

ōƻǒǘǳǊΦ  ǳ ŀƴŘŀ ƎǀǊŜǾ ȅŀǇƳŀƪǘŀ ƻƭŀƴ ǾŜ bƻǊƳ ƪŀŘǊƻ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜΣ ƪŀŘǊƻǎǳ ŘƻƴŘǳǊǳƭƳǳǒ 9 

ŀŘŜǘ ƳŜƳǳǊ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƳƛȊ ōǳƭǳƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ aǸƴƘŀƭ aŜƳǳǊ YŀŘǊƻ YŀǊǒƤƭƤƐƤ 2 ŀŘŜǘ ǎǀȊƭŜǒƳŜƭƛ 

personel istihdam edilmektedir.  

.ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊŘŜΣ ǘƻǇƭŀƳ мс ŀŘŜǘ aǸŘǸǊƭǸƪǘŜƴΣ mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ Iǳƪǳƪ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ ½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ ¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ ¢ŜŦǘƛǒ 

YǳǊǳƭǳ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ ǾŜ ¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ .ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ .ŀƐƭƤ YǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤ TƭŜ aŀƘŀƭƭƛ TŘŀǊŜ .ƛǊƭƛƪƭŜǊƛ bƻǊƳ YŀŘǊƻ Tƭke ve 

{ǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊƤƴŀ 5ŀƛǊ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ ¢ŜƳŜƭ aǸŘǸǊƭǸƪƭŜǊ ƻƭŀǊŀƪΣ  Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ  

9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ 5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ wǳƘǎŀǘ ǾŜ 

5ŜƴŜǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ Σ tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ ƛƭŜ .ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ ise kurumun 

ƛƘǘƛȅŀŎƤƴŀ ƎǀǊŜΣ ƛƭƎƛƭƛ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪ ŘƻƐǊǳƭǘǳǎǳƴŘŀ .ŜƭŜŘƛȅŜ aŜŎƭƛǎƛ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ōŜƭƛǊƭŜƴƳƛǒǘƛǊΦ  

.ǳƴŀ ƎǀǊŜ Ƙŀƭƛ ƘŀȊƤǊŘŀΣ YǳǊǳƳǳƳǳȊŘŀ ǘƻǇƭŀƳ 82Ωǎƛ ƳŜƳǳǊΣ 2Ωǎƛ ǎǀȊƭŜǒƳŜƭƛΣ ǘƻǇƭŀƳ 84 

ǇŜǊǎƻƴŜƭ ƎǀǊŜǾ ȅŀǇƳŀƪǘŀŘƤǊΦ   

 6360  ǎŀȅƤƭƤ  Kanun  ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ  yeni  kurulan  Belediyemizin,  Norm  Kadro  

¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƐƛƴŜ ƎǀǊŜΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ aŜŎƭƛǎƛƴƛƴ ноκлсκнлмп ǘŀǊƛƘƭƛ ǾŜ нлмпκоф ǎŀȅƤƭƤ ƪŀǊŀǊƤ ƛƭŜ ƛǒœƛ 

ƴƻǊƳ ƪŀŘǊƻ ǎŀȅƤǎƤ 58 ƻƭŀǊŀƪ ōŜƭƛǊƭŜƴƳƛǒǘƛǊΦ bƻǊƳ ƪŀŘǊƻ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ 95 ŀŘŜǘ ǎǸǊŜƪƭƛ ƛǒœƛΣ 3 adet 

ƎŜœƛŎƛ ƛǒœƛΣ сосл ǎŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ƪǳǊǳƭŀƴ 5ŜǾƛǊΣ ¢ŀǎŦƛȅŜ ǾŜ tŀȅƭŀǒǘƤǊƳŀ YƻƳƛǎȅƻƴǳ 

ƪŀǊŀǊƤȅƭŀ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊŜ όaŀƘŀƭƭŜȅŜ ŘǀƴǸǒǘǸǊǸƭŜƴ Yǀȅ aǳƘǘŀǊƭƤƐƤƴŘŀƴύ devredilen 2 ƛǒœƛ ƛƭŜΣ 

YǀȅƭŜǊŜ IƛȊƳŜǘ DǀǘǸǊƳŜ .ƛǊƭƛƐƛ όYm¸59{ύΩŘŜƴ ŘŜǾǊŜŘƛƭŜƴ ǾŜ ƎŜœƛŎƛ ƛǒœƛ ǎǘŀǘǸǎǸƴŘŜ ǎǀȊƭŜǒƳŜƭƛ 

personel olarak istihdam edilen 2 ǎǀȊƭŜǒƳŜƭƛ ƛǒœƛ ŘŜ ŘŀƘƛƭ ƻƭƳŀƪ ǸȊŜǊŜΣ ǘƻǇƭŀƳ 102 ƛǒœƛ ƛǎǘƛƘŘŀƳ 

edilmektedir.  

сосл {ŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ƪǳǊǳƭŀǊŀƪ ƛƭƪ ƳŀƘŀƭƭƛ ƛŘŀǊŜƭŜǊ ƎŜƴŜƭ ǎŜœƛƳƭŜǊŘŜƴ ǎƻƴǊŀ 

ŦŀŀƭƛȅŜǘŜ ōŀǒƭŀȅŀƴ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊƛƴ bƻǊƳ ƪŀŘǊƻ ǾŜ ǀƴƎǀǊǸƭŜƴ ƪŀŘǊƻ ǎŀȅƤƭŀǊƤƳƤȊ ƛƭŜ ƳŜǾŎǳǘ 

ǇŜǊǎƻƴŜƭ ŘǳǊǳƳǳ ƪŀǊǒƤƭŀǒǘƤǊƤƭŘƤƐƤƴŘŀΣ aŜƳǳǊ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƳƛȊ ƻƭƳŀǎƤ ƎŜǊŜƪŜƴƛƴ нκп ΩǸ ƪŀŘŀǊ ƛƪŜƴΣ  

ƛǒœƛ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǎŀȅƤƳƤȊ ƛǎŜ ƴƻǊƳ ƪŀŘǊƻŘŀ ōŜƭƛǊǘƛƭŜƴ ƻǊŀƴ ƪŀŘŀǊŘƤǊΦ .ǳƴŀ ƎǀǊŜ ƴƻǊƳ ƪŀŘǊƻȅŀ ƎǀǊŜ 

œŀƭƤǒŀƴ ƳŜƳǳǊ ǎŀȅƤƳƤȊ ŀȊΣ ǎǸǊŜƪƭƛ ƛǒœƛ ǎŀȅƤƳƤȊ ƛǎŜ ƴƻǊƳŀƭ ƎǀǊǸƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊƛƴ ǇŜǊǎƻƴŜƭ 

ƛƘǘƛȅŀŎƤ ƴƛǘŜƭƛƪƭƛ ƳŜƳǳǊ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ƻƭŀǊŀƪ ƻǊǘŀȅŀ œƤƪƳŀƪǘŀŘƤǊΦ aŜǾŎǳǘ ƳŜƳǳǊ ǎŀȅƤǎƤ ƛǎŜ 

ƛƘǘƛȅŀŎƤƳƤȊƤ ƪŀǊǒƤƭŀƳŀƳŀƪǘŀŘƤǊΦ aŜƳǳǊ ǎŀȅƤƳƤȊƤƴ ƴƻǊƳ ƪŀŘǊƻƳǳȊǳƴ нκпΩǸƴǸƴ ŀƭǘƤƴŘŀ ƻƭƳŀǎƤ 

ǎŜōŜōƛȅƭŜ ƳŜƳǳǊ ŜƭƛȅƭŜ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ƎŜǊŜƪŜƴ ōƛǊœƻƪ ōǸǊƻ ƘƛȊƳŜǘƛΣ ƛǒœƛ ŜƭƛȅƭŜ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ 

Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ȅŀǇƤƳƤȊƤ ƴƻǊƳ ƪŀŘǊƻ ŘƻƐǊǳƭǘǳǎǳƴŘŀΣ ƛƘǘƛȅŀŎŀ ŎŜǾŀǇ ǾŜǊŜŎŜƪ ōƛǊ ȅŀǇƤȅŀ 

ŘǀƴǸǒǘǸǊŜǊŜƪΣ ƛǒŜ ǾŜ ƴƛǘŜƭƛƐŜ ƎǀǊŜ ƳŜƳǳǊ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ŀœƤƐƤƴƤƴ ƪŀǇŀǘƤƭŀǊŀƪΣ ƛƭŜǊƭŜȅŜƴ ŘǀƴŜƳŘŜ 

ōǸǊƻ ƘƛȊƳŜǘƛ ȅŀǇƳŀƪǘŀ ƻƭŀƴ ƛǒœƛ ǎŀȅƤƳƤȊƤƴ ŀȊŀƭǘƤƭƳŀǎƤ ōǳƴŀ ƪŀǊǒƤƭƤƪ ƴƛǘŜƭƛƪƭƛ ƳŜƳǳǊ ǇŜǊǎƻƴŜƭ 

ǎŀȅƤƳƤȊƤƴ ƛƘǘƛȅŀœ ƻǊŀƴƤƴŘŀ ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤƴƤƴ ƻƭǳƳƭǳ ŜǘƪƛƭŜǊƛƴƛƴ ƻƭŀŎŀƐƤ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ    

!ƴŎŀƪΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳƴǳƴ пфΦ ƳŀŘŘŜǎƛƴƛƴ уΦ ŦƤƪǊŀǎƤ ά.ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ȅƤƭƭƤƪ ǘƻǇƭŀƳ 
ǇŜǊǎƻƴŜƭ ƎƛŘŜǊƭŜǊƛΣ ƎŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ Ŝƴ ǎƻƴ ȅƤƭ ōǸǘœŜ ƎŜƭƛǊƭŜǊƛƴƛƴ нмо ǎŀȅƤƭƤ ±ŜǊƎƛ ¦ǎǳƭ Yŀƴǳƴǳƴŀ 
ƎǀǊŜ ōŜƭƛǊƭŜƴŜŎŜƪ ȅŜƴƛŘŜƴ ŘŜƐŜǊƭŜƳŜ ƪŀǘǎŀȅƤǎƤ ƛƭŜ œŀǊǇƤƳƤ ǎƻƴǳŎǳ ōǳƭǳƴŀŎŀƪ ƳƛƪǘŀǊƤƴ ȅǸȊŘŜ 
ƻǘǳȊǳƴǳ ŀǒŀƳŀȊΦ bǸŦǳǎǳ млΦлллϥƛƴ ŀƭǘƤƴŘŀ ƻƭŀƴ ōŜƭŜŘƛȅŜƭŜǊŘŜ ōǳ ƻǊŀƴ ȅǸȊŘŜ ƪƤǊƪ ƻƭŀǊŀƪ 
ǳȅƎǳƭŀƴƤǊΦ  
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 ̧ Ƥƭ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜ ŀȅƭƤƪ ǾŜ ǸŎǊŜǘƭŜǊŘŜ ōŜƪƭŜƴƳŜŘƛƪ ōƛǊ ŀǊǘƤǒƤƴ ƳŜȅŘŀƴŀ ƎŜƭƳŜǎƛ ǎƻƴǳŎǳƴŘŀ 
ǇŜǊǎƻƴŜƭ ƎƛŘŜǊƭŜǊƛƴƛƴ ǎǀȊ ƪƻƴǳǎǳ ƻǊŀƴƭŀǊƤ ŀǒƳŀǎƤ ŘǳǊǳƳǳƴŘŀΣ ŎŀǊƛ ȅƤƭ ǾŜ ƛȊƭŜȅŜƴ ȅƤƭƭŀǊŘŀ 
personel giderleri bu oranlarƤƴ ŀƭǘƤƴŀ ƛƴƛƴŎŜȅŜ ƪŀŘŀǊ ȅŜƴƛ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ŀƭƤƳƤ ȅŀǇƤƭŀƳŀȊΦ ¸Ŝƴƛ 
ǇŜǊǎƻƴŜƭ ŀƭƤƳƤ ƴŜŘŜƴƛȅƭŜ ōǳ ƻǊŀƴƤƴ ŀǒƤƭƳŀǎƤ ǎŜōŜōƛȅƭŜ ƻƭǳǒŀŎŀƪ ƪŀƳǳ ȊŀǊŀǊƤΣ ȊŀǊŀǊƤƴ ƻƭǳǒǘǳƐǳ 
ǘŀǊƛƘǘŜƴ ƛǘƛōŀǊŜƴ ƘŜǎŀǇƭŀƴŀŎŀƪ ƪŀƴǳƴƞ ŦŀƛȊƛȅƭŜ ōƛǊƭƛƪǘŜ ōŜƭŜŘƛȅŜ ōŀǒƪŀƴƤƴŘŀƴ ǘŀƘǎƛƭ ŜŘƛƭƛǊΦ 
Personelin ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ŀƭŀŎŀƪƭŀǊƤ ȊŀƳŀƴƤƴŘŀ ǾŜ ǀƴŎŜƭƛƪƭŜ ǀŘŜƴƛǊΦέIǸƪƳǸƴŜ ŀƳƛǊŘƛǊΦ  

 .ǳ ƛǘƛōŀǊƭŀΤ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊƛƴ ȅƤƭƭƤƪ ǘƻǇƭŀƳ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ƎƛŘŜǊƭŜǊƛΣ ƎŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ Ŝƴ ǎƻƴ ȅƤƭ ōǸǘœŜ 

ƎŜƭƛǊƭŜǊƛƴƛƴ ҈ олΩǳƴŀ ȅŀƪƤƴ ƻƭƳŀǎƤ ƴŜŘŜƴƛȅƭŜΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳƴǳƴ DŜœƛŎƛ мΦ ƳŀŘŘŜǎƛ ƎŜǊŜƐƛƴŎŜΣ 

ƭƛȅŀƪŀǘ œŜǊœŜǾŜǎƛ ƛœƛƴŘŜ ƪǳǊǳƳǳƴ ƛƘǘƛȅŀŎƤ ƻƭŀƴ ƴƛǘŜƭƛƪƭƛ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǘŜƳƛƴƛƴŘŜ ǎŜœƛŎƛ ǾŜ Řƛƪƪŀǘƭƛ 

ƻƭǳƴƳŀǎƤ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊƛƴ ƳŜƴŦŀŀǘƛƴŜ ƻƭŀŎŀƐƤ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ     

 Ancak, ά.ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ .ŀƐƭƤ YǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤ TƭŜ aŀƘŀƭƭƛ TŘŀǊŜ .ƛǊƭƛƪƭŜǊƛ bƻǊƳ YŀŘǊƻ TƭƪŜ ǾŜ 

StandŀǊǘƭŀǊƤƴŀ 5ŀƛǊ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪέƛƴ мфΦ ƳŀŘŘŜǎƛ ƎŜǊŜƐƛƴŎŜΣ ƘŜǊƘŀƴƎƛ ōƛǊ ǾƛȊŜȅŜ ƎŜǊŜƪǎƛƴƛƳ 

ŘǳȅǳƭƳŀƪǎƤȊƤƴΣ IƛȊƳŜǘ {ŀǘƤƴ !ƭƳŀ ȅƻƭǳȅƭŀ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ƛǎǘƛƘŘŀƳƤ ǎŀƐƭŀƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ IƛȊƳŜǘ {ŀǘƤƴ 

!ƭƳŀ ȅƻƭǳȅƭŀ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪ ƛǎǘƛƘŘŀƳƭŀǊŘŀ ȅǳƪŀǊƤŘŀ ōŜƭƛǊǘƛƭŜƴ ƳŀƭƛȅŜǘƭŜǊ ŘǸǒŜŎŜƐƛ ƎƛōƛΣ ǳygun 

nitelikte eleman temini yoluna gidilebilmektedir.   

1) .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊƛƴ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǎŀȅƤǎƤΣ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴ ǎǘŀǘǸƭŜǊƛ ǾŜ ƴƛǘŜƭƛƪƭŜǊƛ ŀǒŀƐƤŘŀƪƛ ǘŀōƭƻƭŀǊŘŀ 

ƎǀǎǘŜǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

2) .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊƛƴ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǾŜ ǸŎǊŜǘ ǇƻƭƛǘƛƪŀǎƤ ƛƭŜ ƪƤǎƤǘƭŀǊ ƘŀƪƪƤƴŘŀ ȅǳƪŀǊƤŘŀ ƛȊŀƘŀǘ 

ȅŀǇƤƭƳŀȅŀ œŀƭƤǒƤƭƳƤǒǘƤǊΦ  

a. .ƛƭƛƴŘƛƐƛ ǸȊŜǊŜ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ aŜȊƪǳǊ Yŀƴǳƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ƛƭƪ ƳŀƘŀƭƭƛ ƛŘŀǊŜƭŜǊ ƎŜƴŜƭ 

ǎŜœƛƳƭŜǊƛƴŘŜƴ ǎƻƴǊŀ ȅŜƴƛ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭƳǳǒǘǳǊΦ YǳǊǳƭŘǳƐǳƳǳȊ ǘŀǊƛƘǘŜƴ ōǳ ȊŀƳŀƴŀ ƪŀŘŀǊ ǘƻǇƭŀƳ о 

ƛǒœƛ ƛƭŜ м ƳŜƳǳǊ ŜƳŜƪƭƛȅŜ ǎŜǾƪ ŜŘƛƭƳƛǒǘƛǊΦ  

b. .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ ŀƴƤƭŀƴ Yŀƴǳƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ȅŜƴƛ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭŘǳƐǳƴŘŀƴΣ ƎŜœƳƛǒ ȅƤƭƭŀǊŀ ŀƛǘ 

ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǾŜȅŀ ōŜƴȊŜǊƛ ǾŜǊƛƭŜǊ ōǳƭǳƴƳŀƳŀƪǘŀŘƤǊΦ   

c. .ŜƭŜŘƛȅŜ tŜǊǎƻƴŜƭƛƳƛȊƛƴ όŜƐƛǘƛƳ ŘǸȊŜȅƛΣ ŎƛƴǎƛȅŜǘƛύ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōƛƭƎƛƭŜǊ ŀǒŀƐƤŘŀƪƛ ǘŀōƭƻƭŀǊŘŀ 

ŀȅǊƤƴǘƤƭƤ ƻƭŀǊŀƪ ƎǀǎǘŜǊƛƭƳƛǒǘƛǊΦ IƛȊƳŜǘ-Tœƛ 9ƐƛǘƛƳ tǊƻƎǊŀƳƤƳƤȊ ƛǎŜ TœƛǒƭŜǊƛ .ŀƪŀƴƭƤƐƤƴƤƴ ȅŀȅƤƳƭŀŘƤƐƤ 

ƎŜƴŜƭƎŜ ǾŜ ƪǳǊǳƳ ƻƭŀǊŀƪ œƤƪŀǊŀŎŀƐƤƳƤȊ ōƛǊ IƛȊƳŜǘ-Tœƛ 9ƐƛǘƛƳ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƐƛ ŘƻƐǊǳƭǘǳǎǳƴŘŀ ȅƤƭŘŀ 

ƛƪƛ ƪŜȊ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

d. aŜƳǳǊ ǾŜȅŀ {ǸǊŜƪƭƛ Tǒœƛ ŀƭƤƳƤ ƛœƛƴ 5ŜǾƭŜǘ tŜǊǎƻƴŜƭ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤƴŀ ǾŜȅŀ ōŀǒƪŀ ōƛǊ ƪǳǊǳƳŀ 

ōŀǒǾǳǊǳ ȅŀǇƤƭƳŀƳƤǒ ƻƭǳǇΣ ǒǳŀƴ ƛœƛƴ ōǳ ȅǀƴŘŜ ōƛǊ ŘǸǒǸƴŎŜ ōǳƭǳƴƳŀƳŀƪǘŀŘƤǊΦ   

e. .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊŘŜ птоп ǎŀȅƤƭƤ YŀƳǳ TƘŀƭŜ Yŀƴǳƴǳ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ƘƛȊƳŜǘ ŀƭƤƳƤ ǎǳǊŜǘƛȅƭŜ 

¢ŀǒŜǊƻƴ tŜǊǎƻƴŜƭ ƛǎǘƛƘŘŀƳƤ ȅŀǇƤƭƳŀƪǘŀŘƤǊΦ .ǳ ǇŜǊǎƻƴŜƭƭŜǊƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōƛǊƛƳƭŜǊ ōŀȊƤƴŘŀ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀƴ 

ǘŀōƭƻ ŀǒŀƐƤŘŀ ǎǳƴǳƭƳǳǒǘǳǊΦ  

f. Tǒœƛ œŀƭƤǒǘƤǊƳŀ ǇƻƭƛǘƛƪŀǎƤ ƻƭŀǊŀƪΣ ǎŜƴŘƛƪŀƭƤ ƛǒœƛΣ ƛǒœƛƭŜǊƛƴ ōƛǊƛƳƭŜǊŜ ƎǀǊŜ ŘŀƐƤƭƤƳƤȅƭŀ ƛƭƎƛƭƛ 

ƎŜƴŜƭ ōƛƭƎƛƭŜǊ ŀǒŀƐƤŘŀ ǘŀƴȊƛƳ ŜŘƛƭŜƴ ǘŀōƭƻƭŀǊŘŀ ƎǀǎǘŜǊƛƭƳƛǒǘƛǊΦ ¸ƛƴŜΣ ŘŀƛƳƛ ƛǒœƛ ƪŀŘǊƻǎǳƴŘŀ 

œŀƭƤǒŀƴ ōŀȊƤ ƛǒœƛ ǇŜǊǎƻƴŜƭƭŜǊ ōƛǊƛƳƭŜǊƛƴŘŜ ȅŜǘƪƛƭŜƴŘƛǊƛƭŜǊŜƪ œŀƭƤǒƳŀƪǘŀŘƤǊƭŀǊΦ  

g. .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊΣ aŜȊƪǳǊ Yŀƴǳƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ȅŜƴƛ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭŘǳƐǳƴŘŀƴΣ ƛƘǘƛȅŀŎŀ ǾŜ 

ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴ ƴƛǘŜƭƛƐƛƴŜ ƎǀǊŜΣ ōŀǒƪŀ ƪǳǊǳƳƭŀǊŘŀ œŀƭƤǒƳŀƪǘŀ ƻƭŀƴ ǾŜ ƴŀƪƛƭ ǘŀƭŜōƛƴŘŜ ōǳƭǳƴŀƴ 

ƳŜƳǳǊƭŀǊ ǾŜȅŀ ƘƛȊƳŜǘ ŀƭƤƳƤ ǎǳǊŜǘƛȅƭŜ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ƛǎǘƛƘŘŀƳƤƴŀ ƎƛŘƛƭŜǊŜƪ œŀƭƤǒǘƤǊƤƭƳŀƪǘŀŘƤǊΦ  3) 

.ŜƭŜŘƛȅŜ œŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƳƤȊƤƴ ƳƻǘƛǾŀǎȅƻƴ ŘǸȊŜȅƛΣ ƛǒ ƻǊǘŀƳƤƴƤ ƴŀǎƤƭ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊŘƛƪƭŜǊƛ ǾŜ 

.ŜƭŜŘƛȅŜŘŜƴ ōŜƪƭŜƴǘƛƭŜǊƛ ƴƻƪǘŀǎƤƴŘŀΣ ȅŜƴƛ ƪǳǊǳƭŀƴ ōƛǊ .ŜƭŜŘƛȅŜ ƻƭŘǳƐǳƳǳȊŘŀƴ ǾŜ ƪǳǊǳƭǳǒ ǾŜ 

ǘŜǒƪƛƭŀǘƭŀƴƳŀ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƳƤȊ ŘŜǾŀƳ ŜǘǘƛƐƛƴŘŜƴ ǒǳŀƴ ƛœƛƴ ōǳ ȅǀƴŘŜ ōƛǊ œŀƭƤǒƳŀ ȅŀǇƤƭƳŀƳƤǒǘƤǊΦ  

4) ̧ ǳƪŀǊƤŘŀ Řŀ ƛȊŀƘ ŜǘƳŜȅŜ œŀƭƤǒǘƤƐƤƳƤȊ Ǝƛōƛ ǘŜǒƪƛƭŀǘƭŀƴƳŀ ǾŜ ƪǳǊǳƭǳǒ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƳƤȊ ƘƤȊƭŀ ŘŜǾŀƳ 

ŜǘǘƛƐƛƴŘŜƴΣ ƛƭŜǊƛȅŜ ŘǀƴǸƪ ƻƭŀǊŀƪΣ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƳƛȊƛƴ ƳƻǊŀƭ ǾŜ ƳƻǘƛǾŀǎȅƻƴǳΣ IƛȊƳŜǘTœƛ 9ƐƛǘƛƳ 

tǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤ ōŜƭƛǊƭƛ ŀǊŀƭƤƪƭŀǊƭŀ ǾŜ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ   

 5) сосл ǎŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴ YŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ƛƭƪ ƳŀƘŀƭƭƛ ƛŘŀǊŜƭŜǊ ƎŜƴŜƭ ǎŜœƛƳƭŜǊƛƴŘŜƴ ǎƻƴǊŀ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭŀƴ 

.ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊƛƴ aǸŘǸǊƭǸƪ ǎŀȅƤǎƤ ά.ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ .ŀƐƭƤ YǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤ ƛƭŜ aŀƘŀƭƭƛ TŘŀǊŜ .ƛǊƭƛƪƭŜǊƛ bƻǊƳ 
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YŀŘǊƻ TƭƪŜ ǾŜ {ǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊƤƴŀ 5ŀƛǊ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪέ  ŘƻƐǊǳƭǘǳǎǳƴŘŀ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀǊŀƪ .ŜƭŜŘƛȅŜ 

aŜŎƭƛǎƛƴŎŜ ƻƴŀȅƭŀƴƳƤǒǘƤǊΦ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ƎŜƭƛǒƛƳƛ ƛƭŜ ŘŀƘŀ Ŝǘƪƛƴ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ƻƭŀǊŀƪ 

ǎǳƴǳƭƳŀǎƤ ƴƻƪǘŀǎƤƴŘŀΣ ƛƘǘƛȅŀŎŀ ƎǀǊŜ ƛƭŜǊƛŘŜ ǀǊƎǸǘ ǒŜƳŀǎƤ ǾŜ ƪǳǊǳƳǎŀƭ ŀƴƭŀƳŘŀ ŘŜƐƛǒƛƪƭƛƪ 

ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ   

  

KADRO DURUMU  
bhwaΩ! 
Dmw9  

TOPLAM  
DOLU  .h   

  
TOPLAM PERSONEL  

DURUMU  
 !I{! .!F[L  

5hb5ΦY!5wΦ5!IT[  

MEMUR  244  73  171  73  

{m½[9 a9[T t9w{hb9[  
όрофо {YΦ пфΦ a!5Φ Dmw9ύ  -  2  -  2  

 !I{! .!F[L 5hb5¦w¦[!b a9a¦w 
KADROSU  -  -  -  9  

5!TaT  T 4T  58  95  -  95  

  
D94T/T T 4T  
  

-  3  -  3  

сосл {!¸L[L Y!b¦b Y!t{!aLb5! YhaT{¸hb 
Y!w!wL¸[! Ym¸ όa!I![[9 a¦I¢!w[LFLb5!bύ  
59±w95T[9b t9w{hb9[[9wΦ   

-  2  -  2  

Ym¸59{Ω59b 59±w95T[9b όсосл {ΦYΦ Y!t{!aLb5!ύ 
ό{m½[9 a9[T D94T/T T 4Tύ  -  2  -  2  

TOPLAM  302  177  171  186  
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Mevcut insan kaynaklarē yapēsēyla ilgili olarak, kēsa ve uzun vadeli ikili yaklaĸēma ihtiya­ 

duyulmaktadēr. Kēsa vadede mevcut personele yºnelik hizmet i­i eĵitim programlarēna aĵērlēk 

verilirken, uzun vadede ise, ihtiya­ duyulan yerlere, (mevcut yasalar doĵrultusunda) ihtiya­ 

doĵrultusunda nitelikli (liyakatli) gen­ personelin kuruma kazandērēlmasē ­alēĸmalarē 

yapēlmalēdēr.  

 

MEMUR t9w{hb9[ T [9a[9wT    

мпκмлκнлмп ǘŀǊƛƘƛ ƛǘƛōŀǊƤ ƛƭŜ    

{!¸L ±9 ¸!  hw¢![!a!{L    

38 ,92% 
58 ,82% 

1 ,36% 

0 ,90% 

1 % 

Memur 

Daimi Ķĸ­i 

Ge­ici Ķĸ­i 

Diĵer 

Sºz.Pers. 

  

1 

40 

15 

31 

12 

3 
0 0 0 0 0 

28 
23 

33 

0 0 1 

40 

15 

59 

35 36 

0 0 

Okur Yazar Tƭƪƻƪǳƭ Ortaokul Lise ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭ Fakulte ¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans 

Doktora 

t9w{hb9[ 9FT¢Ta 5¦w¦a¦ 

Tǒœƛ Memur Toplam 
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  ERKEK  KADIN  TOPLAM  

   MEMUR ό{ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ ŘŀƘƛƭύ  63  21  82  

¸!   όhw¢![!a!{Lύ  47  42  -  

9FT¢Ta 5¦w¦a¦  

  

OKUR-YAZAR                                -  -  -  

T[YhY¦[                                        -  -  -  

ORTAOKUL                                    -  -  -  

[T{9                                               23  5  28  

¸«Y{9YhY¦[                                 17  6  23  

C!Y«[¢9                                        23  10  33  

¸«Y{9Y [T{!b{                             -  -  -  

9FT¢Ta 5¦w¦a¦ ¢ht[!aL  63  21  84  
  

{9b5TY! .T[DT[9wT όaŜƳǳǊ-{ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ)    

{9b5TY! !5L  ERKEK  KADIN  TOPLAM  

¢«a .9[-SEN  11  8  19  

BEM-.Tw-SEN  46  11  57  

{9b5TY! «¸9{T h[a!¸!b  6  2  8  

TOPLAM  63  21  84  
  

 
  

  
  
  

  
  

  
  
  
  

  
  
  
  

  
  

  

  
  
  
  
  

  
  

0 

10 

20 

30 

40 

50 

60 

¢«a - BEL - SEN 
30 ,3% 

BEM - .Tw - SEN 
,2% 63 

{9b5TY!{L½ 
6 ,5% 

a9a¦w t9w{hb9[ {9b5TY! .T[DT[9wT 
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01/04/2014  - мпκмлκнлмп ¢!wTI[9wT !w!{Lb5!  
AYRILAN PERSONEL- MEMUR-T 4T  

 

{¢!¢«{«  ERKEK  KADIN  TOPLAM  

9a9Y[TΣ b!YT[Σ ±9C!¢ ǾŜȅŀ T{¢TC!-  MEMUR  3  2  5  

9a9Y[TΣ ±9C!¢Σ T{¢TC! ±..-  T 4T  3  0  3  

сосл {!¸L[L Y!b¦b Y!t{!aLb5! 5TF9w Y¦w¦a[!w! 
ATAMASI YAPILANLAR.      

30  4  34  

AYRILAN PERSONEL TOPLAMI  36  6  42  

01/04/2014  - мпκмлκнлмп ¢!wTI[9wT !w!{Lb5! 
ATANAN PERSONEL DURUMU  

 

{¢!¢«{«  ERKEK  KADIN  TOPLAM  

¸9bT !¢!b!b ό{m½[9 a9[T t9w{hb9[ύ  
2  0  2  

!4LY¢!b ǾŜȅŀ b!Y[9b ό¢!¸Tb) ATAMA (MEMUR)  
7  0  7  

сосл {!¸L[L Y!b¦b Y!t{Φ YhaT{¸hb Y!w!wL¸[! D9[9b  

a9a¦w ±9 T 4T  όhw5¦ .«¸«Y 9ITw .9[5Φύ  1  0  1  

!¢!a! T 4T  
0  0  0  

ATANAN PERSONEL TOPLAMI  10  0  10  

  

  

¢ht[!a IT½a9¢ ¸L[Lb! Dmw9 5!FL[La   (MEMUR)   

IT½a9¢ ¸L[L  ERKEK  KADIN  TOPLAM  

1-5  YIL  6  5  11  

5-10 YIL  3  3  6  

10-15 YIL  9  2  11  

15-20 YIL  15  3  18  

20-25 YIL  8  3  11  

нр ¸L[ ±9 «{¢«  22  5  27  

GENEL TOPLAM  63  21  84  

9a9Y[T[TFT I!Y959b[9w  21  5  26  

   

 мпκмлκнлмп ¢!wTIT T¢T.!wL¸[!   

T 4T {!¸L{L ±9 ¸!  hw¢![!a!{L  

 

bT¢9[TY  5!TaT T 4T  D94T/T T 4T  5TF9w  TOPLAM  

ERKEK  KADIN  ERKEK  KADIN  ERKEK  KADIN  

T 4T {!¸L{L  79  16  3  -  2  2  102  
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¸!   

ORTALAMASI  

49  46  43  -  46  33  -  

  

   

T 4T 9FT¢Ta 5¦w¦a¦  

 

mFw9bTa 
DURUMU  

5!TaT T 4T  D94T/T T 4T  5TF9w  
TOPLAM  

ERKEK  KADIN  ERKEK  KADIN  ERKEK  KADIN  

OKURYAZAR  1    -  -  -  -  1  

T[YhY¦[  39  0  -  -  1  -  40  

ORTAOKUL  15  -  -  -  -  -  15  

[T{9  20  10  -  -  -  1  31  

¸«Y{9YhY¦[  4  4  2  -  1  1  12  

C!Y«[¢9  0  2  1  -  -  -  3  

9FT¢Ta 5¦w¦a¦ 
TOPLAMI  

79  16  3  -  
2  2  

102  

   
  

мпκмлκнлмп ¢!wTIT T¢T.!wL¸[! 
.TwTa[9w .!½Lb5! MEMUR DURUM TABL 

OSU  

 

  
S.N.  

  
.TwTaT  

  
ERKEK  

  
KADIN  

  
TOPLAM  

1  .9[95T¸9 .! Y!b[LFL  0  0  0  

2  m½9[ Y![9a a«5«w[«F«  4  0  4  

3  .9[95T¸9 ¢T¸!¢wh a«5«w[«F«  2  0  2  

4  .T[DT T [9a a«5«w[«F«  2  0  2  

5  59{¢9Y IT½a9¢[9wT a«5«w[«F«  4  0  4  

6  C9b T [9wT a«5«w[«F« όн {m½[9 a9[T-E)  10  2  12  

7  {h{¸![ ¸!w5La T [9wT a«5«w[«F«  4  1  5  

8  ½!.L¢! a«5«w[«F«  8  3  11  

9  I¦Y¦Y T [9wT a«5«w[«F«  0  1  1  

10  Ta!w ±9  9ITw/T[TY a«5«w[«F«  8  2  10  

11  Tb{!b Y!¸b!Y[!wL ±9 9FT¢Ta a«5«w[«F«  1  0  1  

12  ¸!½L T [9wT a«5«w[«F«  4  0  4  

13  a![T IT½a9¢[9w a«5«w[«F«  2  5  7  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

     2015 MALĶ YILI ĶDARE PERFORMANS PROGRAMI  25  

   

14  t!wY ±9 .!I49[9w a«5«w[«F«  1  1  2  

15  w¦I{!¢ ±9 59b9¢Ta a«5«w[«F«  10  4  14  

16  ¢9aT½[TY T [9wT a«5«w[«F«  1  1  2  

17  ¢9C¢T  Y¦w¦[¦ a«5«w[«F«  2  1  3  

TOPLAM PERSONEL SAYISI  63  21  84  

  
  

   
T 4T {9b5TY! .T[DT[9wT  

  

{9b5TY! !5L  

D94T/T T 4T  5!TaT T 4T  5TF9w  TOPLAM  

ERKEK  KADIN  ERKEK  KADIN  ERKEK  KADIN  

.9[95T¸9-T  {9b5TY!{L  
-  -  59  9  -  -  68  

GENEL-T  {9b5TY!{L  
-  -  -  -  -  -  0  

YOL-T  {9b5TY!{L  
    16  5  -  -  21  

HAK-T  {9b5TY!{L  
3  -  3  3  -  -  9  

 {9b5TY! «¸9[TFT  
BULUNMAYANLAR  

    -  -  2  2  4  

{9b5TY! .T[DT[9wT ¢ht[!aL  3  -  78  17  2  2  102  

  

  

¸L[ T49wT{Tb59 !¸wL[!b T 4T 5¦w¦a¦ όлмκлпκнлмп ς 14/10/2014)   

!¸wL[a! b959bT  
D94T/T  5!TaT  

TOPLAM  ERKEK  BAYAN  ERKEK  BAYAN  

9a9Y[T¸9 !¸wL[a!  -  -  3  0  3  

1475 KANUN 14/5 MAD.  -  -  0  0  0  

±9C!¢Σ T  !Y5T C9{TI ±.Φ  -  -  -  -  -  

¸9bTT{¢TI5!a 95T[9b  -  -  -  -  -  

сосл {!¸L[L Y!b¦b Y!t{!aLb5! b!YT[ h[!b[!w  
όhw5¦ .«¸«Y 9ITw .9[5Φ±9 5TF9w Y¦w¦a[!wύ  -  -  35  4  39  

!¸wL[!b T 4T ¢ht[!aL  0  0  38  4  42  

¢ht[!a IT½a9¢ {«w9[9wTb9 Dmw9 5!FL[La όT 4Tύ    

IT½a9¢ ¸L[L  D94T/T  5!TaT  5TF9w   TOPLAM  
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ERKEK  BAYAN  ERKEK  BAYAN  ERKEK  BAYAN   

1-5  YIL  0  0  0  0  1  1   2  

5-10 YIL  0  0  0  0  1  1   2  

10-15 YIL  1  0  7  0  -  -   8  

15-20 YIL  2  0  16  5  -  -   22  

20-25 YIL  0  0  45  5  -  -   50  

нр ¸L[ ±9 «{¢«  0  0  10  7  -  -   17  

GENEL TOPLAM  3  0  78  17  2  2   102  

9a9Y[T[TFT I!Y959b[9w  0  0  13  7  -  -   20  

  

  

  

мпκмлκнлмп ¢!wTIT T¢T.!wL¸[!  
.TwTa[9w .!½Lb5! T 4T ό{ǸǊŜƪƭƛΣ DŜœƛŎƛ ǾŜ 5ƛƐŜǊύ  5¦w¦a ¢!.[h{¦ T 4T 

t9w{hb9[Tb Dmw9± ¸9wT 5!FL[LaL  

 

S.N.  .TwTaT  

5!TaT T 4T  D94T/T T 4T - 5TF9w  

TOPLAM  
ERKEK  KADIN  ERKEK  KADIN  

1  .9[95T¸9 .! Y!b[LFL  0   0   0   0   0  

2  m½9[ Y![9a a«5«w[«F«  7   0   0   0  7  

3  .9[95T¸9 ¢T¸!¢wh a«5«w[«F«  0  1   0   0  1  

4  .T[DT T [9a a«5«w[«F«  0  1  0   0  1  

5  59{¢9Y IT½a9¢[9wT a«5«w[«F«  1  0  0  0  1  

6  C9b T [9wT a«5«w[«F«  20  1   0   0  21  

7  {h{¸![ ¸!w5La T [9wT a«5«w[«F«  0  0   0   0  0  

8  ½!.L¢! a«5«w[«F«  3  1   0   0  4  

9  I¦Y¦Y T [9wT a«5«w[«F«  1  0   0   0  1  

10  Ta!w ±9  9ITw/T[TY a«5«w[«F«  2  1   3   0  6  

11  Tb{!b Y!¸b!Y[!wL ±9 9FT¢Ta a«5«w[«F«  1  3   0  1  5  

12  ¸!½L T [9wT a«5«w[«F«  1  0   0   1  2  

13  a![T IT½a9¢[9w a«5«w[«F«  1  1   1   0  3  

14  t!wY ±9 .!I49[9w a«5«w[«F«  7  1   1   0  9  

15  w¦I{!¢ ±9 59b9¢Ta a«5«w[«F«  9  7   0   0  16  
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16  ¢9aT½[TY T [9wT a«5«w[«F«  25  0   0   0  25  

17  ¢9C¢T  Y¦w¦[¦ a«5«w[«F«  0  0   0   0  0  

TOPLAM PERSONEL SAYISI  78  17  5  2  102  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
   

  
мпκмлκнлмп ¢!wTIT T¢T.!wL¸[!  

.TwTa[9w .!½Lb5! ¢! 9whb T 4T 5¦w¦a ¢!.[h{¦ T 4T 
t9w{hb9[Tb Dmw9± ¸9wT 5!FL[LaL  

 

S.N.  .TwTaT  

¢! 9whb  

TOPLAM  
ERKEK  KADIN  

1  .9[95T¸9 .! Y!b[LFL  0   0   0  

2  m½9[ Y![9a a«5«w[«F«  7  7  14  

3  .9[95T¸9 ¢T¸!¢wh a«5«w[«F«  3  0  3  

4  .T[DT T [9a a«5«w[«F«  3  1  4  

5  59{¢9Y IT½a9¢[9wT a«5«w[«F«  1  0  1  

6  C9b T [9wT a«5«w[«F«  3  2  5  

7  {h{¸![ ¸!w5La T [9wT a«5«w[«F«  4  2  6  

8  ½!.L¢! a«5«w[«F«  30  0  30  

9  I¦Y¦Y T [9wT a«5«w[«F«  1  0  1  

10  Ta!w ±9  9ITw/T[TY a«5«w[«F«  12  5  17  

11  Tb{!b Y!¸b!Y[!wL ±9 9FT¢Ta a«5«w[«F«  0  0  0  

12  ¸!½L T [9wT a«5«w[«F«  1  1  2  

13  a![T IT½a9¢[9w a«5«w[«F«  5  3  8  

14  t!wY ±9 .!I49[9w a«5«w[«F«  2  3  5  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

     2015 MALĶ YILI ĶDARE PERFORMANS PROGRAMI  28  

   

15  w¦I{!¢ ±9 59b9¢Ta a«5«w[«F«  8  5  13  

16  ¢9aT½[TY T [9wT a«5«w[«F«  174  6  180  

17  ¢9C¢T  Y¦w¦[¦ a«5«w[«F«  0  0  0  

TOPLAM PERSONEL SAYISI  254  35  289  

  
  

 E- 5ƛƐŜǊ IǳǎǳǎƭŀǊ  

  

  

  

  

  

  

  

  

2- t9wChwa!b{ .T[DT[9wT  

      

    A-¢ŜƳŜƭ tƻƭƛǘƛƪŀ ǾŜ ǀƴŎŜƭƛƪƭŜǊ  

  

1- YŀǊŀǊ ŀƭƳŀΣ ǳȅƎǳƭŀƳŀ ǾŜ ŜȅƭŜƳƭŜǊŘŜ ǒŜŦŦŀŦƭƤƪΣ  

  

2- Hesap verebilirlik,   

  

3- YǳǊǳƳ ƛœƛ ȅǀƴŜǘƛƳŘŜ ǾŜ ƛƭœŜȅƛ ƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊŜƴ ƪŀǊŀǊƭŀǊŘŀ ƪŀǘƤƭƤƳŎƤƭƤƪΣ  

  

4- ¦ȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊŘŀ ŀŘŀƭŜǘ ǾŜ ƘƛȊƳŜǘǘŜ ŜǒƛǘƭƛƪΣ  

  

5- .ŜƭŜŘƛȅŜ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤƴ ƪǳƭƭŀƴƤƳƤƴŘŀ Ŝǘƪƛƴƭƛƪ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛƭƛƪΣ  

  

6- IƛȊƳŜǘƭŜǊŘŜ ƎŜœƛŎƛ œǀȊǸƳƭŜǊ ǾŜ ŀƴƭƤƪ ƪŀǊŀǊƭŀǊ ȅŜǊƛƴŜ ǎǸǊŘǸǊŜōƛƭƛǊƭƛƪ ŜǎŀǎƤ ƛƭe hareket 

etmek,  
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MĶSYON   

7 -   Kentl ƛƭƛƪ ōƛƭƛƴŎƛƴƛ ǘƻǇƭǳƳŀ ŀǒƤƭŀƳŀƪΦ   
  

  

  
  
  
  
  

  
  
  
  
  

  

     VĶZYON   
  

  
  
  

  
  
  

  

  

  
  

  
  

  
  

        aT{¸hb   

4ŀƐŘŀǒ YŜƴǘƭƛƭƛƪ .ƛƭƛƴŎƛȅƭŜ !ƭǘƤƴƻǊŘǳΩŘŀ ¸ŀǒŀȅŀƴ IŜǊƪŜǎƛƴ YŜƴǘǎŜƭ  

!ƴƭŀƳŘŀƪƛ ¢ǸƳ TƘǘƛȅŀœƭŀǊƤƴƤƴ YŀǊǒƤƭŀƴŘƤƐƤ mǊƴŜƪ .ƛǊ TƭœŜ hƭƳŀƪ Tœƛƴ  

Belediyecilik Hizmetlerinde Marka Olmak.   
  

                  ±T½¸hb   

¢ŀǊƛƘƛΣ YǸƭǘǸǊǸΣ 9ƪƻƴƻƳƛǎƛ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ wǳƘǳȅƭŀ .ǸǘǸƴƭŜǒƳƛǒΣ {ŀƘƛǇ hƭŘǳƐǳ  

YǸƭǘǸǊŜƭ ½ŜƴƎƛƴƭƛƪ ǾŜ 5ŜƐŜǊƭŜǊƛƴƛ ¸ŀǒŀȅŀǊŀƪ DŜƭŜŎŜƪ bŜǎƛƭƭŜǊŜ aƛǊŀǎ  

.ƤǊŀƪŀƴΣ IŜǊ .ƛǊƛƳƛȊƛƴ ¸ŀǒŀƳŀƪǘŀƴ aǳǘƭǳƭǳƪ 5ǳȅŀŎŀƐƤΣ DŜƭƛǒŜƴ ǾŜ  

DŜƭƛǒƳŜȅŜ mǊƴŜƪ .ƛǊ !ƭǘƤƴƻǊŘǳΦ   
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B- !Ƴŀœ ǾŜ IŜŘŜŦƭŜǊ  
      

             мΦY¦w¦a! ¸mb9[TY {¢w!¢9WTY ![!b  

  

{¢w!¢9WTY !a!4 мΦмΦ .ŜƭŜŘƛȅŜŘŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ǾŜ œŀƭƤǒƳŀ ƪǸƭǘǸǊǸƴǸƴ ŘǀƴǸǒǘǸǊǸƭŜǊŜƪΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ 

ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴŘŜ ŜǘƪƛƴƭƛƪΣ ƪŀƭƛǘŜ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛƭƛƐƛ ŀǊǘƤǊƳŀƪΦ   
  

{¢w!¢9WTY I959C мΦмΦмΦ SǘǊŀǘŜƧƛƪ ȅǀƴŜǘƛƳ ƪǸƭǘǸǊǸƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ƪǳǊǳƳǎŀƭ ŘǀƴǸǒǸƳ р ȅƤƭ ƛœƛƴŘŜ ҈  

фл ƻǊŀƴƤƴŘŀ ǘŀƳŀƳƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

   

{¢w!¢9WTY I959C мΦмΦнΦ ¸ǀƴŜǘƛƳ ǾŜ œŀƭƤǒƳŀ ƪǸƭǘǸǊǸƴǸƴ ŘǀƴǸǒǘǸǊǸƭƳŜǎƛƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ǇǊƻƧŜƭŜǊΣ 

нлмф ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ ƪŀŘŀǊ ǳȅƎǳƭŀƳŀȅŀ ƪƻƴǳƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

{¢w!¢9WTY I959C 1.1.3. .ŀǎƤƴ-ȅŀȅƤƴ ǾŜ Ƙŀƭƪƭŀ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊƛƴ ŀƭǘ ȅŀǇƤǎƤ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜǊŜƪΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ 

ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ƘŀƪƪƤƴŘŀ ŘŀƘŀ ƛȅƛ ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ǾŜ ƛƭŜǘƛǒƛƳ ǎŀƐƭŀƴŀǊŀƪ ǾŀǘŀƴŘŀǒ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛ 

нлмф ȅƤƭƤƴŀ ƪŀŘŀǊ мл Ǉǳŀƴ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

{¢w!¢9WTY I959C мΦмΦпΦ Tǒ ŀƪƤǒ ǎǸǊŜœƭŜǊƛƴƛƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ǾŜ ƛȅƛƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊ 

нлмр ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ ƪŀŘŀǊ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜǊŜƪΣ ǎǸǊŜƪƭƛ ƎǸƴŎŜƭƭŜƴŜŎŜƪ ǾŜ ŘŜƴŜǘƛƳ ƛƭŜ ǘŜŦǘƛǒƛƴ 

ŜǘƪƛƴƭƛƐƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ    

  

{¢w!¢9WTY I959C мΦмΦрΦ ¢ǸƳ ŘŀǾŀ ǾŜ ƛŎǊŀ ŘƻǎȅŀƭŀǊƤƴƤƴ ҈ ул ƻǊŀƴƤƴŘŀ .ŜƭŜŘƛȅŜ ƭŜƘƛƴŜ 

ǎƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

{¢w!¢9WTY !a!4 мΦнΦ  .ŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ŀƳŀœƭƤ ōƛƭƎƛ ǎƛǎǘŜƳƛƴƛ ŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ 

ƻǊǘŀƳŀ ǘŀǒƤƳŀƪΦ   

  

{¢w!¢9WTY  I959C мΦнΦмΦ e-.ŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ƛȅƛƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ǾŜ ȅŀȅƎƤƴƭŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤ н019 

ȅƤƭƤƴŀ ƪŀŘŀǊ ǎǸǊŘǸǊǸƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

  

{¢w!¢9WTY  I959C мΦнΦнΦ ¢ǸƳ ōƛǊƛƳƭŜǊŜ ǘŜƪƴƛƪ ŘŜǎǘŜƪ ǾŜǊƳŜƪ ǎǳǊŜǘƛȅƭŜΣ ƘƛȊƳŜǘ ƘƤȊ ǾŜ ƪŀƭƛǘŜǎƛ 

ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ   

  

{¢w!¢9WTY !a!4 мΦоΦ .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ǘǸƳ ōǸǊƻΣ ȅŀȊƤǒƳŀ ǾŜ ǘŜƳǎƛƭ ƛǒƭŜǊƛƴƛƴ ŜǘƪƛƭƛΣ ǾŜǊƛƳƭƛ ǾŜ 

ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǒŜƪƛƭŘŜ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ  
  

{¢w!¢9WTY  I959C мΦоΦмΦ .ŀǒƪŀƴƭƤƪ ƳŀƪŀƳƤƴŀ ŀƛǘ ǀȊŜƭ ƪŀƭŜƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ǾŜ ƪŀǊŀǊ ƻǊƎŀƴƭŀǊƤ 

ǎŜƪǊŜǘŜǊȅŀǎƤƴƤƴ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ǎǳƴǳƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

{¢w!¢9WTY I959C мΦоΦнΦ .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ƛœ ǾŜ ŘƤǒ ȅŀȊƤǒƳŀƭŀǊƤ ƪǳǊŀƭƭŀǊ œŜǊœŜǾŜǎƛnde, kaliteli ve 

ǾŜǊƛƳƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

  

{¢w!¢9WTY !a!4 мΦпΦ aŜǾŎǳǘ ƛƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤ ȅǀƴŜǘŜǊŜƪΣ ƛƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤ 

ƳƻǊŀƭƳƻǘƛǾŀǎȅƻƴ ǾŜ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎ ȅǀƴǸƴŘŜƴ ƎŜƭƛǒǘƛǊƳŜƪΦ  
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{¢w!¢9WTY  I959C мΦпΦмΦ tŜǊǎƻƴŜƭ ƎƛŘŜǊƭŜǊƛΣ  нлмф  ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ ƪŀŘŀǊΣ  ƪŜƴŘƛ ƭƛƳƛǘƛ ƻƭŀƴ ҈ олΩǳƴ 

ŀƭǘƤƴŘŀ ǘǳǘǳƭŀŎŀƪ ǾŜ ōƛǊƛƳƭŜǊ ŀǊŀǎƤƴŘŀƪƛ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ŘŀƐƤƭƤƳƤ ŀŘƛƭ ǾŜ ƘƛȊƳŜǘ ƛœƛƴ ȅŜǘŜǊƭƛ ŘǸȊŜȅŜ 

getirilecektir.  

{¢w!¢9WTY  I959C мΦпΦнΦ  IŜǊ ȅƤƭ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜŎŜƪ ƘƛȊƳŜǘ ƛœƛ ŜƐƛǘƛƳƭŜǊ ȅƻƭǳȅƭŀΣ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴ ōƛƭƎƛ 

ǾŜ ōŜŎŜǊƛƭŜǊƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ    
  

{¢w!¢9WTY I959C мΦпΦоΦ tŜǊǎƻƴŜƭ ƛǒ ǾŜ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛΣ ƘŜǊ ȅƤƭ ҈ т ƘƤȊƭŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

{¢w!¢9WTY I959C мΦпΦпΦ tŜǊǎƻƴŜƭƛƴ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎƤ ƘŜǊ ȅƤƭ ҈ р ƻǊŀƴƤƴŘŀ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

{¢w!¢9WLY !a!4 мΦрΦ  aŜǾŎǳǘ ƪǳǊǳƳ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤƴ Ŝǘƪƛƭƛ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ȅǀƴŜǘƛƳƛ ƛƭŜ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴ 

ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ  

  

{¢w!¢9WTY I959C мΦрΦмΦ DŜƭƛǊ ŀƪƤǒƤƴƤƴ ŘŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǾŜ ƎŜƭƛǊ ŀǊǘǘƤǊƤŎƤ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊŀ ƘƤȊ 

verilecektir.  
  

{¢w!¢9WTY  I959C мΦрΦнΦ нлмф ȅƤƭƤƴŀ ƪŀŘŀǊΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ōǸǘœŜǎƛ ƎƛŘŜǊ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ҈ 

урΩŜ ǳƭŀǒƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀȅŀǊŀƪΣ ƛǎǘƛƪǊŀǊƭƤƭƤƪ ǾŜ ŘƻƐǊǳƭǳƪ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǾŜ Ƴŀƭƛ 

ȅŀǇƤ ǒŜŦŦŀŦ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ   
  

{¢w!¢9WTY I959C мΦрΦоΦ 5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ Ŝǘƪƛƴ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ǒŜƪƛƭŘŜΣ ǎŀǘƤƴ ŀƭƳŀ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ƛǎŜ 

ƪǳǊŀƭƭŀǊŀ ǳȅƎǳƴ ǾŜ ƘƤȊƭƤ ǒŜƪƛƭŘŜ ȅŜǊƛƴŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

  
  

  нΦY9b¢9 ¸mb9[TY {¢w!¢9WTY ![!b  

  

{¢w!¢9WTY !a!4 нΦмΦ  tƭŀƴƭƤ ȅŀǇƤƭŀǒƳŀȅƤ ǎŀƐƭŀȅŀǊŀƪΣ ƛƭœŜƴƛƴ  ŦƛȊƛƪƛ ȅŀǇƤǎƤƴƤ ǎŀƐƭƤƪƭƤΣ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ 

ȅŀǒŀƴŀōƛƭƛǊ ƳŜƪŀƴƭŀǊŀ ŘǀƴǸǒǘǸǊƳŜƪΦ   
  

{¢w!¢9WTY I959C нΦмΦмΦ  {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ  ƪŜƴǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƭŀǊƤ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀǊŀƪΣ ƪŀǊŀǊƭƤ ǾŜ ŀŘƛƭ ōƛǊ 

ǒŜƪƛƭŘŜ ǳȅƎǳƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

{¢w!¢9WTY !a!4 нΦн. ¸Ŝǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊƤ ƪƻǊǳȅŀǊŀƪ ȅŜǒƛƭ Řƻƪǳȅǳ ƎŜƭƛǒǘƛǊƳŜƪΣ œŜǾǊŜ ōƛƭƛƴŎƛƴƛ 

ŀǊǘǘƤǊŀǊŀƪ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴ ǘŀƘǊƛōŀǘƤƴƤ ŀȊŀƭǘƳŀƪ ǾŜ ƪŜƴǘƛƴ ǎǸǊŜƪƭƛ ǘŜƳƛȊ ǾŜ ōŀƪƤƳƭƤ ƻƭƳŀǎƤƴƤ 

ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ  

  

{¢w!¢9WTY I959C нΦнΦмΦ  нлмф ȅƤƭƤƴŀ ƪŀŘŀǊΣ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴ ƘŜǊ ȅƤƭ Ŝƴ ŀȊ  ҈ 

улΩƴƛƴƛƴ ōŀƪƤƳƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  
    

STw!¢9WTY I959C нΦнΦнΦ aŜǾŎǳǘ мсл ŘǀƴǸƳ ƻƭŀƴ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƤƴ нлмф ȅƤƭƤƴŀ ƪŀŘŀǊ прл ŘǀƴǸƳŜ 

œƤƪŀǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ   
  

{¢w!¢9WTY I959C нΦнΦоΦ TƭœŜ ǎǸǊŜƪƭƛ ǘŜƳƛȊ ǘǳǘǳƭŀǊŀƪΣ œŜǾǊŜ ǾŜ ŘƻƐŀȅŀ ȊŀǊŀǊ ǾŜǊŜƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ 

ŀǘƤƪƭŀǊ ōŜǊǘŀǊŀŦ ŜŘƛƭŜŎŜƪǘƛǊ.  
  

{¢w!¢9WTY !a!4 2.3. TƭœŜƳƛȊƛƴ ǘŀǊƛƘƛΣ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ǾŜ ǘǳǊƛǎǘƛƪ ŘŜƐŜǊƭŜǊƛƴƛ ǀƴ Ǉƭŀƴŀ œƤƪŀǊŀǊŀƪΣ 

!ƭǘƤƴƻǊŘǳΩȅǳ ȅǳǊǘ ƛœƛ ǾŜ ȅǳǊǘ ŘƤǒƤƴŘŀ ǘŀƴƤƴŀƴ ǘǳǊƛȊƳ ƪŜƴǘƛ ȅŀǇƳŀƪΦ  
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{¢w!¢9WTY I959C нΦоΦмΦ  aŜǾŎǳǘ ƪƻǊǳƳŀ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤ нлмс ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ ƪŀŘŀǊ ǊŜǾƛȊŜ ŜŘƛƭŜǊŜƪΣ 

tarihi doku korunacak vŜ нлмф ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ ƪŀŘŀǊ ƛƭœŜŘŜƪƛ ǘǸƳ ǘŀǊƛƘƛ ŘŜƐŜǊƭŜǊ ǘǳǊƛȊƳŜ 

ƪŀȊŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  
  

{¢w!¢9WTY I959C нΦоΦнΦ  TƭœŜƴƛƴ ŘƻƐŀƭ ƎǸȊŜƭƭƛƪƭŜǊƛ ƪƻǊǳƴŀǊŀƪ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪ ǾŜ ǘǳǊƛȊƳŜ 

ƪŀȊŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

{¢w!¢9WTY !a!4 нΦпΦ TƭœŜƴƛƴ ǳƭŀǒƤƳƤƴƤ ƎǸǾŜƴƭƛΣ ƳƻŘŜǊƴΣ ƪƻƴŦƻǊƭǳ ǾŜ ƘƤȊƭƤ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƳŜƪΦ  

  

{¢w!¢9WTY I959C нΦпΦмΦ  !ƭǘƤƴƻǊŘǳ ƛƭœŜ ȅƻƭƭŀǊƤƴƤƴ ȅŜƴƛƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜȅŀ ȅŜƴƛ ȅƻƭƭŀǊ ŀœƤƭƳŀǎƤȅƭŀ  

ƪŜƴǘ ƛœƛ ǳƭŀǒƤƳ ŀƭǘŜǊƴŀǘƛŦƭŜǊƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  
  

      оΦY9b¢[T¸9 ¸mb9[TY {¢w!¢9WTY ![!b  

  

{¢w!¢9WTY !a!4 оΦм.  {ŀƐƭƤƪƭƤ ǾŜ ǎǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ ƪŜƴǘƭŜǒƳŜƴƛƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ ƛœƛƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ȅŀǇƤƳ 

ƛǒƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭœŜƴƛƴ ȅƻƭ ŀƭǘȅŀǇƤǎƤ  ǾŜ ȅƻƭ ǸǎǘȅŀǇƤǎƤ ǎƻǊǳƴƭŀǊƤƴƤ œǀȊƳŜƪΦ  
  

{¢w!¢9WTY I959C  оΦмΦмΦ нлмф  ȅƤƭƤƴŀ ƪŀŘŀǊ ƘŀƭŜƴ ƳŜǾŎǳǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ǘǸƳ ȅƻƭƭŀǊ ŀǊŀœ 

ǘǊŀŦƛƐƛƴŜ ŀœƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  
  

{¢w!¢9WTY !a!4 оΦн.  ¸ŜǊŜƭ ǾŜ ƪǸǊŜǎŜƭ ŘŜƐŜǊƭŜǊƛƴ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ŜƴǘŜƎǊŀǎȅƻƴǳ ǎŀƐƭŀƴƳƤǒΣ ƪǸƭǘǸǊ ς 

ǎŀƴŀǘ ȊŜƴƎƛƴƭƛƐƛƴŜ ǎŀƘƛǇ ƛƭœŜ ƳŜǊƪŜȊƛ ƻƭǳǒǘǳǊƳŀƪΦ  
  

{¢w!¢9WTY I959C оΦнΦмΦ YǸƭǘǸǊŜƭ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊ ǎǸǊŜƪƭƛ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪ ǾŜ ŘƛƐŜǊ ƪŀƳǳΣ ǀȊŜƭ ǎŜƪǘǀǊ 

ǾŜ ǎƛǾƛƭ ǘƻǇƭǳƳ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤ ƛƭŜ ƛǒōƛǊƭƛƐƛ ȅŀǇƤƭŀǊŀƪΣ ƛƭœŜƴƛƴ ȅǳǊǘƛœƛ ǾŜ ȅǳǊǘŘƤǒƤƴŘŀ ǘŀƴƤǘƤƭƳŀǎƤ 

ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ   

  

{¢w!¢9WTY I959C оΦнΦнΦ TƭœŜŘŜ ƪǸƭǘǸǊ ǾŜ ǎŀƴŀǘ ǎŜǾƛȅŜǎƛƴƛ ȅǸƪǎŜƭǘƳŜƪ ǾŜ ƛǒƎǸŎǸƴǸƴ ƴƛǘŜƭƛƐƛƴƛ 

ŀǊǘǘƤǊƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ƪǳǊǎƭŀǊ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜŎŜƪǘƛǊΦ  

  

{¢w!¢9WTY I959C оΦнΦоΦ {ƻǎȅŀƭ ǊŜŦŀƘƤƴ ǾŜ ǘƻǇƭǳƳǎŀƭ ŘŀȅŀƴƤǒƳŀƴƤƴ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƛœƛƴΣ ǎƻǎȅŀƭ 

ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ œŀōŀƭŀǊƤƴŀ ƘƤȊ ǾŜǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ   
  

{¢w!¢9WTY I959C оΦнΦпΦ Belediye tiyatrosunun fŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀǊŀƪ ŘŜǾŀƳ ŜǘǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ   

  

{¢w!¢9WTY !a!4 оΦоΦ  5ŜƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛ ŜǘƪƛƴƭŜǒǘƛǊŜǊŜƪΣ ƛƭœŜƴƛƴ  ǾŜ ƛƭœŜŘŜ ȅŀǒŀȅŀƴƭŀǊƤƴ 

ǎŀƐƭƤƪΣ ƎǸǾŜƴƭƛƪ ǾŜ ƘǳȊǳǊǳƴǳ ŀǊǘǘƤǊƳŀƪΦ  
  

{¢w!¢9WTY I959C оΦоΦмΦ  IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛΣ ƘǳȊǳǊƭǳ ǾŜ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ƻǊǘŀƳŘŀ ȅŀǒŀƳŀƭŀǊƤƴƤ 

ŜƴƎŜƭƭŜȅŜŎŜƪ ŘǳǊǳƳƭŀǊƤ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻǊǘŀŘŀƴ ƪŀƭŘƤǊŀǊŀƪ ȊŀōƤǘŀ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ŘŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤ 

ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

{¢w!¢9WTY I959C оΦоΦнΦ  IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ǘǸƳ ƛǒȅŜǊƭŜǊƛ ōŜƭƛǊƭƛ 

ǇŜǊƛȅƻŘƭŀǊƭŀ ŘŜƴŜǘƭŜƴŜŎŜƪ ǾŜ ǘǸƳ ƛǒȅŜǊƭŜǊƛƴŜ ǊǳƘǎŀǘƭŀƴŘƤǊƳŀ ƛǒƭŜƳƛ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻƭŀǊŀƪ 

ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊ.  

C- Performans Hedef ve G ºstergeleri ile Faaliyetler  
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Tablo 1   
  

                       T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  1.1. .ŜƭŜŘƛȅŜŘŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ǾŜ œŀƭƤǒƳŀ ƪǸƭǘǸǊǸƴǸƴ 
ŘǀƴǸǒǘǸǊǸƭŜǊŜƪΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴŘŜ ŜǘƪƛƴƭƛƪΣ ƪŀƭƛǘŜ ǾŜ 
ǾŜǊƛƳƭƛƭƛƐƛ ŀǊǘƤǊƳŀƪ  

Hedef  1.1.1. {ǘǊŀǘŜƧƛƪ ȅǀƴŜǘƛƳ ƪǸƭǘǸǊǸƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ƪǳǊǳƳǎŀƭ ŘǀƴǸǒǸƳ р 
ȅƤƭ ƛœƛƴŘŜ ҈  фл ƻǊŀƴƤƴŘŀ ǘŀƳŀƳƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

Performans Hedefi  

1.1.1.PH01. {ǘǊŀǘŜƧƛƪ ȅǀƴŜǘƛƳ ƪǸƭǘǸǊǸƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ƪǳǊǳƳǎŀƭ ŘǀƴǸǒǸƳ нлмр ȅƤƭƤ ƛœƛƴŘŜ ҈  нл 
ƻǊŀƴƤƴŘŀ ǘŀƳŀƳƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  
  2013  2014  2015  

MHM.1.1.1.PH01.F1.G1: TŘŀǊŜ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎ 
ǇǊƻƎǊŀƳƤƴƤƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

1 Adet  

MHM.1.1.1.PH01.F1.G2: TŘŀǊŜ tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ 
ǇǊƻƎǊŀƳƤƴƤƴ ŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ƻǊǘŀƳŘŀƴ ǘŀƪƛǇ 
ŜŘƛƭƳŜǎƛ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

       % 100  

MHM.1.1.1.PH01.F2.G3: Birim ve idare faaliyet 
ǊŀǇƻǊǳƴǳƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

2 Adet  

MHM.1.1.1.PH01.F3.G5: 2015-нлмф ȅƤƭƭŀǊƤƴƤ 
ƪŀǇǎŀȅŀƴ !ƭǘƤƴƻǊŘǳ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ ǎǘǊŀǘŜƧƛƪ 
ǇƭŀƴƤƴƤƴ ƛǎǘŀǘƛǎǘƛƪƭŜǊƛƴƛƴ ǘŀƪƛǇ ŜŘƛƭƳŜǎƛ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

MHM.1.1.1.PH01.F3.G6: Belediye birimlerinin 
ǘǸƳ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ƛȊƭŜƴƳŜ  ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

MHM.1.1.1.PH01.F3.G7: !Ǌŀ ǀƭœǸƳ  ǾŜ ƛȊƭŜƳŜ 
ǊŀǇƻǊǳ ƘŀȊƤǊƭŀǘƤƭŀƴ ōƛǊƛƳ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

15 Adet  

MHM.1.1.1.PH01.F3.G8: Performans 
ǇǊƻƎǊŀƳƤƴƤƴ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜ ǘƻǇƭŀƴǘƤǎƤ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

12 Adet  

MHM.1.1.1.PH01.F3.G9: 5ƛƐŜǊ ōƛǊƛƳƭŜǊ ƛƭŜ 
ƪƻƻǊŘƛƴŀǎȅƻƴ ƪǳǊŀǊŀƪ œŀƭƤǒƳŀ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

MHM.1.1.1.PH01.F4.G10: IŀȊƤǊƭŀƴŀƴ ȅŀǘƤǊƤƳ 
ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƳŜ ǊŀǇƻǊǳ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

4 Adet  

MHM.1.1.1.PH01.F4.G11: ¸ŀǘƤǊƤƳƭŀǊƤƴ 
ƛȊƭŜƴƳŜǎƛ ƻǊŀƴƤ  

  
-  

  
-  

% 100  
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Faaliyetler    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

1.1.1.PH01.F1: TŘŀǊŜ tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ  

tǊƻƎǊŀƳƤƴƤƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ  

63.748,21 TL  0,00 TL  63.748,21 TL  

1.1.1.PH01.F2: Belediye faaliyetlerinin 
ǎǘǊŀǘŜƧƛƪ Ǉƭŀƴ ǾŜ ȅƤƭƭƤƪ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎ 
ǇǊƻƎǊŀƳƤƴŀ ǳȅƎǳƴƭǳƐǳƴǳƴ ƛȊƭŜƴƳŜǎƛ 
ǾŜ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

43.748,21 TL  0,00 TL  43.748,21 TL  

1.1.1.PH01.F3: TŘŀǊŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘ 
ǊŀǇƻǊƭŀǊƤƴƤƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ  

63.748,21 TL  0,00 TL  63.748,21 TL  

1.1.1.PH01.F4: .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ȅŀǘƤǊƤƳ 
ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤƴƤƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ  

30.688,90 TL  0,00 TL  30.688,90 TL  

TOPLAM  201.933,53 TL  0,00 TL  201.933,53 TL  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

Tablo 1   
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     T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  1.1. .ŜƭŜŘƛȅŜŘŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ǾŜ œŀƭƤǒƳŀ ƪǸƭǘǸǊǸƴǸƴ 
ŘǀƴǸǒǘǸǊǸƭŜǊŜƪΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴŘŜ ŜǘƪƛƴƭƛƪΣ ƪŀƭƛǘŜ ǾŜ 
ǾŜǊƛƳƭƛƭƛƐƛ ŀǊǘƤǊƳŀƪ  

Hedef  1.1.2. ̧ ǀƴŜǘƛƳ ǾŜ œŀƭƤǒƳŀ ƪǸƭǘǸǊǸƴǸƴ ŘǀƴǸǒǘǸǊǸƭƳŜǎƛƴŜ 
ƛƭƛǒƪƛƴ ǇǊƻƧŜƭŜǊΣ нлмф ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ ƪŀŘŀǊ ǳȅƎǳƭŀƳŀȅŀ 
ƪƻƴǳƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

Performans Hedefi  

1.1.2.PH02. ̧ ǀƴŜǘƛƳ ǾŜ œŀƭƤǒƳŀ ƪǸƭǘǸǊǸƴǸƴ ŘǀƴǸǒǘǸǊǸƭƳŜǎƛƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ǇǊƻƧŜƭŜǊΣ нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  
ǳȅƎǳƭŀƳŀȅŀ ƪƻƴǳƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

MHM.1.1.2.PH02.F1.G12: YǳǊǳƳ ƛœƛƴŘŜ 
ȅŀǇƤƭŀƴ ƪŀǇŀǎƛǘŜ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀǎƤ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

Bilgi  

MHM.1.1.2.PH02.F2.G4: CŀŀƭƛȅŜǘ ǊŀǇƻǊƭŀǊƤƴƤƴ 
ŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ƻǊǘŀƳŘŀƴ ǘŀƪƛǇ ŜŘƛƭƳŜǎƛ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

MHM.1.1.2.PH02.F3.G13: ¸ŀǇƤƭŀƴ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǾŜ 
ǾŀǘŀƴŘŀǒ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀƭŀǊƤ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

MHM.1.1.2.PH02.F4.G14: Toplam kalite 
ȅǀƴŜǘƛƳƛƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ȅŀǇƤƭŀƴ ǀƴ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

  

Faaliyetler    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

1.1.2.PH02.F1: YǳǊǳƳ ƛœƛ ƪŀǇŀǎƛǘŜ 
ŀǊŀǒǘƤǊƳŀƭŀǊƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

43.748,21 TL  0,00 TL  43.748,21 TL  

1.1.2.PH02.F2: Tœ ƪƻƴǘǊƻƭ ǎƛǎǘŜƳƛƴƛƴ 
ƪǳǊǳƭƳŀǎƤΣ ǎǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊƤƴƤƴ 
ǳȅƎǳƭŀƴƳŀǎƤ ǾŜ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 
faaliyetleri  

43.748,21 TL  0,00 TL  43.748,21 TL  

1.1.2.PH02.F3: tŜǊǎƻƴŜƭ ǾŜ ǾŀǘŀƴŘŀǒ 
ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀƭŀǊƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

43.748,21 TL  0,00 TL  43.748,21 TL  

1.1.2.PH02.F4: Belediyede kalite 
ȅǀƴŜǘƛƳƛ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ 
ve izlenmesi faaliyeti  

43.748,39 TL  0,00 TL  43.748,39 TL  

TOPLAM:  174.993,02 TL  0,00 TL  174.993,02 TL  
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Tablo 1   
  

T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  1.1.  .ŜƭŜŘƛȅŜŘŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ǾŜ œŀƭƤǒƳŀ ƪǸƭǘǸǊǸƴǸƴ ŘǀƴǸǒǘǸǊǸƭŜǊŜƪΣ  

.ŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴŘŜ ŜǘƪƛƴƭƛƪΣ ƪŀƭƛǘŜ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛƭƛƐƛ ŀǊǘƤǊƳŀƪ  

Hedef  1.1.3. .ŀǎƤƴ-ȅŀȅƤƴ ǾŜ Ƙŀƭƪƭŀ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊƛƴ ŀƭǘ ȅŀǇƤǎƤ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜǊŜƪΣ 
.ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ƘŀƪƪƤƴŘŀ ŘŀƘŀ ƛȅƛ ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ǾŜ 
ƛƭŜǘƛǒƛƳ ǎŀƐƭŀƴŀǊŀƪ ǾŀǘŀƴŘŀǒ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛ  нлмф ȅƤƭƤƴŀ ƪŀŘŀǊ 
мл Ǉǳŀƴ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

Performans Hedefi  

1.1.3.PH03. .ŀǎƤƴ-ȅŀȅƤƴ ǾŜ Ƙŀƭƪƭŀ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊƛƴ ŀƭǘ ȅŀǇƤǎƤ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜǊŜƪΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ 
ƘŀƪƪƤƴŘŀ ŘŀƘŀ ƛȅƛ ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ǾŜ ƛƭŜǘƛǒƛƳ ǎŀƐƭŀƴŀǊŀƪ ǾŀǘŀƴŘŀǒ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

TM.1.1.3.PH03.F1.G1: .ŜƭŜŘƛȅŜ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ǳƭǳǎŀƭ ǾŜ ȅŜǊŜƭ ōŀǎƤƴŘŀ ȅŀȅƤƴƭŀƴƳŀǎƤ ƛœƛƴ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴŀƴ ƘŀōŜǊ ōǸƭǘŜƴƛ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

500 Adet  

TM.1.1.3.PH03.F1.G2: Belediye ile ilgili yerel 
ǘŜƭŜǾƛȊȅƻƴƭŀǊŘŀ ȅŀȅƤƴƭŀƴŀƴ ȅŀȅƤƴ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

TM.1.1.3.PH03.F1.G3: Belediye ile ilgili ulusal 
ǘŜƭŜǾƛȊȅƻƴƭŀǊŘŀ ȅŀȅƤƴƭŀƴŀƴ ȅŀȅƤƴ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

TM.1.1.3.PH03.F1.G4: ̧ ŀȅƤƴƭŀǊƤƴ ƻƭǳƳƭǳƭǳƪ 
ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  Bilgi  

TM.1.1.3.PH03.F1.G5: Belediye ile ilgili yerel 
ōŀǎƤƴŘŀ ȅŀȅƤƴƭŀƴŀƴ ƘŀōŜǊ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

TM.1.1.3.PH03.F1.G6: Belediye ile ilgili ulusal 
ōŀǎƤƴŘŀ ȅŀȅƤƴƭŀƴŀƴ ƘŀōŜǊ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

TM.1.1.3.PH03.F1.G7: Haberlerin olumluluk 
ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  Bilgi  

TM.1.1.3.PH03.F2.G8: Belediyenin faaliyet ve 
ǇǊƻƧŜƭŜǊƛƴƛƴ  ǘŀƴƤǘƤƳƭŀǊƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

TM.1.1.3.PH03.F3.G9: .ŜƭŜŘƛȅŜ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ȅŜǊ ŀƭŘƤƐƤ ŘŜǊƎƛ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

10.000 Adet  

TM.1.1.3.PH03.F4.G10: ¢ǀǊŜƴ ǾŜ 
ƻǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴƭŀǊ ƛœƛƴ ōŀǎƤƴ ǾŜ ƘŀƭƪƤƴ  

  
-  

  
-  

% 100  
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ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ       

TM.1.1.3.PH03.F5.G11: Belediye internet 
ǎŀȅŦŀǎƤƴŀ ƎƛǊƛƭŜƴ ƘŀōŜǊ ǾŜ ōƛƭƎƛ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

   
-  

 360 Adet  

TM.1.1.3.PH03.F6.G12: .ŜƭŜŘƛȅŜ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ŘƛƧƛǘŀƭ ƻǊǘŀƳŘŀ ŦƻǘƻƐǊŀŦƭŀƴƳŀǎƤ ǾŜ ŀǊǒƛǾƭŜƴƳŜ 
ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

   
-  

  % 100  

TM.1.1.3.PH03.F6.G13: .ŜƭŜŘƛȅŜ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ƪŀƳŜǊŀ ƪŀȅƤǘƭŀǊƤƴƤƴ ǎŀȅƤǎŀƭ ŘŜƐŜǊƛ  

  
-  

   
-  

 300 Adet  

TM.1.1.3.PH03.F7.G14: ¢ǀǊŜƴ ǾŜ  

ƻǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴƭŀǊŀ ǎŜǎ ŘǸȊŜƴƛ ǾōΦ ŀƭǘ ȅŀǇƤ ŘŜǎǘŜƐƛ 
ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

   
-  

 % 100  

TM.1.1.3.PH03.F8.G15: ±ŀǘŀƴŘŀǒ ōŀǒǾǳǊǳ ǎŀȅƤǎƤ    
-  

   
-  

 Bilgi  

TM.1.1.3.PH03.F8.G16: ±ŀǘŀƴŘŀǒ ǘŀƭŜǇƭŜǊƛƴŜ 
ȅŀƴƤǘ ǾŜǊƛƭƳŜ ǎǸǊŜǎƛ  

  
-  

   
-  

 р Tǒ DǸƴǸ  

TM.1.1.3.PH03.F9.G17: DŜƭŜƴ ŜǾǊŀƪ ǎŀȅƤǎƤ    
-  

   
-  

 
Bilgi  

TM.1.1.3.PH03.F9.G18: DƛŘŜƴ ŜǾǊŀƪ ǎŀȅƤǎƤ    
-  

   
-  

 
Bilgi  

TM.1.1.3.PH03.F9.G19: .ƛǊƛƳ ƛœƛ ȅŀǇƤƭŀƴ ǘƻǇƭŀƴǘƤ 
ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

   
-  

 144 Adet  

Faaliyetler    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

   .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  
1.1.3.PH03.F1: IŀōŜǊ ŀƭƤƴƳŀǎƤ  ǾŜ ƘŀōŜǊ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ  

28.210,93 TL  0,00 TL  28.210,93 TL  

1.1.3.PH03.F2: Belediyenin faaliyet ve 
ǇǊƻƧŜƭŜǊƛƴƛƴ ǘŀƴƤǘƤƳƤ  

29.925,93 TL  0,00 TL  29.925,93 TL  

1.1.3.PH03.F3: {ǸǊŜƭƛ ȅŀȅƤƴƭŀǊƤƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ 
faaliyeti  

28.925,93 TL  0,00 TL  28.925,93 TL  

1.1.3.PH03.F4: ¢ǀǊŜƴ ǾŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴƭŀǊƤƴ 
ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ ƛƭŜǘƛǒƛƳƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

173.926,13 TL  0,00 TL  173.926,13 TL  

1.1.3.PH03.F5: .ŜƭŜŘƛȅŜ ǿŜō ǎŀȅŦŀǎƤƴƤƴ 
ƎǸƴŎŜƭƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ ƛȊƭŜƴƳŜǎƛ  

28.925,97 TL  0,00 TL  28.925,97 TL  

1.1.3.PH03.F6: IŀōŜǊƭŜǊƛƴ ŀǊǒƛǾƭŜƴƳŜǎƛ 
faaliyeti  

28.710,93 TL  0,00 TL  28.710,93 TL  

1.1.3.PH03.F7: ¢ǀǊŜƴ ǾŜ  ƻǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴƭŀǊŀ 
ǎŜǎ ŘǸȊŜƴƛ ǾΦōΦ ŀƭǘ ȅŀǇƤ ŘŜǎǘŜƐƛ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ 
faaliyeti  

83.360,95 TL  0,00 TL  83.360,95 TL  

1.1.3.PH03.F8: Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ όǾŀǘŀƴŘŀǒ 
ǒƛƪŀȅŜǘ ǾŜ ǘŀƭŜǇƭŜǊƛƴƛƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤ ǾŜ œǀȊǸƳ 
ȅƻƭƭŀǊƤ ŀǊŀƴƳŀǎƤ ƛœƛƴ ŘŀƴƤǒƳŀΣ œǀȊǸƳ ƳŀǎŀǎƤΣ 
YŜƴǘ YƻƴǎŜȅƛ ǾŜ .ƛƳŜǊ Ǝƛōƛ Ƙŀƭƪƭŀ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊ 
hizmetleri) faaliyetleri  

137.383,13 TL  0,00 TL  137.383,13 TL  
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1.1.3.PH03.F9: .ŀǎƤƴ ¸ŀȅƤƴ ǾŜ Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ 
hizmetleri faaliyetleri  

71.850,11 TL  0,00 TL  71.850,11 TL  

TOPLAM  611.220,01 TL  0,00 TL  611.220,01 TL  

  

Tablo 1   
  

T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ALTINORDU .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  1.1. .ŜƭŜŘƛȅŜŘŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ǾŜ œŀƭƤǒƳŀ ƪǸƭǘǸǊǸƴǸƴ ŘǀƴǸǒǘǸǊǸƭŜǊŜƪΣ  

.ŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴŘŜ ŜǘƪƛƴƭƛƪΣ ƪŀƭƛǘŜ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛƭƛƐƛ ŀǊǘƤǊƳŀƪ  

Hedef  1.1.4. Tǒ ŀƪƤǒ ǎǸǊŜœƭŜǊƛƴƛƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ǾŜ ƛȅƛƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ 
œŀƭƤǒƳŀƭŀǊ нлмр ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ ƪŀŘŀǊ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜǊŜƪΣ ǎǸǊŜƪƭƛ 
ƎǸƴŎŜƭƭŜƴŜŎŜƪ ǾŜ ŘŜƴŜǘƛƳ ƛƭŜ ǘŜŦǘƛǒƛƴ ŜǘƪƛƴƭƛƐƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

Performans Hedefi  

1.1.4.PH04. Tǒ ŀƪƤǒ ǎǸǊŜœƭŜǊƛƴƛƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ǾŜ ƛȅƛƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊ нлмр ȅƤƭƤ 
ǎƻƴǳƴŀ ƪŀŘŀǊ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜǊŜƪΣ ǎǸǊŜƪƭƛ ƎǸƴŎŜƭƭŜƴŜŎŜƪ ǾŜ ŘŜƴŜǘƛƳ ƛƭŜ ǘŜŦǘƛǒƛƴ ŜǘƪƛƴƭƛƐƛ 
ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

MHM.1.1.4.PH04.F1.G17: Birim 
ȅǀƴŜǘƳŜƭƛƪƭŜǊƛƴƛƴ ƎǸƴŎŜƭƭŜƴƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

  
% 100  

  

Faaliyetler:    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

1.1.4.PH04.F1: .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ƛǒ 
ǎǸǊŜœƭŜǊƛƴƛƴ ōŜƭƛǊƭŜƴƳŜǎƛΣ 
ƎǸƴŎŜƭƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ ƘƛȊƳŜǘ ƪŀƭƛǘŜǎƛƴƛƴ  

ǎǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊƤƴƤƴ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ  

faaliyetleri  

43.748,21 TL  0,00 TL  43.748,21 TL  

TOPLAM  43.748,21 TL  0,00 TL  43.748,21 TL  
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Tablo 1   
  

T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  1.1. .ŜƭŜŘƛȅŜŘŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ǾŜ œŀƭƤǒƳŀ ƪǸƭǘǸǊǸƴǸƴ ŘǀƴǸǒǘǸǊǸƭŜǊŜƪΣ  

.ŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴŘŜ ŜǘƪƛƴƭƛƪΣ ƪŀƭƛǘŜ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛƭƛƐƛ ŀǊǘƤǊƳŀƪ  

Hedef:  1.1.5. ¢ǸƳ ŘŀǾŀ ǾŜ ƛŎǊŀ ŘƻǎȅŀƭŀǊƤƴƤƴ ҈ ул ƻǊŀƴƤƴŘŀ .ŜƭŜŘƛȅŜ 
ƭŜƘƛƴŜ ǎƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

Performans Hedefi  

1.1.5.PH05. ¢ǸƳ ŘŀǾŀ ǾŜ ƛŎǊŀ ŘƻǎȅŀƭŀǊƤƴƤƴ ҈ ул ƻǊŀƴƤƴŘŀ .ŜƭŜŘƛȅŜ ƭŜƘƛƴŜ ǎƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

ITaΦмΦмΦрΦtIлрΦCмΦDмΥ .ŜƭŜŘƛȅŜ ōŀǒƪŀƴƤ ŀŘƤƴŀ 
ŀŘƭƛΣ ƛŘŀǊƛ ǾŜ ŀǎƪŜǊƛ ȅŀǊƎƤ ƳŜǊŎƛƭŜǊƛƴŘŜΣ ƛŎǊŀ 
ŘŀƛǊŜƭŜǊƛ ǾŜ ƴƻǘŜǊƭŜǊŘŜ ǾōΦ ƳǸŜǎǎŜǎƭŜǊŘŜ Iǳƪǳƪ 
TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊǸ ǾŜ !ǾǳƪŀǘƭŀǊ ŜƭƛȅƭŜ .ŜƭŜŘƛȅŜ ¢ǸȊŜƭ  

YƛǒƛƭƛƐƛƴƛƴ ǘŜƳǎƛƭ ŜŘƛƭƳŜǎƛ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

ITaΦмΦмΦрΦtIлрΦCмΦDнΥ DŜǊŜƪǘƛƐƛƴŘŜ ǘŜƳȅƛȊ 
ƳŀƘƪŜƳŜǎƛ ǾŜ ŘƛƐŜǊ ȅǸƪǎŜƪ ƳŀƘƪŜƳŜƭŜǊŘŜ 
.ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪŀƴƤ ŀŘƤƴŀ ǾŜ ƻƴǳƴ ƻƴŀȅƤ ƛƭŜ 
ƪǳƭƭŀƴƤƭŀƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ȅŜǘƪƛ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

ITaΦмΦмΦрΦtIлрΦCнΦDоΥ 5ŀǾŀ ŘƻǎȅŀƭŀǊƤƴƤƴ ǘŀƪƛǇ 
ŜŘƛƭƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

ITaΦмΦмΦрΦtIлрΦCнΦDпΥ .ƛǊ ǀƴŎŜƪƛ ȅƤƭŘŀƴ 
ŘŜǾǊŜŘŜƴ ŘŀǾŀ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

Bilgi  

ITaΦмΦмΦрΦtIлрΦCнΦDрΥ Belediye aleyhine 
ǎƻƴǳœƭŀƴŀƴ ŘŀǾŀ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

ITaΦмΦмΦрΦtIлрΦCнΦDсΥ Belediye lehine 
ǎƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭŀƴ ŘŀǾŀ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

.TaΦмΦмΦрΦtIлрΦCнΦDтΥ YƤǎƳŜƴ ǊŜŘΣ ƪƤǎƳŜƴ 
ƪŀōǳƭ ŜŘƛƭŜƴ ŘŀǾŀ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  
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ITaΦмΦмΦрΦtIлрΦCнΦDуΥ TŎǊŀ ƛǒƭŜǊƛƴƛƴ ǘŀƪƛǇ 
ŜŘƛƭƳŜǎƛ ǾŜ ǎƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀǎƤ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

ITaΦмΦмΦрΦtIлрΦCоΦDмлΥ .ŀǒƪŀƴƭƤƪ ƳŀƪŀƳƤ      % 100  

ǾŜȅŀ 5ŀƛǊŜ aǸŘǸǊƭǸƪƭŜǊƛƴƛƴ ǘŜǊŜŘŘǸǘŜ 
ŘǸǒǘǸƪƭŜǊƛ Ƙǳƪǳƪǎŀƭ ǎƻǊǳƴƭŀǊ ƘŀƪƪƤƴŘŀ ŘŀƴƤǒƳŀ 
ƴƛǘŜƭƛƐƛƴŘŜ Ƙǳƪǳƪƛ ƎǀǊǸǒ ōƛƭŘƛǊƛƭƳŜǎƛΣ ōǳ ǎǳǊŜǘƭŜ 
!ƭǘƤƴƻǊŘǳ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ ƪŀƳǳ ǘǸȊŜƭ ƪƛǒƛƭƛƐƛƴƛƴ 
Ƙǳƪǳƪǎŀƭ ǎƻǊǳƴƭŀǊƤƴŀ ȅǸǊǸǊƭǸƪǘŜƪƛ ȅŀǎŀƭŀǊ ǾŜ 
ƳŜǾȊǳŀǘ œŜǊ  

-  -   

ITaΦмΦмΦрΦtIлрΦCоΦDммΥ  5ŜƐƛǒŜƴ ƳŜǾȊǳŀǘƤ 
takip edip inceleyerek belediye birimlerine her 
ǘǸǊƭǸ ƳŜǾȊǳŀǘ ŘŜƐƛǒƛƪƭƛƪƭŜǊƛ ǾŜ ōǳƴƭŀǊƤƴ 
ƎŜǊŜƪǘƛǊŘƛƪƭŜǊƛ ƘǳǎǳǎƭŀǊ ƪƻƴǳǎǳƴŘŀ ōƛƭƎƛ ŀƪƤǒƤƴƤƴ 
ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

ITaΦмΦмΦрΦtIлрΦCоΦDфΥ ±ŜǊƛƭŜƴ Ƙǳƪǳƪƛ ƳǸǘŀƭŀŀ 
ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

ITaΦмΦмΦрΦtIлрΦCпΦDмнΥ Hukuki  uygulama ve 
ŦŀŀƭƛȅŜǘ ŀƭŀƴƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŜƐƛǘƛƳΣǎŜƳƛƴŜǊƭŜǊ ǾŜ 
ŦǳŀǊƭŀǊŀ ƪŀǘƤƭƤƳ ȅǸȊŘŜǎƛ ό9ǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊŜύ  

  
-  

  
-  % 100  

ITaΦмΦмΦрΦtIлрΦCпΦDмоΥ .ƛǊƛƳ ƛœƛ ȅŀǇƤƭŀƴ 
ǘƻǇƭŀƴǘƤ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

12 Adet  

  

Faaliyetler    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

1.1.5.PH05.F1: .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ȅŀǊƎƤ 
mercileri icra daireleri ve noterlerde 
temsil edilmesi ve davalar ile ilgili 
faaliyetler  

105.204,77 TL  0,00 TL  105.204,77 TL  

1.1.5.PH05.F2: TŎǊŀ ƛǒƭŜǊƛƴƛƴ ǘŀƪƛǇ 
ŜŘƛƭƳŜǎƛ ǾŜ ǎƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀǎƤ 
faaliyetleri  

105.204,77 TL  0,00 TL  105.204,77 TL  

1.1.5.PH05.F3: Iǳƪǳƪƛ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ  

faaliyetleri  
107.206,81 TL  0,00 TL  107.206,81 TL  

1.1.5.PH05.F4: Hukuk hizmetleri ile 
ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

147.307,25 TL  0,00 TL  147.307,25 TL  

TOPLAM  464.923,60 TL  0,00 TL  464.923,60 TL  
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Tablo 1   

T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  1.2.  .ŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ŀƳŀœƭƤ ōƛƭƎƛ ǎƛǎǘŜƳƛƴƛ 
ŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ƻǊǘŀƳŀ ǘŀǒƤƳŀƪΦ  

Hedef  1.2.1. e-.ŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ƛȅƛƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ǾŜ 
ȅŀȅƎƤƴƭŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤ нлмф ȅƤƭƤƴŀ ƪŀŘŀǊ ǎǸǊŘǸǊǸƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

  

Performans Hedefi  

1.2.1.PH01. e-.ŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ƛȅƛƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ǾŜ ȅŀȅƎƤƴƭŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴŀ  нлмр 
ȅƤƭƤƴŘŀ Řŀ ŘŜǾŀƳ ŜŘƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

.TaΦмΦнΦмΦΦtIлмΦCмΦDм Υ Sistem ve PC 
ƎǸǾŜƴƭƛƐƛ ƛœƛƴ ŀƭƤƴŀƴ ŀƴǘƛ ǾƛǊǸǎ ȅŀȊƤƭƤƳƤ ǎŀȅƤǎƤ 
όнлл ƪǳƭƭŀƴƤŎƤƭƤύ  

  
-  

  
-  

1 Adet  

.TaΦмΦнΦмΦΦtIлмΦCмΦDнΥ [ƛǎŀƴǎƭƤ ȅŀȊƤƭƤƳ 
ŀƭƤƴƳŀǎƤ  

  
-  

  
-  

30 Adet  

.TaΦмΦнΦмΦΦtIлмΦCнΦDоΥ !ƭƤƴŀƴ ǾŜ ƛǒƭŜǘƛƭŜƴ 
{ǿƛǘŎƘ όŀƐ ŎƛƘŀȊƤύ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

12 Adet  

.TaΦмΦнΦмΦtIлмΦCоΦDпΥ 9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ .ŜƭƎŜ 
¸ǀƴŜǘƛƳ {ƛǎǘŜƳƛƴŜ ƎŜœƛǒ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

.TaΦмΦнΦмΦtIлмΦCоΦDрΥ Web otomasyon 
ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƐƛƴŜ ƎŜœƛǒ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

.TaΦмΦнΦмΦtIлмΦCпΦDсΥ нл !ŘŜǘ ƎǸǾŜƴƭƛƪ 
ƪŀƳŜǊŀǎƤƴƤƴ ƛǒƭŜǘƛƭƳŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

.TaΦмΦнΦмΦtIлмΦCрΦDтΥ .ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ ŘƻƴŀƴƤƳ ǾŜ 
ȅŀȊƤƭƤƳƭŀǊƤƴƤƴ Ǌǳǘƛƴ ōŀƪƤƳ ǾŜ ƻƴŀǊƤƳƭŀǊƤƴƤƴ 
ȅŀǇƤƭƳŀ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

144 Adet  

  

Faaliyetler:    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  
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1.2.1.PH01.F1: .ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ  ŘƻƴŀƴƤƳ ǾŜ 
ȅŀȊƤƭƤƳ ŀƭƤƳƭŀǊƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

201.299,65 TL  0,00 TL  201.299,65 TL  

1.2.1.PH01.F2: Tœ ǾŜ ŘƤǒ ƴŜǘǿƻǊƪ 
ōŀƐƭŀƴǘƤ ŀƭǘȅŀǇƤǎƤ ƪǳǊǳƭƳŀǎƤ  
faaliyetleri  

274.824,03 TL  0,00 TL  274.824,03 TL  

1.2.1.PH01.F3: Belediyenin 
ebelediyecilik ve web  otomasyon 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ȅǀƴŜǘƛƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

201.299,70 TL  0,00 TL  201.299,70 TL  

1.2.1.PH01.F4: DǸǾŜƴƭƛƪ ƪŀƳŜǊŀǎƤ 
ǎƛǎǘŜƳƭŜǊƛƴƛƴ ƛǒƭŜǘƛƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

201.299,65 TL  0,00 TL  201.299,65 TL  

1.2.1.PH01.F5: Bilgisayar 
ŘƻƴŀƴƤƳƭŀǊƤƴƤƴ ōŀƪƤƳƭŀǊƤ  ǾŜ  
ȅŀȊƤƭƤƳƭŀǊƤƴ ƎǸƴŎŜƭƭŜƴƳŜǎƛ 
faaliyetleri  

226.693,55 TL  0,00 TL  226.693,55 TL  

TOPLAM  1.105.416,58 TL  0,00 TL  1.105.416,58 TL  
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Tablo  1   

T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  1.2..ŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ŀƳŀœƭƤ ōƛƭƎƛ ǎƛǎǘŜƳƛƴƛ 
ŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ƻǊǘŀƳŀ ǘŀǒƤƳŀƪΦ  

Hedef  1.2.2. ¢ǸƳ ōƛǊƛƳƭŜǊŜ ǘŜƪƴƛƪ ŘŜǎǘŜƪ ǾŜǊƳŜƪ ǎǳǊŜǘƛȅƭŜΣ ƘƛȊƳŜǘ 
ƘƤȊ ǾŜ ƪŀƭƛǘŜǎƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

Performans Hedefi  

1.2.2.PH02. ¢ǸƳ ōƛǊƛƳƭŜǊŜ ǘŜƪƴƛƪ ŘŜǎǘŜƪ ǾŜǊƳŜƪ ǎǳǊŜǘƛȅƭŜΣ ƘƛȊƳŜǘ ƘƤȊ ǾŜ ƪŀƭƛǘŜǎƛ 
ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

.TaΦмΦнΦнΦtIлнΦCмΦDуΥ .ƛǊƛƳƭŜǊƛƴ ǘŜƪƴƛƪ  ŀǊƤȊŀ 
ǘŀƭŜǇƭŜǊƛƴŜ  ƳǸŘŀƘŀƭŜ  ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  Bilgi  

.TaΦмΦнΦнΦtIлнΦCнΦDмлΥ DŜƭŜƴ ǒƛƪŀȅŜǘ ǾŜ 
ǘŀƭŜǇƭŜǊƛƴ ȅŜǊƛƴŘŜ ƛƴŎŜƭŜƴƳŜǎƛ ȅǸȊŘŜǎƛ  

-  -  % 100  

.TaΦмΦнΦнΦtIлнΦCнΦDммΥ .ƛǊƛƳ ƛœƛ ȅŀǇƤƭŀƴ 
ǘƻǇƭŀƴǘƤ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  48 Adet  

.TaΦмΦнΦнΦtIлнΦCнΦDфΥ {ƛǎǘŜƳ ŘŀǘŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ȅŜŘŜƪƭŜǊƛƴƛƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  264 Adet  

  

Faaliyetler    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

1.2.2.PH02.F1: Belediye birimlerine 
ǘŜƪƴƛƪ ŘŜǎǘŜƪ ǎǳƴǳƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

274.819,03 TL  0,00 TL  274.819,03 TL  

1.2.2.PH02.F2: .ƛƭƎƛ ƛǒƭŜƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

141.766,93 TL  0,00 TL  141.766,93 TL  

TOPLAM  416.585,96 TL  0,00 TL  416.585,96 TL  
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Tablo 1   

T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  1.3. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ǘǸƳ ōǸǊƻΣ ȅŀȊƤǒƳŀ ǾŜ ǘŜƳǎƛƭ ƛǒƭŜǊƛƴƛƴ ŜǘƪƛƭƛΣ 
ǾŜǊƛƳƭƛ ǾŜ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǒŜƪƛƭŘŜ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ  

Hedef  1.3.1. .ŀǒƪŀƴƭƤƪ ƳŀƪŀƳƤƴŀ ŀƛǘ ǀȊŜƭ ƪŀƭŜƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ǾŜ 
ƪŀǊŀǊ ƻǊƎŀƴƭŀǊƤ ǎŜƪǊŜǘŜǊȅŀǎƤƴƤƴ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ǎǳƴǳƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

Performans Hedefi  

1.3.1.PH01. .ŀǒƪŀƴƭƤƪ ƳŀƪŀƳƤƴŀ ŀƛǘ ǀȊŜƭ ƪŀƭŜƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ǾŜ ƪŀǊŀǊ ƻǊƎŀƴƭŀǊƤ 
ǎŜƪǊŜǘŜǊȅŀǎƤƴƤƴ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ǎǳƴǳƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCмΦDмΥ .ŀǒƪŀƴƤƴ ƪŀǘƤƭŘƤƐƤ 
ŎŜƴŀȊŜ ǘǀǊŜƴƛ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  Bilgi  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCмΦDнΥ .ŀǒƪŀƴƤƴ όŘƛƐŜǊ 
ƪǳǊǳƳƭŀǊŎŀ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜƴύ ǘǀǊŜƴƭŜǊŜ ƪŀǘƤƭƤƳ 
ȅǸȊŘŜǎƛ  

-  -  % 100  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCмΦDоΥ .ŀǒƪŀƴƤƴ  Řƛƴƛ ǾŜ Ƴƛƭƭƛ 
ōŀȅǊŀƳ ǘǀǊŜƴƭŜǊƛƴŜ ƪŀǘƤƭƤƳ ȅǸȊŘŜǎƛ  

-  -  % 100  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCмΦDпΥ .ŀǒƪŀƴƭŀ ƎǀǊǸǒƳŜ 
ǘŀƭŜǇƭŜǊƛƴƛƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ  

-  -  
% 100  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCмΦDрΥ aǸŘǸǊƭǸƐŜ ƎŜƭŜƴ 
ǘŀƭŜǇΣ ƛǎǘŜƪ ǾŜ ǒƛƪŀȅŜǘƭŜǊƛƴ ƛƭƎƛƭƛ ōƛǊƛƳƭŜǊŜ 
ƛƭŜǘƛƭƳŜǎƛ ȅǸȊŘŜǎƛ  

-  -  
% 100  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCмΦDсΥ .ŀǒƪŀƴƤƴ ȊƛȅŀǊŜǘœƛ 
ǘǊŀŦƛƐƛƴƛƴ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ ȅǸȊŘŜǎƛ  

-  -  
% 100  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCмΦDтΥ .ŀǒƪŀƴƤƴ ǘŜƭŜŦƻƴ 
ƎǀǊǸǒƳŜǎƛ ƪŜǎƛƴǘƛǎƛȊƭƛƐƛƴƛƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ ȅǸȊŘŜǎƛ  

-  -  
% 100  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCмΦDуΥ Gelen istek ve/veya 
ǒƛƪŃȅŜǘƭŜǊƛƴ ȅŀƴƤǘƭŀƴƳŀ ȅǸȊŘŜǎƛ  

-  -  
% 100  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCмΦDфΥ .ŀǒƪŀƴƭƤƪ ƳŀƪŀƳƤƴŎŀ 
ŘƛƐŜǊ ƪǳǊǳƳƭŀǊŀ ƎǀƴŘŜǊƛƭŜƴ ȅŀȊƤ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  Bilgi  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

     2015 MALĶ YILI ĶDARE PERFORMANS PROGRAMI  45  

   

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCнΦDмлΥ .ŀǒƪŀƴƤƴ ƪŀǘƤƭŘƤƐƤ 
ǘƻǇƭŀƴǘƤΣ ƪǳǊǳƭǘŀȅΣ ŀœƤƭƤǒΣ ȊƛȅŀǊŜǘΣ  ǾΦōΦ  

-  -  % 100  

ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊŜ ƪŀǘƤƭƤƳ ȅǸȊŘŜǎƛ     

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCоΦDммΥ ̧ ǳǊǘ ƛœƛ ǎŜȅŀƘŀǘƛ 
ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  Bilgi  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCоΦDмнΥ ̧ ǳǊǘ ƛœƛ ǎŜȅŀƘŀǘƛƴŘŜ 
ƎŜœŜƴ ƎǸƴ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  Bilgi  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCоΦDмоΥ ̧ ǳǊǘ ƛœƛ ǎŜȅŀƘŀǘƛƴŘŜ 
ƎŜœŜƴ ƎǸƴ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  
Bilgi  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCоΦDмпΥ ̧ ǳǊǘ ŘƤǒƤ ǎŜȅŀƘŀǘƛƴŘŜ 
ƎŜœŜƴ ƎǸƴ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  
Bilgi  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCпΦDмрΥ Belediyenin temsil,  

ŀƐƤǊƭŀƳŀ ǾŜ ǇǊƻǘƻƪƻƭ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ȅǸȊŘŜǎƛ  

-  -  % 100  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCпΦDмсΥ .ŀǒƪŀƴ ƛƭŜ ƎǀǊǸǒƳŜƪ 
ƛœƛƴ ƛƭ ŘƤǒƤƴŘŀƴ ƎŜƭŜƴ ȊƛȅŀǊŜǘœƛ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  Bilgi  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCпΦDмтΥ 5ǸȊŜƴƭŜƴŜƴ 
ǘǀǊŜƴƭŜǊƛƴ ƘŜǊƘŀƴƎƛ ōƛǊ ŀƪǎŀƪƭƤƪ œƤƪƳŀŘŀƴ 
ǘŀƳŀƳƭŀƴƳŀǎƤ ȅǸȊŘŜǎƛ  

-  -  % 100  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCрΦDмуΥ YƻǊǳƳŀ ǾŜ ¦ƭŀǒƤƳ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ  

-  -  % 100  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCсΦDмфΥ TƴŎŜƭŜƴŜƴ ƴƛƪŃƘ 
ōŀǒǾǳǊǳǎǳ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  
Bilgi  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCсΦDнлΥ DŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜƴ 
ƴƛƪŃƘ ŀƪŘƛƴƛƴ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  
Bilgi  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCсΦDнмΥ bƛƪŃƘ ŀƪŘƛ 
ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤƴƤƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ  

-  -  
% 100  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCтΦDннΥ .ŀǒƪŀƴƤƴΣ ǇŜǊǎƻƴŜƭŜ 
ŀƛǘ ŘǸƐǸƴΣ ǎǸƴƴŜǘ ǾŜ ŎŜƴŀȊŜ ǘǀǊŜƴƛƴŜ  ƪŀǘƤƭƤƳ 
ȅǸȊŘŜǎƛ  

-  -  
% 100  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCтΦDноΥ YǳǊǳƳǳƴ ǀƴŜƳƭƛ 
ǎƻǊǳƴƭŀǊƤƴƤƴ œǀȊǸƳƭŜǊƛƴƛƴ ǘŀǊǘƤǒƤƭƤǇ œǀȊǸƳ 
ǀƴŜǊƛƭŜǊƛƴƛƴ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƛœƛƴ ǘǸƳ ƳǸŘǸǊƭŜǊ ǾŜ 
ōŀǒƪŀƴ ȅŀǊŘƤƳŎƤƭŀǊƤ ƛƭŜ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪ 
ƪƻƻǊŘƛƴŀǎȅƻƴ ǾŜ ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ǘƻǇƭŀƴǘƤǎƤ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  48 Adet  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCтΦDнпΥ DŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜƴ 
ƪŀƳǳ ƪǳǊǳƳǳ ǾŜ ǎƛǾƛƭ ǘƻǇƭǳƳ ǀǊƎǸǘƭŜǊƛ 
ȊƛȅŀǊŜǘƭŜǊƛ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  Bilgi  

mYaΦмΦоΦмΦtIлмΦCтΦDнрΥ YŀƳǳ ƪǳǊǳƳƭŀǊƤ ǾŜ 
ǎƛǾƛƭ ǘƻǇƭǳƳ ǀǊƎǸǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ōƛǊƭƛƪǘŜ  

ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜƴ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊŜ ƪŀǘƤƭƤƳ ȅǸȊŘŜǎƛ  

-  -  % 100  
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Faaliyetler:    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

1.3.1.PH01.F1: .ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪŀƴƤƴƤƴ 
ƛƭŜǘƛǒƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ǾŜ  

179.106,31 TL  0,00 TL  179.106,31 TL  

ǊŀƴŘŜǾǳ ƛǒƭŜǊƛƴƛƴ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ 
faaliyetleri  

   

1.3.1.PH01.F2: .ŀǒƪŀƴ ŀŘƤƴŀ ȅŀǇƤƭŀƴ 
ǘƻǇƭŀƴǘƤ ǾŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴƭŀǊƤ 
ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ  

236.738,19 TL  0,00 TL  236.738,19 TL  

1.3.1.PH01.F3: .ŀǒƪŀƴƤƴ 
seyahatlerinin organize edilmesi  

236.738,19 TL  0,00 TL  236.738,19 TL  

1.3.1.PH01.F4: .ŜƭŜŘƛȅŜΩƴƛƴ ǘŜƳǎƛƭΣ 
ŀƐƤǊƭŀƳŀ ǾŜ ǇǊƻǘƻƪƻƭ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ  

285.050,12 TL  0,00 TL  285.050,12 TL  

1.3.1.PH01.F5: .ŀǒƪŀƴƤƴ ƪƻǊǳƳŀ ǾŜ  

ǳƭŀǒƤƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ȅŜǊƛƴŜ 
getirilmesi  

317.832,82 TL  0,00 TL  317.832,82 TL  

1.3.1.PH01.F6: Evlendirme 
ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛƴ .ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪŀƴƤ ŀŘƤƴŀ 
ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ  

146.321,64 TL  0,00 TL  146.321,64 TL  

1.3.1.PH01.F7: mȊŜƭ ƪŀƭŜƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

255.502,62 TL  0,00 TL  255.502,62 TL  

TOPLAM  1.657.289,89 TL  0,00 TL  1.657.289,89 TL  
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Tablo 1   

T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  1.3..ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ǘǸƳ ōǸǊƻΣ ȅŀȊƤǒƳŀ ǾŜ ǘŜƳǎƛƭ ƛǒƭŜǊƛƴƛƴ ŜǘƪƛƭƛΣ 
ǾŜǊƛƳƭƛ ǾŜ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǒŜƪƛƭŘŜ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ  

Hedef  1.3.2. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ƛœ ǾŜ ŘƤǒ ȅŀȊƤǒƳŀƭŀǊƤ ƪǳǊŀƭƭŀǊ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜΣ 
ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

  

Performans Hedefi  

1.3.2.PH02. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ƛœ ǾŜ ŘƤǒ ȅŀȊƤǒƳŀƭŀǊƤ ƪǳǊŀƭƭŀǊ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜΣ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ƻƭŀǊŀƪ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

¸TaΦмΦоΦнΦtIлнΦCмΦDмΥ aŜŎƭƛǎ ǘƻǇƭŀƴǘƤ ǎŀȅƤǎƤ  -  -  11 Adet  

¸TaΦмΦоΦнΦtIлнΦCмΦDнΥ !ƭƤƴŀƴ ƳŜŎƭƛǎ ƪŀǊŀǊƤ 
ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  Bilgi  

¸TaΦмΦоΦнΦtIлнΦCмΦDоΥ 9ƴŎǸƳŜƴ ǘƻǇƭŀƴǘƤ 
ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  49 Adet  

¸TaΦмΦоΦнΦtIлнΦCмΦDпΥ !ƭƤƴŀƴ ŜƴŎǸƳŜƴ ƪŀǊŀǊ 
ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  Bilgi  

¸TaΦмΦоΦнΦtIлнΦCмΦDрΥ 9ƴŎǸƳŜƴ ƪŀǊŀǊƭŀǊƤƴƤƴ 
ƛƭƎƛƭƛ aǸŘǸǊƭǸƐŜ ǳƭŀǒǘƤǊƤƭƳŀ ǎǸǊŜǎƛ  

-  -  н Tǒ DǸƴǸ  

¸TaΦмΦоΦнΦtIлнΦCнΦDсΥ DŜƭŜƴ ŜǾǊŀƪƭŀǊƤƴ 
ŘŀƐƤǘƤƳ ǎǸǊŜǎƛ  

-  -  м Tǒ DǸƴǸ  

¸TaΦмΦоΦнΦtIлнΦCоΦDтΥ DƛŘŜƴ ŜǾǊŀƪƭŀǊƤƴ 
ŘŀƐƤǘƤƳ ǎǸǊŜǎƛ  

-  -  м Tǒ DǸƴǸ  

¸TaΦмΦоΦнΦtIлнΦCпΦDуΥ Tasnif edilerek 
ŀǊǒƛǾƭŜƴŜƴ ŜǾǊŀƪ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  Bilgi  

¸TaΦмΦоΦнΦtIлнΦCрΦDфΥ .ƛǊƛƳ ƛœƛƴŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ 
ǘƻǇƭŀƴǘƤ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  12 Adet  
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Faaliyetler:    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

1.3.2.PH02.F1: Belediye Meclisi ve  

.ŜƭŜŘƛȅŜ 9ƴŎǸƳŜƴƛƴƛƴ ǎŜƪǊŜǘŀǊȅŀ  

136.018,43 TL  0,00 TL  136.018,43 TL  

faaliyetleri     

1.3.2.PH02.F2: DŜƭŜƴ ŜǾǊŀƪƭŀǊƤƴ ƪŀȅƤǘ 
ǾŜ ŘŀƐƤǘƤƳ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

39.204,05 TL  0,00 TL  39.204,05 TL  

1.3.2.PH02.F3: .ŜƭŜŘƛȅŜ ŘƤǒƤ ƪǳǊǳƳ ǾŜ  

ƪƛǒƛƭŜǊ ƛƭŜ ǊŜǎƳƛ ȅŀȊƤǒƳŀƭŀǊƤƴ 
ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

63.822,60 TL  0,00 TL  63.822,60 TL  

1.3.2.PH02.F4: !ǊǒƛǾƭŜƳŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  63.501,60 TL  0,00 TL  63.501,60 TL  

1.3.2.PH02.F5: ̧ ŀȊƤ ƛǒƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ 
ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

76.640,05 TL  0,00 TL  76.640,05 TL  

TOPLAM  379.186,73 TL  0,00 TL  379.186,73 TL  
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Tablo 1   

T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  1.4. aŜǾŎǳǘ ƛƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤ ȅǀƴŜǘŜǊŜƪΣ ƛƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤ 
moral-ƳƻǘƛǾŀǎȅƻƴ ǾŜ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎ ȅǀƴǸƴŘŜƴ ƎŜƭƛǒǘƛǊƳŜƪΦ  

Hedef  1.4.1. tŜǊǎƻƴŜƭ ƎƛŘŜǊƭŜǊƛΣ  нлмф  ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ ƪŀŘŀǊΣ  ƪŜƴŘƛ 
ƭƛƳƛǘƛ ƻƭŀƴ ҈ олΩǳƴ ŀƭǘƤƴŘŀ ǘǳǘǳƭŀŎŀƪ ǾŜ ōƛǊƛƳƭŜǊ ŀǊŀǎƤƴŘŀƪƛ 
ǇŜǊǎƻƴŜƭ ŘŀƐƤƭƤƳƤ ŀŘƛƭ ǾŜ ƘƛȊƳŜǘ ƛœƛƴ ȅŜǘŜǊƭƛ ŘǸȊŜȅŜ 
getirilecektir.  

  

Performans Hedefi  

1.4.1.PH01. tŜǊǎƻƴŜƭ ƎƛŘŜǊƭŜǊƛΣ  нлмр  ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ ƪŀŘŀǊ ŀŘƛƭ ǾŜ ƘƛȊƳŜǘ ƛœƛƴ ȅŜǘŜǊƭƛ ŘǸȊŜȅŜ 
getirilecektir.  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

TYaΦмΦпΦмΦtIлмΦCмΦDмΥ Organizasyon 
ǒŜƳŀǎƤƴƤƴ ƎǸƴŎŜƭƭŜƴƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

TYaΦмΦпΦмΦtIлмΦCмΦDнΥ Organizasyon 
ǒŜƳŀǎƤƴƤƴ ƴƻǊƳ ƪŀŘǊƻȅŀ ǳȅƎǳƴƭǳƪ ƻǊŀƴƤ  

  
-  

  
-  

% 100  

TYaΦмΦпΦмΦtIлмΦCмΦDоΥ YŀŘǊƻ ƎǀǊŜǾ 
ǘŀƴƤƳƭŀǊƤƴƤƴ ƎǸƴŎŜƭƭŜƴƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

TYaΦмΦпΦмΦtIлмΦCнΦDмлΥ пурт ǎŀȅƤƭƤ ƛǒ 
ƪŀƴǳƴǳƴǳƴ олΦ ƳŀŘŘŜǎƛ ƎŜǊŜƐƛƴŎŜ ƛǎǘƛƘŘŀƳ 
ŜŘƛƭŜƴ Ŝǎƪƛ ƘǸƪǸƳƭǸ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

  
Bilgi  

TYaΦмΦпΦмΦtIлмΦCнΦDммΥ 657 SK 53. maddesi 
ƎŜǊŜƐƛƴŎŜ TǎǘƛƘŘŀƳ ŜŘƛƭŜƴ ǀȊǸǊƭǸ  ǇŜǊǎƻƴŜƭ 
ǎŀȅƤǎƤ   όƳŜƳǳǊύ  

  
-  

  
-  Bilgi  

TYaΦмΦпΦмΦtIлмΦCнΦDмнΥ DǀǊŜǾŘŜ ȅǸƪǎŜƭǘƛƭŜƴ 
ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

TYaΦмΦпΦмΦtIлмΦCнΦDпΥ aŜƳǳǊ ǘŜǊŦƛ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ 
ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  
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TYaΦмΦпΦмΦtIлмΦCнΦDрΥ Memur intibak 
ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

TYaΦмΦпΦмΦtIлмΦCнΦDсΥ Nakil yoluyla 
ƪǳǊǳƳǳƳǳȊŀ ǘŀȅƛƴƛ ȅŀǇƤƭŀƴ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

TYaΦмΦпΦмΦtIлмΦCнΦDтΥ 9ƳŜƪƭƛȅŜ ŀȅǊƤƭŀƴ 
ƳŜƳǳǊ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

TYaΦмΦпΦмΦtIлмΦCнΦDуΥ 9ƳŜƪƭƛȅŜ ŀȅǊƤƭŀƴ ƛǒœƛ 
ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

TYaΦмΦпΦмΦtIлмΦCнΦDфΥ TǎǘƛŦŀΣ ǾŜŦŀǘ ǾōΦ 
ǎŜōŜǇƭŜǊ ƛƭŜ ƛǒǘŜƴ ŀȅǊƤƭŀƴ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

TYaΦмΦпΦмΦtIлмΦCоΦDмоΥ Belediye 
œŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ǎŜƳƛƴŜǊ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

Bilgi  

  

Faaliyetler    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

1.4.1.PH01.F1: Organizasyon 
ǒŜƳŀǎƤƴƤƴ ƴƻǊƳ ƪŀŘǊƻ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ 
ƎǸƴŎŜƭƭŜƴƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

42.124,22 TL  0,00 TL  42.124,22 TL  

1.4.1.PH01.F2: Belediyenin insan 
ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ ƪŀǊƛȅŜǊ ǇƭŀƴƭŀƳŀǎƤ 
faaliyetleri  

118.462,35 TL  0,00 TL  118.462,35 TL  

1.4.1.PH01.F3: .ŜƭŜŘƛȅŜ œŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴƤƴ 
ƳƻǊŀƭ ǾŜ ƳƻǘƛǾŀǎȅƻƴƭŀǊƤ ƛƭŜ 
ǾŜǊƛƳƭƛƭƛƪƭŜǊƛƴƛƴ ŀǊǘƤǊƤƭƳŀǎƤƴŀ ȅǀƴŜƭƛƪ 
faaliyetler  

42.124,22 TL  0,00 TL  42.124,22 TL  

TOPLAM  202.710,79 TL  0,00 TL  202.710,79 TL  
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Tablo 1   

T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  1.4.aŜǾŎǳǘ ƛƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤ ȅǀƴŜǘŜǊŜƪΣ ƛƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤ 
moral-ƳƻǘƛǾŀǎȅƻƴ ǾŜ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎ ȅǀƴǸƴŘŜƴ ƎŜƭƛǒǘƛǊƳŜƪΦ  

Hedef  1.4.2. IŜǊ ȅƤƭ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜŎŜƪ ƘƛȊƳŜǘ ƛœƛ ŜƐƛǘƛƳƭŜǊ ȅƻƭǳȅƭŀΣ 
ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴ ōƛƭƎƛ ǾŜ ōŜŎŜǊƛƭŜǊƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

Performans Hedefi  

1.4.2.PH02. IŜǊ ȅƤƭ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜŎŜƪ ƘƛȊƳŜǘ ƛœƛ ŜƐƛǘƛƳƭŜǊ ȅƻƭǳȅƭŀΣ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴ ōƛƭƎƛ ǾŜ ōŜŎŜǊƛƭŜǊƛ 
ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

TYaΦмΦпΦнΦtIлнΦCмΦDмпΥ IƛȊƳŜǘ ƛœƛ ŜƐƛǘƛƳŜ 
ƪŀǘƤƭƤƳŘŀ ŘƛǎƛǇƭƛƴƛƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  

-  

  

-  
% 100  

TYaΦмΦпΦнΦtIлнΦCмΦDмрΥ IƛȊƳŜǘ ƛœƛ ŜƐƛǘƛƳŜ 
ƪŀǘƤƭŀƴ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǎŀȅƤǎƤ  

  

-  

  

-  
40 Adet  

TYaΦмΦпΦнΦtIлнΦCмΦDмсΥ 9ƐƛǘƛƳ ǎŜƳƛƴŜǊƭŜǊƛƴŜ 
ƪŀǘƤƭŀƴ tŜǊǎƻƴŜƭ ǎŀȅƤǎƤ  όǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴ ƪŀǘƤƭŘƤƐƤ 
ŜƐƛǘƛƳ ǎŜƳƛƴŜǊƛ ύ  

  

-  

  

-  
Bilgi  

  

Faaliyetler    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

1.4.2.PH02.F1: IƛȊƳŜǘ ƛœƛ ŜƐƛǘƛƳ 
faaliyetleri  

42.124,22 TL  0,00 TL  42.124,22 TL  

TOPLAM  42.124,22 TL  0,00 TL  42.124,22 TL  
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Tablo 1   

T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  1.4. aŜǾŎǳǘ ƛƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤ ȅǀƴŜǘŜǊŜƪΣ ƛƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤ 
moral-ƳƻǘƛǾŀǎȅƻƴ ǾŜ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎ ȅǀƴǸƴŘŜƴ ƎŜƭƛǒǘƛǊƳŜƪΦ  

Hedef  1.4.3. tŜǊǎƻƴŜƭ ƛǒ ǾŜ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛΣ ƘŜǊ ȅƤƭ ҈ т ƘƤȊƭŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

Performans Hedefi  

1.4.3.PH03. tŜǊǎƻƴŜƭ ƛǒ ǾŜ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛΣ ƘŜǊ ȅƤƭ ҈ т ƘƤȊƭŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

TYaΦмΦпΦоΦtIлоΦCмΦDмтΥ Personelin hasta 
ǎŜǾƪ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

TYaΦмΦпΦоΦtIлоΦCмΦDмуΥ IŀǎǘŀƭƤƪ ƛȊƴƛ ŀƭŀƴ 
ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

TYaΦмΦпΦоΦtIлоΦCмΦDмфΥ ¢ƻǇƭŀƳ ƛǒ ƪŀȊŀƭŀǊƤ 
ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

TYaΦмΦпΦоΦtIлоΦCмΦDнлΥ TȊƛƴ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛƴ 
ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜ ǎǸǊŜǎƛ  

  
-  

  
-  

2 Dakika  

TYaΦмΦпΦоΦtIлоΦCмΦDнмΥ TȊƛƴ ƛǒƭŜƳƛ ǎŀȅƤǎƤ    
-  

  
-  

Bilgi  

TYaΦмΦпΦоΦtIлоΦCмΦDннΥ TǒǘŜƴ ŀȅǊƤƭƳŀ 
ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀ ǎǸǊŜǎƛ  

  
-  

  
-  

30 Dakika  

TYaΦмΦпΦоΦtIлоΦCмΦDноΥ mŘŜƴŜƴ ƪƤŘŜƳ 
ǘŀȊƳƛƴŀǘƤ ǘǳǘŀǊƤ  

  
-  

  
-  

Bilgi  

TYaΦмΦпΦоΦtIлоΦCмΦDнпΥ Memurlara ait 
ŜƳŜƪƭƛ ƪŜǎŜƴŜƐƛ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  
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TYaΦмΦпΦоΦtIлоΦCмΦDнрΥ Tǒœƛ ǾŜ ƳŜƳǳǊ 
ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴ ǎŜƴŘƛƪŀ ŀƛŘŀǘ ƭƛǎǘŜƭŜǊƛ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ 
ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

TYaΦмΦпΦоΦtIлоΦCмΦDнсΥ YŜŦŀƭŜǘ ŀƛŘŀǘƤ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ  ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

TYaΦмΦпΦоΦtIлоΦCмΦDнтΥ ̧ ƤƭƭƤƪ ǒŀƘƤǎ ŜƳŜƪƭƛƭƛƪ 
ŦƛǒƭŜǊƛ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

TYaΦмΦпΦоΦtIлоΦCнΦDнуΥ aŜƳǳǊ ǸŎǊŜǘ 
ŀǊǘƤǒƭŀǊƤƴƤƴ œŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴ ƳŀŀǒƭŀǊƤƴŀ 
ȅŀƴǎƤǘƤƭƳŀǎƤ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

TYaΦмΦпΦоΦtIлоΦCнΦDнфΥ Tǒœƛ ǸŎǊŜǘ  

ƛƴǘƛōŀƪƭŀǊƤƴƤƴ œŀƭƤǒŀƴ ƳŀŀǒƭŀǊƤƴŀ ȅŀƴǎƤǘƤƭƳŀǎƤ 
ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

TYaΦмΦпΦоΦtIлоΦCоΦDолΥ ̧ ŀǊŘƤƳ ŜŘƛƭŜƴ ŀǎƪŜǊ 
ŀƛƭŜǎƛ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

Bilgi  

TYaΦмΦпΦоΦtIлоΦCоΦDомΥ Asker ailelerine 
ȅŀǇƤƭŀƴ  ȅŀǊŘƤƳ  ǘǳǘŀǊƤ  

  
-  

  
-  

Bilgi  

TYaΦмΦпΦоΦtIлоΦCпΦDонΥ .ƛǊƛƳ ƛœƛ ȅŀǇƤƭŀƴ 
ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƳŜ ǘƻǇƭŀƴǘǎƤ  

  
-  

  
-  

12 Adet  

TYaΦмΦпΦоΦtIлоΦCпΦDооΥ .ƛǊƛƳ ƛœƛ ȅŀǇƤƭŀƴ  
ŜƐƛǘƛƳ όƪƛǒƛ ōŀǒƤ ȅƤƭƭƤƪ ŜƐƛǘƛƳ ǎŀŀǘƛύ  

  
-  

  
-  

12 Saat  

TYaΦмΦпΦоΦtIлоΦCпΦDопΥ DŜƭŜƴ ǒƛƪŀȅŜǘ ǾŜ 
ǘŀƭŜǇƭŜǊƛƴ  ƛƴŎŜƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ ŎŜǾŀǇƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀ 
ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

  

Faaliyetler    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

1.4.3.PH03.F1: Personel bordro 
ǘŀƘŀƪƪǳƪ ǾŜ ǀȊƭǸƪ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

42.124,22 TL  0,00 TL  42.124,22 TL  

1.4.3.PH03.F2: ¢ƻǇƭǳ ƛǒ ǎǀȊƭŜǒƳŜƭŜǊƛ 
ƛƭŜΣ ƛǒœƛ ǾŜ ƪŀƳǳ ƎǀǊŜǾƭƛƭŜǊƛ ǎŜƴŘƛƪŀƭŀǊƤ 
ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘ  

118.462,35 TL  0,00 TL  118.462,35 TL  

1.4.3.PH03.F3: !ǎƪŜǊ ŀƛƭŜƭŜǊƛƴŜ ȅŀǊŘƤƳ 
hizmetleri faaliyeti  

152.124,22 TL  0,00 TL  152.124,22 TL  

1.4.3.PH03.F4: Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ  ƛƭŜ 
ƛƭƎƛƭƛ  ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

171.239,94 TL  0,00 TL  171.239,94 TL  

TOPLAM  483.950,73 TL  0,00 TL  483.950,73 TL  
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Tablo 1   

T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  1.4.aŜǾŎǳǘ ƛƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤ ȅǀƴŜǘŜǊŜƪΣ ƛƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤ 
moral-ƳƻǘƛǾŀǎȅƻƴ ǾŜ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎ ȅǀƴǸƴŘŜƴ ƎŜƭƛǒǘƛǊƳŜƪΦ  

Hedef  1.4.4. tŜǊǎƻƴŜƭƛƴ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎƤ ƘŜǊ ȅƤƭ ҈ р ƻǊŀƴƤƴŘŀ 
ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

Performans Hedefi  

1.4.4.PH04. tŜǊǎƻƴŜƭƛƴ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎƤ ƘŜǊ ȅƤƭ ҈ р ƻǊŀƴƤƴŘŀ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

Performans DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

TYaΦмΦпΦпΦtIлпΦCмΦDорΥ !Řƭƛ όŎŜȊŀύ ǎƻǊǳǒǘǳǊƳŀ 
ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

Bilgi  

TYaΦмΦпΦпΦtIлпΦCмΦDосΥ TŘŀǊƛ όŘƛǎƛǇƭƛƴύ 
ǎƻǊǳǒǘǳǊƳŀ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

TYaΦмΦпΦпΦtIлпΦCмΦDотΥ ¦ȅŀǊƳŀ ŎŜȊŀǎƤ ŀƭŀƴ 
ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

TYaΦмΦпΦпΦtIлпΦCмΦDоуΥ YƤƴŀƳŀ ŎŜȊŀǎƤ ŀƭŀƴ 
ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

TYaΦмΦпΦпΦtIлпΦCмΦDофΥ ̧ ŜǾƳƛȅŜ ƪŜǎƛƳƛ ŎŜȊŀǎƤ 
ŀƭŀƴ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

TYaΦмΦпΦпΦtIлпΦCмΦDплΥ DǀǊŜǾŘŜƴ ǳȊŀƪƭŀǒǘƤǊƳŀ 
ŎŜȊŀǎƤ ŀƭŀƴ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

  

Faaliyetler:    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  
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  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

1.4.4.PH04.F1: .ŜƭŜŘƛȅŜ œŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴƤƴ 
ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎ ǀƭœǸƳǸ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

42.124,22 TL  0,00 TL  42.124,22 TL  

TOPLAM  42.124,22 TL  0,00 TL  42.124,22 TL  

  
  
  
  

Tablo 1   

T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  1.5.aŜǾŎǳǘ ƪǳǊǳƳ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤƴ Ŝǘƪƛƭƛ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ȅǀƴŜǘƛƳƛ ƛƭŜ 
ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴ ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ  

Hedef  1.5.1. DŜƭƛǊ ŀƪƤǒƤƴƤƴ ŘŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǾŜ ƎŜƭƛǊ ŀǊǘǘƤǊƤŎƤ 
œŀƭƤǒƳŀƭŀǊŀ ƘƤȊ ǾŜǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

  

Performans Hedefi  

1.5.1.PH01. DŜƭƛǊ ŀƪƤǒƤƴƤƴ ŘŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǾŜ ƎŜƭƛǊ ŀǊǘǘƤǊƤŎƤ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊŀ ƘƤȊ ǾŜǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

RDM.1.5.1.PH01.F1.G1: 5ƛƐŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜƭŜǊŜ 
ƎǀǊŜ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊŘŜƪƛ ƎŜƭƛǊ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤƴ 
ŀǊŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
  

-  

  
  

-  

  
% 100  

  

Faaliyetler    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

1.5.1.PH01.F1: Muhtemel ek gelir 
ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤƴ ŀǊŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤ  

40.918,03 TL  0,00 TL  40.918,03 TL  

TOPLAM  40.918,03 TL  0,00 TL  40.918,03 TL  
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Tablo 1   

T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  1.5.aŜǾŎǳǘ ƪǳǊǳƳ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤƴ Ŝǘƪƛƭƛ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ȅǀƴŜǘƛƳƛ ƛƭŜ 
ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴ ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ  

Hedef  1.5.2. нлмф ȅƤƭƤƴŀ ƪŀŘŀǊΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ōǸǘœŜǎƛ ƎƛŘŜǊ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
ƻǊŀƴƤƴƤƴ ҈ урΩŜ ǳƭŀǒƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀȅŀǊŀƪΣ ƛǎǘƛƪǊŀǊƭƤƭƤƪ ǾŜ 
ŘƻƐǊǳƭǳƪ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǾŜ Ƴŀƭƛ ȅŀǇƤ ǒŜŦŦŀŦ 
hale getirilecektir.  

  

Performans Hedefi  

1.5.2.PH02. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  .ŜƭŜŘƛȅŜ ōǸǘœŜǎƛ ƎƛŘŜǊ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ҈ урΩŜ ǳƭŀǒƳŀǎƤƴƤ 
ǎŀƐƭŀȅŀǊŀƪΣ ƛǎǘƛƪǊŀǊƭƤƭƤƪ ǾŜ ŘƻƐǊǳƭǳƪ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǾŜ  Ƴŀƭƛ ȅŀǇƤ ǒŜŦŦŀŦ ƘŀƭŜ 
getirilecektir.  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

MHM.1.5.2.PH02.F1.G18: .ǸǘœŜ ƎŜƭƛǊ 
ȅǀƴǸƴŘŜƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ƻǊŀƴƤ  

-  -  
% 100  

MHM.1.5.2.PH02.F1.G19: .ǸǘœŜ ƎƛŘŜǊ 
ȅǀƴǸƴŘŜƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ƻǊŀƴƤ  

-  -  
% 100  

MHM.1.5.2.PH02.F1.G20: !ƪǘŀǊƳŀ ȅŀǇƤƭŀƴ 
ōǸǘœŜ ƻǊŀƴƤ  

-  -  Bilgi  

MHM.1.5.2.PH02.F1.G21: .ǸǘœŜ 
ǳȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤƴƤƴ ŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ƻǊǘŀƳŘŀ 
ƪŀȅŘŜŘƛƭƳŜǎƛ ǾŜ ǘŀƪƛōƛ ȅǸȊŘŜǎƛ  

-  -    
% 100  

MHM.1.5.2.PH02.F2.G22: ¢ǸƳ ōƛǊƛƳƭŜǊŘŜƴ 
ƎŜƭŜƴ ǀŘŜƳŜ ŜƳǊƛ ōŜƭƎŜǎƛ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  
Bilgi  

MHM.1.5.2.PH02.F3.G23: Personel 
ƘŀǊŎŀƳŀƭŀǊƤƴƤƴ ǘƻǇƭŀƳ ƎƛŘŜǊŜ ƻǊŀƴƤ  

-  -  
Bilgi  
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MHM.1.5.2.PH02.F3.G24: {ƻǎȅŀƭ ƎǸǾŜƴƭƛƪ 
kurum harcama giderlerinin toplam gidere 
ƻǊŀƴƤ  

-  -  

Bilgi  

MHM.1.5.2.PH02.F3.G25: Mal ve hizmet 
ƎƛŘŜǊƭŜǊƛƴƛƴ ǘƻǇƭŀƳ ƎƛŘŜǊŜ ƻǊŀƴƤ  

-  -  
Bilgi  

MHM.1.5.2.PH02.F3.G26: Faiz giderlerinin 
ǘƻǇƭŀƳ ƎƛŘŜǊŜ ƻǊŀƴƤ  

-  -  
Bilgi  

MHM.1.5.2.PH02.F3.G27: Cari transferlerin 
ǘƻǇƭŀƳ ƎƛŘŜǊŜ ƻǊŀƴƤ  

-  -  
Bilgi  

MHM.1.5.2.PH02.F3.G28: Sermaye 
ƎƛŘŜǊƭŜǊƛƴƛƴ ǘƻǇƭŀƳ ƎƛŘŜǊŜ ƻǊŀƴƤ  

-  -  
Bilgi  

MHM.1.5.2.PH02.F3.G29: Belediye 
ǾŜǊƎƛƭŜǊƛƴƛƴ ǘƻǇƭŀƳ ƎŜƭƛǊŜ ƻǊŀƴƤ  όǾŜǊƎƛ 
ƎŜƭƛǊƭŜǊƛƴƛƴ ǘƻǇƭŀƳ ƎŜƭƛǊŜ ƻǊŀƴƤύ  

-  -  
Bilgi  

MHM.1.5.2.PH02.F3.G30: 5ƛƐŜǊ όƪŀǘƭƤƳ  

ǇŀȅƭŀǊƤΣ  ŎŜȊŀƭŀǊΣ  ǎŜǊƳŀȅŜ ƎŜƭƛǊƭŜǊƛΣ  ǾōΦ ύ 
ƎŜƭƛǊƭŜǊƛƴ ǘƻǇƭŀƳ ƎŜƭƛǊŜ ƻǊŀƴƤ  

-  -  
Bilgi  

MHM.1.5.2.PH02.F3.G31: .ŀƐƤǒ ǾŜ ȅŀǊŘƤƳƭŀǊƤƴ 
ǘƻǇƭŀƳ ƎŜƭƛǊŜ ƻǊŀƴƤ  

-  -  
Bilgi  

MHM.1.5.2.PH02.F3.G32: ¢ŜǒŜōōǸǎ ǾŜ 
ƳǸƭƪƛȅŜǘ ƎŜƭƛǊƛƴƛƴ ǘƻǇƭŀƳ ƎŜƭƛǊŜ ƻǊŀƴƤ  

-  -  
Bilgi  

MHM.1.5.2.PH02.F4.G33: Avans ve kredi 
ƳŀƘƛȅŜǘƛƴŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ǀŘŜƳŜ ƛǒƭŜƳƛ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  
Bilgi  

MHM.1.5.2.PH02.F4.G34: Kaydedilen ihale ve 
ǾŜǊƎƛ ǘŜƳƛƴŀǘƭŀǊƤ ǘǳǘŀǊƤ  

-  -  
Bilgi  

MHM.1.5.2.PH02.F5.G35: .ƛǊ ǀƴŎŜƪƛ ȅƤƭƤƴ 
ȅǀƴŜǘƛƳ ŘǀƴŜƳƛƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀƴ 
ŎŜǘǾŜƭƭŜǊƛƴ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  
Bilgi  

MHM.1.5.2.PH02.F6.G36: mƴŎŜƪƛ ȅƤƭ ōǸǘœŜ 
ƪŜǎƛƴ ƘŜǎŀōƤƴƤƴ  ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀ ȅǸȊŘŜǎƛ  

-  -  
Bilgi  

MHM.1.5.2.PH02.F7.G37: Harcama 
ŘƻǎȅŀƭŀǊƤƴƤƴ ƛƴŎŜƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ ǀƴ Ƴŀƭƛ ƪƻƴǘǊƻƭ 
ǎǸǊŜŎƛƴŘŜ ƪŀǊǒƤƭŀǒƤƭŀƴ ƘŀǘŀƭƤ Řƻǎȅŀ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  
Bilgi  

MHM.1.5.2.PH02.F8.G38: ¸ŜŘŜƪ ǀŘŜƴŜƐƛƴ 
ōǸǘœŜȅŜ ƻǊŀƴƤ  

-  -  Bilgi  

MHM.1.5.2.PH02.F9.G39: .ƛǊƛƳ ƛœƛ ȅŀǇƤƭŀƴ 
ǘƻǇƭŀƴǘƤ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  48 Adet  

  

Faaliyetler:    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  
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1.5.2.PH02.F1:Belediyenin performans 
ŜǎŀǎƭƤ ƎŜƭƛǊ ǾŜ ƎƛŘŜǊ ōǸǘœŜƭŜǊƛƴƛƴ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

114.974,52 TL  0,00 TL  114.974,52 TL  

мΦрΦнΦtIлнΦCнΥ.ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ 
ǀŘŜƳŜ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

138.503,43 TL  0,00 TL  138.503,43 TL  

мΦрΦнΦtIлнΦCоΥ.ŜƭŜŘƛȅŜ ƘŜǎŀǇƭŀǊƤƴƤƴ 
izlenmesi faaliyeti  

148.972,76 TL  0,00 TL  148.972,76 TL  

мΦрΦнΦtIлнΦCпΥ.ǸǘœŜ ǾŜ ƳǳƘŀǎŜōŜ 
ƪŀȅƤǘƭŀǊƤƴƤƴ ǘǳǘǳƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

169.911,81 TL  0,00 TL  169.911,81 TL  

мΦрΦнΦtIлнΦCрΥaŀƭƛ ȅǀƴŜǘƛƳ ŘǀƴŜƳƛƴŜ  

ƛƭƛǒƪƛƴ ŎŜǘǾŜƭƭŜǊƛƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ 
faaliyetleri  

138.503,31 TL  0,00 TL  138.503,31 TL  

мΦрΦнΦtIлнΦCсΥTŘŀǊŜƴƛƴ ȅƤƭƭƤƪ ōǸǘœŜ 
ƪŜǎƛƴ ƘŜǎŀǇƭŀǊƤƴƤƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ 
faaliyeti  

114.974,61 TL  0,00 TL  114.974,61 TL  

мΦрΦнΦtIлнΦCтΥmƴ Ƴŀƭƛ ƪƻƴǘǊƻƭ 
faaliyetleri  

104.505,07 TL  0,00 TL  104.505,07 TL  

мΦрΦнΦtIлнΦCуΥ¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪ  10.033.998,22 TL  0,00 TL  10.033.998,22 TL  

1.5.2.PH02.F9:Mali hizmetler ile ilgili 
ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

108.261,75 TL  0,00 TL  108.261,75 TL  

TOPLAM:  11.072.605,48 TL  0,00 TL  11.072.605,48 TL  
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Tablo 1   

T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  1.5.aŜǾŎǳǘ ƪǳǊǳƳ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤƴ Ŝǘƪƛƭƛ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ȅǀƴŜǘƛƳƛ ƛƭŜ 
ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴ ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ  

Hedef  1.5.3. 5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ Ŝǘƪƛƴ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ǒŜƪƛƭŘŜΣ ǎŀǘƤƴ ŀƭƳŀ 
ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ƛǎŜ ƪǳǊŀƭƭŀǊŀ ǳȅƎǳƴ ǾŜ ƘƤȊƭƤ ǒŜƪƛƭŘŜ ȅŜǊƛƴŜ 
getirilecektir.  

  

Performans Hedefi  

1.5.3.PH03. 5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ Ŝǘƪƛƴ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ǒŜƪƛƭŘŜΣ ǎŀǘƤƴ ŀƭƳŀ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ƛǎŜ ƪǳǊŀƭƭŀǊŀ 
ǳȅƎǳƴ ǾŜ ƘƤȊƭƤ ǒekilde yerine getirilecektir.  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

DHM.1.5.3.PH03.F1.G1: IƛȊƳŜǘ ōƛƴŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ōŀƪƤƳ ǾŜ ƻƴŀǊƤƳƤƴƤƴ ȅŀǇǘƤǊƤƭƳŀ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

DHM.1.5.3.PH03.F10.G14: Faaliyet  
ŀƭŀƴƭŀǊƤƳƤȊ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƳŜǾȊǳŀǘ ƪƻƴǳǎǳƴŘŀ ŜƐƛǘƛƳ 
ǾŜ ǎŜƳƛƴŜǊŜ ƪŀǘƤƭƤƳ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

Bilgi  

DHM.1.5.3.PH03.F2.G2: IƛȊƳŜǘ  ōƛƴŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ǘŜƳƛȊƭƛƐƛƴƛƴ ȅŀǇǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

DHM.1.5.3.PH03.F3.G3: mȊŜƭ DǸǾŜƴƭƛƪ IƛȊƳŜǘ 
!ƭƤƳ TƘŀƭŜǎƛ YŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ƛǒŜ ŀƭƤƴŀƴ ƎǸǾŜƴƭƛƪ 
ƎǀǊŜǾƭƛǎƛ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

  
12 Adet  
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DHM.1.5.3.PH03.F4.G4: Belediye personelinin 
ȅŜƳŜƪ ƛƘǘƛȅŀŎƤƴƤƴ ƪŀǊǒƤƭŀƴƳŀǎƤ ƛœƛƴ ŀœƤƭŀƴ 
ƛƘŀƭŜƴƛƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

DHM.1.5.3.PH03.F5.G5: Belediyeye ait elektrik 
ǘŜƭŜŦƻƴ Ǿō ŦŀǘǳǊŀƭŀǊƤƴ ǀŘŜƴƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

DHM.1.5.3.PH03.F6.G6: ̧ ŀƪŀŎŀƪ ŀƭƤƳƤ ƛœƛƴ 
ȅŀǇƤƭŀƴ ƛƘŀƭŜƴƛƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

DHM.1.5.3.PH03.F7.G7: Belediye 
birimlerinden gelen talepleri ortalama 
ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƳŜ ǎǸǊŜǎƛ όƛǒ ƎǸƴǸύ  

  
-  

  
-  

н Tǒ DǸƴǸ  

DHM.1.5.3.PH03.F7.G8: Cƛȅŀǘ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀǎƤ 
ȅŀǇƤƭŀǊŀƪ ŀƭƤƴŀƴ ǘŜƪƭƛŦ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

3 Adet  

DHM.1.5.3.PH03.F7.G9: !ƭƤƴŀƴ ǘŜƪƭƛŦƭŜǊŘŜƴ 
ǎƻƴǊŀ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀƴ  ŘƻƐǊǳŘŀƴ ǘŜƳƛƴ ŀƭƤƳ  
ǘǳǘŀƴŀƐƤƴƤƴ ōƛǊƛƳƭŜǊŜ ƎǀƴŘŜǊƛƭƳŜ ǎǸǊŜǎƛ  

  
-  

  
-  

н Tǒ DǸƴǸ  

DHM.1.5.3.PH03.F8.G10: !œƤƭŀƴ ƛƘŀƭŜƭŜǊƛƴ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

DHM.1.5.3.PH03.F8.G11: TƘŀƭŜ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ƛƭŜ 
ƛƭƎƛƭƛ ōƛǊƛƳƭŜǊŜ ȅǀƴǘŜƳ ŘŜǎǘŜƐƛ ǎǳƴǳƭƳŀǎƤ 
ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

DHM.1.5.3.PH03.F8.G12: IŀȊƤǊƭŀƴŀƴ ƛƘŀƭŜ 
ŘƻǎȅŀǎƤ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

Bilgi  

DHM.1.5.3.PH03.F9.G13: ¢Ŝƪƴƛƪ ǒŀǊǘƴŀƳŜƭŜǊƛ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳƤǒ ƛƘŀƭŜ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

Bilgi  

  

Faaliyetler    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

1.5.3.PH03.F1: IƛȊƳŜǘ ōƛƴŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ōŀƪƤƳ ǾŜ ƻƴŀǊƤƳƤƴƤƴ ȅŀǇǘƤǊƤƭƳŀǎƤ  

37.255,35 TL  0,00 TL  37.255,35 TL  

1.5.3.PH03.F10: Destek hizmetleri ile 
ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

99.853,26 TL  0,00 TL  99.853,26 TL  

1.5.3.PH03.F2: IƛȊƳŜǘ ōƛƴŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ǘŜƳƛȊƭƛƐƛƴƛƴ ȅŀǇǘƤǊƤƭƳŀǎƤ  

39.755,35 TL  0,00 TL  39.755,35 TL  

1.5.3.PH03.F3: IƛȊƳŜǘ ōƛƴŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ  

272.216,11 TL  0,00 TL  272.216,11 TL  

1.5.3.PH03.F4: Belediye personelinin 
ȅŜƳŜƪ ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊƤƴƤƴ ƪŀǊǒƤƭŀƴƳŀǎƤƴƤƴ 
ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ  

30.005,35 TL  0,00 TL  30.005,35 TL  

1.5.3.PH03.F5: Belediyeye ait 
ŜƭŜƪǘǊƛƪΣ ǘŜƭŜŦƻƴ ǾΦōΦ ŦŀǘǳǊŀƭŀǊƤƴƤƴ 
takip edilmesi  

371.627,67 TL  0,00 TL  371.627,67 TL  
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1.5.3.PH03.F6: .ŜƭŜŘƛȅŜ ōƛƴŀƭŀǊƤƴƤƴ  

ƤǎƤǘƤƭƳŀǎƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ  

429.455,35 TL  0,00 TL  429.455,35 TL  

1.5.3.PH03.F7: 5ƻƐǊǳŘŀƴ ¢ŜƳƛƴ  

Faaliyetleri  
31.377,67 TL  0,00 TL  31.377,67 TL  

1.5.3.PH03.F8: TƘŀƭŜ  CŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  166.005,35 TL  0,00 TL  166.005,35 TL  

1.5.3.PH03.F9: 5ƛƐŜǊ .ƛǊƛƳƭŜǊƛƴ 
ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊƤƴƤƴ ƪŀǊǒƤƭŀƴƳŀǎƤ ǎǸǊŜŎƛƴŘŜ 
ƛƘǘƛȅŀŎŀ ȅǀƴŜƭƛƪ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀŎŀƪ ǘŜƪƴƛƪ 
ǒŀǊǘƴŀƳŜƭŜǊƛƴ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤƴŀ 
destek verilmesi faaliyeti  

16.455,35 TL  0,00 TL  16.455,35 TL  

TOPLAM  1.494.006,81 TL  0,00 TL  1.494.006,81 TL  

  
  
  
  
  
  

Tablo 1   

T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  2.1.tƭŀƴƭƤ ȅŀǇƤƭŀǒƳŀȅƤ ǎŀƐƭŀȅŀǊŀƪΣ ƛƭœŜƴƛƴ  ŦƛȊƛƪƛ ȅŀǇƤǎƤƴƤ 
ǎŀƐƭƤƪƭƤΣ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ ȅŀǒŀƴŀōƛƭƛǊ ƳŜƪŀƴƭŀǊŀ ŘǀƴǸǒǘǸǊƳŜƪ  

Hedef  2.1.1. {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ  ƪŜƴǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƭŀǊƤ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀǊŀƪΣ ƪŀǊŀǊƭƤ 
ǾŜ ŀŘƛƭ ōƛǊ ǒŜƪƛƭŘŜ ǳȅƎǳƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

Performans Hedefi  

2.1.1.PH01. {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ  ƪŜƴǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƭŀǊƤ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀǊŀƪΣ ƪŀǊŀǊƭƤ ǾŜ ŀŘƛƭ ōƛǊ ǒŜƪƛƭŘŜ 
ǳȅƎǳƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

Performans DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCмΦDмΥ .ŜƭŜŘƛȅŜ ǎŀƘŀǎƤ 
ǘƻǇƭŀƳƤ  

-  -  Bilgi  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCмΦDнΥ IƛȊƳŜǘ ǎǳƴǳƭŀƴ ǇƭŀƴƭƤ 
alan  

-  -  Bilgi  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCмΦDоΥ IƛȊƳŜǘ ǎǳƴǳƭŀƴ ǇƭŀƴǎƤȊ 
alan  

-  -  Bilgi  
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T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCмΦDпΥ ±ŀǘŀƴŘŀǒǘŀƴ ƎŜƭŜƴ 
ƛƳŀǊ ŘǳǊǳƳǳ ǎǀȊƭǸ ōƛƭƎƛ ǘŀƭŜōƛƴƛƴ ƪŀǊǒƤƭŀƴƳŀ 
ǎǸǊŜǎƛ  

-  -  
10 Dakika  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCмΦDрΥ Meclise sunulan imar 
Ǉƭŀƴ ǘŀŘƛƭŀǘƭŀǊƤ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  
Bilgi  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCмΦDсΥ Mahkeme ve 
bankalardan gelen imar durumu ve planlar ile 
ƛƭƎƛƭƛ ǊŜǎƳƛ ȅŀȊƤƭŀǊŀ ŎŜǾŀǇ ǾŜǊƳŜ ǎǸǊŜǎƛ  

-  -  
м Tǒ DǸƴǸ  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCнΦDмлΥ DŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜƴ ŀǊŀȊƛ 
œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ όǇƭŀƴ ƪƻǘŜΣ ŀǇƭƛƪŀǎȅƻƴύ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  
Bilgi  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCнΦDтΥ Temel ve su basman 
ǾƛȊŜǎƛƴƛƴ ǾŜǊƛƭƳŜ ǎǸǊŜǎƛ  

-  -  
м Tǒ DǸƴǸ  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCнΦDуΥ TŦǊŀȊΣ ǘŜǾƘƛŘΣ ƛƘŘŀǎ ǾŜ 
ȅƻƭŀ ǘŜǊƪ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛƴ ǎŀȅƤǎŀƭ ŘŜƐŜǊƛ  

-  -  Bilgi  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCнΦDфΥ 5ŀǾŀΣ ŘƛƭŜƪœŜ ǾŜ œŜǒƛǘƭƛ 
ƪƻƴǳƭŀǊŘŀ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀƴ ǊŀǇƻǊƭŀǊƤƴ ǾŜ ǾŜǊƛƭŜƴ 
ŎŜǾŀǇƭŀǊƤƴ ǎŀȅƤǎŀƭ ŘŜƐŜǊƭŜǊƛ  

-  -  Bilgi  

 

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCоΦDммΥ Tƴǒŀŀǘ ǊǳƘǎŀǘƤƴƤƴ 
ǾŜǊƛƭƳŜ ǎǸǊŜǎƛ  

-  -  
м Tǒ DǸƴǸ  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCоΦDмнΥ ¸ŀǇƤ ƪǳƭƭŀƴƳŀ ƛȊƛƴ 
ōŜƭƎŜǎƛ ǾŜǊƛƭƳŜ ǎǸǊŜǎƛ  

-  -  
м Tǒ DǸƴǸ  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCоΦDмоΥ ±ŜǊƛƭŜƴ ȅŀǇƤ ƪǳƭƭŀƴƳŀ 
ƛȊƛƴ ōŜƭƎŜǎƛ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  Bilgi  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCоΦDмпΥ ±ŜǊƛƭŜƴ ƪŀǘ ƛǊǘƛŦŀƪƤ 
ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  Bilgi  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCоΦDмрΥ ±ŜǊƛƭŜƴ ǘŀŘƛƭŀǘ ƛƴǒŀŀǘƤ 
ǊǳƘǎŀǘƤ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  Bilgi  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCоΦDмсΥ ±ŜǊƛƭŜƴ ȅŜƴƛ ȅŀǇƤ 
ƛƴǒŀŀǘƤ ǊǳƘǎŀǘƤ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  Bilgi  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCоΦDмтΥ ̧ ƤƪƤƳ ǘŜōƭƛƐƛ ȅŀǇƤƭŀƴ 
Ǌƛǎƪƭƛ ȅŀǇƤ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  Bilgi  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCоΦDмуΥ ¸ƤƪƤƳ ƛȊƴƛ ǾŜǊƛƭŜƴ Ǌƛǎƪƭƛ 
ȅŀǇƤ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  Bilgi  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCпΦDмфΥ Mimari projelerin 
ƛƴŎŜƭŜƴƳŜ ǎǸǊŜǎƛ  

-  -  
м Tǒ DǸƴǸ  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCпΦDнлΥ Statik projelerin 
ƛƴŎŜƭŜƴƳŜ ǎǸǊŜǎƛ  

-  -  
м Tǒ DǸƴǸ  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCпΦDнмΥ Belediye ile ilgili 
ƘŀȊƤǊƭŀƴŀƴ ƳƛƳŀǊƛ ǇǊƻƧŜ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  
3 Adet  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCпΦDннΥ 5ƻǎȅŀǎƤƴŘŀ ƎŜƭŜƴ 
ȊŜƳƛƴ ŜǘǸŘ ǊŀǇƻǊǳ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  Bilgi  
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T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCпΦDноΥ ±ŜǊƛƭŜƴ ŀǎŀƴǎǀǊ ǊǳƘǎŀǘƤ 
ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  Bilgi  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCрΦDнпΥ ̧ ŀǇƤƭŀƴ ƛƴǒŀŀǘ 
ƪƻƴǘǊƻƭƭŜǊƛ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  
нсп Tǒ DǸƴǸ  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCрΦDнрΥ Yŀœŀƪ ȅŀǇƤ 
ƪƻƴǘǊƻƭƭŜǊƛƴƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ǎǸǊŜǎƛ  

-  -  
м Tǒ DǸƴǸ  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCрΦDнсΥ ̧ ŀǎŀƭ ƛǒƭŜƳ ȅŀǇƤƭŀƴ 
ȅŀǇƤ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  Bilgi  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCсΦDнтΥ .ŀƐƤǒΣ ǎŀǘƤǒ ǾŜ ǘŀƪŀǎ 
ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛƴ ǎŀȅƤǎŀƭ ŘŜƐŜǊƭŜǊƛ  

-  -  Bilgi  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCсΦDнуΥ aŜǾŎǳǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƭŀǊƤ 
ƎŜǊŜƐƛ ȅƻƭ ǾŜ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴ ƛœƛƴ ŀȅǊƤƭŀƴ ƛƳŀǊ ƪŀƴǳƴǳ 
ǳȅŀǊƤƴŎŀ ōŜƭŜŘƛȅŜȅŜ ōŜŘŜƭǎƛȊ ǘŜǊƪƛƴ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ 
ȅŀǇƤƭŀƴ ƘŀȊƛƴŜ ŀǊŀȊƛƭŜǊƛƴƛƴ ŀƭŀƴƤ όƳнύ  

-  -  Bilgi  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCтΦDнфΥ DŜƭŜƴ ŜǾǊŀƪ ǎŀȅƤǎƤ  -  -  Bilgi  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCтΦDолΥ DƛŘŜƴ ŜǾǊŀƪ ǎŀȅƤǎƤ  -  -  Bilgi  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCтΦDомΥ !ǊǒƛǾŘŜ ōǳƭǳƴŀƴ ƛƴǒŀŀǘ 
ŘƻǎȅŀǎƤ  ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  Bilgi  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCтΦDонΥ !ǊǒƛǾŘŜƴ ŜƳŀƴŜǘ  
ƻƭŀǊŀƪ ǾŜǊƛƭŜƴ ōŜƭƎŜ ǎŀȅƤǎƤ  

-  -  Bilgi  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCуΦDооΥ .ƛǊƛƳ ƛœƛ ȅŀǇƤƭŀƴ 
ǘƻǇƭŀƴǘƤ ǎŀȅƤǎƤ  

 
-  -  

12 Adet  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCуΦDопΥ YŀǘƤƭƤƳ ȅŀǇƤƭŀƴ ƪǳǊǳƳ 
ƛœƛ ǾŜ ƪǳǊǳƳ ŘƤǒƤ ǘƻǇƭŀƴǘƤ ǎŀȅƤǎƤ  

-   -  Bilgi  

T aΦнΦмΦмΦtIлмΦCуΦDорΥ TƴŎŜƭŜƴŜƴ ōƛǊ ǒƛƪŀȅŜǘ 
ǾŜȅŀ  ōƛǊ ǘŀƭŜōƛƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜ ƻǊǘŀƭŀƳŀ 
ǎǸǊŜǎƛ  

     м Tǒ DǸƴǸ  

  

Faaliyetler    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

2.1.1.PH01.F1: Planlama Faaliyetleri  191.223,00 TL  0,00 TL  191.223,00 TL  

2.1.1.PH01.F2: Harita Faaliyetleri  527.523,00 TL  0,00 TL  527.523,00 TL  

2.1.1.PH01.F3: ̧ ŀǇƤ .ƛǊƛƳƛ  

Faaliyetleri  
416.543,00 TL  0,00 TL  416.543,00 TL  

2.1.1.PH01.F4: 9ǘǸŘ tǊƻƧŜ  

Faaliyetleri  
915.203,00 TL  0,00 TL  915.203,00 TL  

2.1.1.PH01.F5: ̧ ŀǇƤ Tƴǒŀŀǘ YƻƴǘǊƻƭ  

Faaliyetleri  
241.323,00 TL  0,00 TL  241.323,00 TL  

2.1.1.PH01.F6: 9Ƴƭŀƪ TǎǘƛƳƭŀƪ  

Faaliyetleri  
307.413,00 TL  0,00 TL  307.413,00 TL  
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2.1.1.PH01.F7: TŘŀǊƛ ǾŜ aŀƭƛ  TǒƭŜǊ  

Faaliyetleri  
110.701,00 TL  0,00 TL  110.701,00 TL  

2.1.1.PH01.F8: TƳŀǊ ǾŜ ǒŜƘƛǊŎƛƭƛƪ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ 
hizmetleri faaliyetleri  

50.040,00 TL  0,00 TL  50.040,00 TL  

TOPLAM  2.759.969,00 TL  0,00 TL  2.759.969,00 TL  

  
  
  
  
  
   
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Tablo 1  
  

T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  2.2. ̧ Ŝǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊƤ ƪƻǊǳȅŀǊŀƪ ȅŜǒƛƭ Řƻƪǳȅǳ ƎŜƭƛǒǘƛǊƳŜƪΣ œŜǾǊŜ 
ōƛƭƛƴŎƛƴƛ ŀǊǘǘƤǊŀǊŀƪ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴ ǘŀƘǊƛōŀǘƤƴƤ ŀȊŀƭǘƳŀƪ ǾŜ ƪŜƴǘƛƴ 
ǎǸǊŜƪƭƛ ǘŜƳƛȊ ǾŜ ōŀƪƤƳƭƤ ƻƭƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ  

Hedef  2.2.1. нлмф ȅƤƭƤƴŀ ƪŀŘŀǊΣ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴ ƘŜǊ ȅƤƭ Ŝƴ ŀȊ ҈ 
улΩƴƛƴƛƴ ōŀƪƤƳƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

Performans Hedefi  

2.2.1.PH01.  нлмр ȅƤƭƤƴŀ ƪŀŘŀǊΣ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴ ƘŜǊ ȅƤƭ Ŝƴ ŀȊ ҈ улΩƴƛƴƛƴ ōŀƪƤƳƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  
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tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

PBM.2.2.1.PH01.F1.G1: Bitkilendirme ve 
ȅŜǒƛƭƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀƭŀƴ ƳƛƪǘŀǊƤ  

  
-  

  
-  

фл 5ǀƴǸƳ  

PBM.2.2.1.PH01.F2.G2: tŀǊƪ ǾŜ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊŀ  

ŘƛƪƛƭŜƴ ŀƐŀœ œŀƭƤ ǎŀȅƤǎƤ όōƻȊǳƭŀƴ ǾŜ 
ŘŜƐƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ŘŀƘƛƭύ  

  
-  

  
-  

10.000 Adet  

PBM.2.2.1.PH01.F2.G3: ̧ ŀōŀƴŎƤ ƻǘ ƛƭŀœƭŀƳŀǎƤ  
ǾŜ ƘŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊŀ ƪŀǊǒƤ ƛƭŀœƭŀƳŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴ 
metrekaresi  

  
-  

  
-  

6.000 M2  

PBM.2.2.1.PH01.F2.G4: {ǳƭŀƳŀǎƤΣ ōƛœƛƭƳŜǎƛ ǾŜ 
ƻǘ ǘŜƳƛȊƭƛƐƛ ȅŀǇƤƭŀƴ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴ ƳƛƪǘŀǊƤ  

  
-  

  
-  

нлл 5ǀƴǸƳ  

PBM.2.2.1.PH01.F2.G5: 4ƛƳ ŜƪƛƳƛ ȅŀǇƤƭŀƴ 
ŀƭŀƴ ƳƛƪǘŀǊƤ  

  
-  

  
-  

пл 5ǀƴǸƳ  

PBM.2.2.1.PH01.F2.G6: !Ɛŀœ ǾŜ œŀƭƤƭŀǊŘŀ 
ōǳŘŀƳŀ ǾŜ ǘŜƳƛȊƭƛƪ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀƭŀƴ ƳƛƪǘŀǊƤ  

  
-  

  
-  

млл 5ǀƴǸƳ  

t.aΦнΦнΦмΦtIлмΦCоΦDтΥ YŜƴǘ ƳƻōƛƭȅŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ōŀƪƤƳ ǾŜ ƻƴŀǊƤƳ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

PBM.2.2.1.PH01.F3.G8: Mevcut park 
ŘƻƴŀǘƤƭŀǊƤƴƤƴόǇƻǘŀΣƪƻǊƪǳƭǳƪ ǾōΦύǘŀƳƛǊŀǘƤƴƤƴ 
ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

PBM.2.2.1.PH01.F4.G9: YŜǒƛŦ ǾŜ aŜǘǊŀƧƤ 
¸ŀǇƤƭŀƴ tǊƻƧŜ {ŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

15 Adet  

PBM.2.2.1.PH01.F5.G10: Faaliyetlerimiz ile 
ƛƭƎƛƭƛ ŜƐƛǘƛƳΣ ǎŜƳƛƴŜǊƭŜǊ ǾŜ ŦǳŀǊƭŀǊŀ ƪŀǘƤƭƤƳ 
ǎŀȅƤǎƤό9ǘƪƛƴƭƛƪ ǎŀȅƤǎƤύ  

  
-  

  
-  

Bilgi  

PBM.2.2.1.PH01.F5.G11: DŜƭŜƴ ǒƛƪŀȅŜǘ ǾŜ 
ǘŀƭŜǇƭŜǊŜ ȅŜǊƛƴŘŜ ƛƴŎŜƭŜƴƳŜǎƛ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100   

PBM.2.2.1.PH01.F5.G12: TƴŎŜƭŜƴŜƴ ōƛǊ 
ǒƛƪŀȅŜǘ ǾŜȅŀ  ōƛǊ ǘŀƭŜōƛƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜ 
ƻǊǘŀƭŀƳŀ ǎǸǊŜǎƛ  

  
-  

  
-  

н Tǒ DǸƴǸ  

PBM.2.2.1.PH01.F5.G13: .ƛǊƛƳ ƛœƛ ȅŀǇƤƭŀƴ 
ǘƻǇƭŀƴǘƤ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

12 Adet  

  

Faaliyetler    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

2.2.1.PH01.F1: Bitkilendirme ve 
ȅŜǒƛƭƭŜƴŘƛǊƳŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

716.581,00 TL  0,00 TL  716.581,00 TL  

2.2.1.PH01.F2: tŀǊƪ ǾŜ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴ 
ōƛǘƪƛǎŜƭ ōŀƪƤƳƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

1.212.581,00 TL  0,00 TL  1.212.581,00 TL  

2.2.1.PH01.F3: YŜƴǘ ƳƻōƛƭȅŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ǾŜ ǇŀǊƪ  ōŀƪƤƳ ǾŜ ƻƴŀǊƤƳƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

1.315.871,00 TL  0,00 TL  1.315.871,00 TL  
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2.2.1.PH01.F4: Proje -ƪŜǒƛŦ-metraj 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

290.380,00 TL  0,00 TL  290.380,00 TL  

2.2.1.PH01.F5: tŀǊƪ ōŀƘœŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

1.163.460,00 TL  0,00 TL  1.163.460,00 TL  

TOPLAM  4.698.873,00 TL  0,00 TL  4.698.873,00 TL  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

Tablo 1  

    T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  2.2. ̧ Ŝǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊƤ ƪƻǊǳȅŀǊŀƪ ȅŜǒƛƭ Řƻƪǳȅǳ ƎŜƭƛǒǘƛǊƳŜƪΣ œŜǾǊŜ 
ōƛƭƛƴŎƛƴƛ ŀǊǘǘƤǊŀǊŀƪ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴ ǘŀƘǊƛōŀǘƤƴƤ ŀȊŀƭǘƳŀƪ ǾŜ ƪŜƴǘƛƴ 
ǎǸǊŜƪƭƛ ǘŜƳƛȊ ǾŜ ōŀƪƤƳƭƤ ƻƭƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ  

Hedef  2.2.2. aŜǾŎǳǘ мсл ŘǀƴǸƳ ƻƭŀƴ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƤƴ нлмф ȅƤƭƤƴŀ ƪŀŘŀǊ 
прл ŘǀƴǸƳŜ œƤƪŀǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

Performans Hedefi  

2.2.2.PH02. aŜǾŎǳǘ мсл ŘǀƴǸƳ ƻƭŀƴ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƤƴ нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  ру ŘǀƴǸƳ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀǊŀƪ  нму 
ŘǀƴǸƳŜ œƤƪŀǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  
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tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

PBM.2.2.2.PH02.P1.G14: aŜǾŎǳǘ ¸Ŝǒƛƭ !ƭŀƴ 
aƛƪǘŀǊƤ  

  
-  

  
-  

мсл 5ǀƴǸƳ  

PBM.2.2.2.PH02.P1.G15: DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ ¸Ŝǒƛƭ 
!ƭŀƴ aƛƪǘŀǊƤ  

  
-  

  
-  

фл 5ǀƴǸƳ  

PBM.2.2.2.PH02.P1.G16: ̧ ŀǇƤƳƤ DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ  
tŀǊƪ .ŀƘœŜƭŜǊ ǇǊƻƧŜǎƛ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

5 Adet  

PBM.2.2.2.PH02.P2.G17: ¸ŀǇƤƳƤ ƎŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 
ƳŀƘŀƭƭŜ ƳŜȅŘŀƴƤ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

5 Adet  

PBM.2.2.2.PH02.P3.G18: Civil Deresi Islah 
tǊƻƧŜǎƛƴƛƴ ¸ŀǇƤƳ ¸ǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 25  

  

  
Faaliyetler  

  Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

2.2.2.PH02.P1: ̧ Ŝƴƛ aŜǎƛǊŜ !ƭŀƴƭŀǊƤ 
ǾŜ tŀǊƪ .ŀƘœŜƭŜǊ ƻƭǳǒǘǳǊƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛ  

1.250.000,00 TL  0,00 TL  1.250.000,00 TL  

2.2.2.PH02.P2: aŀƘŀƭƭŜ aŜȅŘŀƴƭŀǊƤ   

¸ŀǇƤƳƤ tǊƻƧŜǎƛ  

750.000,00 TL  0,00 TL  750.000,00 TL  

2.2.2.PH02.P3: Civil Deresi Islah  

Projesi  
2.500.000,00 TL  0,00 TL  2.500.000,00 TL  

TOPLAM  4.500.000,00 TL  0,00 TL  4.500.000,00 TL  
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T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  2.2.̧ Ŝǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊƤ ƪƻǊǳȅŀǊŀƪ ȅŜǒƛƭ Řƻƪǳȅǳ ƎŜƭƛǒǘƛǊƳŜƪΣ œŜǾǊŜ 
ōƛƭƛƴŎƛƴƛ ŀǊǘǘƤǊŀǊŀƪ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴ ǘŀƘǊƛōŀǘƤƴƤ ŀȊŀƭǘƳŀƪ ǾŜ ƪŜƴǘƛƴ 
ǎǸǊŜƪƭƛ ǘŜƳƛȊ ǾŜ ōŀƪƤƳƭƤ ƻƭƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ  

Hedef  2.2.3. TƭœŜ ǎǸǊŜƪƭƛ ǘŜƳƛȊ ǘǳǘǳƭŀǊŀƪΣ œŜǾǊŜ ǾŜ ŘƻƐŀȅŀ ȊŀǊŀǊ 
ǾŜǊŜƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ŀǘƤƪƭŀǊ ōŜǊǘŀǊŀŦ ŜŘƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

  

Performans Hedefi  

2.2.3.PH03. TƭœŜ ǎǸǊŜƪƭƛ ǘŜƳƛȊ ǘǳǘǳƭŀǊŀƪΣ œŜǾǊŜ ǾŜ ŘƻƐŀȅŀ ȊŀǊŀǊ ǾŜǊŜƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ŀǘƤƪƭŀǊ ōŜǊǘŀǊŀŦ 
edilecektir.  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

¢TaΦнΦнΦоΦtIлоΦCмΦDмΥ ¢ƻǇƭŀƴŀƴ ƪŀǘƤ ŀǘƤƪ 
ƳƛƪǘŀǊƤ  

  
-  

  
-  

67.200 Ton  

¢TaΦнΦнΦоΦtIлоΦCнΦDнΥ Derelerin temizlenme 
ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

¢TaΦнΦнΦоΦtIлоΦCнΦDоΥ /ŀŘŘŜ ǾŜ ǎƻƪŀƪƭŀǊƤƴ 
ǎǸǇǸǊǸƭƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

¢TaΦнΦнΦоΦtIлоΦCнΦDпΥ Pazar yerlerinin 
ǘŜƳƛȊƭŜƴƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

¢TaΦнΦнΦоΦtIлоΦCнΦDрΥ YŀƭŘƤǊƤƳƭŀǊƤƴ 
ǘŜƳƛȊƭŜƴƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

¢TaΦнΦнΦоΦtIлоΦCнΦDсΥ tŀǊƪƭŀǊƤƴ ǘŜƳƛȊƭŜƴƳŜ 
ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

¢TaΦнΦнΦоΦtIлоΦCнΦDтΥ YƤȅƤƭŀǊƤƴ ǘŜƳƛȊƭŜƴƳŜ 
ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  
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¢TaΦнΦнΦоΦtIлоΦCнΦDуΥ ¸ŀƐƳǳǊǎǳȅǳ 
ƤȊƎŀǊŀƭŀǊƤƴƤƴ ǘŜƳƛȊƭŜƴƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

¢TaΦнΦнΦоΦtIлоΦCоΦDфΥ ̧ ƤƪŀƳŀŘŀ ƪǳƭƭŀƴƤƭŀƴ ǎǳ 
ƳƛƪǘŀǊƤ  

  
-  

  
-  

57.600 Ton  

¢TaΦнΦнΦоΦtIлоΦCпΦDмлΥ Yabani ot ile 
ƳǸŎŀŘŜƭŜ ŜŘƛƭƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

¢TaΦнΦнΦоΦtIлоΦCсΦDмнΥ .ƛǊƛƳ ƛœƛƴŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ 
ǘƻǇƭŀƴǘƤ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

24 Adet  

¢TaΦнΦнΦоΦtIлоΦCсΦDмоΥ ¢ǸƳ ǳȅƎǳƭŀƳŀ  

ŦŀŀƭƛȅŜǘ ŀƭŀƴƭŀǊƤƳƤȊ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŜƐƛǘƛƳΣǎŜƳƛƴŜǊƭŜǊ 
ǾŜ ŦǳŀǊƭŀǊŀ ƪŀǘƤƭƤƳ ό9ǘƪƛƴƭƛƪ  ǎŀȅƤǎƤύ  

  
-  

  
-  

4 Adet  

¢TaΦнΦнΦоΦtIлоΦCсΦDмпΥ DŜƭŜƴ ǒƛƪŀȅŜǘ ǾŜ 
ǘŀƭŜǇƭŜǊƛƴ ȅŜǊƛƴŘŜ ƛƴŎŜƭŜƴƳŜǎƛ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

¢TaΦнΦнΦоΦtIлоΦCсΦDмрΥ TƴŎŜƭŜƴŜƴ ōƛǊ ǒƛƪŀȅŜǘ 
ǾŜȅŀ  ōƛǊ ǘŀƭŜōƛƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜ ƻǊǘŀƭŀƳŀ 
ǎǸǊŜǎƛ  

  
-  

  
-  

о Tǒ DǸƴǸ  

¢TaΦнΦнΦоΦtIлоΦtрΦDммΥ ̧ ŜǊƛƴŘŜ YŀǘƤ !ǘƤƪ 
!ȅǊƤǒǘƤǊƳŀ tǊƻƧŜǎƛƴƛƴ DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ¸ǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

  

Faaliyetler    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

2.2.3.PH03.F1: YŀǘƤ ŀǘƤƪƭŀǊƤƴΣ ǎŀƴŀȅƛ  

ŀǘƤƪƭŀǊƤƴƤƴ ǾŜ ǘƤōōƛ ŀǘƤƪƭŀǊƤƴ 
ǘƻǇƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

5.733.579,94 TL  0,00 TL  5.733.579,94 TL  

2.2.3.PH03.F2: /ŀŘŘŜ ǾŜ ǎƻƪŀƪƭŀǊƤƴΣ 
ƪŀƭŘƤǊƤƳƭŀǊƤƴΣ ǇŀǊƪƭŀǊƤƴΣ ȅŀƐƳǳǊǎǳȅǳ 
ƤȊƎŀǊŀƭŀǊƤ ǾŜ ŘŜǊŜƭŜǊƛƴ ǘŜƳƛȊƭŜƴƳŜǎƛ 
faaliyeti  

5.878.079,94 TL  0,00 TL  5.878.079,94 TL  

2.2.3.PH03.F3: Cadde ve sokaklar 
ƛƭŜ ŎŀƳƛ ŀǾƭǳǎǳΣ ƻƪǳƭ ōŀƘœŜǎƛΣ ǊŜǎƳƛ 
ŘŀƛǊŜƭŜǊƛƴ œŜǾǊŜƭŜǊƛƴƛƴ ȅƤƪŀƴƳŀǎƤ 
faaliyeti  

5.879.079,94 TL  0,00 TL  5.879.079,94 TL  

2.2.3.PH03.F4: tŀǊƪ ǾŜ ōŀƘœŜƭŜǊ 
ŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ƪŀƳǳ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴŘŀƪƛ ȅŀōŀƴƛ 
ƻǘƭŀǊƭŀ ƳǸŎŀŘŜƭŜ ŜŘƛƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

5.714.579,94 TL  0,00 TL  5.714.579,94 TL  
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2.2.3.PH03.F6: Temizlik hizmetleri 
ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

325.612,20 TL  0,00 TL  325.612,20 TL  

2.2.3.PH03.P5: ̧ ŜǊƛƴŘŜ YŀǘƤ !ǘƤƪ  

!ȅǊƤǒǘƤǊƳŀ tǊƻƧŜǎƛ  

100.000,00 TL  0,00 TL  100.000,00 TL  

TOPLAM  23.630.931,96 TL  0,00 TL  23.630.931,96 TL  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  

T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  2.3. TƭœŜƳƛȊƛƴ ǘŀǊƛƘƛΣ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ǾŜ ǘǳǊƛǎǘƛƪ ŘŜƐŜǊƭŜǊƛƴƛ ǀƴ Ǉƭŀƴŀ 
œƤƪŀǊŀǊŀƪΣ !ƭǘƤƴƻǊŘǳΩȅǳ ȅǳǊǘ ƛœƛ ǾŜ ȅǳǊǘ ŘƤǒƤƴŘŀ ǘŀƴƤƴŀƴ ǘǳǊƛȊƳ 
kenti yapmak.  

Hedef  2.3.1. aŜǾŎǳǘ ƪƻǊǳƳŀ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤ нлмс ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ ƪŀŘŀǊ 
ǊŜǾƛȊŜ ŜŘƛƭŜǊŜƪΣ ǘŀǊƛƘƛ Řƻƪǳ ƪƻǊǳƴŀŎŀƪ ǾŜ нлмф ȅƤƭƤ ǎƻnuna 
ƪŀŘŀǊ ƛƭœŜŘŜƪƛ ǘǸƳ ǘŀǊƛƘƛ ŘŜƐŜǊƭŜǊ ǘǳǊƛȊƳŜ ƪŀȊŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

Performans Hedefi  

2.3.1.PH01. aŜǾŎǳǘ ƪƻǊǳƳŀ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤ нлмс ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ ƪŀŘŀǊ ǊŜǾƛȊŜ ŜŘƛƭŜǊŜƪΣ ǘŀǊƛƘƛ Řƻƪǳ 
ƪƻǊǳƴŀŎŀƪ ǾŜ ƛƭœŜŘŜƪƛ ǘǸƳ ǘŀǊƛƘƛ ŘŜƐŜǊƭŜǊ ǘǳǊƛȊƳŜ ƪŀȊŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

T aΦнΦоΦмΦtIлмΦtмΦDосΥ aŜƴŜƪǒŜ {ƻƪŀƪ  

wŜǎǘƻǊŀǎȅƻƴǳ tǊƻƧŜǎƛƴƛƴ ǳȅƎǳƭŀƴƳŀ  ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 25  
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T aΦнΦоΦмΦtIлмΦtнΦDотΥ Mevcut koruma imar  
ǇƭŀƴƤƴƤƴ ƎǸƴǸƴ ƪƻǒǳƭƭŀǊƤƴŀ ƎǀǊŜ ǊŜǾƛȊŜ 
ŜŘƛƭƳŜǎƛ ǇǊƻƧŜǎƛƴƛƴ ȅŀǇƤƳ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 50  

T aΦнΦоΦмΦtIлмΦtнΦDоуΥ Mevcut koruma imar 
ǇƭŀƴƤƴƤƴ ƎǸƴǸƴ ƪƻǒǳƭƭŀǊƤƴŀ ƎǀǊŜ ǊŜǾƛȊŜ 
ŜŘƛƭƳŜǎƛ ǇǊƻƧŜǎƛƴƛƴ ƳŀƭƛȅŜǘ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ƻǊŀƴƤ  

  
-  

  
-  % 50  

  

Faaliyetler    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

2.3.1.PH01.P1: Tƭƪ р ȅƤƭ ƛœƛƴŘŜ н ŀŘŜǘ 
ǘŀǊƛƘƛ ōƛƴŀƴƤƴ  .ŜƭŜŘƛȅŜ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ 
ǊŜǎǘƻǊŀǎȅƻƴǳƴǳƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ  

150.000,00 TL  0,00 TL  150.000,00 TL  

2.3.1.PH01.P2: Mevcut koruma imar 
ǇƭŀƴƤƴƤƴ ƎǸƴǸƴ ƪƻǒǳƭƭŀǊƤƴŀ ƎǀǊŜ ǊŜǾƛȊŜ 
edilmesi  

50.000,00 TL  0,00 TL  50.000,00 TL  

2.3.1.PH01.P3: YŜƴǘǎŜƭ ǎƛǘ ŀƭŀƴƤ ƛœƛƴŘŜ 
ǘŀǊƛƘƛ Řƻƪǳȅŀ ǳȅƎǳƴ ŀƭǘ ȅŀǇƤ 
ŘǸȊŜƴƭŜƳŜƭŜǊƛ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ  

0,00 TL  0,00 TL  0,00 TL  

TOPLAM  200.000,00 TL  0,00 TL  200.000,00 TL  

  

Tablo 1   
T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  2.3. TƭœŜƳƛȊƛƴ ǘŀǊƛƘƛΣ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ǾŜ ǘǳǊƛǎǘƛƪ ŘŜƐŜǊƭŜǊƛƴƛ ǀƴ Ǉƭŀƴŀ 
œƤƪŀǊŀǊŀƪΣ !ƭǘƤƴƻǊŘǳΩȅǳ ȅǳǊǘ ƛœƛ ǾŜ ȅǳǊǘ ŘƤǒƤƴŘŀ ǘŀƴƤƴŀƴ ǘǳǊƛȊƳ 
kenti yapmak.  

Hedef  2.3.2. TƭœŜƴƛƴ ŘƻƐŀƭ ƎǸȊŜƭƭƛƪƭŜǊƛ ƪƻǊǳƴŀǊŀƪ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪ ǾŜ 
ǘǳǊƛȊƳŜ ƪŀȊŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

Performans Hedefi  

2.3.2.PH02. TƭœŜƴƛƴ ŘƻƐŀƭ ƎǸȊŜƭƭƛƪƭŜǊƛ ƪƻǊǳƴŀǊŀƪ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪ ǾŜ ǘǳǊƛȊƳŜ ƪŀȊŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  
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!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

  

Faaliyetler     Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ   .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

2.3.2.PH02.F1: YŜƴǘ ŜǎǘŜǘƛƐƛƴƛ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛŎƛ 
faaliyetler (bir maliyet  
ƎŜǊŜƪƳŜƳŜƪǘŜŘƛǊΣ ƳŀƭƛȅŜǘƛ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤƴƤƴ 
ǊŜǾƛȊŜ ŜŘƛƭƳŜǎƛ ǇǊƻƧŜǎƛ ƛœƛƴŘŜŘƛǊΦύ  

 0,00 TL  0,00 TL  0,00 TL  

TOPLAM   0,00 TL  0,00 TL  0,00 TL  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  

  

T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦ 

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  2.4. TƭœŜƴƛƴ ǳƭŀǒƤƳƤƴƤ ƎǸǾŜƴƭƛΣ ƳƻŘŜǊƴΣ ƪƻƴŦƻǊƭǳ ǾŜ ƘƤȊƭƤ ƘŀƭŜ 
getirmek.  

Hedef  2.4.1. !ƭǘƤƴƻǊŘǳ ƛƭœŜ ȅƻƭƭŀǊƤƴƤƴ ȅŜƴƛƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜȅŀ ȅŜƴƛ ȅƻƭƭŀǊ 
ŀœƤƭƳŀǎƤȅƭŀ  ƪŜƴǘ ƛœƛ ǳƭŀǒƤƳ ŀƭǘŜǊƴŀǘƛŦƭŜǊƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

Performans Hedefi  

2.4.1.PH01. !ƭǘƤƴƻǊŘǳ ƛƭœŜ ȅƻƭƭŀǊƤƴƤƴ ȅŜƴƛƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜȅŀ ȅŜƴƛ ȅƻƭƭŀǊ ŀœƤƭƳŀǎƤȅƭŀ  ƪŜƴǘ ƛœƛ ǳƭŀǒƤƳ 
ŀƭǘŜǊƴŀǘƛŦƭŜǊƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  
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!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

CTaΦнΦпΦмΦtIлмΦCмΦDмΥ Projelendirilerek 
ƛƘŀƭŜ ƘŀƭƛƴŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜƴ ŘƻǎȅŀƭŀǊƤƴ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

33 Adet  

CTaΦнΦпΦмΦtIлмΦCнΦDнΥ TƘŀƭŜǎƛ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜƴ ƛǒƭŜǊƛƴ ƪƻƴǘǊƻƭƭǸƪ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

CTaΦнΦпΦмΦtIлмΦCоΦDоΥ /ƛǾƛƭ 5ŜǊŜǎƛ LΦYƤǎƤƳ 
5ŜǊŜ Tœƛ LǎƭŀƘ tǊƻƧŜǎƛƴƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 25  

CTaΦнΦпΦмΦtIлмΦCпΦDпΥ Asfaltlanan cadde 
ŀƭŀƴƤ όƳнύ  

  
-  

  
-  

500.000 M2  

CTaΦнΦпΦмΦtIлмΦCрΦDрΥ ̧ ŀǇƤƭŀƴ ǘŀǒ ŘǳǾŀǊ 
ƳƛƪǘŀǊƤ όƳоύ  

  
-  

  
-  

15.000 M3  

CTaΦнΦпΦмΦtIлмΦCрΦDсΥ ̧ ŀǇƤƭŀƴ ōŜǘƻƴ 
ǘǊŜǘǳŀǊ ƳƛƪǘŀǊƤ όƳнύ  

  
-  

  
-  

35.000 M2  

  

Faaliyetler    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

2.4.1.PH01.F1: 9ǘǸŘΣ ǇƭŀƴΣ ǇǊƻƧŜΣ 
ƪŜǒƛŦ ǾŜ ƛƘŀƭŜ ŘƻǎȅŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤΣ ǘŀƪƛǇƭŜǊƛƴƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 
ile ilgili faaliyetler  

284.370,04 TL  0,00 TL  284.370,04 TL  

2.4.1.PH01.F2: YƻƴǘǊƻƭǀǊƭǸƪ 
faaliyetleri  

3.833.005,83 TL  0,00 TL  3.833.005,83 TL  

2.4.1.PH01.F3: TƘŀƭŜ ŜŘƛƭƳƛǒ ƛǒƭŜǊƛƴ 
ƎŜœƛŎƛ ǾŜ ƪŜǎƛƴ ƪŀōǳƭƭŜǊƛƴƛƴ 
ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

285.504,42 TL  0,00 TL  285.504,42 TL  

2.4.1.PH01.F4: Belediyenin yetki 
ŀƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ƳŜȅŘŀƴΣ ōǳƭǾŀǊΣ ŎŀŘŘŜ 
ǾŜ ȅƻƭƭŀǊƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

4.165.436,41 TL  0,00 TL  4.165.436,41 TL  

2.4.1.PH01.F5: Belediyenin yetki 
ŀƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ȅƻƭƭŀǊŘŀ ōƻǊŘǸǊ ǾŜ ǘǊŜǘǳŀǊ 
ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

3.009.937,97 TL  0,00 TL  3.009.937,97 TL  
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TOPLAM  11.578.254,67 TL  0,00 TL  11.578.254,67 TL  
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.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  3.1. {ŀƐƭƤƪƭƤ ǾŜ ǎǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ ƪŜƴǘƭŜǒƳŜƴƛƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ ƛœƛƴ 
ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ȅŀǇƤƳ ƛǒƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭœŜƴƛƴ ȅƻƭ ŀƭǘȅŀǇƤǎƤ  ǾŜ ȅƻƭ ǸǎǘȅŀǇƤǎƤ 
ǎƻǊǳƴƭŀǊƤƴƤ œǀȊƳŜƪΦ  

Hedef  3.1.1. нлмф  ȅƤƭƤƴŀ ƪŀŘŀǊ ƘŀƭŜƴ ƳŜǾŎǳǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ǘǸƳ 
ȅƻƭƭŀǊ ŀǊŀœ ǘǊŀŦƛƐƛƴŜ ŀœƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

Performans Hedefi  

3.1.1.PH01. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  ƘŀƭŜƴ ƳŜǾŎǳǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ǘǸƳ ȅƻƭƭŀǊƤƴ ōƛǊ ƪƤǎƳƤ ŀǊŀœ ǘǊŀŦƛƐƛƴŜ 
ŀœƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

Performans DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

CTaΦоΦмΦмΦtIлмΦCмΦDтΥ !ǎŦŀƭǘ ǸǊŜǘƛƳƛ ǾŜ ǎŜǊƛƳƛ 
ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

CTaΦоΦмΦмΦtIлмΦCмлΦDмрΥ Fen ve sanat 
ȅŀǇƤƭŀǊƤƴƤƴ ōŀƪƤƳ ǾŜ ƻƴŀǊƤƳƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 
ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

CTaΦоΦмΦмΦtIлмΦCммΦDмсΥ ¢ǸƳ ǳȅƎǳƭŀƳŀ  

ŦŀŀƭƛȅŜǘ ŀƭŀƴƭŀǊƤƳƤȊ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŜƐƛǘƛƳΣǎŜƳƛƴŜǊƭŜǊ ǾŜ 
ŦǳŀǊƭŀǊŀ ƪŀǘƤƭƤƳ ό9ǘƪƛƴƭƛƪ ǎŀȅƤǎƤύ  

  
-  

  
-  

Bilgi  

CTaΦоΦмΦмΦtIлмΦCммΦDмтΥ DŜƭŜƴ ǒƛƪŀȅŜǘ ǾŜ 
ǘŀƭŜǇƭŜǊƛƴ ȅŜǊƛƴŘŜ ƛƴŎŜƭŜƴƳŜǎƛ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

CTaΦоΦмΦмΦtIлмΦCммΦDмуΥ TƴŎŜƭŜƴŜƴ ōƛǊ ǒƛƪŀȅŜǘ 
ǾŜȅŀ  ōƛǊ ǘŀƭŜōŜ ƻǊǘŀƭŀƳŀ ŎŜǾŀǇ  ǾŜǊƛƭƳŜ ǎǸǊŜǎƛ  

  
-  

  
-  

м Tǒ DǸƴǸ  

CTaΦоΦмΦмΦtIлмΦCммΦDмфΥ .ƛǊƛƳ ƛœƛ ȅŀǇƤƭŀƴ 
ǘƻǇƭŀƴǘƤ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

48 Adet  

CTaΦоΦмΦмΦtIлмΦCнΦDуΥ .ŜƭŜŘƛȅŜ ŀǊŀœƭŀǊƤƴƤƴ 
ŀƪŀǊȅŀƪƤǘ ƛƘǘƛȅŀŎƤƴƤƴ ƪŀǊǒƤƭŀƴƳŀǎƤ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  
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CTaΦоΦмΦмΦtIлмΦCоΦDфΥ .ŜƭŜŘƛȅŜ ƳǸƭƪƛȅŜǘƛƴŘŜ 
ǾŜȅŀ ƘƛȊƳŜǘƛƴŘŜ ōǳƭǳƴŀƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸΣ ƛǒ ŀǊŀœƭŀǊƤ ǾŜ 
ǘŀǒƤǘƭŀǊ ƛƭŜ ƳŀƪƛƴŜƭŜǊƛƴ ōŀƪƤƳƭŀǊƤƴƤƴ ǾŜ 
ŀǊƤȊŀƭŀǊƤƴƤƴ ǘŀƳƛǊƛƴƛƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

  
% 100  

CTaΦоΦмΦмΦtIлмΦtпΦDмлΥ aƻǎǘŀǊ YǀǇǊǸǎǸ 
¸ŀǇƤƳƤƴƤƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

CTaΦоΦмΦмΦtIлмΦtрΦDммΥ Evlendirme 
aŜƳǳǊƭǳƐǳ ǾŜ bƛƪŀƘ {ŀƭƻƴǳ ȅŀǇƤƳƤƴƤƴ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƳŜ  ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

CTaΦоΦмΦмΦtIлмΦtсΦDмнΥ {ŀƴŀȅƛ IŀƳŀƳƤ 
¸ŀǇƤƳƤƴƤƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

CTaΦоΦмΦмΦtIлмΦtтΦDмоΥ ¢ŜōŜǎǎǸƳ YŀƘǾŜǎƛ 
¸ŀǇƤƳƤƴƤƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƳŜ ¸ǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

CTaΦоΦмΦмΦtIлмΦtфΦDмпΥ !ƭǘƤƴƻǊŘǳ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ 
IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀǎƤ ¸ŀǇƤƳƤƴƤƴ DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ¸ǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

  

Faaliyetler    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

3.1.1.PH01.F1: !ǎŦŀƭǘ ǸǊŜǘƛƳƛ ǾŜ 
serimi faaliyetleri  

5.028.122,88 TL  0,00 TL  5.028.122,88 TL  

3.1.1.PH01.F10: Fen ve sanat 
ȅŀǇƤƭŀǊƤƴƤƴ ōŀƪƤƳ ǾŜ ƻƴŀǊƤƳ  

faaliyetleri  

3.308.244,53 TL  0,00 TL  3.308.244,53 TL  

3.1.1.PH01.F11: CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ 
ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ  

faaliyetleri  

125.844,94 TL  0,00 TL  125.844,94 TL  

3.1.1.PH01.F2: .ŜƭŜŘƛȅŜ ŀǊŀœƭŀǊƤƴƤƴ 
ŀƪŀǊȅŀƪƤǘ ƛƘǘƛȅŀŎƤƴƤƴ ƪŀǊǒƤƭŀƴƳŀǎƤ 
faaliyeti  

2.389.287,68 TL  0,00 TL  2.389.287,68 TL  

3.1.1.PH01.F3: Belediye 
ƳǸƭƪƛȅŜǘƛƴŘŜ ǾŜȅŀ ƘƛȊƳŜǘƛƴŘŜ 
ōǳƭǳƴŀƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸΣ ƛǒ ŀǊŀœƭŀǊƤ ǾŜ 
ǘŀǒƤǘƭŀǊ ƛƭŜ ƳŀƪƛƴŜƭŜǊƛƴ ōŀƪƤƳƭŀǊƤƴƤƴ 
ǾŜ ŀǊƤȊŀƭŀǊƤƴƤƴ ǘŀƳƛǊƛƴƛƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ 
faaliyeti  

1.318.359,82 TL  0,00 TL  1.318.359,82 TL  

3.1.1.PH01.P4: aƻǎǘŀǊ YǀǇǊǸǎǸ 
ȅŀǇƤƳƤ  

500.000,00 TL  0,00 TL  500.000,00 TL  

3.1.1.PH01.P5: Evlendirme  
aŜƳǳǊƭǳƐǳ ǾŜ bƛƪŀƘ {ŀƭƻƴǳ ȅŀǇƤƳƤ  

1.000.000,00 TL  0,00 TL  1.000.000,00 TL  

3.1.1.PH01.P6: {ŀƴŀȅƛ IŀƳŀƳƤ 
ȅŀǇƤƳƤ  

500.000,00 TL  0,00 TL  500.000,00 TL  
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3.1.1.PH01.P7: ¢ŜōŜǎǎǸƳ YŀƘǾŜǎƛ 
ȅŀǇƤƳƤ  

1.000.000,00 TL  0,00 TL  1.000.000,00 TL  

3.1.1.PH01.P9: !ƭǘƤƴƻǊŘǳ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ  

IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀǎƤ ȅŀǇƤƳƤ  

3.720.000,00 TL  0,00 TL  3.720.000,00 TL  

TOPLAM  18.889.859,85 TL  0,00 TL  18.889.859,85 TL  

  
  
  
  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  3.2. ̧ ŜǊŜƭ ǾŜ ƪǸǊŜǎŜƭ ŘŜƐŜǊƭŜǊƛƴ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ŜƴǘŜƎǊŀǎȅƻƴǳ 
ǎŀƐƭŀƴƳƤǒΣ ƪǸƭǘǸǊ ς ǎŀƴŀǘ ȊŜƴƎƛƴƭƛƐƛƴŜ ǎŀƘƛǇ ƛƭœŜ ƳŜǊƪŜȊƛ 
ƻƭǳǒǘǳǊƳŀƪΦ  

Hedef  3.2.1. YǸƭǘǸǊŜƭ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊ ǎǸǊŜƪƭƛ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪ ǾŜ ŘƛƐŜǊ 
ƪŀƳǳΣ ǀȊŜƭ ǎŜƪǘǀǊ ǾŜ ǎƛǾƛƭ ǘƻǇƭǳƳ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤ ƛƭŜ ƛǒōƛǊƭƛƐƛ 
ȅŀǇƤƭŀǊŀƪΣ ƛƭœŜƴƛƴ ȅǳǊǘƛœƛ ǾŜ ȅǳǊǘŘƤǒƤƴŘŀ ǘŀƴƤǘƤƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

Performans Hedefi  

3.2.1.PH01. YǸƭǘǸǊŜƭ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊ ǎǸǊŜƪƭƛ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪ ǾŜ ŘƛƐŜǊ ƪŀƳǳΣ ǀȊŜƭ ǎŜƪǘǀǊ ǾŜ ǎƛǾƛƭ 
ǘƻǇƭǳƳ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤ ƛƭŜ ƛǒōƛǊƭƛƐƛ ȅŀǇƤƭŀǊŀƪΣ ƛƭœŜƴƛƴ ȅǳǊǘƛœƛ ǾŜ ȅǳǊǘŘƤǒƤƴŘŀ ǘŀƴƤǘƤƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

{¸TaΦоΦнΦмΦtIлмΦCмΦDмΥ 5ǸȊŜƴƭŜƴŜƴ ǇŀƴŜƭ 
ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

2 Adet  

{¸TaΦоΦнΦмΦtIлмΦCмΦDнΥ 5ǸȊŜƴƭŜƴŜƴ 
ƪƻƴŦŜǊŀƴǎ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

3 Adet  

{¸TaΦоΦнΦмΦtIлмΦCмΦDоΥ 5ǸȊŜƴƭŜƴŜƴ ǎŜƳƛƴŜǊ 
ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

2 Adet  
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{¸TaΦоΦнΦмΦtIлмΦCмΦDпΥ 5ǸȊŜƴƭŜƴŜƴ 
ǎŜƳǇƻȊȅǳƳ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

3 Adet  

{¸TaΦоΦнΦмΦtIлмΦCмΦDрΥ 5ǸȊŜƴƭŜƴŜƴ  ŘƛƐŜǊ 
ƪǸƭǘǸǊŜƭ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊƛƴ ǎŀȅƤǎƤ ό!ƴƴŜƭŜǊ DǸƴǸΣно 
bƛǎŀƴ 4ƻŎǳƪ .ŀȅǊŀƳƤ .ŀƭƻǎǳ ǾōΦύ  

  
-  

  
-  

5 Adet  

{¸TaΦоΦнΦмΦtIлмΦCнΦDсΥ Kurulan  
ƪǸǘǸǇƘŀƴŜƭŜǊ ǾŜκǾŜȅŀ ƻƪǳƳŀ ǎŀƭƻƴƭŀǊƤ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

Bilgi  

SYM.3.2.1.PH01.F3.G10: 5ǸȊŜƴƭŜƴŜƴ ŦŜǎǘƛǾŀƭ 
ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

{¸TaΦоΦнΦмΦtIлмΦCоΦDтΥ 5ǸȊŜƴƭŜƴŜƴ ŘƛƐŜǊ 
ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊƛƴ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

{¸TaΦоΦнΦмΦtIлмΦCоΦDуΥ 5ǸȊŜƴƭŜƴŜƴ ǒǀƭŜƴ 
ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

{¸TaΦоΦнΦмΦtIлмΦCоΦDфΥ 5ǸȊŜƴƭŜƴŜƴ ǒŜƴƭƛƪ 
ǎŀȅƤǎƤόǳœǳǊǘƳŀ ǒŜƴƭƛƐƛύ  

  
-  

  
-  Bilgi  

{¸TaΦоΦнΦмΦtIлмΦCпΦDммΥ 5ǸȊŜƴƭŜƴŜƴ ŀƴƳŀ 
ƎǸƴƭŜǊƛ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

{¸TaΦоΦнΦмΦtIлмΦCпΦDмнΥ Sinema 
ŀƪǒŀƳƭŀǊƤƴŘŀ ƎǀǎǘŜǊƛƭŜƴ ŦƛƭƳ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

{¸TaΦоΦнΦмΦtIлмΦCпΦDмоΥ ¦ƭǳǎƭŀǊ ŀǊŀǎƤ 
9ŘŜōƛȅŀǘ DǸƴƭŜǊƛ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

{¸TaΦоΦнΦмΦtIлмΦCрΦDмпΥ DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 
ƪƻƴǎŜǊǾŀǘǳŀǊ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊƛ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

{¸TaΦоΦнΦмΦtIлмΦCсΦDмрΥ hǊŘǳ ǒŜƘǊƛ ǾŜ 
ƪǸƭǘǸǊǸƴǸƴ ǘŀƴƤǘƤƭƳŀǎƤ ǾŜ ǘǳǊƛȊƳƛƴ ǘŜǒǾƛƪƛƴŜ  

ȅǀƴŜƭƛƪ ȅŀǇƤƭŀƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

  

Faaliyetler    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

3.2.1.PH01.F1: Panel, konferans, 
ǎŜƳƛƴŜǊΣ ǾΦōΦ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴ 
ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ  

327.509,88 TL  0,00 TL  327.509,88 TL  

3.2.1.PH01.F2: mƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƳƛȊŜ 
ȅǀƴŜƭƛƪ ŜƐƛǘƛŎƛ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊΣ ȅŀȊ ƻƪǳƭǳ 
ǾŜ ƎŜȊƛƭŜǊ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

347.509,88 TL  0,00 TL  347.509,88 TL  

3.2.1.PH01.F3: YƻƴǎŜǊΣ ǒǀƭŜƴΣ ǒŜƴƭƛƪ 
ve festival faaliyetleri  

340.009,88 TL  0,00 TL  340.009,88 TL  

3.2.1.PH01.F4: .ŜƭƛǊƭƛ ƎǸƴ ǾŜ 
ƘŀŦǘŀƭŀǊŀ ȅǀƴŜƭƛƪ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊŜ ƛƭƛǒƪƛƴ 
faaliyetler  

347.509,88 TL  0,00 TL  347.509,88 TL  
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3.2.1.PH01.F5: Konservatuar  
faaliyetleri  

327.509,88 TL  0,00 TL  327.509,88 TL  

3.2.1.PH01.F6: hǊŘǳ ǒŜƘǊƛ ǾŜ 
ƪǸƭǘǸǊǸƴǸƴ ǘŀƴƤǘƤƭƳŀǎƤ ǾŜ ǘǳǊƛȊƳƛƴ 
ǘŜǒǾƛƪƛƴŜ ȅǀƴŜƭƛƪ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ  

394.489,91 TL  0,00 TL  394.489,91 TL  

TOPLAM  2.084.539,31 TL  0,00 TL  2.084.539,31 TL  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  3.2. ̧ ŜǊŜƭ ǾŜ ƪǸǊŜǎŜƭ ŘŜƐŜǊƭŜǊƛƴ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ŜƴǘŜƎǊŀǎȅƻƴǳ 
ǎŀƐƭŀƴƳƤǒΣ ƪǸƭǘǸǊ ς ǎŀƴŀǘ ȊŜƴƎƛƴƭƛƐƛƴŜ ǎŀƘƛǇ ƛƭœŜ ƳŜǊƪŜȊƛ 
ƻƭǳǒǘǳǊƳŀƪΦ  

Hedef  3.2.2. TƭœŜŘŜ ƪǸƭǘǸǊ ǾŜ ǎŀƴŀǘ ǎŜǾƛȅŜǎƛƴƛ ȅǸƪǎŜƭǘƳŜƪ ǾŜ 
ƛǒƎǸŎǸƴǸƴ ƴƛǘŜƭƛƐƛƴƛ ŀǊǘǘƤǊƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ƪǳǊǎƭŀǊ 
ŘǸȊŜƴƭŜƴŜŎŜƪǘƛǊΦ  

  

Performans Hedefi  

3.2.2.PH02. TƭœŜŘŜ ƪǸƭǘǸǊ ǾŜ ǎŀƴŀǘ ǎŜǾƛȅŜǎƛƴƛ ȅǸƪǎŜƭǘƳŜƪ ǾŜ ƛǒƎǸŎǸƴǸƴ ƴƛǘŜƭƛƐƛƴƛ ŀǊǘǘƤǊƳŀƪ 
ŀƳŀŎƤȅƭŀ ƪǳǊǎƭŀǊ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜŎŜƪǘƛǊΦ  
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!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ      2013      2014      2015  

{¸TaΦоΦнΦнΦtIлнΦCмΦDмсΥ TǎǘƛƘŘŀƳŀ ȅǀƴŜƭƛƪ 
ƻƭŀǊŀƪ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜƴ  ƳŜǎƭŜƪƛ ŜƐƛǘƛƳ ƪǳǊǎƭŀǊƤƴ 
ǎŀȅƤǎƤ  

    Bilgi  

  

Faaliyetler:    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

3.2.2.PH02.F1: Mesleki ve sanatsal 
ƪǳǊǎƭŀǊ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ  

325.009,90 TL  0,00 TL  325.009,90 TL  

TOPLAM:  325.009,90 TL  0,00 TL  325.009,90 TL  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
   
  
  
  

Tablo 1   

T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  3.2. ̧ ŜǊŜƭ ǾŜ ƪǸǊŜǎŜƭ ŘŜƐŜǊƭŜǊƛƴ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ŜƴǘŜƎǊŀǎȅƻƴǳ 
ǎŀƐƭŀƴƳƤǒΣ ƪǸƭǘǸǊ ς ǎŀƴŀǘ ȊŜƴƎƛƴƭƛƐƛƴŜ ǎŀƘƛǇ ƛƭœŜ ƳŜǊƪŜȊƛ 
ƻƭǳǒǘǳǊƳŀƪΦ  

Hedef  3.2.3. {ƻǎȅŀƭ ǊŜŦŀƘƤƴ ǾŜ ǘƻǇƭǳƳǎŀƭ ŘŀȅŀƴƤǒƳŀƴƤƴ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 
ƛœƛƴΣ ǎƻǎȅŀƭ ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ œŀōŀƭŀǊƤƴŀ ƘƤȊ ǾŜǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

  

Performans Hedefi  
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3.2.3.PH03. {ƻǎȅŀƭ ǊŜŦŀƘƤƴ ǾŜ ǘƻǇƭǳƳǎŀƭ ŘŀȅŀƴƤǒƳŀƴƤƴ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƛœƛƴΣ ǎƻǎȅŀƭ ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ 
œŀōŀƭŀǊƤƴŀ ƘƤȊ ǾŜǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

{¸TaΦоΦнΦоΦtIлоΦCмΦDмтΥ ̧ ŀǊŘƤƳ ŜŘƛƭŜƴ ǀȊǸǊƭǸ 
ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

Bilgi  

{¸TaΦоΦнΦоΦtIлоΦCмΦDмуΥ DŜƭŜƴ ǒƛƪŀȅŜǘ ǾŜ 
ǘŀƭŜǇƭŜǊƛƴ ȅŜǊƛƴŘŜ ƛƴŎŜƭŜƴƳŜǎƛ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

{¸TaΦоΦнΦоΦtIлоΦCмΦDмфΥ TƴŎŜƭŜƴŜƴ ōƛǊ ǒƛƪŀȅŜǘ 
ǾŜȅŀ  ōƛǊ ǘŀƭŜōƛƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜ ƻǊǘŀƭŀƳŀ 
ǎǸǊŜǎƛ  

  
-  

  
-  

о Tǒ DǸƴǸ  

{¸TaΦоΦнΦоΦtIлоΦCмΦDнл: .ƛǊƛƳ ƛœƛ ȅŀǇƤƭŀƴ 
ǘƻǇƭŀƴǘƤ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

12 Adet  

{¸TaΦоΦнΦоΦtIлоΦCмнΦDнуΥ .ƛǊƛƳ ƛœƛƴŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ 
ǘƻǇƭŀƴǘƤ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

12 Adet  

{¸TaΦоΦнΦоΦtIлоΦCмнΦDнфΥ ¢ǸƳ ǳȅƎǳƭŀƳŀ  

ŦŀŀƭƛȅŜǘ ŀƭŀƴƭŀǊƤƳƤȊ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŜƐƛǘƛƳΣǎŜƳƛƴŜǊƭŜǊ ǾŜ 
ŦǳŀǊƭŀǊŀ ƪŀǘƤƭƤƳ ό9ǘƪƛƴƭƛƪ  ǎŀȅƤǎƤύ  

  
-  

  
-  

  
2 Adet  

{¸TaΦоΦнΦоΦtIлоΦCмнΦDолΥ DŜƭŜƴ ǒƛƪŀȅŜǘ ǾŜ 
ǘŀƭŜǇƭŜǊƛƴ ȅŜǊƛƴŘŜ ƛƴŎŜƭŜƴƳŜǎƛ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

{¸TaΦоΦнΦоΦtIлоΦCмнΦDомΥ TƴŎŜƭŜƴŜƴ ōƛǊ 
ǒƛƪŀȅŜǘ ǾŜȅŀ  ōƛǊ ǘŀƭŜōƛƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜ 
ƻǊǘŀƭŀƳŀ ǎǸǊŜǎƛ  

  
-  

  
-  

  
о Tǒ DǸƴǸ  

{¸TaΦоΦнΦоΦtIлоΦtммΦDнтΥ 9ƭ {ŀƴŀǘƭŀǊƤ «ǊŜǘƛƳ 
ǾŜ {ŀǘƤǒ aŜǊƪŜȊƛƴƛƴ ¸ŀǇƤƳ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 50  

{¸TaΦоΦнΦоΦtIлоΦtнΦDнмΥ CǳŀǊΣ YǸƭǘǸǊ ǾŜ 
YƻƴƎǊŜ aŜǊƪŜȊƛ ȅŀǇƤƳ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 25  
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{¸TaΦоΦнΦоΦtIлоΦtоΦDннΥ 9ŘŜōƛȅŀǘ tŀǊƪƤ ¸ŀǇƤƳ 
ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 50  

{¸TaΦоΦнΦоΦtIлоΦtпΦDноΥ .ŀȅŀƴƭŀǊ ƛœƛƴ ǎǇƻǊ 
ƳŜǊƪŜȊƛ ȅŀǇƤƳ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 50  

{¸TaΦоΦнΦоΦtIлоΦtсΦDнпΥ Mahalle Spor ve 
YǸƭǘǸǊ aŜǊƪŜȊƭŜǊƛƴƛƴ ȅŀǇƤƳ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

  
% 25  

{¸TaΦоΦнΦоΦtIлоΦtтΦDнрΥ mƐǊŜƴŎƛ {ƛƴŜƳŀǎƤƴƤƴ 
¸ŀǇƤƳ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

{¸TaΦоΦнΦоΦtIлоΦtфΦDнсΥ Sosyal Marketin 
¸ŀǇƤƳ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

  

Faaliyetler    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

3.2.3.PH03.F1: Sosyal belediyecilik 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ  

554.489,88 TL  0,00 TL  554.489,88 TL  

3.2.3.PH03.F12: YǸƭǘǸǊ ǾŜ ǎƻǎȅŀƭ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ 
hizmetleri faaliyetleri  

237.072,18 TL  0,00 TL  237.072,18 TL  

3.2.3.PH03.P11: 9ƭ {ŀƴŀǘƭŀǊƤ «ǊŜǘƛƳ ǾŜ 
{ŀǘƤǒ aŜǊƪŜȊƛ ȅŀǇƤƳƤ  

450.000,00 TL  0,00 TL  450.000,00 TL  

3.2.3.PH03.P2: CǳŀǊΣ YǸƭǘǸǊ ǾŜ  

YƻƴƎǊŜ aŜǊƪŜȊƛ ȅŀǇƤƳƤ  

750.000,00 TL  0,00 TL  750.000,00 TL  

3.2.3.PH03.P3: 9ŘŜōƛȅŀǘ tŀǊƪƤ ȅŀǇƤƳƤ  450.000,00 TL  0,00 TL  450.000,00 TL  

3.2.3.PH03.P4: .ŀȅŀƴƭŀǊ ƛœƛƴ {ǇƻǊ  

aŜǊƪŜȊƛ ȅŀǇƤƳƤ  

2.250.000,00 TL  0,00 TL  2.250.000,00 TL  

3.2.3.PH03.P6: Mahalle Spor ve  

YǸƭǘǸǊ aŜǊƪŜȊƭŜǊƛ ȅŀǇƤƳƤ  

1.250.000,00 TL  0,00 TL  1.250.000,00 TL  

3.2.3.PH03.P7: mƐǊŜƴŎƛ {ƛƴŜƳŀǎƤ 
ȅŀǇƤƳƤ  

300.000,00 TL  0,00 TL  300.000,00 TL  

3.2.3.PH03.P9: {ƻǎȅŀƭ aŀǊƪŜǘ ȅŀǇƤƳƤ  500.000,00 TL  0,00 TL  500.000,00 TL  

TOPLAM  6.741.562,06 TL  0,00 TL  6.741.562,06 TL   
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Tablo 1   

T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ALTINORDU .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  3.2. ̧ ŜǊŜƭ ǾŜ ƪǸǊŜǎŜƭ ŘŜƐŜǊƭŜǊƛƴ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ŜƴǘŜƎǊŀǎȅƻƴǳ 
ǎŀƐƭŀƴƳƤǒΣ ƪǸƭǘǸǊ ς ǎŀƴŀǘ ȊŜƴƎƛƴƭƛƐƛƴŜ ǎŀƘƛǇ ƛƭœŜ ƳŜǊƪŜȊƛ 
ƻƭǳǒǘǳǊƳŀƪΦ  

Hedef  3.2.4. .ŜƭŜŘƛȅŜ ǘƛȅŀǘǊƻǎǳƴǳƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀǊŀƪ ŘŜǾŀƳ 
ettirilecektir.  

  

Performans Hedefi  

3.2.4.PH04. .ŜƭŜŘƛȅŜ ǘƛȅŀǘǊƻǎǳƴǳƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀǊŀƪ ŘŜǾŀƳ ŜǘǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

  

Faaliyetler    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

3.2.4.PH04.F1: Tiyatro  hizmetleri ile 
ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

64.850,11 TL  0,00 TL  64.850,11 TL  

TOPLAM  64.850,11 TL  0,00 TL  64.850,11 TL  
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Tablo 1   

T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ALTINORDU .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  3.3.  5ŜƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛ ŜǘƪƛƴƭŜǒǘƛǊŜǊŜƪΣ ƛƭœŜƴƛƴ  ǾŜ ƛƭœŜŘŜ 
ȅŀǒŀȅŀƴƭŀǊƤƴ ǎŀƐƭƤƪΣ ƎǸǾŜƴƭƛƪ ǾŜ ƘǳȊǳǊǳƴǳ ŀǊǘǘƤǊƳŀƪΦ  

Hedef  3.3.1. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛΣ ƘǳȊǳǊƭǳ ǾŜ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ƻǊǘŀƳŘŀ 
ȅŀǒŀƳŀƭŀǊƤƴƤ ŜƴƎŜƭƭŜȅŜŎŜƪ ŘǳǊǳƳƭŀǊƤ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻǊǘŀŘŀƴ 
ƪŀƭŘƤǊŀǊŀƪ ȊŀōƤǘŀ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ŘŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

Performans Hedefi  

3.3.1.PH01. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛΣ ƘǳȊǳǊƭǳ ǾŜ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ƻǊǘŀƳŘŀ ȅŀǒŀƳŀƭŀǊƤƴƤ ŜƴƎŜƭƭŜȅŜŎŜƪ ŘǳǊǳƳƭŀǊƤ 
ǎǸǊŜƪƭƛ ƻǊǘŀŘŀƴ ƪŀƭŘƤǊŀǊŀƪ ȊŀōƤǘŀ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ŘŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

ZM.3.3.1.PH01.F1.G1: DƤŘŀ YƻƴǘǊƻƭ ǾŜ ½ŀōƤǘŀ 
9ƪƛǇƭŜǊƛ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ȅŀǇƤƭŀƴ ŘŜƴŜǘƛƳ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

Bilgi  

ZM.3.3.1.PH01.F1.G2: 5ŜƴŜǘƛƳƛ ȅŀǇƤƭŀƴ 
ƪŀƭŘƤǊƤƳ ƛǒƎŀƭƭŜǊƛ ƎǸƴ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

оср  όIŜǊ DǸƴύ  

ZM.3.3.1.PH01.F1.G3: Pazar yerleri denetim 
ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

ZM.3.3.1.PH01.F10.G18: ½ŀōƤǘŀ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸƴǸƴ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴŘŀƴ ǾŀǘŀƴŘŀǒ ǾŜ 
ŜǎƴŀŦ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 70  

ZM.3.3.1.PH01.F10.G19: .ƛǊƛƳ ƛœƛƴŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ 
ǘƻǇƭŀƴǘƤ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

24 Adet  

ZM.3.3.1.PH01.F10.G20: ¢ǸƳ ǳȅƎǳƭŀƳŀ ǾŜ  

ŦŀŀƭƛȅŜǘ ŀƭŀƴƭŀǊƤƳƤȊ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŜƐƛǘƛƳ ǾŜ 
ǎŜƳƛƴŜǊƭŜǊŜ ƪŀǘƤƭŀƴ ƳŜƳǳǊ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

  
Bilgi  

ZM.3.3.1.PH01.F10.G21: DŜƭŜƴ ǒƛƪŀȅŜǘ 
ŘƛƭŜƪœŜƭŜǊƛƴƛƴ   ŎŜǾŀǇƭŀƴƳŀ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  
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ZM.3.3.1.PH01.F10.G22: TƴŎŜƭŜƴŜƴ ōƛǊ ǒƛƪŀȅŜǘ 
ǾŜȅŀ  ōƛǊ ǘŀƭŜōƛƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜ ƻǊǘŀƭŀƳŀ 
ǎǸǊŜǎƛ  

  
-  

  
-  

  
т Tǒ DǸƴǸ  

ZM.3.3.1.PH01.F2.G4: DŜƭŜƴ ǒƛƪŀȅŜǘƭŜǊƛƴ ǎŀȅƤǎƤ    
-  

  
-  

Bilgi  

ZM.3.3.1.PH01.F2.G5: 5ƛƐŜǊ ōƛǊƛƳƭŜǊƛ 
ƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊŜƴ ǒƛƪŃȅŜǘƭŜǊƛƴ ƛƭŜǘƛƭƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

ZM.3.3.1.PH01.F2.G6: ½ŀōƤǘŀȅŀ ƎŜƭŜƴ 
ǒƛƪŀȅŜǘƭŜǊŜ ƳǸŘŀƘŀƭŜ ŜŘƛƭƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  % 100  

ZM.3.3.1.PH01.F3.G7: Belediye birimlerinin 
ȊŀōƤǘŀ ƎǀǊŜǾƭŜǊƛƴƛ ȅŜǊƛƴŜ ƎŜǘƛǊƳŜŘŜƪƛ  
ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 70  

ZM.3.3.1.PH01.F3.G8: 5ŜǎǘŜƪ ƻƭŀǊŀƪ ŘƛƐŜǊ 
ōƛǊƛƳƭŜǊŘŜ ōǳƭǳƴŀƴ ȊŀōƤǘŀ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

1 Adet  

ZM.3.3.1.PH01.F4.G10: DǸǾŜƴƭƛƐƛ ǎŀƐƭŀƴŀƴ 
ŀƭŀƴ ȅǸȊ ǀƭœǸƳǸ  

  
-  

  
-  

15.488 M2  

ZM.3.3.1.PH01.F4.G11: Bina ve alan 
ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴŘŜ ƎǀǊŜǾƭƛ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

12 Adet  

ZM.3.3.1.PH01.F4.G12: DǸǾŜƴƭƛƐƛ ǎŀƐƭŀƴŀƴ  

bina ve alanlarda meydana gelen istenmeyen 
ƻƭŀȅ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

   
Bilgi  

ZM.3.3.1.PH01.F4.G9: DǸǾŜƴƭƛƐƛ ǎŀƐƭŀƴŀƴ ōƛƴŀ 
ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

3 Adet  

ZM.3.3.1.PH01.F5.G13: ̧ ŀǎŀƪ ȅŜǊƭŜǊƛ ƛǒƎŀƭ ŜŘŜƴ 
ŀǊŀœƭŀǊŀ ƪŜǎƛƭŜƴ ŎŜȊŀ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

ZM.3.3.1.PH01.F6.G14: aǸŘǸǊƭǸƪ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ 
ȅŜǊƛƴŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜƴ ǊŜǎƳƛ ǾŜ ǀȊŜƭ ƛƭŀƴ  ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

ZM.3.3.1.PH01.F7.G15: DŜƭŜƴ ǒƛƪŀȅŜǘƭŜǊƛƴ 
ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

ZM.3.3.1.PH01.P8.G16: hǊƎŀƴƛƪ tŀȊŀǊƤƴ ¸ŀǇƤƳ 
¸ǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 50  

ZM.3.3.1.PH01.P9.G17: hȅǳƴŎŀƪ hǘƻōǸǎǸƴ 
¸ŀǇƤƳ ¸ǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

  

Faaliyetler    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

3.3.1.PH01.F1: {ǳœƭŀǊƤƴ ƛǒƭŜƴƳŜǎƛƴƛƴ 
ǀƴƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ ǎƻƴǳœƭŀǊƤƴƤƴ ƛȊƭŜƴƳŜǎƛ 
faaliyetleri  

1.343.424,33 TL  0,00 TL  1.343.424,33 TL  
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3.3.1.PH01.F10: ½ŀōƤǘŀ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ 
ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

50.287,11 TL  0,00 TL  50.287,11 TL  

3.3.1.PH01.F2:  ƛƪŀȅŜǘ ǸȊŜǊƛƴŜ ǾŜȅŀ 
rutin kontrol faaliyetleri  

610.655,81 TL  0,00 TL  610.655,81 TL  

3.3.1.PH01.F3: 5ƛƐŜǊ ōƛǊƛƳƭŜǊŜ ȊŀōƤǘŀ 
ŘŜǎǘŜƐƛ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

194.306,87 TL  0,00 TL  194.306,87 TL  

3.3.1.PH01.F4: mƴŜƳƭƛ ōƛƴŀ ǾŜ 
ŀƭŀƴƭŀǊƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ 
faaliyetleri  

554.306,86 TL  0,00 TL  554.306,86 TL  

3.3.1.PH01.F5: Trafik hizmetlerinin 
ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

388.966,75 TL  0,00 TL  388.966,75 TL  

3.3.1.PH01.F6: Tƭŀƴ ǾŜ ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ 
faaliyeti  

278.510,14 TL  0,00 TL  278.510,14 TL  

3.3.1.PH01.F7: Iŀƭƪ 5ŀƴƤǒƳŀΣ  ƛƪŀȅŜǘ 
Alma ve Bilgilendirme faaliyetleri  

269.451,32 TL  0,00 TL  269.451,32 TL  

3.3.1.PH01.P8: hǊƎŀƴƛƪ tŀȊŀǊ ȅŀǇƤƳƤ  77.500,00 TL  0,00 TL  77.500,00 TL  

3.3.1.PH01.P9: hȅǳƴŎŀƪ hǘƻōǸǎ  

¸ŀǇƤƳƤ  

200.000,00 TL  0,00 TL  200.000,00 TL  

TOPLAM  3.967.409,19 TL  0,00 TL  3.967.409,19 TL  
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Tablo 1   

T5!w9 t9wChwa!b{ I959CT ¢!.[h{¦  

  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

!Ƴŀœ  3.3. 5ŜƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛ ŜǘƪƛƴƭŜǒǘƛǊŜǊŜƪΣ ƛƭœŜƴƛƴ  ǾŜ ƛƭœŜŘŜ 
ȅŀǒŀȅŀƴƭŀǊƤƴ ǎŀƐƭƤƪΣ ƎǸǾŜƴƭƛƪ ǾŜ ƘǳȊǳǊǳƴǳ ŀǊǘǘƤǊƳŀƪΦ  

Hedef  3.3.2. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ǘǸƳ ƛǒȅŜǊƭŜǊƛ 
ōŜƭƛǊƭƛ ǇŜǊƛȅƻǘƭŀǊƭŀ ŘŜƴŜǘƭŜƴŜŎŜƪ ǾŜ ǘǸƳ ƛǒȅŜrlerine 
ǊǳƘǎŀǘƭŀƴŘƤǊƳŀ ƛǒƭŜƳƛ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

  

Performans Hedefi  

3.3.2.PH02. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ǘǸƳ ƛǒȅŜǊƭŜǊƛ ōŜƭƛǊƭƛ ǇŜǊƛȅƻǘƭŀǊƭŀ 
ŘŜƴŜǘƭŜƴŜŎŜƪ ǾŜ ǘǸƳ ƛǒȅŜǊƭŜǊƛƴŜ ǊǳƘǎŀǘƭŀƴŘƤǊƳŀ ƛǒƭŜƳƛ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ  

  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ  2013  2014  2015  

RDM.3.3.2.PH02.F1.G2: Tǒ ȅŜǊƛ ŀœƳŀ ǾŜ œŀƭƤǒƳŀ 
ǊǳƘǎŀǘƭŀǊƤƴŀ ƛƭƛǒƪƛƴ ȅŀǇƤƭŀƴ ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

RDM.3.3.2.PH02.F2.G3: ±ŜǊƛƭŜƴ ƛǒȅŜǊƛ ŀœƳŀ ǾŜ 
ƛǒƭŜǘƳŜ ǊǳƘǎŀǘƤ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

RDM.3.3.2.PH02.F3.G4: Denetlenen umuma 
ƳŀƘǎǳǎ ƛǒȅŜǊƛ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

RDM.3.3.2.PH02.F3.G5: 5ŜƴŜǘƭŜƴŜƴ ƎŀȅǊƛ ǎƤƘƘƛ 
ƛǒȅŜǊƛ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  
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RDM.3.3.2.PH02.F3.G6: 5ŜƴŜǘƭŜƴŜƴ ǎƤƘƘƛ ƛǒȅŜǊƛ 
ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

RDM.3.3.2.PH02.F4.G7: 5ŜƴŜǘƭŜƴŜƴ ǀƭœǸ ǾŜ 
ŀȅŀǊ ŀƭŜǘƭŜǊƛ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  Bilgi  

RDM.3.3.2.PH02.F4.G8: !ȅƭƤƪ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƳŜ 
ǘƻǇƭŀƴǘƤǎƤ  

  
-  

  
-  12 Adet  

RDM.3.3.2.PH02.F5.G9: ¢ǸƳ ǳȅƎǳƭŀƳŀ ŦŀŀƭƛȅŜǘ  

ŀƭŀƴƭŀǊƤƳƤȊ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŜƐƛǘƛƳΣ ǎŜƳƛƴŜǊƭŜǊ ǾŜ 
ŦǳŀǊƭŀǊŀ ƪŀǘƤƭƤƳ ǎŀȅƤǎƤό9ǘƪƛƴƭƛƪ ǎŀȅƤǎƤύ  

  
-  

  
-  

  
Bilgi  

RDM.3.3.2.PH02.F6.G10: Kiralama 
ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ǘŀƪƛǇ ŜŘƛƭƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

  
% 100  

RDM.3.3.2.PH02.F7.G: IŜǊ ǘǸǊƭǸ ƎƛǊƛǒƛƳ ǾŜ 
ƛǒǘƛǊŀƪƭŜǊ ƛƭŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

  
Bilgi  

RDM.3.3.2.PH02.F8.G12: Emlak vergisi 
ǘŀƘŀƪƪǳƪǳƴǳƴ ǘŀƘǎƛƭŀǘŀ ƻǊŀƴƤ  

  
-  

  
-  % 75  

RDM.3.3.2.PH02.F8.G13: 4ŜǾǊŜ ǘŜƳƛȊƭƛƪ ǾŜǊƎƛǎƛ 
ǘŀƘŀƪƪǳƪǳƴǳƴ ǘŀƘǎƛƭŀǘŀ ƻǊŀƴƤ  

  
-  

  
-  % 70  

RDM.3.3.2.PH02.F8.G14: Tƭŀƴ ǾŜ ǊŜƪƭŀƳ ǾŜǊƎƛǎƛ 
ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 75  

RDM.3.3.2.PH02.F8.G15: Kira gelirinin  
ǘŀƘŀƪƪǳƪǳƴǳƴ ǘŀƘǎƛƭŀǘŀ ƻǊŀƴƤ  

  
-  

  
-  

% 80  

RDM.3.3.2.PH02.F8.G16: 9ƐƭŜƴŎŜ ǾŜǊƎƛǎƛƴƛƴ  
ǘŀƘŀƪƪǳƪǳƴǳƴ ǘŀƘǎƛƭŀǘŀ ƻǊŀƴƤ  

  
-  

  
-  

% 70  

RDM.3.3.2.PH02.F8.G17: ¢ŀƘǎƛƭŀǘƭŀǊƤƴ ǘŀƪƛǇ 
ŜŘƛƭƳŜ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 70  

RDM.3.3.2.PH02.F8.G18: Ruhsat ve Denetim 
aǸŘǸǊƭǸƐǸƴŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ƛǒ ǾŜ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴ ƪƻƴǘǊƻƭ 
ǾŜ ƪƻƻǊŘƛƴŀǎȅƻƴǳƴǳƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  

RDM.3.3.2.PH02.F8.G19: Takipli alacaklardan 
ȅŀǇƤƭŀƴ ǘŀƘǎƛƭŀǘ ƻǊŀƴƤ  

  
-  

  
-  

% 70  

RDM.3.3.2.PH02.F8.G20: YŀȅƤǘ ŘƤǒƤ ŜƳƭŀƪ 
ǾŜǊƎƛǎƛƴŘŜƴ ȅŀǇƤƭŀƴ ǘŀŀƘŀƪƪǳƪƭŀƴŘƤǊƳŀ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

360 Adet  

RDM.3.3.2.PH02.F8.G21: DǀƴŘŜǊƛƭŜƴ ǀŘŜƳŜ 
ŜƳǊƛ ǘŜōƭƛƎŀǘ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

6.000 Adet  

RDM.3.3.2.PH02.F9.G22: .ƛǊƛƳ ƛœƛƴŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ 
ǘƻǇƭŀƴǘƤ ǎŀȅƤǎƤ  

  
-  

  
-  

24 Adet  

RDM.3.3.2.PH02.F9.G23: ¢ǸƳ ǳȅƎǳƭŀƳŀ  

ŦŀŀƭƛȅŜǘ ŀƭŀƴƭŀǊƤƳƤȊ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŜƐƛǘƛƳΣǎŜƳƛƴŜǊƭŜǊ ǾŜ 
ŦǳŀǊƭŀǊŀ ƪŀǘƤƭƤƳ ό9ǘƪƛƴƭƛƪ  ǎŀȅƤǎƤύ  

  
-  

  
-  

Bilgi  

RDM.3.3.2.PH02.F9.G24: DŜƭŜƴ ǒƛƪŀȅŜǘ ǾŜ 
ǘŀƭŜǇƭŜǊƛƴ ȅŜǊƛƴŘŜ ƛƴŎŜƭŜƴƳŜǎƛ ȅǸȊŘŜǎƛ  

  
-  

  
-  

% 100  
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RDM.3.3.2.PH02.F9.G25: TƴŎŜƭŜƴŜƴ ōƛǊ ǒƛƪŀȅŜǘ 
ǾŜȅŀ  ōƛǊ ǘŀƭŜōƛƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜ ƻǊǘŀƭŀƳŀ 
ǎǸǊŜǎƛ  

  
-  

  
-  

о Tǒ DǸƴǸ  

  

Faaliyetler    Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

  

  .ǸǘœŜ  .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ  Toplam  

3.3.2.PH02.F1: TǒȅŜǊƛ !œƳŀ ǾŜ 4ŀƭƤǒƳŀ 
wǳƘǎŀǘƭŀǊƤƴŀ ƛƭƛǒƪƛƴ ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ 
faaliyetleri  

275.206,98 TL  0,00 TL  275.206,98 TL  

3.3.2.PH02.F2: TǒȅŜǊƛ ŀœƳŀ ǾŜ œŀƭƤǒƳŀ 
ǊǳƘǎŀǘƤ ǘŀƭŜǇƭŜǊƛƴƛƴ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ 
ǾŜ ǊǳƘǎŀǘƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

275.206,98 TL  0,00 TL  275.206,98 TL  

3.3.2.PH02.F3:  ƛƪŀȅŜǘ ǸȊŜǊƛƴŜ ǾŜκǾŜȅŀ 
rutin kontrol faaliyetleri  

256.692,98 TL  0,00 TL  256.692,98 TL  

3.3.2.PH02.F4: mƭœǸ ǾŜ ŀȅŀǊ 
beyannameleri ile ilgili faaliyetler  

84.820,30 TL  0,00 TL  84.820,30 TL  

3.3.2.PH02.F5: mƭœǸ ǾŜ ŀȅŀǊ ŀƭŜǘƭŜǊƛ 
denetimi ile ilgili faaliyetler  

84.820,30 TL  0,00 TL  84.820,30 TL  

3.3.2.PH02.F6:¢ŀǒƤƴƤǊ ǾŜ ǘŀǒƤƴƳŀȊ 
ƳŀƭƭŀǊƤƴ ƪƛǊŀ ǾŜ ǎŀǘƤǒ Ǝƛōƛ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴŜ 
ƛƭƛǒƪƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ  

221.207,01 TL  0,00 TL  221.207,01 TL  

3.3.2.PH02.F7: IŜǊ ǘǸǊƭǸ ƎƛǊƛǒƛƳ ǾŜ  

ƛǒǘƛǊŀƪƭŜǊ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ  

40.918,05 TL  0,00 TL  40.918,05 TL  

3.3.2.PH02.F8: Belediye gelirlerinin 
ǘŀǊƘΣ ǘŀŀƘŀƪƪǳƪ ǾŜ ǘŀƘǎƛƭƛƴƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 
faaliyetleri  

1.850.800,97 TL  0,00 TL  1.850.800,97 TL  

3.3.2.PH02.F9: Ruhsat ve denetim 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ 
hizmetleri faaliyetleri  

74.390,41 TL  0,00 TL  74.390,41 TL  

TOPLAM  3.164.063,98 TL  0,00 TL  3.164.063,98 TL  
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Tablo 2  

FAALĶYET MALĶYETLERĶ TABLOSU  

  
  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.1.1.PH01. {ǘǊŀǘŜƧƛƪ ȅǀƴŜǘƛƳ ƪǸƭǘǸǊǸƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ƪǳǊǳƳǎŀƭ 
ŘǀƴǸǒǸƳ нлмр ȅƤƭƤ ƛœƛƴŘŜ ҈  нл ƻǊŀƴƤƴŘŀ ǘŀƳŀƳƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.1.1.PH01.F1. TŘŀǊŜ tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ tǊƻƎǊŀƳƤƴƤƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  27.956,19  TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
6.042,03  TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  29.749,99  TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  
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6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  63.748,21 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  63.748,21 TL  
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TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.1.1.PH01. {ǘǊŀǘŜƧƛƪ ȅǀƴŜǘƛƳ ƪǸƭǘǸǊǸƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ƪǳǊǳƳǎŀƭ 
ŘǀƴǸǒǸƳ нлмр ȅƤƭƤ ƛœƛƴŘŜ ҈  нл ƻǊŀƴƤƴŘŀ ǘŀƳŀƳƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.1.1.PH01.F2. .ŜƭŜŘƛȅŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ǎǘǊŀǘŜƧƛƪ Ǉƭŀƴ ǾŜ ȅƤƭƭƤƪ 
ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎ ǇǊƻƎǊŀƳƤƴŀ ǳȅƎǳƴƭǳƐǳƴǳƴ ƛȊƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ 
ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  27.956,19 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
6.042,03 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  9.749,99 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  43.748,21 TL  

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  
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¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  43.748,21 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.1.1.PH01. {ǘǊŀǘŜƧƛƪ ȅǀƴŜǘƛƳ ƪǸƭǘǸǊǸƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ƪǳǊǳƳǎŀƭ 
ŘǀƴǸǒǸƳ нлмр ȅƤƭƤ ƛœƛƴŘŜ ҈  нл ƻǊŀƴƤƴŘŀ ǘŀƳŀƳƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.1.1.PH01.F3. TŘŀǊŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘ ǊŀǇƻǊƭŀǊƤƴƤƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  27.956,19 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
6.042,03 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  29.749,99 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  
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9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  63.748,21 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  63.748,21 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.1.1.PH01. {ǘǊŀǘŜƧƛƪ ȅǀƴŜǘƛƳ ƪǸƭǘǸǊǸƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ƪǳǊǳƳǎŀƭ 
ŘǀƴǸǒǸƳ нлмр ȅƤƭƤ ƛœƛƴŘŜ ҈  нл ƻǊŀƴƤƴŘŀ ǘŀƳŀƳƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.1.1.PH01.F4. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ȅŀǘƤǊƤƳ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤƴƤƴ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

Ekonomik Kod όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  19.357,23 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
1.581,68 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  9.749,99 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  
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5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  30.688,90 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  30.688,90 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.1.2.PH02. ̧ ǀƴŜǘƛƳ ǾŜ œŀƭƤǒƳŀ ƪǸƭǘǸǊǸƴǸƴ 
ŘǀƴǸǒǘǸǊǸƭƳŜǎƛƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ǇǊƻƧŜƭŜǊΣ нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  ǳȅƎǳƭŀƳŀȅŀ 
ƪƻƴǳƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.1.2.PH02.F1. YǳǊǳƳ ƛœƛ ƪŀǇŀǎƛǘŜ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀƭŀǊƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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1-Personel Giderleri  27.956,19 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
6.042,03 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  9.749,99 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  43.748,21 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  43.748,21 TL  

    

   

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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Performans Hedefi  1.1.2.PH02. ̧ ǀƴŜǘƛƳ ǾŜ œŀƭƤǒƳŀ ƪǸƭǘǸǊǸƴǸƴ 
ŘǀƴǸǒǘǸǊǸƭƳŜǎƛƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ǇǊƻƧŜƭŜǊΣ нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  ǳȅƎǳƭŀƳŀȅŀ 
ƪƻƴǳƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.1.2.PH02.F2. Tœ ƪƻƴǘǊƻƭ ǎƛǎǘŜƳƛƴƛƴ ƪǳǊǳƭƳŀǎƤΣ 
ǎǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊƤƴƤƴ ǳȅƎǳƭŀƴƳŀǎƤ ǾŜ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  27.956,19 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
6.042,03 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  9.749,99 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  43.748,21 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  43.748,21 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.1.2.PH02. ̧ ǀƴŜǘƛƳ ǾŜ œŀƭƤǒƳŀ ƪǸƭǘǸǊǸƴǸƴ 
ŘǀƴǸǒǘǸǊǸƭƳŜǎƛƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ǇǊƻƧŜƭŜǊΣ нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  ǳȅƎǳƭŀƳŀȅŀ 
ƪƻƴǳƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.1.2.PH02.F3. tŜǊǎƻƴŜƭ ǾŜ ǾŀǘŀƴŘŀǒ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘ 
ŀǊŀǒǘƤǊƳŀƭŀǊƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  27.956,19 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
6.042,03 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  9.749,99 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  43.748,21 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  43.748,21TL  

    
  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.1.2.PH02. ̧ ǀƴŜǘƛƳ ǾŜ œŀƭƤǒƳŀ ƪǸƭǘǸǊǸƴǸƴ 
ŘǀƴǸǒǘǸǊǸƭƳŜǎƛƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ǇǊƻƧŜƭŜǊΣ нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  ǳȅƎǳƭŀƳŀȅŀ 
ƪƻƴǳƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.1.2.PH02.F4. .ŜƭŜŘƛȅŜŘŜ ƪŀƭƛǘŜ ȅǀƴŜǘƛƳƛ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ǾŜ ƛȊƭŜƴƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  27.956,37  TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
6.042,03 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  9.749,99 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  43.748,39 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  43.748,39 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.1.3.PH03. .ŀǎƤƴ-ȅŀȅƤƴ ǾŜ Ƙŀƭƪƭŀ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊƛƴ ŀƭǘ ȅŀǇƤǎƤ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜǊŜƪΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ƘŀƪƪƤƴŘŀ ŘŀƘŀ ƛȅƛ 
ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ǾŜ ƛƭŜǘƛǒƛƳ ǎŀƐƭŀƴŀǊŀƪ ǾŀǘŀƴŘŀǒ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛ 
ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.1.3.PH03.F1. IŀōŜǊ ŀƭƤƴƳŀǎƤ  ǾŜ ƘŀōŜǊ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  ¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  3.588,46 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
372,47 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  24.250,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  28.210,93 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  28.210,93TL  

    

  

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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Performans Hedefi  1.1.3.PH03. .ŀǎƤƴ-ȅŀȅƤƴ ǾŜ Ƙŀƭƪƭŀ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊƛƴ ŀƭǘ ȅŀǇƤǎƤ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜǊŜƪΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ƘŀƪƪƤƴŘŀ ŘŀƘŀ ƛȅƛ 
ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ǾŜ ƛƭŜǘƛǒƛƳ ǎŀƐƭŀƴŀǊŀƪ ǾŀǘŀƴŘŀǒ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛ 
ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.1.3.PH03.F2. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘ ǾŜ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛƴƛƴ ǘŀƴƤǘƤƳƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  ¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  3.588,46 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
1.087,47 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  25.250,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  29.925,93 TL  

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  29.925,93 TL  

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.1.3.PH03. .ŀǎƤƴ-ȅŀȅƤƴ ǾŜ Ƙŀƭƪƭŀ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊƛƴ ŀƭǘ ȅŀǇƤǎƤ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜǊŜƪΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ƘŀƪƪƤƴŘŀ ŘŀƘŀ ƛȅƛ 
ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ǾŜ ƛƭŜǘƛǒƛƳ ǎŀƐƭŀƴŀǊŀƪ ǾŀǘŀƴŘŀǒ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛ 
ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.1.3.PH03.F3. {ǸǊŜƭƛ ȅŀȅƤƴƭŀǊƤƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  ¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  3.588,46 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
1.087,47 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  24.250,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  28.925,93 TL  

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  28.925,93 TL  

    
  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.1.3.PH03. .ŀǎƤƴ-ȅŀȅƤƴ ǾŜ Ƙŀƭƪƭŀ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊƛƴ ŀƭǘ ȅŀǇƤǎƤ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜǊŜƪΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ƘŀƪƪƤƴŘŀ ŘŀƘŀ ƛȅƛ 
ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ǾŜ ƛƭŜǘƛǒƛƳ ǎŀƐƭŀƴŀǊŀƪ ǾŀǘŀƴŘŀǒ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛ 
ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.1.3.PH03.F4. ¢ǀǊŜƴ ǾŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴƭŀǊƤƴ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ 
ƛƭŜǘƛǒƛƳƛ ile ilgili faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  ¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  3.588,46 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
1.087,67 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  169.250,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  173.926,13 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  173.926,13 TL  

    

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.1.3.PH03. .ŀǎƤƴ-ȅŀȅƤƴ ǾŜ Ƙŀƭƪƭŀ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊƛƴ ŀƭǘ ȅŀǇƤǎƤ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜǊŜƪΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ƘŀƪƪƤƴŘŀ ŘŀƘŀ ƛȅƛ 
ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ǾŜ ƛƭŜǘƛǒƛƳ ǎŀƐƭŀƴŀǊŀƪ ǾŀǘŀƴŘŀǒ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛ 
ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.1.3.PH03.F5. .ŜƭŜŘƛȅŜ ǿŜō ǎŀȅŦŀǎƤƴƤƴ ƎǸƴŎŜƭƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ 
izlenmesi  

Sorumlu Harcama Birimleri  ¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  3.588,52 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
1.087,45 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  24.250,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  28.925,97 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  28.925,97 TL  

    

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.1.3.PH03. .ŀǎƤƴ-ȅŀȅƤƴ ǾŜ Ƙŀƭƪƭŀ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊƛƴ ŀƭǘ ȅŀǇƤǎƤ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜǊŜƪΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ƘŀƪƪƤƴŘŀ ŘŀƘŀ ƛȅƛ 
ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ǾŜ ƛƭŜǘƛǒƛƳ ǎŀƐƭŀƴŀǊŀƪ ǾŀǘŀƴŘŀǒ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛ 
ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.1.3.PH03.F6. IŀōŜǊƭŜǊƛƴ ŀǊǒƛǾƭŜƴƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  ¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  3.588,46 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
372,47 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  24.750,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  28.710,93 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  28.710,93 TL  

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.1.3.PH03. .ŀǎƤƴ-ȅŀȅƤƴ ǾŜ Ƙŀƭƪƭŀ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊƛƴ ŀƭǘ ȅŀǇƤǎƤ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜǊŜƪΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ƘŀƪƪƤƴŘŀ ŘŀƘŀ ƛȅƛ 
ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ǾŜ ƛƭŜǘƛǒƛƳ ǎŀƐƭŀƴŀǊŀƪ ǾŀǘŀƴŘŀǒ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛ 
ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.1.3.PH03.F7. ¢ǀǊŜƴ ǾŜ  ƻǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴƭŀǊŀ ǎŜǎ ŘǸȊŜƴƛ ǾΦōΦ  

ŀƭǘ ȅŀǇƤ ŘŜǎǘŜƐƛ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  ¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  3.588,46 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
1.022,49 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  78.750,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  83.360,95 TL  

5ǀƴŜǊ Sermaye  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  83.360,95 TL  

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  
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Tablo 2  

   C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.1.3.PH03. .ŀǎƤƴ-ȅŀȅƤƴ ǾŜ Ƙŀƭƪƭŀ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊƛƴ ŀƭǘ ȅŀǇƤǎƤ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜǊŜƪΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ƘŀƪƪƤƴŘŀ ŘŀƘŀ ƛȅƛ 
ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ǾŜ ƛƭŜǘƛǒƛƳ ǎŀƐƭŀƴŀǊŀƪ ǾŀǘŀƴŘŀǒ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛ 
ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.1.3.PH03.F8. Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ όǾŀǘŀƴŘŀǒ ǒƛƪŀȅŜǘ ǾŜ 
taleplerinin aƭƤƴƳŀǎƤ ǾŜ œǀȊǸƳ ȅƻƭƭŀǊƤ ŀǊŀƴƳŀǎƤ ƛœƛƴ 
ŘŀƴƤǒƳŀΣ œǀȊǸƳ ƳŀǎŀǎƤΣ YŜƴǘ YƻƴǎŜȅƛ ǾŜ .ƛƳŜǊ Ǝƛōƛ Ƙŀƭƪƭŀ 
ƛƭƛǒƪƛƭŜǊ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛύ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  ¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  69.488,46 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
13.644,67 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  54.250,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  137.383,13 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  137.383,13 TL  

    

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.1.3.PH03. .ŀǎƤƴ-ȅŀȅƤƴ ǾŜ Ƙŀƭƪƭŀ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊƛƴ ŀƭǘ ȅŀǇƤǎƤ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜǊŜƪΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ƘŀƪƪƤƴŘŀ ŘŀƘŀ ƛȅƛ 
ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ǾŜ ƛƭŜǘƛǒƛƳ ǎŀƐƭŀƴŀǊŀƪ ǾŀǘŀƴŘŀǒ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛ 
ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.1.3.PH03.F9. .ŀǎƤƴ ¸ŀȅƤƴ ǾŜ Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ 
ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  ¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  37.156,43 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
2.943,68 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  31.750,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  71.850,11 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  71.850,11 TL  

    
   

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.1.4.PH04. Tǒ ŀƪƤǒ ǎǸǊŜœƭŜǊƛƴƛƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ǾŜ ƛȅƛƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 
ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊ нлмр ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ ƪŀŘŀǊ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜǊŜƪΣ 
ǎǸǊŜƪƭƛ ƎǸƴŎŜƭƭŜƴŜŎŜƪ ǾŜ ŘŜƴŜǘƛƳ ƛƭŜ ǘŜŦǘƛǒƛƴ ŜǘƪƛƴƭƛƐƛ 
ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.1.4.PH04.F1. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ƛǒ ǎǸǊŜœƭŜǊƛƴƛƴ ōŜƭƛǊƭŜƴƳŜǎƛΣ 
ƎǸƴŎŜƭƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ ƘƛȊƳŜǘ ƪŀƭƛǘŜǎƛƴƛƴ ǎǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊƤƴƤƴ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  27.956,19 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
6.042,03 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  9.749,99 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  43.748,21 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  43.748,21 TL  

    

   C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.1.5.PH05. ¢ǸƳ ŘŀǾŀ ǾŜ ƛŎǊŀ ŘƻǎȅŀƭŀǊƤƴƤƴ ҈ ул ƻǊŀƴƤƴŘŀ 
.ŜƭŜŘƛȅŜ ƭŜƘƛƴŜ ǎƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.1.5.PH05.F1. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ȅŀǊƎƤ ƳŜǊŎƛƭŜǊƛ ƛŎǊŀ ŘŀƛǊŜƭŜǊƛ ǾŜ 
noterlerde temsil edilmesi ve davalar ile ilgili faaliyetler  

Sorumlu Harcama Birimleri  Iǳƪǳƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  72.988,66 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
4.716,11 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  27.500,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  105.204,77 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  105.204,77 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.1.5.PH05. ¢ǸƳ ŘŀǾŀ ǾŜ ƛŎǊŀ ŘƻǎȅŀƭŀǊƤƴƤƴ ҈ ул ƻǊŀƴƤƴŘŀ 
.ŜƭŜŘƛȅŜ ƭŜƘƛƴŜ ǎƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.1.5.PH05.F2. TŎǊŀ ƛǒƭŜǊƛƴƛƴ ǘŀƪƛǇ ŜŘƛƭƳŜǎƛ ǾŜ 
ǎƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  Iǳƪǳƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  72.988,66 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
4.716,11 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  27.500,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  105.204,77 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  105.204,77 TL  

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.1.5.PH05. ¢ǸƳ ŘŀǾŀ ǾŜ ƛŎǊŀ ŘƻǎȅŀƭŀǊƤƴƤƴ ҈ ул ƻǊŀƴƤƴŘŀ 
.ŜƭŜŘƛȅŜ ƭŜƘƛƴŜ ǎƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.1.5.PH05.F3. Iǳƪǳƪƛ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  Iǳƪǳƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  74.990,68 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
4.716,13 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  27.500,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  107.206,81 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  107.206,81 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.1.5.PH05. ¢ǸƳ ŘŀǾŀ ǾŜ ƛŎǊŀ ŘƻǎȅŀƭŀǊƤƴƤƴ ҈ ул ƻǊŀƴƤƴŘŀ 
.ŜƭŜŘƛȅŜ ƭŜƘƛƴŜ ǎƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.1.5.PH05.F4. Iǳƪǳƪ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ 
hizmetleri faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  Iǳƪǳƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

Ekonomik YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  41.117,81 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
33.689,44 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  72.500,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  147.307,25 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  147.307,25 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.2.1.PH01. e-.ŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ƛȅƛƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ǾŜ 
ȅŀȅƎƤƴƭŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴŀ  нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ Řŀ ŘŜǾŀƳ 
edilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.2.1..PH01.F1. .ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ  ŘƻƴŀƴƤƳ ǾŜ ȅŀȊƤƭƤƳ ŀƭƤƳƭŀǊƤ 
faaliyeti  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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Sorumlu Harcama Birimleri  .ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  50.226,20 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
8.346,50 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  76.014,45 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  66.712,50 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  201.299,65 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  201.299,65 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.2.1.PH01. e-.ŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ƛȅƛƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ǾŜ 
ȅŀȅƎƤƴƭŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴŀ  нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ Řŀ ŘŜǾŀƳ 
edilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.2.1.PH01.F2. Tœ ǾŜ ŘƤǒ ƴŜǘǿƻǊƪ ōŀƐƭŀƴǘƤ ŀƭǘȅŀǇƤǎƤ ƪǳǊǳƭƳŀǎƤ  
faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  Bilgi TǒƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  72.146,60 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
11.820,00 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  101.331,83 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  89.525,60 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  274.824,03 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  274.824,03 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.2.1.PH01. e-.ŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ƛȅƛƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ǾŜ 
ȅŀȅƎƤƴƭŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴŀ  нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ Řŀ ŘŜǾŀƳ 
edilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.2.1.PH01.F3. Belediyenin e-belediyecilik ve web  
ƻǘƻƳŀǎȅƻƴ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ȅǀƴŜǘƛƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  .ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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1-Personel Giderleri  50.226,20 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
8.346,50 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  76.014,50 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  66.712,50 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  201.299,70 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  201.299,70 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.2.1.PH01. e-.ŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ƛȅƛƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ǾŜ 
ȅŀȅƎƤƴƭŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴŀ  нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ Řŀ ŘŜǾŀƳ 
edilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.2.1.PH01.F4. DǸǾŜƴƭƛƪ ƪŀƳŜǊŀǎƤ ǎƛǎǘŜƳƭŜǊƛƴƛƴ ƛǒƭŜǘƛƭƳŜǎƛ 
faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  .ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  50.226,20 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
8.346,50 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  76.014,45 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  66.712,50 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  201.299,65 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Kaynak 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  201.299,65 TL  

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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   C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.2.1.PH01. e-.ŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ƛȅƛƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ǾŜ 
ȅŀȅƎƤƴƭŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴŀ  нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ Řŀ ŘŜǾŀƳ 
edilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.2.1.PH01.F5. .ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ ŘƻƴŀƴƤƳƭŀǊƤƴƤƴ ōŀƪƤƳƭŀǊƤ  ǾŜ  
ȅŀȊƤƭƤƳƭŀǊƤƴ ƎǸƴŎŜƭƭŜƴƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  .ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  72.146,60 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
11.820,00 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  76.014,45 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  66.712,50 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  226.693,55 TL  

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  226.693,55 TL  

    
  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.2.2.PH02. ¢ǸƳ ōƛǊƛƳƭŜǊŜ ǘŜƪƴƛƪ ŘŜǎǘŜƪ ǾŜǊƳŜƪ ǎǳǊŜǘƛȅƭŜΣ 
ƘƛȊƳŜǘ ƘƤȊ ǾŜ ƪŀƭƛǘŜǎƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

Faaliyet !ŘƤ  1.2.2.PH02.F1. Belediye birimlerine teknik destek 
ǎǳƴǳƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  .ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  72.146,60 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
11.820,00 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  101.331,83 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  89.520,60 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  274.819,03 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  274.819,03 TL  

    

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.2.2.PH02. ¢ǸƳ ōƛǊƛƳƭŜǊŜ ǘŜƪƴƛƪ ŘŜǎǘŜƪ ǾŜǊƳŜƪ ǎǳǊŜǘƛȅƭŜΣ 
ƘƛȊƳŜǘ ƘƤȊ ǾŜ ƪŀƭƛǘŜǎƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.2.2.PH02.F2. .ƛƭƎƛ ƛǒƭŜƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ 
ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  .ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  82.184,86 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
11.873,46 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  25.333,61 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  22.375,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  141.766,93 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  141.766,93 TL  

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.3.1..PH01. .ŀǒƪŀƴƭƤƪ ƳŀƪŀƳƤƴŀ ŀƛǘ ǀȊŜƭ ƪŀƭŜƳ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ǾŜ ƪŀǊŀǊ ƻǊƎŀƴƭŀǊƤ ǎŜƪǊŜǘŜǊȅŀǎƤƴƤƴ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ 
ǾŜǊƛƳƭƛ ǎǳƴǳƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.3.1.PH01.F1. .ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪŀƴƤƴƤƴ ƛƭŜǘƛǒƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 
ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ǾŜ ǊŀƴŘŜǾǳ ƛǒƭŜǊƛƴƛƴ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  54.984,51 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
8.858,06 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  115.263,74 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  179.106,31 TL  

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  179.106,31 TL  

    

   C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.3.1.PH01. .ŀǒƪŀƴƭƤƪ ƳŀƪŀƳƤƴŀ ŀƛǘ ǀȊŜƭ ƪŀƭŜƳ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ǾŜ ƪŀǊŀǊ ƻǊƎŀƴƭŀǊƤ ǎŜƪǊŜǘŜǊȅŀǎƤƴƤƴ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ 
ǾŜǊƛƳƭƛ ǎǳƴǳƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.3.1.PH01.F2. .ŀǒƪŀƴ ŀŘƤƴŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ǘƻǇƭŀƴǘƤ ǾŜ 
ƻǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴƭŀǊƤ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  54.984,51 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
8.858,06 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  172.895,62 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  236.738,19 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  236.738,19 TL  

    

   C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ALTINORDU .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.3.1.PH01. .ŀǒƪŀƴƭƤƪ ƳŀƪŀƳƤƴŀ ŀƛǘ ǀȊŜƭ ƪŀƭŜƳ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ǾŜ ƪŀǊŀǊ ƻǊƎŀƴƭŀǊƤ ǎŜƪǊŜǘŜǊȅŀǎƤƴƤƴ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ 
ǾŜǊƛƳƭƛ ǎǳƴǳƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.3.1.PH01.F3. .ŀǒƪŀƴƤƴ ǎŜȅŀƘŀǘƭŜǊƛƴƛƴ ƻǊƎŀƴƛȊŜ ŜŘƛƭƳŜǎƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  54.984,51 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
8.858,06 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  172.895,62 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  236.738,19 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  236.738,19 TL  

    

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.3.1.PH01. .ŀǒƪŀƴƭƤƪ ƳŀƪŀƳƤƴŀ ŀƛǘ ǀȊŜƭ ƪŀƭŜƳ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ǾŜ ƪŀǊŀǊ ƻǊƎŀƴƭŀǊƤ ǎŜƪǊŜǘŜǊȅŀǎƤƴƤƴ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ 
ǾŜǊƛƳƭƛ ǎǳƴǳƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.3.1.PH01.F4. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ǘŜƳǎƛƭΣ ŀƐƤǊƭŀƳŀ ǾŜ ǇǊƻǘƻƪƻƭ 
ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  95.255,97 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
16.898,53 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  172.895,62 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  285.050,12 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  285.050,12 TL  

    
   

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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Performans Hedefi  1.3.1.PH01. .ŀǒƪŀƴƭƤƪ ƳŀƪŀƳƤƴŀ ŀƛǘ ǀȊŜƭ ƪŀƭŜƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ  

ǾŜ ƪŀǊŀǊ ƻǊƎŀƴƭŀǊƤ ǎŜƪǊŜǘŜǊȅŀǎƤƴƤƴ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ 
ǎǳƴǳƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.3.1.PH01.F5. .ŀǒƪŀƴƤƴ ƪƻǊǳƳŀ ǾŜ ǳƭŀǒƤƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 
yerine getirilmesi  

Sorumlu Harcama Birimleri  mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  120.815,88 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
24.121,32 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  172.895,62 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  317.832,82 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  317.832,82 TL  

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 
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TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.3.1.PH01. .ŀǒƪŀƴƭƤƪ ƳŀƪŀƳƤƴŀ ŀƛǘ ǀȊŜƭ ƪŀƭŜƳ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ǾŜ ƪŀǊŀǊ ƻǊƎŀƴƭŀǊƤ ǎŜƪǊŜǘŜǊȅŀǎƤƴƤƴ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ 
ǾŜǊƛƳƭƛ ǎǳƴǳƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.3.1.PH01.F6. 9ǾƭŜƴŘƛǊƳŜ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛƴ .ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪŀƴƤ 
ŀŘƤƴŀ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  29.422,64 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
1.635,26 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  115.263,74 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  146.321,64 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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Toplam .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  146.321,64 TL  

    

  
   C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.3.1.PH01. .ŀǒƪŀƴƭƤƪ ƳŀƪŀƳƤƴŀ ŀƛǘ ǀȊŜƭ ƪŀƭŜƳ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ǾŜ ƪŀǊŀǊ ƻǊƎŀƴƭŀǊƤ ǎŜƪǊŜǘŜǊȅŀǎƤƴƤƴ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ 
ǾŜǊƛƳƭƛ ǎǳƴǳƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.3.1.PH01.F7. mȊŜƭ ƪŀƭŜƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ 
ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  77.387,08 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
5.225,50 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  172.890,04 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 
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9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  255.502,62 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  255.502,62 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.3.2.PH02. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ƛœ ǾŜ ŘƤǒ ȅŀȊƤǒƳŀƭŀǊƤ ƪǳǊŀƭƭŀǊ 
œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜΣ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊ.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.3.2.PH02.F1. .ŜƭŜŘƛȅŜ aŜŎƭƛǎƛ ǾŜ .ŜƭŜŘƛȅŜ 9ƴŎǸƳŜƴƛƴƛƴ 
sekretarya faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  ¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  129.072,56 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
6.089,87 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  856,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  136.018,43 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  136.018,43 TL  

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.3.2.PH02. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ƛœ ǾŜ ŘƤǒ ȅŀȊƤǒƳŀƭŀǊƤ ƪǳǊŀƭƭŀǊ 
œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜΣ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.3.2.PH02.F2. DŜƭŜƴ ŜǾǊŀƪƭŀǊƤƴ ƪŀȅƤǘ ǾŜ ŘŀƐƤǘƤƳ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  ¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  35.945,53 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
2.402,52 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  856,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  39.204,05 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

Toplam .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  39.204,05 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.3.2.PH02. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ƛœ ǾŜ ŘƤǒ ȅŀȊƤǒƳŀƭŀǊƤ ƪǳǊŀƭƭŀǊ 
œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜΣ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.3.2.PH02.F3. .ŜƭŜŘƛȅŜ ŘƤǒƤ ƪǳǊǳƳ ǾŜ ƪƛǒƛƭŜǊ ƛƭŜ ǊŜǎƳƛ 
ȅŀȊƤǒƳŀƭŀǊƤƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  ¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  61.681,76 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
1.284,84 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  856,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  63.822,60 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  63.822,60 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.3.2.PH02. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ƛœ ǾŜ ŘƤǒ ȅŀȊƤǒƳŀƭŀǊƤ ƪǳǊŀƭƭŀǊ 
œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜΣ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.3.2.PH02.F4. !ǊǒƛǾƭŜƳŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  ¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  61.681,77 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
1.284,83 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  535,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  63.501,60 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  63.501,60 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.3.2.PH02. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ƛœ ǾŜ ŘƤǒ ȅŀȊƤǒƳŀƭŀǊƤ ƪǳǊŀƭƭŀǊ 
œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜΣ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.3.2.PH02.F5. ̧ŀȊƤ ƛǒƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  ¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  35.945,53 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
2.402,52 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  38.292,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  76.640,05 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  76.640,05 TL  

    

   



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.4.1.PH01. tŜǊǎƻƴŜƭ ƎƛŘŜǊƭŜǊƛΣ  нлмр  ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ ƪŀŘŀǊ ŀŘƛƭ ǾŜ 
ƘƛȊƳŜǘ ƛœƛƴ ȅŜǘŜǊƭƛ ŘǸȊŜȅŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.4.1.PH01.F1. hǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴ ǒŜƳŀǎƤƴƤƴ ƴƻǊƳ ƪŀŘǊƻ 
œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ ƎǸƴŎŜƭƭŜƴƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  20.747,47 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
5.556,02 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  15.820,73 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  42.124,22 TL  

 
5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 
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5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

 
¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ ƛƘǘƛȅŀŎƤ  0,00  

Toplam Kaynak TƘǘƛȅŀŎƤ  42.124,22 TL  

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

  
C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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Tablo 2 

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.4.1.PH01. tŜǊǎƻƴŜƭ ƎƛŘŜǊƭŜǊƛΣ  нлмр  ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ ƪŀŘŀǊ ŀŘƛƭ 
ǾŜ ƘƛȊƳŜǘ ƛœƛƴ ȅŜǘŜǊƭƛ ŘǸȊŜȅŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.4.1.PH01.F2. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ƛƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ ƪŀǊƛȅŜǊ 
ǇƭŀƴƭŀƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  62.242,39 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
16.668,10 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  39.551,86 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  118.462,35 TL  

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  
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5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  118.462,35 TL  

    

Tablo 2  
   C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.4.1.PH01. tŜǊǎƻƴŜƭ ƎƛŘŜǊƭŜǊƛΣ  нлмр  ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ ƪŀŘŀǊ ŀŘƛƭ 
ǾŜ ƘƛȊƳŜǘ ƛœƛƴ ȅŜǘŜǊƭƛ ŘǸȊŜȅŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.4.1.PH01.F3. .ŜƭŜŘƛȅŜ œŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴƤƴ ƳƻǊŀƭ ǾŜ 
ƳƻǘƛǾŀǎȅƻƴƭŀǊƤ ƛƭŜ ǾŜǊƛƳƭƛƭƛƪƭŜǊƛƴƛƴ ŀǊǘƤǊƤƭƳŀǎƤƴŀ ȅǀƴŜƭƛƪ 
faaliyetler  

Sorumlu Harcama Birimleri  Tƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  20.747,47 TL   

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
5.556,02 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  15.820,73 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  42.124,22 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  42.124,22 TL  

    

Tablo 2   

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.4.2.PH02. IŜǊ ȅƤƭ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜŎŜƪ ƘƛȊƳŜǘ ƛœƛ ŜƐƛǘƛƳƭŜǊ 
ȅƻƭǳȅƭŀΣ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴ ōƛƭƎƛ ǾŜ ōŜŎŜǊƛƭŜǊƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊ.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.4.2.PH02.F1. IƛȊƳŜǘ ƛœƛ ŜƐƛǘƛƳ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  Tƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  20.747,47 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
5.556,02 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  15.820,73 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  
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5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  42.124,22 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  42.124,22 TL  
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Tablo 2  
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   C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.4.3.PH03. tŜǊǎƻƴŜƭ ƛǒ ǾŜ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛΣ ƘŜǊ ȅƤƭ ҈ т 
ƘƤȊƭŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.4.3.PH03.F1. tŜǊǎƻƴŜƭ ōƻǊŘǊƻ ǘŀƘŀƪƪǳƪ ǾŜ ǀȊƭǸƪ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  Tƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  20.747,47 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
5.556,02 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  15.820,73 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  42.124,22 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  42.124,22 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.4.3.PH03. tŜǊǎƻƴŜƭ ƛǒ ǾŜ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛΣ ƘŜǊ ȅƤƭ ҈ т 
ƘƤȊƭŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.4.3.PH03.F2. ¢ƻǇƭǳ ƛǒ ǎǀȊƭŜǒƳŜƭŜǊƛ ƛƭŜΣ ƛǒœƛ ǾŜ ƪŀƳǳ 
ƎǀǊŜǾƭƛƭŜǊƛ ǎŜƴŘƛƪŀƭŀǊƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ 
faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  Tƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  62.242,39 TL   

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
16.668,10 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  39.551,86 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  118.462,35 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  118.462,35 TL  

    

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.4.3.PH03. tŜǊǎƻƴŜƭ ƛǒ ǾŜ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛΣ ƘŜǊ ȅƤƭ ҈ т 
ƘƤȊƭŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.4.3.PH03.F3. !ǎƪŜǊ ŀƛƭŜƭŜǊƛƴŜ ȅŀǊŘƤƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  Tƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  20.747,47 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
5.556,02 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  15.820,73 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  110.000,00 TL  

6-Sermaye Giderleri  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  152.124,22 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  152.124,22 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.4.3.PH03. tŜǊǎƻƴŜƭ ƛǒ ǾŜ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛΣ ƘŜǊ ȅƤƭ ҈ т 
ƘƤȊƭŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.4.3.PH03.F4. Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ  ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ  ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ 
hizmetleri faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  Tƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  105.379,93 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
26.308,11 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  39.551,90 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  

  

     2015 MALĶ YILI ĶDARE PERFORMANS PROGRAMI  153  

   

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  171.239,94 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  171.239,94 TL  

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.4.4.PH04. tŜǊǎƻƴŜƭƛƴ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎƤ ƘŜǊ ȅƤƭ ҈ р ƻǊŀƴƤƴŘŀ 
ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.4.4.PH04.F1. .ŜƭŜŘƛȅŜ œŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴƤƴ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎ ǀƭœǸƳǸ 
faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  Tƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  20.747,47 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
5.556,02 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  15.820,73 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  42.124,22 TL  

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  42.124,22 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.5.1.PH01. DŜƭƛǊ ŀƪƤǒƤƴƤƴ ŘŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǾŜ ƎŜƭƛǊ 
ŀǊǘǘƤǊƤŎƤ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊŀ ƘƤȊ ǾŜǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.5.1.PH01.F1. aǳƘǘŜƳŜƭ Ŝƪ ƎŜƭƛǊ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤƴ 
ŀǊŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  wǳƘǎŀǘ 5ŜƴŜǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

Ekonomik Kod όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  21.927,81 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
3.549,22 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  15.441,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  40.918,03TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  40.918,03 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.5.2.PH02. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  .ŜƭŜŘƛȅŜ ōǸǘœŜǎƛ ƎƛŘŜǊ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ҈ урΩŜ ǳƭŀǒƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀȅŀǊŀƪΣ 
ƛǎǘƛƪǊŀǊƭƤƭƤƪ ǾŜ ŘƻƐǊǳƭǳƪ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǾŜ  
Ƴŀƭƛ ȅŀǇƤ ǒŜŦŦŀŦ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.5.2.PH02.F1. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎ ŜǎŀǎƭƤ ƎŜƭƛǊ ve gider 
ōǸǘœŜƭŜǊƛƴƛƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  19.357,18 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
1.581,68 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  9.749,99 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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4-Faiz Giderleri  7.142,85 TL  

5-Cari Transferler  75.714,25 TL  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  1.428,57 TL  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  114.974,52 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  114.974,52 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.5.2.PH02. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  .ŜƭŜŘƛȅŜ ōǸǘœŜǎƛ ƎƛŘŜǊ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ҈ урΩŜ ǳƭŀǒƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀȅŀǊŀƪΣ 
ƛǎǘƛƪǊŀǊƭƤƭƤƪ ǾŜ ŘƻƐǊǳƭǳƪ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǾŜ  
Ƴŀƭƛ ȅŀǇƤ ǒŜŦŦŀŦ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.5.2.PH02.F2. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ǀŘŜƳŜ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛƴ 
ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  37.634,78 TL   

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
6.832,98 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  9.749,99 TL  

4-Faiz Giderleri  7.142,85 TL  

5-Cari Transferler  75.714,26 TL  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  1.428,57 TL  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  138.503,43 TL   

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  138.503,43 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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Performans Hedefi  1.5.2.PH02. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  .ŜƭŜŘƛȅŜ ōǸǘœŜǎƛ ƎƛŘŜǊ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ҈ урΩŜ ǳƭŀǒƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀȅŀǊŀƪΣ 
ƛǎǘƛƪǊŀǊƭƤƭƤƪ ǾŜ ŘƻƐǊǳƭǳƪ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǾŜ  
Ƴŀƭƛ ȅŀǇƤ ǒŜŦŦŀŦ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.5.2.PH02.F3. .ŜƭŜŘƛȅŜ ƘŜǎŀǇƭŀǊƤƴƤƴ ƛȊlenmesi faaliyeti  

Sorumlu Harcama Birimleri  aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  47.313,37 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
7.623,71 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  9.749,99 TL  

4-Faiz Giderleri  7.142,85 TL  

5-Cari Transferler  75.714,27 TL  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  1.428,57 TL  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  148.972,76 TL  

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  148.972,76 TL  

    
  

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.5.2.PH02. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  .ŜƭŜŘƛȅŜ ōǸǘœŜǎƛ ƎƛŘŜǊ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ҈ урΩŜ ǳƭŀǒƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀȅŀǊŀƪΣ 
ƛǎǘƛƪǊŀǊƭƤƭƤƪ ǾŜ ŘƻƐǊǳƭǳƪ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǾŜ  
Ƴŀƭƛ ȅŀǇƤ ǒŜŦŦŀŦ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.5.2.PH02.F4. .ǸǘœŜ ǾŜ ƳǳƘŀǎŜōŜ ƪŀȅƤǘƭŀǊƤƴƤƴ ǘǳǘǳƭƳŀǎƤ 
faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  66.670,55 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
9.205,39 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  9.749,99 TL  

4-Faiz Giderleri  7.142,90 TL  

5-Cari Transferler  75.714,40 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  1.428,58 TL  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  169.911,81 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  169.911,81 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.5.2.PH02. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  .ŜƭŜŘƛȅŜ ōǸǘœŜǎƛ ƎƛŘŜǊ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ҈ урΩŜ ǳƭŀǒƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀȅŀǊŀƪΣ 
ƛǎǘƛƪǊŀǊƭƤƭƤƪ ǾŜ ŘƻƐǊǳƭǳƪ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǾŜ  
Ƴŀƭƛ ȅŀǇƤ ǒŜŦŦŀŦ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.5.2.PH02.F5. aŀƭƛ ȅǀƴŜǘƛƳ ŘǀƴŜƳƛƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ŎŜǘǾŜƭƭŜǊƛƴ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  37.634,78 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
6.832,87 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  9.749,99 TL  

4-Faiz Giderleri  7.142,85 TL  

5-Cari Transferler  75.714,25 TL  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  1.428,57 TL  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  138.503,31 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  138.503,31 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.5.2.PH02. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  .ŜƭŜŘƛȅŜ ōǸǘœŜǎƛ ƎƛŘŜǊ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ҈ урΩŜ ǳƭŀǒƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀȅŀǊŀƪΣ 
ƛǎǘƛƪǊŀǊƭƤƭƤƪ ǾŜ ŘƻƐǊǳƭǳƪ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǾŜ  
Ƴŀƭƛ ȅŀǇƤ ǒŜŦŦŀŦ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.5.2.PH02.F6. TŘŀǊŜƴƛƴ ȅƤƭƭƤƪ ōǸǘœŜ ƪŜǎƛƴ ƘŜǎŀǇƭŀǊƤƴƤƴ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  19.357,18 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
1.581,68 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  9.749,99 TL  

4-Faiz Giderleri  7.142,85 TL  

5-Cari Transferler  75.714,34 TL  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  1.428,57 TL  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  114.974,61 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  114.974,61 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.5.2.PH02. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  .ŜƭŜŘƛȅŜ ōǸǘœŜǎƛ ƎƛŘŜǊ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ҈ урΩŜ ǳƭŀǒƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀȅŀǊŀƪΣ 
ƛǎǘƛƪǊŀǊƭƤƭƤƪ ǾŜ ŘƻƐǊǳƭǳƪ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǾŜ  
Ƴŀƭƛ ȅŀǇƤ ǒŜŦŦŀŦ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.5.2.PH02.F7. mƴ Ƴŀƭƛ ƪƻƴǘǊƻƭ ŦŀŀƭƛȅŜǘleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  9.678,59 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
790,84 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  9.749,99 TL  

4-Faiz Giderleri  7.142,85 TL  

5-Cari Transferler  75.714,23 TL  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  1.428,57 TL  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  104.505,07 TL   



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  104.505,07 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.5.2.PH02. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  .ŜƭŜŘƛȅŜ ōǸǘœŜǎƛ ƎƛŘŜǊ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ҈ урΩŜ ǳƭŀǒƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀȅŀǊŀƪΣ 
ƛǎǘƛƪǊŀǊƭƤƭƤƪ ǾŜ ŘƻƐǊǳƭǳƪ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǾŜ  
Ƴŀƭƛ ȅŀǇƤ ǒŜŦŦŀŦ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.5.2.PH02.F8. ̧ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪ  

Sorumlu Harcama Birimleri  aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  27.956,19 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
6.042,03 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  0,00  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  10.000.000,00 TL  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  10.033.998,22 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  10.033.998,22 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.5.2.PH02. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  .ŜƭŜŘƛȅŜ ōǸǘœŜǎƛ ƎƛŘŜǊ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ҈ урΩŜ ǳƭŀǒƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀȅŀǊŀƪΣ 
ƛǎǘƛƪǊŀǊƭƤƭƤƪ ǾŜ ŘƻƐǊǳƭǳƪ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǾŜ  
Ƴŀƭƛ ȅŀǇƤ ǒŜŦŦŀŦ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.5.2.PH02.F9Φ aŀƭƛ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀnetim 
hizmetleri faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  93.069,34 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
9.192,25 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  6.000,16 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  108.261,75 TL  

 

5ǀƴŜǊ Sermaye  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  108.261,75 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.5.3.PH03. 5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ Ŝǘƪƛƴ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ǒŜƪƛƭŘŜΣ ǎŀǘƤƴ 
ŀƭƳŀ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ƛǎŜ ƪǳǊŀƭƭŀǊŀ ǳȅƎǳƴ ǾŜ ƘƤȊƭƤ ǒŜƪƛƭŘŜ ȅŜǊƛƴŜ 
getirilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.5.3.PH03.F1. IƛȊƳŜǘ ōƛƴŀƭŀǊƤƴƤƴ ōŀƪƤƳ ǾŜ ƻƴŀǊƤƳƤƴƤƴ 
ȅŀǇǘƤǊƤƭƳŀǎƤ  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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Sorumlu Harcama Birimleri  Destek Hizmetler aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  12.730,25 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
2.525,10 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  22.000,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  37.255,35 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

Toplam .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  37.255,35 TL   

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  

  

     2015 MALĶ YILI ĶDARE PERFORMANS PROGRAMI  169  

   

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.5.3.PH03. 5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ Ŝǘƪƛƴ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ǒŜƪƛƭŘŜΣ ǎŀǘƤƴ 
ŀƭƳŀ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ƛǎŜ ƪǳǊŀƭƭŀǊŀ ǳȅƎǳƴ ǾŜ ƘƤȊƭƤ ǒŜƪƛƭŘŜ ȅŜǊƛƴŜ 
getirilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.5.3.PH03.F10. 5ŜǎǘŜƪ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ 
hizmetleri faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  4.080,53 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
672,73 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  95.100,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  99.853,26 TL  

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  99.853,26 TL  

    
  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.5.3.PH03. 5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ Ŝǘƪƛƴ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ǒŜƪƛƭŘŜΣ ǎŀǘƤƴ 
ŀƭƳŀ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ƛǎŜ ƪǳǊŀƭƭŀǊŀ ǳȅƎǳƴ ǾŜ ƘƤȊƭƤ ǒŜƪƛƭŘŜ ȅŜǊƛƴŜ 
getirilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.5.3.PH03.F2. IƛȊƳŜǘ ōƛƴŀƭŀǊƤƴƤƴ ǘŜƳƛȊƭƛƐƛƴƛƴ ȅŀǇǘƤǊƤƭƳŀǎƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  12.730,25 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
2.525,10 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  24.500,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  39.755,35 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

Toplam .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  39.755,35 TL  

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.5.3.PH03. 5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ Ŝǘƪƛƴ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ǒŜƪƛƭŘŜΣ ǎŀǘƤƴ 
ŀƭƳŀ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ƛǎŜ ƪǳǊŀƭƭŀǊŀ ǳȅƎǳƴ ǾŜ ƘƤȊƭƤ ǒŜƪƛƭŘŜ ȅŜǊƛƴŜ 
getirilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.5.3.PH03.F3. IƛȊƳŜǘ ōƛƴŀƭŀǊƤƴƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  211.530,91 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
45.935,20 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  14.750,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  272.216,11 TL  

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

Toplam .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  272.216,11 TL   

    
  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.5.3.PH03. Destek Hizmetleri etkin ve ǾŜǊƛƳƭƛ ǒŜƪƛƭŘŜΣ ǎŀǘƤƴ 
ŀƭƳŀ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ƛǎŜ ƪǳǊŀƭƭŀǊŀ ǳȅƎǳƴ ǾŜ ƘƤȊƭƤ ǒŜƪƛƭŘŜ ȅŜǊƛƴŜ 
getirilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.5.3.PH03.F4. .ŜƭŜŘƛȅŜ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴƛƴ ȅŜƳŜƪ ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊƤƴƤƴ 
ƪŀǊǒƤƭŀƴƳŀǎƤƴƤƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  12.730,25 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
2.525,10 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  14.750,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  30.005,35 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

Toplam .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  30.005,35 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.5.3.PH03. 5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ Ŝǘƪƛƴ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ǒŜƪƛƭŘŜΣ ǎŀǘƤƴ 
ŀƭƳŀ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ƛǎŜ ƪǳǊŀƭƭŀǊŀ ǳȅƎǳƴ ǾŜ ƘƤȊƭƤ ǒŜƪƛƭŘŜ ȅŜǊƛƴŜ 
getirilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.5.3.PH03.F5. Belediyeye ait elektrik, telefon v.b.  

ŦŀǘǳǊŀƭŀǊƤƴƤƴ ǘŀƪƛǇ ŜŘƛƭƳŜǎƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  6.365,12 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
1.262,55 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  364.000,00 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  371.627,67 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  371.627,67 TL  

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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   C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.5.3.PH03. 5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ Ŝǘƪƛƴ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ǒŜƪƛƭŘŜΣ ǎŀǘƤƴ 
ŀƭƳŀ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ƛǎŜ ƪǳǊŀƭƭŀǊŀ ǳȅƎǳƴ ǾŜ ƘƤȊƭƤ ǒŜƪƛƭŘŜ ȅŜǊƛƴŜ 
getirilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.5.3.PH03.F6Φ .ŜƭŜŘƛȅŜ ōƛƴŀƭŀǊƤƴƤƴ ƤǎƤǘƤƭƳŀǎƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ 
faaliyetler  

Sorumlu Harcama Birimleri  Destek Hizmetler aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  12.730,25 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
2.525,10 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  414.200,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  429.455,35 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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Toplam .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  429.455,35 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.5.3.PH03. 5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ Ŝǘƪƛƴ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ǒŜƪƛƭŘŜΣ ǎŀǘƤƴ 
ŀƭƳŀ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ƛǎŜ ƪǳǊŀƭƭŀǊŀ ǳȅƎǳƴ ǾŜ ƘƤȊƭƤ ǒŜƪƛƭŘŜ ȅŜǊƛƴŜ 
getirilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.5.3.PH03.F7. 5ƻƐǊǳŘŀƴ ¢ŜƳƛƴ CŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

Ekonomik Kod όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  6.365,12 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
1.262,55 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  23.750,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  31.377,67 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  31.377,67 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.5.3.PH03. 5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ Ŝǘƪƛƴ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ǒŜƪƛƭŘŜΣ ǎŀǘƤƴ 
ŀƭƳŀ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ƛǎŜ ƪǳǊŀƭƭŀǊŀ ǳȅƎǳƴ ǾŜ ƘƤȊƭƤ ǒŜƪƛƭŘŜ ȅŜǊƛƴŜ 
getirilecektir.  

Faaliyet Ad  1.5.3.PH03.F8Φ TƘŀƭŜ  CŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  12.730,25 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
2.525,10 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  150.750,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  166.005,35 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  166.005,35 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  1.5.3.PH03. 5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ Ŝǘƪƛƴ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ǒŜƪƛƭŘŜΣ ǎŀǘƤƴ 
ŀƭƳŀ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ƛǎŜ ƪǳǊŀƭƭŀǊŀ ǳȅƎǳƴ ǾŜ ƘƤȊƭƤ ǒŜƪƛƭŘŜ ȅŜǊƛƴŜ 
getirilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  1.5.3.PH03.F9. 5ƛƐŜǊ .ƛǊƛƳƭŜǊƛƴ ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊƤƴƤƴ ƪŀǊǒƤƭŀƴƳŀǎƤ 
ǎǸǊŜŎƛƴŘŜ ƛƘǘƛȅŀŎŀ ȅǀƴŜƭƛƪ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀŎŀƪ ǘŜƪƴƛƪ 
ǒŀǊǘƴŀƳŜƭŜǊƛƴ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤƴŀ ŘŜǎǘŜƪ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  12.730,25 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
2.525,10 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  1.200,00 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  

  

     2015 MALĶ YILI ĶDARE PERFORMANS PROGRAMI  180  

   

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  16.455,35 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  16.455,35 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.1.1.PH01. {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ  ƪŜƴǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƭŀǊƤ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀǊŀƪΣ 
ƪŀǊŀǊƭƤ ǾŜ ŀŘƛƭ ōƛǊ ǒŜƪƛƭŘŜ ǳȅƎǳƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.1.1.PH01.F1. Planlama faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  102.283,00 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
15.440,00 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  73.500,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  191.223,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

Toplam Kaynak TƘǘƛȅŀŎƤ  191.223,00 TL  

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.1.1.PH01. {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ  ƪŜƴǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƭŀǊƤ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀǊŀƪΣ 
ƪŀǊŀǊƭƤ ǾŜ ŀŘƛƭ ōƛǊ ǒŜƪƛƭŘŜ ǳȅƎǳƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.1.1.PH01.F2. Harita faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  102.283,00 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
15.440,00 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  334.800,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  75.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  527.523,00 TL  

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  527.523,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.1.1.PH01. {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ  ƪŜƴǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƭŀǊƤ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀǊŀƪΣ 
ƪŀǊŀǊƭƤ ǾŜ ŀŘƛƭ ōƛǊ ǒŜƪƛƭŘŜ ǳȅƎǳƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

Faaliyet !ŘƤ  2.1.1.PH01.F3. ̧ŀǇƤ ōƛǊƛƳƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  TƳŀǊ ǾŜ   ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  265.643,00 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
33.100,00 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  117.800,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  416.543,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  416.543,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.1.1.PH01. {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ  ƪŜƴǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƭŀǊƤ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀǊŀƪΣ 
ƪŀǊŀǊƭƤ ǾŜ ŀŘƛƭ ōƛǊ ǒŜƪƛƭŘŜ ǳȅƎǳƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.1.1.PH01.F4. 9ǘǸǘ ǇǊƻƧŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  311.813,00 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
45.340,00 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  458.050,00 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  100.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  915.203,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  915.203,00 TL  

    
  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.1.1.PH01. {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ  ƪŜƴǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƭŀǊƤ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀǊŀƪΣ 
ƪŀǊŀǊƭƤ ǾŜ ŀŘƛƭ ōƛǊ ǒŜƪƛƭŘŜ ǳȅƎǳƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.1.1.PH01.F5. ̧ŀǇƤ ƛƴǒŀŀǘ ƪƻƴǘǊƻƭ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  102.283,00 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
15.440,00 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  123.600,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  241.323,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  241.323,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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Performans Hedefi  2.1.1.PH01. {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ  ƪŜƴǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƭŀǊƤ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀǊŀƪΣ 
ƪŀǊŀǊƭƤ ǾŜ ŀŘƛƭ ōƛǊ ǒŜƪƛƭŘŜ ǳȅƎǳƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.1.1.PH01.F6. Emlak istimlak faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  51.143,00 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
7.720,00 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  173.550,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  75.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  307.413,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  307.413,00 TL  

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  

  

     2015 MALĶ YILI ĶDARE PERFORMANS PROGRAMI  189  

   

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.1.1.PH01. {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ  ƪŜƴǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƭŀǊƤ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀǊŀƪΣ 
ƪŀǊŀǊƭƤ ǾŜ ŀŘƛƭ ōƛǊ ǒŜƪƛƭŘŜ ǳȅƎǳƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.1.1.PH01.F7. TŘŀǊƛ ǾŜ Ƴŀƭƛ  ƛǒƭŜǊ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  TƳŀǊ ǾŜ   ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  0,00  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
0,00  

3-aŀƭ ǾŜ  IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  110.701,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  110.701,00 TL  

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  110.701,00 TL  

    
   

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.1.1.PH01. {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ  ƪŜƴǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƭŀǊƤ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀǊŀƪΣ 
ƪŀǊŀǊƭƤ ǾŜ ŀŘƛƭ ōƛǊ ǒŜƪƛƭŘŜ ǳȅƎǳƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.1.1.PH01.F8Φ TƳŀǊ ǾŜ ǒŜƘƛǊŎƛƭƛƪ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ 
ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  42.300,00 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
7.740,00 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  0,00  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  50.040,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

Toplam .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  50.040,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.2.1.PH01. нлмр ȅƤƭƤƴŀ ƪŀŘŀǊΣ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴ ƘŜǊ ȅƤƭ Ŝƴ ŀȊ ҈ 
улΩƴƛƴƛƴ ōŀƪƤƳƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.2.1.PH01.F1. .ƛǘƪƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ǾŜ ȅŜǒƛƭƭŜƴŘƛǊƳŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  112.881,00 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
25.700,00 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  578.000,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  716.581,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  716.581,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.2.1.PH01. нлмр ȅƤƭƤƴŀ ƪŀŘŀǊΣ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴ ƘŜǊ ȅƤƭ Ŝƴ ŀȊ ҈ 
улΩƴƛƴƛƴ ōŀƪƤƳƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.2.1.PH01.F2. tŀǊƪ ǾŜ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴ ōƛǘƪƛǎŜƭ ōŀƪƤƳƤ 
faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

Ekonomik Kod όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  112.881,00 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
25.700,00 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  1.074.000,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  1.212.581,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  1.212.581,00 TL  

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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   C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.2.1.PH01. нлмр ȅƤƭƤƴŀ ƪŀŘŀǊΣ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴ ƘŜǊ ȅƤƭ Ŝƴ ŀȊ ҈ 
улΩƴƛƴƛƴ ōŀƪƤƳƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.2.1.PH01.F3Φ YŜƴǘ ƳƻōƛƭȅŀƭŀǊƤƴƤƴ ǾŜ ǇŀǊƪ  ōŀƪƤƳ ǾŜ 
ƻƴŀǊƤƳƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  169.321,00 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
38.550,00 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  1.108.000,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  1.315.871,00 TL  

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  1.315.871,00 TL  

    

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.2.1.PH01. нлмр ȅƤƭƤƴŀ ƪŀŘŀǊΣ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴ ƘŜǊ ȅƤƭ Ŝƴ ŀȊ ҈ 
улΩƴƛƴƛƴ ōŀƪƤƳƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.2.1.PH01.F4. Proje -ƪŜǒƛŦ-ƳŜǘǊŀƧ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  132.840,00 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
21.540,00 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  136.000,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  290.380,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  290.380,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.2.1.PH01. нлмр ȅƤƭƤƴŀ ƪŀŘŀǊΣ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴ ƘŜǊ ȅƤƭ Ŝƴ ŀȊ ҈ 
улΩƴƛƴƛƴ ōŀƪƤƳƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.2.1.PH01.F5. tŀǊƪ ōŀƘœŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ 
ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  44.280,00 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
7.180,00 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  802.000,00 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  310.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  1.163.460,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  1.163.460,00 TL  

    

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.2.2.PH02. aŜǾŎǳǘ мсл ŘǀƴǸƳ ƻƭŀƴ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƤƴ нлмр 
ȅƤƭƤƴŘŀ  ру ŘǀƴǸƳ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀǊŀƪ  нму ŘǀƴǸƳŜ œƤƪŀǊƤƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.2.2.PH02.P1. ̧ Ŝƴƛ aŜǎƛǊŜ !ƭŀƴƭŀǊƤ ǾŜ tŀǊƪ .ŀƘœŜƭŜǊ 
ƻƭǳǒǘǳǊƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  

  

     2015 MALĶ YILI ĶDARE PERFORMANS PROGRAMI  199  

   

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  0,00  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
0,00  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  0,00  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  1.250.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  1.250.000,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  1.250.000,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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Performans Hedefi  2.2.2.PH02. aŜǾŎǳǘ мсл ŘǀƴǸƳ ƻƭŀƴ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƤƴ нлмр 
ȅƤƭƤƴŘŀ  ру ŘǀƴǸƳ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀǊŀƪ  нму ŘǀƴǸƳŜ œƤƪŀǊƤƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.2.2.PH02.P2Φ aŀƘŀƭƭŜ aŜȅŘŀƴƭŀǊƤ  ¸ŀǇƤƳƤ tǊƻƧŜǎƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  0,00  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
0,00  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  0,00  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  750.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  750.000,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  750.000,00 TL  

    

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.2.2.PH02. aŜǾŎǳǘ мсл ŘǀƴǸƳ ƻƭŀƴ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƤƴ нлмр 
ȅƤƭƤƴŘŀ  ру ŘǀƴǸƳ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀǊŀƪ  нму ŘǀƴǸƳŜ œƤƪŀǊƤƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.2.2.PH02.P3. Civil Deresi Islah Projesi  

Sorumlu Harcama Birimleri  tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

Ekonomik YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  0,00  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
0,00  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  0,00  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  2.500.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  2.500.000,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  2.500.000,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.2.3.PH03. TƭœŜ ǎǸǊŜƪƭƛ ǘŜƳƛȊ ǘǳǘǳƭŀǊŀƪΣ œŜǾǊŜ ǾŜ ŘƻƐŀȅŀ 
ȊŀǊŀǊ ǾŜǊŜƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ŀǘƤƪƭŀǊ ōŜǊǘŀǊŀŦ ŜŘƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.2.3.PH03.F1Φ YŀǘƤ ŀǘƤƪƭŀǊƤƴΣ ǎŀƴŀȅƛ ŀǘƤƪƭŀǊƤƴƤƴ ǾŜ ǘƤōōƛ 
ŀǘƤƪƭŀǊƤƴ ǘƻǇƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  ¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  164.756,31 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
22.933,63 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  5.545.890,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  5.733.579,94 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  5.733.579,94 TL  

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.2.3.PH03. TƭœŜ ǎǸǊŜƪƭƛ ǘŜƳƛȊ ǘǳǘǳƭŀǊŀƪΣ œŜǾǊŜ ǾŜ ŘƻƐŀȅŀ 
ȊŀǊŀǊ ǾŜǊŜƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ŀǘƤƪƭŀǊ ōŜǊǘŀǊŀŦ ŜŘƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.2.3.PH03.F2. /ŀŘŘŜ ǾŜ ǎƻƪŀƪƭŀǊƤƴΣ ƪŀƭŘƤǊƤƳƭŀǊƤƴΣ ǇŀǊƪƭŀǊƤƴΣ 
ȅŀƐƳǳǊǎǳȅǳ ƤȊƎŀǊŀƭŀǊƤ ǾŜ ŘŜǊŜƭŜǊƛƴ ǘŜƳƛȊƭŜƴƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  ¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  164.756,31 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
22.933,63 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  5.690.390,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  5.878.079,94 TL  

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  5.878.079,94 TL   

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.2.3.PH03. TƭœŜ ǎǸǊŜƪƭƛ ǘŜƳƛȊ ǘǳǘǳƭŀǊŀƪΣ œŜǾǊŜ ǾŜ ŘƻƐŀȅŀ 
ȊŀǊŀǊ ǾŜǊŜƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ŀǘƤƪƭŀǊ ōŜǊǘŀǊŀŦ ŜŘƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.2.3.PH03.F3. Cadde ve sokaklar ile cami avlusu, okul 
ōŀƘœŜǎƛΣ ǊŜǎƳƛ ŘŀƛǊŜƭŜǊƛƴ œŜǾǊŜƭŜǊƛƴƛƴ ȅƤƪŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  ¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  164.756,31 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
22.933,63 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  5.691.390,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 
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8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  5.879.079,94 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  5.879.079,94 TL  

    
   

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.2.3.PH03Φ TƭœŜ ǎǸǊŜƪƭƛ ǘŜƳƛȊ ǘǳǘǳƭŀǊŀƪΣ œŜǾǊŜ ǾŜ ŘƻƐŀȅŀ 
ȊŀǊŀǊ ǾŜǊŜƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ŀǘƤƪƭŀǊ ōŜǊǘŀǊŀŦ ŜŘƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.2.3.PH03.F4. tŀǊƪ ǾŜ ōŀƘœŜƭŜǊ ŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ƪŀƳǳ 
ŀƭŀƴƭŀǊƤƴŘŀƪƛ ȅŀōŀƴƛ ƻǘƭŀǊƭŀ ƳǸŎŀŘŜƭŜ ŜŘƛƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  ¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  164.756,31 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
22.933,63 TL  
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3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  5.526.890,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  5.714.579,94 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  5.714.579,94 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.2.3.PH03. TƭœŜ ǎǸǊŜƪƭƛ ǘŜƳƛȊ ǘǳǘǳƭŀǊŀƪΣ œŜǾǊŜ ǾŜ ŘƻƐŀȅŀ 
ȊŀǊŀǊ ǾŜǊŜƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ŀǘƤƪƭŀǊ ōŜǊǘŀǊŀŦ ŜŘƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.2.3.PH03.F6. ¢ŜƳƛȊƭƛƪ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ 
hizmetleri faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  ¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  
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9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  114.331,20 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
6.081,00 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  205.200,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  325.612,20 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

Toplam .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  325.612,20 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  
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Performans Hedefi  2.2.3.PH03. TƭœŜ ǎǸǊŜƪƭƛ ǘŜƳƛȊ ǘǳǘǳƭŀǊŀƪΣ œŜǾǊŜ ǾŜ ŘƻƐŀȅŀ 
ȊŀǊŀǊ ǾŜǊŜƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ŀǘƤƪƭŀǊ ōŜǊǘŀǊŀŦ ŜŘƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.2.3.PH03.P5. ̧ŜǊƛƴŘŜ YŀǘƤ !ǘƤƪ !ȅǊƤǒǘƤǊƳŀ tǊƻƧŜǎƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  ¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  0,00  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
0,00  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  100.000,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  100.000,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  
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¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  100.000,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.3.1.PH01. aŜǾŎǳǘ ƪƻǊǳƳŀ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤ нлмс ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ 
ƪŀŘŀǊ ǊŜǾƛȊŜ ŜŘƛƭŜǊŜƪΣ ǘŀǊƛƘƛ Řƻƪǳ ƪƻǊǳƴŀŎŀƪ ǾŜ ƛƭœŜŘŜƪƛ ǘǸƳ 
ǘŀǊƛƘƛ ŘŜƐŜǊƭŜǊ ǘǳǊƛȊƳŜ ƪŀȊŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.3.1.PH01.P1Φ Tƭƪ р ȅƤƭ ƛœƛƴŘŜ н ŀŘŜǘ ǘŀǊƛƘƛ ōƛƴŀƴƤƴ  .ŜƭŜŘƛȅŜ 
ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ǊŜǎǘƻǊŀǎȅƻƴǳƴǳƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  0,00  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
0,00  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  0,00  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  150.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  
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¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  150.000,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  150.000,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.3.1.PH01. aŜǾŎǳǘ ƪƻǊǳƳŀ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤ нлмс ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ 
ƪŀŘŀǊ ǊŜǾƛȊŜ ŜŘƛƭŜǊŜƪΣ ǘŀǊƛƘƛ Řƻƪǳ ƪƻǊǳƴŀŎŀƪ ǾŜ ƛƭœŜŘŜƪƛ ǘǸƳ 
ǘŀǊƛƘƛ ŘŜƐŜǊƭŜǊ ǘǳǊƛȊƳŜ ƪŀȊŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.3.1.PH01.P2. aŜǾŎǳǘ ƪƻǊǳƳŀ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤƴƤƴ ƎǸƴǸƴ 
ƪƻǒǳƭƭŀǊƤƴŀ ƎǀǊŜ ǊŜǾƛȊŜ ŜŘƛƭƳŜǎƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  0,00  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
0,00  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  0,00  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  
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6-Sermaye Giderleri  50.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  50.000,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  50.000,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.3.1.PH01. aŜǾŎǳǘ ƪƻǊǳƳŀ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤ нлмс ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ 
ƪŀŘŀǊ ǊŜǾƛȊŜ ŜŘƛƭŜǊŜƪΣ ǘŀǊƛƘƛ Řƻƪǳ ƪƻǊǳƴŀŎŀƪ ǾŜ ƛƭœŜŘŜƪƛ ǘǸƳ 
ǘŀǊƛƘƛ ŘŜƐŜǊƭŜǊ ǘǳǊƛȊƳŜ ƪŀȊŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.3.1.PH01.P3. YŜƴǘǎŜƭ ǎƛǘ ŀƭŀƴƤ ƛœƛƴŘŜ ǘŀǊƛƘƛ Řƻƪǳȅŀ ǳȅƎǳƴ 
ŀƭǘ ȅŀǇƤ ŘǸȊŜƴƭŜƳŜƭŜǊƛ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015   

1-Personel Giderleri   0,00  
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2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  

 0,00  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ   0,00  

4-Faiz Giderleri   0,00  

5-Cari Transferler   0,00  

6-Sermaye Giderleri   0,00  

7-Sermaye Transferleri   0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ   0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ   0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  0,00  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

Yurt 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  0,00  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.3.2.PH02. TƭœŜƴƛƴ ŘƻƐŀƭ ƎǸȊŜƭƭƛƪƭŜǊƛ ƪƻǊǳƴŀǊŀƪ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪ 
ǾŜ ǘǳǊƛȊƳŜ ƪŀȊŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  
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CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.3.2.PH02.F1. YŜƴǘ ŜǎǘŜǘƛƐƛƴƛ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛŎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ όōƛǊ 
ƳŀƭƛȅŜǘ ƎŜǊŜƪƳŜƳŜƪǘŜŘƛǊΣ ƳŀƭƛȅŜǘƛ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤƴƤƴ ǊŜǾƛȊŜ 
ŜŘƛƭƳŜǎƛ ǇǊƻƧŜǎƛ ƛœƛƴŘŜŘƛǊΦύ  

Sorumlu Harcama Birimleri  TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015   

1-Personel Giderleri   0,00  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  

 0,00  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ   0,00  

4-Faiz Giderleri   0,00  

5-Cari Transferler   0,00  

6-Sermaye Giderleri   0,00  

7-Sermaye Transferleri   0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ   0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ   0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  0,00  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  0,00  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.4.1.PH01. !ƭǘƤƴƻǊŘǳ ƛƭœŜ ȅƻƭƭŀǊƤƴƤƴ ȅŜƴƛƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜȅŀ ȅŜƴƛ 
ȅƻƭƭŀǊ ŀœƤƭƳŀǎƤȅƭŀ  ƪŜƴǘ ƛœƛ ǳƭŀǒƤƳ ŀƭǘŜǊƴŀǘƛŦƭŜǊƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.4.1.PH01.F1. 9ǘǸǘΣ ǇƭŀƴΣ ǇǊƻƧŜΣ ƪŜǒƛŦ ǾŜ ƛƘŀƭŜ ŘƻǎȅŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤΣ ǘŀƪƛǇƭŜǊƛƴƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ  

Sorumlu Harcama Birimleri  CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  215.244,60 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
39.125,44 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  30.000,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  284.370,04 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  284.370,04 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.4.1.PH01Φ !ƭǘƤƴƻǊŘǳ ƛƭœŜ ȅƻƭƭŀǊƤƴƤƴ ȅŜƴƛƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜȅŀ ȅŜƴƛ 
ȅƻƭƭŀǊ ŀœƤƭƳŀǎƤȅƭŀ  ƪŜƴǘ ƛœƛ ǳƭŀǒƤƳ ŀƭǘŜǊƴŀǘƛŦƭŜǊƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.4.1.PH01.F2. YƻƴǘǊƻƭǀǊƭǸƪ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  249.046,95 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
43.958,88 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  540.000,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  3.000.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  3.833.005,83 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  3.833.005,83 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.4.1.PH01. !ƭǘƤƴƻǊŘǳ ƛƭœŜ ȅƻƭƭŀǊƤƴƤƴ ȅŜƴƛƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜȅŀ ȅŜƴƛ 
ȅƻƭƭŀǊ ŀœƤƭƳŀǎƤȅƭŀ  ƪŜƴǘ ƛœƛ ǳƭŀǒƤƳ ŀƭǘŜǊƴŀǘƛŦƭŜǊƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.4.1.PH01.F3. TƘŀƭŜ ŜŘƛƭƳƛǒ ƛǒƭŜǊƛƴ ƎŜœƛŎƛ ǾŜ ƪŜǎƛƴ 
ƪŀōǳƭƭŜǊƛƴƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  Fen TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  102.703,36 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
35.801,06 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  47.000,00 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT 

TABLOSU  
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4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  100.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  285.504,42 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  285.504,42 TL  

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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   C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.4.1.PH01. !ƭǘƤƴƻǊŘǳ ƛƭœŜ ȅƻƭƭŀǊƤƴƤƴ ȅŜƴƛƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜȅŀ ȅŜƴƛ 
ȅƻƭƭŀǊ ŀœƤƭƳŀǎƤȅƭŀ  ƪŜƴǘ ƛœƛ ǳƭŀǒƤƳ ŀƭǘŜǊƴŀǘƛŦƭŜǊƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.4.1.PH01.F4. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ȅŜǘƪƛ ŀƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ƳŜȅŘŀƴΣ ōǳƭǾŀǊΣ 
ŎŀŘŘŜ ǾŜ ȅƻƭƭŀǊƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  186.291,18 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
32.145,23 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  647.000,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  3.300.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  4.165.436,41 TL  

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  4.165.436,41 TL  

    

   C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  2.4.1.PH01. !ƭǘƤƴƻǊŘǳ ƛƭœŜ ȅƻƭƭŀǊƤƴƤƴ ȅŜƴƛƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜȅŀ ȅŜƴƛ 
ȅƻƭƭŀǊ ŀœƤƭƳŀǎƤȅƭŀ  ƪŜƴǘ ƛœƛ ǳƭŀǒƤƳ ŀƭǘŜǊƴŀǘƛŦƭŜǊƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  2.4.1.PH01.F5. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ȅŜǘƪƛ ŀƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ȅƻƭƭŀǊŘŀ ōƻǊŘǸǊ 
ǾŜ ǘǊŜǘǳŀǊ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  232.634,77 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
40.303,20 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  637.000,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  2.100.000,00 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  3.009.937,97 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

Yurt 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  3.009.937,97 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.1.1.PH01. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  ƘŀƭŜƴ ƳŜǾŎǳǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ǘǸƳ 
ȅƻƭƭŀǊƤƴ ōƛǊ ƪƤǎƳƤ ŀǊŀœ ǘǊŀŦƛƐƛƴŜ ŀœƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.1.1.PH01.F1. !ǎŦŀƭǘ ǸǊŜǘƛƳƛ ǾŜ ǎŜǊƛƳƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  235.945,72 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
42.177,16 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  550.000,00 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  

  

     2015 MALĶ YILI ĶDARE PERFORMANS PROGRAMI  222  

   

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  4.200.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  5.028.122,88 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  5.028.122,88 TL  

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.1.1.PH01. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  ƘŀƭŜƴ ƳŜǾŎǳǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ǘǸƳ 
ȅƻƭƭŀǊƤƴ ōƛǊ ƪƤǎƳƤ ŀǊŀœ ǘǊŀŦƛƐƛƴŜ ŀœƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.1.1.PH01.F10. CŜƴ ǾŜ ǎŀƴŀǘ ȅŀǇƤƭŀǊƤƴƤƴ ōŀƪƤƳ ǾŜ ƻƴŀǊƤƳ 
faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  210.659,51 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
37.585,02 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  760.000,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  2.300.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  3.308.244,53 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  3.308.244,53 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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Performans Hedefi  3.1.1.PH01. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  ƘŀƭŜƴ ƳŜǾŎǳǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ǘǸƳ 
ȅƻƭƭŀǊƤƴ ōƛǊ ƪƤǎƳƤ ŀǊŀœ ǘǊŀŦƛƐƛƴŜ ŀœƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.1.1.PH01.F11. CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  56.236,94 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
4.108,00 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  55.500,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  10.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  125.844,94 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  125.844,94 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.1.1.PH01. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  ƘŀƭŜƴ ƳŜǾŎǳǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ǘǸƳ 
ȅƻƭƭŀǊƤƴ ōƛǊ ƪƤǎƳƤ ŀǊŀœ ǘǊŀŦƛƐƛƴŜ ŀœƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.1.1.PH01.F2Φ .ŜƭŜŘƛȅŜ ŀǊŀœƭŀǊƤƴƤƴ ŀƪŀǊȅŀƪƤǘ ƛƘǘƛȅŀŎƤƴƤƴ 
ƪŀǊǒƤƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

Ekonomik YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  318.982,64 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
40.305,04 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  2.030.000,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  2.389.287,68 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  2.389.287,68 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.1.1.PH01Φ нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  ƘŀƭŜƴ ƳŜǾŎǳǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ǘǸƳ 
ȅƻƭƭŀǊƤƴ ōƛǊ ƪƤǎƳƤ ŀǊŀœ ǘǊŀŦƛƐƛƴŜ ŀœƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.1.1.PH01.F3Φ .ŜƭŜŘƛȅŜ ƳǸƭƪƛȅŜǘƛƴŘŜ ǾŜȅŀ ƘƛȊƳŜǘƛƴŘŜ 
ōǳƭǳƴŀƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸΣ ƛǒ ŀǊŀœƭŀǊƤ ǾŜ ǘŀǒƤǘƭŀǊ ƛƭŜ ƳŀƪƛƴŜƭŜǊƛƴ 
ōŀƪƤƳƭŀǊƤƴƤƴ ǾŜ ŀǊƤȊŀƭŀǊƤƴƤƴ ǘŀƳƛǊƛƴƛƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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Sorumlu Harcama Birimleri  CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  177.070,96 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
35.288,86 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  106.000,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  1.000.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  1.318.359,82 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  1.318.359,82 TL  

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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   C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.1.1.PH01. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  ƘŀƭŜƴ ƳŜǾŎǳǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ǘǸƳ 
ȅƻƭƭŀǊƤƴ ōƛǊ ƪƤǎƳƤ ŀǊŀœ ǘǊŀŦƛƐƛƴŜ ŀœƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.1.1.PH01.P4. aƻǎǘŀǊ YǀǇǊǸǎǸ ȅŀǇƤƳƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  0,00  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
0,00  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  0,00  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  500.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  500.000,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ Sermaye  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  500.000,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.1.1.PH01Φ нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  ƘŀƭŜƴ ƳŜǾŎǳǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ǘǸƳ 
ȅƻƭƭŀǊƤƴ ōƛǊ ƪƤǎƳƤ ŀǊŀœ ǘǊŀŦƛƐƛƴŜ ŀœƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.1.1.PH01.P5. 9ǾƭŜƴŘƛǊƳŜ aŜƳǳǊƭǳƐǳ ǾŜ bƛƪŀƘ {ŀƭƻƴǳ 
ȅŀǇƤƳƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  0,00  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
0,00  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  0,00  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  1.000.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  1.000.000,00 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  1.000.000,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.1.1.PH01. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  ƘŀƭŜƴ ƳŜǾŎǳǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ǘǸƳ 
ȅƻƭƭŀǊƤƴ ōƛǊ ƪƤǎƳƤ ŀǊŀœ ǘǊŀŦƛƐƛƴŜ ŀœƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.1.1.PH01.P6. {ŀƴŀȅƛ IŀƳŀƳƤ ȅŀǇƤƳƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  0,00  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
0,00  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  0,00  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  500.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  500.000,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  500.000,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.1.1.PH01. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  ƘŀƭŜƴ ƳŜǾŎǳǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ǘǸƳ 
ȅƻƭƭŀǊƤƴ ōƛǊ ƪƤǎƳƤ ŀǊŀœ ǘǊŀŦƛƐƛƴŜ ŀœƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

Faaliyet !ŘƤ  3.1.1.PH01.P7. ¢ŜōŜǎǎǸƳ YŀƘǾŜǎƛ ȅŀǇƤƳƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  0,00  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
0,00  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  0,00  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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6-Sermaye Giderleri  1.000.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  1.000.000,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  1.000.000,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.1.1.PH01. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  ƘŀƭŜƴ ƳŜǾŎǳǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ǘǸƳ 
ȅƻƭƭŀǊƤƴ ōƛǊ ƪƤǎƳƤ ŀǊŀœ ǘǊŀŦƛƐƛƴŜ ŀœƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.1.1.PH01.P9. !ƭǘƤƴƻǊŘǳ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀǎƤ ȅŀǇƤƳƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  0,00  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  0,00  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  3.720.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  3.720.000,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  3.720.000,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.2.1.PH01. YǸƭǘǸǊŜƭ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊ ǎǸǊŜƪƭƛ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪ ǾŜ 
ŘƛƐŜǊ ƪŀƳǳΣ ǀȊŜƭ ǎŜƪǘǀǊ ǾŜ ǎƛǾƛƭ ǘƻǇƭǳƳ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤ ƛƭŜ 
ƛǒōƛǊƭƛƐƛ ȅŀǇƤƭŀǊŀƪΣ ƛƭœŜƴƛƴ ȅǳǊǘƛœƛ ǾŜ ȅǳǊǘŘƤǒƤƴŘŀ ǘŀƴƤǘƤƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.2.1.PH01.F1. tŀƴŜƭΣ ƪƻƴŦŜǊŀƴǎΣ ǎŜƳƛƴŜǊΣ ǾΦōΦ ƪǸƭǘǸǊŜƭ 
ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ  

Sorumlu Harcama Birimleri  {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  7.035,14 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
1.219,74 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  319.255,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  327.509,88 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  327.509,88 TL  

    

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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Performans Hedefi  3.2.1.PH01. YǸƭǘǸǊŜƭ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊ ǎǸǊŜƪƭƛ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪ ǾŜ 
ŘƛƐŜǊ ƪŀƳǳΣ ǀȊŜƭ ǎŜƪǘǀǊ ǾŜ ǎƛǾƛƭ ǘƻǇƭǳƳ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤ ƛƭŜ 
ƛǒōƛǊƭƛƐƛ ȅŀǇƤƭŀǊŀƪΣ ƛƭœŜƴƛƴ ȅǳǊǘƛœƛ ǾŜ ȅǳǊǘŘƤǒƤƴŘŀ ǘŀƴƤǘƤƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.2.1.PH01.F2. mƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƳƛȊŜ ȅǀƴŜƭƛƪ ŜƐƛǘƛŎƛ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀr, 
ȅŀȊ ƻƪǳƭǳ ǾŜ ƎŜȊƛƭŜǊ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  7.035,14 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
1.219,74 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  339.255,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  347.509,88 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  347.509,88 TL  

    

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.2.1.PH01. YǸƭǘǸǊŜƭ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊ ǎǸǊŜƪƭƛ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪ ǾŜ 
ŘƛƐŜǊ ƪŀƳǳΣ ǀȊŜƭ ǎŜƪǘǀǊ ǾŜ ǎƛǾƛƭ ǘƻǇƭǳƳ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤ ƛƭŜ 
ƛǒōƛǊƭƛƐƛ ȅŀǇƤƭŀǊŀƪΣ ƛƭœŜƴƛƴ ȅǳǊǘƛœƛ ǾŜ ȅǳǊǘŘƤǒƤƴŘŀ ǘŀƴƤǘƤƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.2.1.PH01.F3Φ YƻƴǎŜǊΣ ǒǀƭŜƴΣ ǒŜƴƭƛƪ ǾŜ ŦŜǎǘƛǾŀƭ ŦŀŀƭƛȅŜtleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  7.035,14 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
1.219,74 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  331.755,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  340.009,88 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  340.009,88 TL  

    

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.2.1.PH01. YǸƭǘǸǊŜƭ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊ ǎǸǊŜƪƭƛ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪ ǾŜ 
ŘƛƐŜǊ ƪŀƳǳΣ ǀȊŜƭ ǎŜƪǘǀǊ ǾŜ ǎƛǾƛƭ ǘƻǇƭǳƳ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤ ƛƭŜ 
ƛǒōƛǊƭƛƐƛ ȅŀǇƤƭŀǊŀƪΣ ƛƭœŜƴƛƴ ȅǳǊǘƛœƛ ǾŜ ȅǳǊǘŘƤǒƤƴŘŀ ǘŀƴƤǘƤƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.2.1.PH01.F4Φ .ŜƭƛǊƭƛ ƎǸƴ ǾŜ ƘŀŦǘŀƭŀǊŀ ȅǀƴŜƭƛƪ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊŜ 
ƛƭƛǒƪƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ  

Sorumlu Harcama Birimleri  {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  7.035,14 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
1.219,74 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  339.255,00 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  347.509,88 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  347.509,88 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.2.1.PH01. YǸƭǘǸǊŜƭ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊ ǎǸǊŜƪƭƛ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪ ǾŜ 
ŘƛƐŜǊ ƪŀƳǳΣ ǀȊŜƭ ǎŜƪǘǀǊ ǾŜ ǎƛǾƛƭ ǘƻǇƭǳƳ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤ ƛƭŜ 
ƛǒōƛǊƭƛƐƛ ȅŀǇƤƭŀǊŀƪΣ ƛƭœŜƴƛƴ ȅǳǊǘƛœƛ ǾŜ ȅǳǊǘŘƤǒƤƴŘŀ ǘŀƴƤǘƤƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.2.1.PH01.F5. Konservatuar faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  7.035,14 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
1.219,74 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  319.255,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  327.509,88 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  327.509,88 TL  

    

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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Performans Hedefi  3.2.1.PH01. YǸƭǘǸǊŜƭ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊ ǎǸǊŜƪƭƛ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪ ǾŜ 
ŘƛƐŜǊ ƪŀƳǳΣ ǀȊŜƭ ǎŜƪǘǀǊ ǾŜ ǎƛǾƛƭ ǘƻǇƭǳƳ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤ ƛƭŜ 
ƛǒōƛǊƭƛƐƛ ȅŀǇƤƭŀǊŀƪΣ ƛƭœŜƴƛƴ ȅǳǊǘƛœƛ ǾŜ ȅǳǊǘŘƤǒƤƴŘŀ ǘŀƴƤǘƤƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.2.1.PH01.F6. hǊŘǳ ǒŜƘǊƛ ǾŜ ƪǸƭǘǸǊǸƴǸƴ ǘŀƴƤǘƤƭƳŀǎƤ ǾŜ 
ǘǳǊƛȊƳƛƴ ǘŜǒǾƛƪƛƴŜ ȅǀƴŜƭƛƪ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ  

Sorumlu Harcama Birimleri  {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  7.035,17 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
1.219,74 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  386.235,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  394.489,91 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  394.489,91 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.2.2.PH02. TƭœŜŘŜ ƪǸƭǘǸǊ ǾŜ ǎŀƴŀǘ ǎŜǾƛȅŜǎƛƴƛ ȅǸƪǎŜƭǘƳŜƪ ǾŜ 
ƛǒƎǸŎǸƴǸƴ ƴƛǘŜƭƛƐƛƴƛ ŀǊǘǘƤǊƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ƪǳǊǎƭŀǊ 
ŘǸȊŜƴƭŜƴŜŎŜƪǘƛǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.2.2.PH02.F1. aŜǎƭŜƪƛ ǾŜ ǎŀƴŀǘǎŀƭ ƪǳǊǎƭŀǊ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  7.035,16 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
1.219,74 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  316.755,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  325.009,90 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

Toplam .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  325.009,90 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.2.3.PH03. {ƻǎȅŀƭ ǊŜŦŀƘƤƴ ǾŜ ǘƻǇƭǳƳǎŀƭ ŘŀȅŀƴƤǒƳŀƴƤƴ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƛœƛƴΣ ǎƻǎȅŀƭ ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ œŀōŀƭŀǊƤƴŀ ƘƤȊ 
verilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.2.3.PH03.F1. {ƻǎȅŀƭ ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ 
faaliyetler  

Sorumlu Harcama Birimleri  {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  7.035,14 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
1.219,74 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  546.235,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  554.489,88 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  554.489,88 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.2.3.PH03. {ƻǎȅŀƭ ǊŜŦŀƘƤƴ ǾŜ ǘƻǇƭǳƳǎŀƭ ŘŀȅŀƴƤǒƳŀƴƤƴ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƛœƛƴΣ ǎƻǎȅŀƭ ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ œŀōŀƭŀǊƤƴŀ ƘƤȊ 
verilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.2.3.PH03.F12. YǸƭǘǸǊ ǾŜ ǎƻǎȅŀƭ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ 
ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  35.970,83 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
6.101,35 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  195.000,00 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  237.072,18 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  237.072,18 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.2.3.PH03. {ƻǎȅŀƭ ǊŜŦŀƘƤƴ ǾŜ ǘƻǇƭǳƳǎŀƭ ŘŀȅŀƴƤǒƳŀƴƤƴ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƛœƛƴΣ ǎƻǎȅŀƭ ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ œŀōŀƭŀǊƤƴŀ ƘƤȊ 
verilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.2.3.PH03.P11. 9ƭ {ŀƴŀǘƭŀǊƤ «ǊŜǘƛƳ ǾŜ {ŀǘƤǒ aŜǊƪŜȊƛ ȅŀǇƤƳƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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1-Personel Giderleri  0,00  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
0,00  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  0,00  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  450.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  450.000,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Kaynak 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  450.000,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.2.3.PH03. {ƻǎȅŀƭ ǊŜŦŀƘƤƴ ǾŜ ǘƻǇƭǳƳǎŀƭ ŘŀȅŀƴƤǒƳŀƴƤƴ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƛœƛƴΣ ǎƻǎȅŀƭ ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ œŀōŀƭŀǊƤƴŀ ƘƤȊ 
verilecektir.  

Faaliyet !ŘƤ  3.2.3.PH03.P2. CǳŀǊΣ YǸƭǘǸǊ ǾŜ YƻƴƎǊŜ aŜǊƪŜȊƛ ȅŀǇƤƳƤ  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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Sorumlu Harcama Birimleri  {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  0,00  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
0,00  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  0,00  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri                   750.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  750.000,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  750.000,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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Performans Hedefi  3.2.3.PH03. {ƻǎȅŀƭ ǊŜŦŀƘƤƴ ǾŜ ǘƻǇƭǳƳǎŀƭ ŘŀȅŀƴƤǒƳŀƴƤƴ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƛœƛƴΣ ǎƻǎȅŀƭ ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ œŀōŀƭŀǊƤƴŀ ƘƤȊ 
verilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.2.3.PH03.P3. 9ŘŜōƛȅŀǘ tŀǊƪƤ ȅŀǇƤƳƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

Ekonomik Kod όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  0,00  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
0,00  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  0,00  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  450.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  450.000,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  450.000,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.2.3.PH03. {ƻǎȅŀƭ ǊŜŦŀƘƤƴ ǾŜ ǘƻǇƭǳƳǎŀƭ ŘŀȅŀƴƤǒƳŀƴƤƴ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƛœƛƴΣ ǎƻǎȅŀƭ ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ œŀōŀƭŀǊƤƴŀ ƘƤȊ 
verilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.2.3.PH03.P4. .ŀȅŀƴƭŀǊ ƛœƛƴ {ǇƻǊ aŜǊƪŜȊƛ ȅŀǇƤƳƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  0,00  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
0,00  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  0,00  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  2.250.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  2.250.000,00 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  2.250.000,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.2.3.PH03. {ƻǎȅŀƭ ǊŜŦŀƘƤƴ ǾŜ ǘƻǇƭǳƳǎŀƭ ŘŀȅŀƴƤǒƳŀƴƤƴ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƛœƛƴΣ ǎƻǎȅŀƭ ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ œŀōŀƭŀǊƤƴŀ ƘƤȊ 
verilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.2.3.PH03.P6. aŀƘŀƭƭŜ {ǇƻǊ ǾŜ YǸƭǘǸǊ aŜǊƪŜȊƭŜǊƛ ȅŀǇƤƳƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

Ekonomik YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  0,00  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
0,00  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  0,00  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  1.250.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  1.250.000,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  1.250.000,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.2.3.PH03. {ƻǎȅŀƭ ǊŜŦŀƘƤƴ ǾŜ ǘƻǇƭǳƳǎŀƭ ŘŀȅŀƴƤǒƳŀƴƤƴ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƛœƛƴΣ ǎƻǎȅŀƭ ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ œŀōŀƭŀǊƤƴŀ ƘƤȊ 
verilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.2.3.PH03.P7. mƐǊŜƴŎƛ {ƛƴŜƳŀǎƤ ȅŀǇƤƳƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  0,00  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
0,00  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  0,00  

4-Faiz Giderleri  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  300.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  300.000,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  300.000,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.2.3.PH03. {ƻǎȅŀƭ ǊŜŦŀƘƤƴ ǾŜ ǘƻǇƭǳƳǎŀƭ ŘŀȅŀƴƤǒƳŀƴƤƴ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƛœƛƴΣ ǎƻǎȅŀƭ ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ œŀōŀƭŀǊƤƴŀ ƘƤȊ 
verilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.2.3.PH03.P9. {ƻǎȅŀƭ aŀǊƪŜǘ ȅŀǇƤƳƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
0,00  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  0,00  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  500.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  500.000,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  500.000,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.2.4.PH04. .ŜƭŜŘƛȅŜ ǘƛȅŀǘǊƻǎǳƴǳƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀǊŀƪ 
devam ettirilecektir.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.2.4.PH04.F1.¢ƛȅŀǘǊƻ  ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ 
hizmetleri faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  ¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  37.156,43 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
2.943,68 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  24.750,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  64.850,11 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  64.850,11 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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Performans Hedefi  3.3.1.PH01. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛΣ ƘǳȊǳǊƭǳ ǾŜ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ƻǊǘŀƳŘŀ 
ȅŀǒŀƳŀƭŀǊƤƴƤ ŜƴƎŜƭƭŜȅŜŎŜƪ ŘǳǊǳƳƭŀǊƤ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻǊǘŀŘŀƴ 
ƪŀƭŘƤǊŀǊŀƪ ȊŀōƤǘŀ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ŘŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.3.1.PH01.F1. {ǳœƭŀǊƤƴ ƛǒƭŜƴƳŜǎƛƴƛƴ ǀƴƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ 
ǎƻƴǳœƭŀǊƤƴƤƴ ƛȊƭŜƴƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  ½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  443.470,59 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
55.247,84 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  782.941,19 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  61.764,71 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  1.343.424,33 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  

  

     2015 MALĶ YILI ĶDARE PERFORMANS PROGRAMI  254  

   

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  1.343.424,33 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.3.1.PH01. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛΣ ƘǳȊǳǊƭǳ ǾŜ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ƻǊǘŀƳŘŀ 
ȅŀǒŀƳŀƭŀǊƤƴƤ ŜƴƎŜƭƭŜȅŜŎŜƪ ŘǳǊǳƳƭŀǊƤ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻǊǘŀŘŀƴ 
ƪŀƭŘƤǊŀǊŀƪ ȊŀōƤǘŀ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ŘŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.3.1.PH01.F10. ½ŀōƤǘŀ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ 
hizmetleri faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  ½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  42.059,06 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
8.228,05 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  0,00  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  50.287,11 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  50.287,11 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.3.1.PH01. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛΣ ƘǳȊǳǊƭǳ ǾŜ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ƻǊǘŀƳŘŀ 
ȅŀǒŀƳŀƭŀǊƤƴƤ ŜƴƎŜƭƭŜȅŜŎŜƪ ŘǳǊǳƳƭŀǊƤ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻǊǘŀŘŀƴ 
ƪŀƭŘƤǊŀǊŀƪ ȊŀōƤǘŀ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ŘŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.3.1.PH01.F2.  ƛƪŀȅŜǘ ǸȊŜǊƛƴŜ ǾŜȅŀ Ǌǳǘƛƴ ƪƻƴǘǊƻƭ 
faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  ½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  396.023,09 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
47.564,91 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  652.352,94 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  44.117,65 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  1.140.058,59 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  1.140.058,59 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.3.1.PH01. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛΣ ƘǳȊǳǊƭǳ ǾŜ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ƻǊǘŀƳŘŀ 
ȅŀǒŀƳŀƭŀǊƤƴƤ ŜƴƎŜƭƭŜȅŜŎŜƪ ŘǳǊǳƳƭŀǊƤ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻǊǘŀŘŀƴ 
ƪŀƭŘƤǊŀǊŀƪ ȊŀōƤǘŀ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ŘŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.3.1.PH01.F3Φ 5ƛƐŜǊ ōƛǊƛƳƭŜǊŜ ȊŀōƤǘŀ ŘŜǎǘŜƐƛ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ 
faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  ½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  47.447,50 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
7.682,91 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  139.176,46 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  194.306,87 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  194.306,87 TL  

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.3.1.PH01. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛΣ ƘǳȊǳǊƭǳ ǾŜ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ƻǊǘŀƳŘŀ 
ȅŀǒŀƳŀƭŀǊƤƴƤ ŜƴƎŜƭƭŜȅŜŎŜƪ ŘǳǊǳƳƭŀǊƤ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻǊǘŀŘŀƴ 
ƪŀƭŘƤǊŀǊŀƪ ȊŀōƤǘŀ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ŘŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.3.1.PH01.F4. mƴŜƳƭƛ ōƛƴŀ ǾŜ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛƴ 
ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  ½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  47.447,50 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
7.682,91 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  481.529,40 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  17.647,05 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  554.306,86 TL  

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  554.306,86 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.3.1.PH01. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛΣ ƘǳȊǳǊƭǳ ǾŜ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ƻǊǘŀƳŘŀ 
ȅŀǒŀƳŀƭŀǊƤƴƤ ŜƴƎŜƭƭŜȅŜŎŜƪ ŘǳǊǳƳƭŀǊƤ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻǊǘŀŘŀƴ 
ƪŀƭŘƤǊŀǊŀƪ ȊŀōƤǘŀ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ŘŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.3.1.PH01.F5. ¢ǊŀŦƛƪ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  ½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  94.895,00 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
15.365,84 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  261.058,85 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  17.647,06 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  388.966,75 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  388.966,75 TL  

    
   

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.3.1.PH01. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛΣ ƘǳȊǳǊƭǳ ǾŜ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ƻǊǘŀƳŘŀ 
ȅŀǒŀƳŀƭŀǊƤƴƤ ŜƴƎŜƭƭŜȅŜŎŜƪ ŘǳǊǳƳƭŀǊƤ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻǊǘŀŘŀƴ 
ƪŀƭŘƤǊŀǊŀƪ ȊŀōƤǘŀ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ŘŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.3.1.PH01.F6. Tƭŀƴ ǾŜ ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  ½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  126.840,31 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
12.258,08 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  130.588,22 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  8.823,53 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  278.510,14 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  278.510,14 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.3.1.PH01. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛΣ ƘǳȊǳǊƭǳ ǾŜ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ƻǊǘŀƳŘŀ 
ȅŀǒŀƳŀƭŀǊƤƴƤ ŜƴƎŜƭƭŜȅŜŎŜƪ ŘǳǊǳƳƭŀǊƤ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻǊǘŀŘŀƴ 
ƪŀƭŘƤǊŀǊŀƪ ȊŀōƤǘŀ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ŘŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.3.1.PH01.F7. Iŀƭƪ 5ŀƴƤǒƳŀΣ  ƛƪŀȅŜǘ !ƭƳŀ ǾŜ .ƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ 
faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  ½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  126.840,31 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
12.258,08 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  130.352,93 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  269.451,32 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  269.451,32 TL  

    
  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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Performans Hedefi  3.3.1.PH01. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛΣ ƘǳȊǳǊƭǳ ǾŜ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ƻǊǘŀƳŘŀ 
ȅŀǒŀƳŀƭŀǊƤƴƤ ŜƴƎŜƭƭŜȅŜŎŜƪ ŘǳǊǳƳƭŀǊƤ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻǊǘŀŘŀƴ 
ƪŀƭŘƤǊŀǊŀƪ ȊŀōƤǘŀ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ŘŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.3.1.PH01.P8. hǊƎŀƴƛƪ tŀȊŀǊ ȅŀǇƤƳƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  ½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  0,00  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
0,00  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  0,00  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  77.500,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  77.500,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  155.000,00 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.3.1.PH01. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛΣ ƘǳȊǳǊƭǳ ǾŜ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ƻǊǘŀƳŘŀ 
ȅŀǒŀƳŀƭŀǊƤƴƤ ŜƴƎŜƭƭŜȅŜŎŜƪ ŘǳǊǳƳƭŀǊƤ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻǊǘŀŘŀƴ 
ƪŀƭŘƤǊŀǊŀƪ ȊŀōƤǘŀ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ŘŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.3.1.PH01.P9. hȅǳƴŎŀƪ hǘƻōǸǎ ¸ŀǇƤƳƤ  

Sorumlu Harcama Birimleri  ½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  0,00  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
0,00  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  0,00  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  200.000,00 TL  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  200.000,00 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  200.000,00 TL  

    
   

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.3.2.PH02. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ǘǸƳ 
ƛǒȅŜǊƭŜǊƛ ōŜƭƛǊƭƛ ǇŜǊƛȅƻǘƭŀǊƭŀ ŘŜƴŜǘƭŜƴŜŎŜƪ ǾŜ ǘǸƳ ƛǒȅŜǊƭŜǊƛƴŜ 
ǊǳƘǎŀǘƭŀƴŘƤǊƳŀ ƛǒƭŜƳƛ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.3.2.PH02.F1. TǒȅŜǊƛ !œƳŀ ǾŜ 4ŀƭƤǒƳŀ wǳƘǎŀǘƭŀǊƤƴŀ ƛƭƛǒƪƛƴ 
bilgilendirme faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  wǳƘǎŀǘ 5ŜƴŜǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  215.395,94 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
30.165,04 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  29.646,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  

  

     2015 MALĶ YILI ĶDARE PERFORMANS PROGRAMI  266  

   

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  275.206,98 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  275.206,98 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.3.2.PH02. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ǘǸƳ 
ƛǒȅŜǊƭŜǊƛ ōŜƭƛǊƭƛ ǇŜǊƛȅƻǘƭŀǊƭŀ ŘŜƴŜǘƭŜƴŜŎŜƪ ǾŜ ǘǸƳ ƛǒȅŜǊƭŜǊƛƴŜ 
ǊǳƘǎŀǘƭŀƴŘƤǊƳŀ ƛǒƭŜƳƛ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.3.2.PH02.F2Φ TǒȅŜǊƛ ŀœƳŀ ǾŜ œŀƭƤǒƳŀ ǊǳƘǎŀǘƤ ǘŀƭŜǇƭŜǊƛƴƛƴ 
ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ ǾŜ ǊǳƘǎŀǘƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  wǳƘǎŀǘ 5ŜƴŜǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  215.395,94 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2 

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
30.165,04 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  29.646,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  275.206,98 TL  

 

5ǀƴŜǊ Sermaye  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  275.206,98 TL  

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  
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   C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.3.2.PH02. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ǘǸƳ 
ƛǒȅŜǊƭŜǊƛ ōŜƭƛǊƭƛ ǇŜǊƛȅƻǘƭŀǊƭŀ ŘŜƴŜǘƭŜƴŜŎŜƪ ǾŜ ǘǸƳ ƛǒȅŜǊƭŜǊƛƴŜ 
ǊǳƘǎŀǘƭŀƴŘƤǊƳŀ ƛǒƭŜƳƛ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.3.2.PH02.F3.  ƛƪŀȅŜǘ ǸȊŜǊƛƴŜ ǾŜκǾŜȅŀ Ǌǳǘƛƴ ƪƻƴǘǊƻƭ 
faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimleri  wǳƘǎŀǘ 5ŜƴŜǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  215.395,94 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
30.165,04 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  11.132,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  256.692,98 TL  

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

  
C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  256.692,98 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.3.2.PH02. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ǘǸƳ 
ƛǒȅŜǊƭŜǊƛ ōŜƭƛǊƭƛ ǇŜǊƛȅƻǘƭŀǊƭŀ ŘŜƴŜǘƭŜƴŜŎŜƪ ǾŜ ǘǸƳ ƛǒȅŜǊƭŜǊƛƴŜ 
ǊǳƘǎŀǘƭŀƴŘƤǊƳŀ ƛǒƭŜƳƛ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.3.2.PH02.F4. mƭœǸ ǾŜ ŀȅŀǊ ōŜȅŀƴƴŀƳŜƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ 
faaliyetler  

Sorumlu Harcama Birimleri  wǳƘǎŀǘ 5ŜƴŜǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  65.783,45 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
10.713,85 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  8.323,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  84.820,30 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  84.820,30 TL  

    

Tablo 2 

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.3.2.PH02. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ǘǸƳ 
ƛǒȅŜǊƭŜǊƛ ōŜƭƛǊƭƛ ǇŜǊƛȅƻǘƭŀǊƭŀ ŘŜƴŜǘƭŜƴŜŎŜƪ ǾŜ ǘǸƳ ƛǒȅŜǊƭŜǊƛƴŜ 
ǊǳƘǎŀǘƭŀƴŘƤǊƳŀ ƛǒƭŜƳƛ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.3.2.PH02.F5. mƭœǸ ǾŜ ŀȅŀǊ ŀƭŜǘƭŜǊƛ ŘŜƴŜǘƛƳƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ 
faaliyetler  

Sorumlu Harcama Birimleri  wǳƘǎŀǘ 5ŜƴŜǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  65.783,45 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
10.713,85 TL  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

  
C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  8.323,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  84.820,30 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  84.820,30 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.3.2.PH02. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ǘǸƳ 
ƛǒȅŜǊƭŜǊƛ ōŜƭƛǊƭƛ ǇŜǊƛȅƻǘƭŀǊƭŀ ŘŜƴŜǘƭŜƴŜŎŜƪ ǾŜ ǘǸƳ ƛǒȅŜǊƭŜǊƛƴŜ 
ǊǳƘǎŀǘƭŀƴŘƤǊƳŀ ƛǒƭŜƳƛ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.3.2.PH02.F6. ¢ŀǒƤƴƤǊ ǾŜ ǘŀǒƤƴƳŀȊ ƳŀƭƭŀǊƤƴ ƪƛǊŀ ǾŜ ǎŀǘƤǒ Ǝƛōƛ 
ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ Ŧŀaliyetler  

Sorumlu Harcama Birimleri  wǳƘǎŀǘ 5ŜƴŜǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  144.244,34 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
17.448,67 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  59.514,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  221.207,01 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  221.207,01 TL  

    



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

Tablo 2  

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦  
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TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

Performans Hedefi  3.3.2.PH02. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ǘǸƳ 
ƛǒȅŜǊƭŜǊƛ ōŜƭƛǊƭƛ ǇŜǊƛȅƻǘƭŀǊƭŀ ŘŜƴŜǘƭŜƴŜŎŜƪ ǾŜ ǘǸƳ ƛǒȅŜǊƭŜǊƛƴŜ 
ǊǳƘǎŀǘƭŀƴŘƤǊƳŀ ƛǒƭŜƳƛ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.3.2.PH02.F7. IŜǊ ǘǸǊƭǸ ƎƛǊƛǒƛƳ ǾŜ ƛǒǘƛǊŀƪƭŜǊ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ 
faaliyetler  

Sorumlu Harcama Birimleri  wǳƘǎŀǘ 5ŜƴŜǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  21.927,83 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
3.549,22 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  15.441,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  40.918,05 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  40.918,05 TL  

    

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  
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Performans Hedefi  3.3.2.PH02. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ǘǸƳ 
ƛǒȅŜǊƭŜǊƛ ōŜƭƛǊƭƛ ǇŜǊƛȅƻǘƭŀǊƭŀ ŘŜƴŜǘƭŜƴŜŎŜƪ ǾŜ ǘǸƳ ƛǒȅŜǊƭŜǊƛƴŜ 
ǊǳƘǎŀǘƭŀƴŘƤǊƳŀ ƛǒƭŜƳƛ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.3.2.PH02.F8. Belediye gelirlerinin tarh, tahakkuk ve 
ǘŀƘǎƛƭƛƴƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭeri  

Sorumlu Harcama Birimleri  wǳƘǎŀǘ 5ŜƴŜǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  1.523.966,57 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  

Giderleri  
223.878,35 TL  

3-aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  102.956,05 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  1.850.800,97 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  1.850.800,97 TL  

    

   FAALĶYET MALĶYETLERĶ TABLOSU  

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  
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Performans Hedefi  3.3.2.PH02. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ǘǸƳ 
ƛǒȅŜǊƭŜǊƛ ōŜƭƛǊƭƛ ǇŜǊƛȅƻǘƭŀǊƭŀ ŘŜƴŜǘƭŜƴŜŎŜƪ ǾŜ ǘǸƳ ƛǒȅŜǊƭŜǊƛƴŜ 
ǊǳƘǎŀǘƭŀƴŘƤǊƳŀ ƛǒƭŜƳƛ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ  3.3.2.PH02.F9. wǳƘǎŀǘ ǾŜ ŘŜƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ 
ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Sorumlu Harcama Birimleri  wǳƘǎŀǘ 5ŜƴŜǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘ όLΦ5ǸȊŜȅύ  2015  

1-Personel Giderleri  58.780,37 TL  

2-{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ  
Giderleri  

8.228,04 TL  

3-aŀƭ  ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  7.382,00 TL  

4-Faiz Giderleri  0,00  

5-Cari Transferler  0,00  

6-Sermaye Giderleri  0,00  

7-Sermaye Transferleri  0,00  

8-.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ  0,00  

9-¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ  0,00  

  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  74.390,41 TL  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ 
ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  74.390,41 TL  
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Tablo 3   

Ķdare Performans Tablosu  

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  
  

t9wChwa!b{ I959CT  C!![T¸9¢[9w              .«¢49 T4T           .«¢49 5L L  TOPLAM  

                 TL  PAY  
(%)  

TL  PAY 
(%)  

          TL  PAY 
(%)  

1.1.1.PH01. Stratejik 
ȅǀƴŜǘƛƳ ƪǸƭǘǸǊǸƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ 
ƪǳǊǳƳǎŀƭ ŘǀƴǸǒǸƳ нлмр ȅƤƭƤ 
ƛœƛƴŘŜ ҈  нл ƻǊŀƴƤƴŘŀ 
ǘŀƳŀƳƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

1.1.1.PH01.F1Φ TŘŀǊŜ 
tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ tǊƻƎǊŀƳƤƴƤƴ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ  

63.748,21   0,06  0,00  0,00  63.748,21   0,06  

1.1.1.PH01.F2. Belediye 
faaliyetlerinin stratejik plan ve 
ȅƤƭƭƤƪ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎ ǇǊƻƎǊŀƳƤƴŀ 
ǳȅƎǳƴƭǳƐǳƴǳƴ ƛȊƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ 
ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

43.748,21    0,04  0,00  0,00  43.748,21   0,04  

1.1.1.PH01.F3Φ TŘŀǊŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘ 
ǊŀǇƻǊƭŀǊƤƴƤƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ  

63.748,21    0,06  0,00  0,00  63.748,21   0,06  

1.1.1.PH01.F4. 
.ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ȅŀǘƤǊƤƳ 
ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤƴƤƴ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ  

30.688,90  0,03  0,00  0,00  30.688,90  0,03  

1.1.2.PH02. ̧ ǀƴŜǘƛƳ ǾŜ 
œŀƭƤǒƳŀ ƪǸƭǘǸǊǸƴǸƴ 
ŘǀƴǸǒǘǸǊǸƭƳŜǎƛƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ 

1.1.2.PH02.F1. YǳǊǳƳ ƛœƛ 
ƪŀǇŀǎƛǘŜ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀƭŀǊƤ 
faaliyetleri  

43.748,21  0,04  0,00  0,00  43.748,21  0,04  
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ǇǊƻƧŜƭŜǊΣ нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  
ǳȅƎǳƭŀƳŀȅŀ ƪƻƴǳƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

1.1.2.PH02.F2. Tœ ƪƻƴǘǊƻƭ 
ǎƛǎǘŜƳƛƴƛƴ ƪǳǊǳƭƳŀǎƤΣ 
ǎǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊƤƴƤƴ ǳȅƎǳƭŀƴƳŀǎƤ ǾŜ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

43.748,21  0,04  0,00  0,00  43.748,21  0,04  

1.1.2.PH02.F3. Personel ve 
ǾŀǘŀƴŘŀǒ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘ  

43.748,21  0,04  0,00  0,00  43.748,21  0,04  

 

 ŀǊŀǒǘƤǊƳŀƭŀǊƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ        

1.1.2.PH02.F4. Belediyede 
ƪŀƭƛǘŜ ȅǀƴŜǘƛƳƛ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ǾŜ ƛȊƭŜƴƳŜǎƛ  

faaliyeti  

43.748,39  0,04  0,00  0,00  43.748,39  0,04  

1.1.3.PH03. .ŀǎƤƴ-ȅŀȅƤƴ ǾŜ 
Ƙŀƭƪƭŀ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊƛƴ ŀƭǘ ȅŀǇƤǎƤ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜǊŜƪΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ 
ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ƘŀƪƪƤƴŘŀ ŘŀƘŀ ƛȅƛ 
ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ǾŜ ƛƭŜǘƛǒƛƳ 
ǎŀƐƭŀƴŀǊŀƪ ǾŀǘŀƴŘŀǒ 
ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

1.1.3.PH03.F1. IŀōŜǊ ŀƭƤƴƳŀǎƤ  
ǾŜ ƘŀōŜǊ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ  

28.210,93  0,03  0,00  0,00  28.210,93  0,03  

1.1.3.PH03.F2. Belediyenin 
ŦŀŀƭƛȅŜǘ ǾŜ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛƴƛƴ ǘŀƴƤǘƤƳƤ  

29.925,93  0,03  0,00  0,00  29.925,93  0,03  

1.1.3.PH03.F3. {ǸǊŜƭƛ ȅŀȅƤƴƭŀǊƤƴ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

28.925,93  0,03  0,00  0,00  28.925,93  0,03  

1.1.3.PH03.F4. ¢ǀǊŜƴ ǾŜ 
ƻǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴƭŀǊƤƴ  

ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ ƛƭŜǘƛǒƛƳƛ ƛƭŜ 
ilgili faaliyetleri  

173.926,13  0,17  0,00  0,00  173.926,13  0,17  

1.1.3.PH03.F5. Belediye web 
ǎŀȅŦŀǎƤƴƤƴ ƎǸƴŎŜƭƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ 
izlenmesi  

28.925,97  0,03  0,00  0,00  28.925,97  0,03  
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1.1.3.PH03.F6. Haberlerin 
ŀǊǒƛǾƭŜƴƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜti   

28.710,93  0,03  0,00  0,00  28.710,93  0,03  

1.1.3.PH03.F7Φ ¢ǀǊŜƴ ǾŜ  
ƻǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴƭŀǊŀ ǎŜǎ ŘǸȊŜƴƛ 
ǾΦōΦ ŀƭǘ ȅŀǇƤ ŘŜǎǘŜƐƛ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ 
faaliyeti  

83.360,95  0,08  0,00  0,00  83.360,95  0,08  

1.1.3.PH03.F8. Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ 
όǾŀǘŀƴŘŀǒ ǒƛƪŀȅŜǘ ǾŜ 
ǘŀƭŜǇƭŜǊƛƴƛƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤ ǾŜ œǀȊǸƳ 
ȅƻƭƭŀǊƤ ŀǊŀƴƳŀǎƤ ƛœƛƴ ŘŀƴƤǒƳŀΣ  

137.383,13  0,14  0,00  0,00  137.383,13  0,14  

 

 œǀȊǸƳ ƳŀǎŀǎƤΣ YŜƴǘ YƻƴǎŜȅƛ ǾŜ 
.ƛƳŜǊ Ǝƛōƛ Ƙŀƭƪƭŀ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊ 
hizmetleri) faaliyetleri  

      

 1.1.3.PH03.F9Φ .ŀǎƤƴ ¸ŀȅƤƴ ǾŜ 
Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ 
ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ 
hizmetleri faaliyetleri  

71.850,11  0,07  0,00  0,00  71.850,11  0,07  

1.1.4.PH04. Tǒ ŀƪƤǒ 
ǎǸǊŜœƭŜǊƛƴƛƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ǾŜ 
ƛȅƛƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ 
œŀƭƤǒƳŀƭŀǊ нлмр ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ 
ƪŀŘŀǊ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜǊŜƪΣ 
ǎǸǊŜƪƭƛ ƎǸƴŎŜƭƭŜƴŜŎŜƪ ǾŜ 
ŘŜƴŜǘƛƳ ƛƭŜ ǘŜŦǘƛǒƛƴ ŜǘƪƛƴƭƛƐƛ 
ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

1.1.4.PH04.F1. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ƛǒ 
ǎǸǊŜœƭŜǊƛƴƛƴ ōŜƭƛǊƭŜƴƳŜǎƛΣ 
ƎǸƴŎŜƭƭenmesi ve hizmet 
ƪŀƭƛǘŜǎƛƴƛƴ ǎǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊƤƴƤƴ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

43.748,21  0,04  0,00  0,00  43.748,21  0,04  
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1.1.5.PH05. ¢ǸƳ ŘŀǾŀ ǾŜ 
ƛŎǊŀ ŘƻǎȅŀƭŀǊƤƴƤƴ ҈ ул 
ƻǊŀƴƤƴŘŀ .ŜƭŜŘƛȅŜ ƭŜƘƛƴŜ 
ǎƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

1.1.5.PH05.F1. Belediyenin 
ȅŀǊƎƤ ƳŜǊŎƛƭŜǊƛ ƛŎǊŀ ŘŀƛǊŜƭŜǊƛ ǾŜ 
noterlerde temsil edilmesi ve 
davalar ile ilgili faaliyetler  

105.204,77  0,10  0,00  0,00  105.204,77  0,10  

1.1.5.PH05.F2. TŎǊŀ ƛǒƭŜǊƛƴƛƴ 
takip edilmesi ve  
ǎƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

105.204,77  0,10  0,00  0,00  105.204,77  0,10  

1.1.5.PH05.F3. Hukuki 
ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

107.206,81  0,11  0,00  0,00  107.206,81  0,11  

1.1.5.PH05.F4. Hukuk  
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ 
ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

147.307,25  0,15  0,00  0,00  147.307,25  0,15  

1.2.1.PH01. e-Belediye 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ƛȅƛƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 
ǾŜ ȅŀȅƎƤƴƭŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤ  

1.2.1.PH01.F1. Bilgisayar  
ŘƻƴŀƴƤƳ ǾŜ ȅŀȊƤƭƤƳ ŀƭƤƳƭŀǊƤ 
faaliyeti  

201.299,65  0,20  0,00  0,00  201.299,65  0,20  

 

œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴŀ  нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ Řŀ 
devam edilecektir.  

1.2.1.PH01.F2Φ Tœ ǾŜ ŘƤǒ 
ƴŜǘǿƻǊƪ ōŀƐƭŀƴǘƤ ŀƭǘȅŀǇƤǎƤ 
ƪǳǊǳƭƳŀǎƤ  ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

274.824,03  0,27  0,00  0,00  274.824,03  0,27  

1.2.1.PH01.F3. Belediyenin 
ebelediyecilik ve web  
otomasyon hizmetlerinin 
ȅǀƴŜǘƛƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

201.299,70  0,20  0,00  0,00  201.299,70  0,20  

1.2.1.PH01.F4Φ DǸǾŜƴƭƛƪ 
ƪŀƳŜǊŀǎƤ ǎƛǎǘŜƳƭŜǊƛƴƛƴ 
ƛǒƭŜǘƛƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

201.299,65  0,20  0,00  0,00  201.299,65  0,20  
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1.2.1.PH01.F5. Bilgisayar 
ŘƻƴŀƴƤƳƭŀǊƤƴƤƴ ōŀƪƤƳƭŀǊƤ  ǾŜ  
ȅŀȊƤƭƤƳƭŀǊƤƴ ƎǸƴŎŜƭƭŜƴƳŜǎƛ 
faaliyetleri  

226.693,55  0,22  0,00  0,00  226.693,55  0,22  

1.2.2.PH02. ¢ǸƳ ōƛǊƛƳƭŜǊŜ 
teknik destek vermek 
ǎǳǊŜǘƛȅƭŜΣ ƘƛȊƳŜǘ ƘƤȊ ǾŜ 
ƪŀƭƛǘŜǎƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  
  

1.2.2.PH02.F1. Belediye 
birimlerine teknik destek 
ǎǳƴǳƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

274.819,03  0,27  0,00  0,00  274.819,03  0,27  

1.2.2.PH02.F2. .ƛƭƎƛ ƛǒƭŜƳ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ 
ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

141.766,93  0,14  0,00  0,00  141.766,93  0,14  

1.3.1.PH01. .ŀǒƪŀƴƭƤƪ 
ƳŀƪŀƳƤƴŀ ŀƛǘ ǀȊŜƭ ƪŀƭŜƳ 
hizmetlerinin ve karar 
ƻǊƎŀƴƭŀǊƤ ǎŜƪǊŜǘŜǊȅŀǎƤƴƤƴ 
ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ǎǳƴǳƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

1.3.1.PH01.F1. Belediye 
.ŀǒƪŀƴƤƴƤƴ ƛƭŜǘƛǒƛƳ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ǾŜ 
ǊŀƴŘŜǾǳ ƛǒƭŜǊƛƴƛƴ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ 
faaliyetleri  

191.745,47  0,19  0,00  0,00  191.745,47  0,19  

1.3.1.PH01.F2. .ŀǒƪŀƴ ŀŘƤƴŀ 
ȅŀǇƤƭŀƴ ǘƻǇƭŀƴǘƤ ǾŜ  

ƻǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴƭŀǊƤ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ  

249.377,35  0,25  0,00  0,00  249.377,35  0,25  

1.3.1.PH01.F3. .ŀǒƪŀƴƤƴ 
seyahatlerinin organize  

249.377,35  0,25  0,00  0,00  249.377,35  0,25  

 

 edilmesi        

1.3.1.PH01.F4. Belediyenin 
ǘŜƳǎƛƭΣ ŀƐƤǊƭŀƳŀ ǾŜ ǇǊƻǘƻƪƻƭ  

faaliyetlerinin 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ  

297.689,28  0,29  0,00  0,00  297.689,28  0,29  
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1.3.1.PH01.F5. .ŀǒƪŀƴƤƴ 
ƪƻǊǳƳŀ ǾŜ ǳƭŀǒƤƳ 
hizmetlerinin yerine  
getirilmesi  

317.832,82  0,31  0,00  0,00  317.832,82  0,31  

1.3.1.PH01.F6. Evlendirme 
ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛƴ .ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪŀƴƤ 
ŀŘƤƴŀ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ  

171.602,35  0,17  0,00  0,00  171.602,35  0,17  

1.3.1.PH01.F7. mȊŜƭ ƪŀƭŜƳ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ 
ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

179.665,27  0,18  0,00  0,00  179.665,27  0,18  

1.3.2.PH02. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ƛœ 
ǾŜ ŘƤǒ ȅŀȊƤǒƳŀƭŀǊƤ ƪǳǊŀƭƭŀǊ 
œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜΣ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ 
verimli olarak 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

1.3.2.PH02.F1. Belediye  
Meclisi ve Belediye 
9ƴŎǸƳŜƴƛƴƛƴ ǎŜƪǊŜǘŀǊȅŀ 
faaliyetleri  

136.018,43  0,13  0,00  0,00  136.018,43  0,13  

1.3.2.PH02.F2. Gelen 
ŜǾǊŀƪƭŀǊƤƴ ƪŀȅƤǘ ǾŜ ŘŀƐƤǘƤƳ 
faaliyetleri  

39.204,05  0,04  0,00  0,00  39.204,05  0,04  

1.3.2.PH02.F3Φ .ŜƭŜŘƛȅŜ ŘƤǒƤ 
ƪǳǊǳƳ ǾŜ ƪƛǒƛƭŜǊ ƛƭŜ ǊŜǎƳƛ 
ȅŀȊƤǒƳŀƭŀǊƤƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ  

faaliyeti  

63.822,60  0,06  0,00  0,00  63.822,60  0,06  

1.3.2.PH02.F4. !ǊǒƛǾƭŜƳŜ 
faaliyetleri  

63.501,60  0,06  0,00  0,00  63.501,60  0,06  

 

 1.3.2.PH02.F5Φ ¸ŀȊƤ ƛǒƭŜǊƛ ƛƭŜ 
ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ 
hizmetleri faaliyetleri  

76.640,05  0,08  0,00  0,00  76.640,05  0,08  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

     2015 MALĶ YILI ĶDARE PERFORMANS PROGRAMI  283  

  

1.4.1.PH01. Personel 
ƎƛŘŜǊƭŜǊƛΣ  нлмр  ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ 
ƪŀŘŀǊ ŀŘƛƭ ǾŜ ƘƛȊƳŜǘ ƛœƛƴ 
ȅŜǘŜǊƭƛ ŘǸȊŜȅŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

1.4.1.PH01.F1. Organizasyon 
ǒŜƳŀǎƤƴƤƴ ƴƻǊƳ ƪŀŘǊƻ  

œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ ƎǸƴŎŜƭƭŜƴƳŜǎƛ 
faaliyeti  

42.124,22  0,04  0,00  0,00  42.124,22  0,04  

1.4.1.PH01.F2. Belediyenin 
ƛƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ ƪŀǊƛȅŜǊ 
ǇƭŀƴƭŀƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

118.462,35  0,12  0,00  0,00  118.462,35  0,12  

1.4.1.PH01.F3. Belediye 
œŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴƤƴ ƳƻǊŀƭ ǾŜ 
ƳƻǘƛǾŀǎȅƻƴƭŀǊƤ ƛƭŜ  

ǾŜǊƛƳƭƛƭƛƪƭŜǊƛƴƛƴ ŀǊǘƤǊƤƭƳŀǎƤƴŀ 
ȅǀƴŜƭƛƪ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ  

42.124,22  0,04  0,00  0,00  42.124,22  0,04  

1.4.2.PH02.F1. IƛȊƳŜǘ ƛœƛ 
ŜƐƛǘƛƳ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

42.124,22  0,04  0,00  0,00  42.124,22  0,04  

1.4.3.PH03. tŜǊǎƻƴŜƭ ƛǒ ǾŜ 
ƛǒƭŜƳƭŜǊƛΣ ƘŜǊ ȅƤƭ ҈ т 
ƘƤȊƭŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

1.4.3.PH03.F1. Personel 
ōƻǊŘǊƻ ǘŀƘŀƪƪǳƪ ǾŜ ǀȊƭǸƪ 
ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

42.124,22  0,04  0,00  0,00  42.124,22  0,04  

1.4.3.PH03.F2. ¢ƻǇƭǳ ƛǒ 
ǎǀȊƭŜǒƳŜƭŜǊƛ ƛƭŜΣ ƛǒœƛ ǾŜ ƪŀƳǳ 
ƎǀǊŜǾƭƛƭŜǊƛ ǎŜƴŘƛƪŀƭŀǊƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ 
ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘ  

118.462,35  0,12  0,00  0,00  118.462,35  0,12  

1.4.3.PH03.F3. Asker ailelerine 
ȅŀǊŘƤƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

152.124,22  0,15  0,00  0,00  152.124,22  0,15  

1.4.3.PH03.F4. Tƴǎŀƴ  

YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ  ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ  ōǸǊƻ ǾŜ 
ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

171.239,94  0,17  0,00  0,00  171.239,94  0,17  
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1.4.4.PH04. Personelin 
ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎƤ ƘŜǊ ȅƤƭ ҈ р 
ƻǊŀƴƤƴŘŀ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊ  

1.4.4.PH04.F1. Belediye 
œŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴƤƴ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎ 
ǀƭœǸƳǸ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

42.124,22  0,04  0,00  0,00  42.124,22  0,04  

1.5.1.PH01. DŜƭƛǊ ŀƪƤǒƤƴƤƴ 
ŘŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǾŜ 
ƎŜƭƛǊ ŀǊǘǘƤǊƤŎƤ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊŀ ƘƤȊ 
verilecektir.  

1.5.1.PH01.F1. Muhtemel ek  
ƎŜƭƛǊ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤƴ ŀǊŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤ  

40.918,03  0,04  0,00  0,00  40.918,03  0,04  

1.5.2.PH02. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  
Belediye ōǸǘœŜǎƛ ƎƛŘŜǊ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ҈ урΩŜ 
ǳƭŀǒƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀȅŀǊŀƪΣ 
ƛǎǘƛƪǊŀǊƭƤƭƤƪ ǾŜ ŘƻƐǊǳƭǳƪ 
ƻǊŀƴƤƴƤƴ ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǾŜ  Ƴŀƭƛ ȅŀǇƤ 
ǒŜŦŦŀŦ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

1.5.2.PH02.F1. Belediyenin 
ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎ ŜǎŀǎƭƤ ƎŜƭƛǊ ǾŜ ƎƛŘŜǊ 
ōǸǘœŜƭŜǊƛƴƛƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ 
faaliyetleri  

114.974,52  0,11  0,00  0,00  114.974,52  0,11  

1.5.2.PH02.F2. Belediyenin 
ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ǀŘŜƳŜ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛƴ 
ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

138.503,43  0,14  0,00  0,00  138.503,43  0,14  

1.5.2.PH02.F3. Belediye 
ƘŜǎŀǇƭŀǊƤƴƤƴ ƛȊƭŜƴƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

148.972,76  0,15  0,00  0,00  148.972,76  0,15  

1.5.2.PH02.F4Φ .ǸǘœŜ ǾŜ 
ƳǳƘŀǎŜōŜ ƪŀȅƤǘƭŀǊƤƴƤƴ 
ǘǳǘǳƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

169.911,81  0,17  0,00  0,00  169.911,81  0,17  

1.5.2.PH02.F5. aŀƭƛ ȅǀƴŜǘƛƳ 
ŘǀƴŜƳƛƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ŎŜǘǾŜƭƭŜǊƛƴ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

138.503,31  0,14  0,00  0,00  138.503,31  0,14  

1.5.2.PH02.F6. TŘŀǊŜƴƛƴ ȅƤƭƭƤƪ 
ōǸǘœŜ ƪŜǎƛƴ ƘŜǎŀǇƭŀǊƤƴƤƴ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

114.974,61  0,11  0,00  0,00  114.974,61  0,11  

1.5.2.PH02.F7. mƴ Ƴŀƭƛ ƪƻƴǘǊƻƭ 
faaliyetleri  

104.505,07  0,10  0,00  0,00  104.505,07  0,10  
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1.5.2.PH02.F8. ̧ ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪ  10.033.998,22  9,93  0,00  0,00  10.033.998,2 
2  

9,93  

 

 1.5.2.PH02.F9. Mali hizmetler 
ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ 
hizmetleri faaliyetleri  

108.261,75  0,11  0,00  0,00  108.261,75  0,11  

1.5.3.PH03. Destek 
Hizmetleri etkin ve verimli 
ǒŜƪƛƭŘŜΣ ǎŀǘƤƴ ŀƭƳŀ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ 
ƛǎŜ ƪǳǊŀƭƭŀǊŀ ǳȅƎǳƴ ǾŜ ƘƤȊƭƤ 
ǒŜƪƛƭŘŜ ȅŜǊƛƴŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

1.5.3.PH03.F1. Hizmet 
ōƛƴŀƭŀǊƤƴƤƴ ōŀƪƤƳ ǾŜ 
ƻƴŀǊƤƳƤƴƤƴ ȅŀǇǘƤǊƤƭƳŀǎƤ  

37.255,35  0,04  0,00  0,00  37.255,35  0,04  

1.5.3.PH03.F10. Destek 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ 
ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

99.853,26  0,10  0,00  0,00  99.853,26  0,10  

1.5.3.PH03.F2. Hizmet 
ōƛƴŀƭŀǊƤƴƤƴ ǘŜƳƛȊƭƛƐƛƴƛƴ 
ȅŀǇǘƤǊƤƭƳŀǎƤ  

39.755,35  0,04  0,00  0,00  39.755,35  0,04  

1.5.3.PH03.F3. Hizmet 
ōƛƴŀƭŀǊƤƴƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛƴ 
ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ  

272.216,11  0,27  0,00  0,00  272.216,11  0,27  

1.5.3.PH03.F4. Belediye 
personelinin yemek 
ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊƤƴƤƴ ƪŀǊǒƤƭŀƴƳŀǎƤƴƤƴ 
ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ  

30.005,35  0,03  0,00  0,00  30.005,35  0,03  

1.5.3.PH03.F5. Belediyeye ait 
elektrik, telefon v.b. 
ŦŀǘǳǊŀƭŀǊƤƴƤƴ ǘŀƪƛǇ ŜŘƛƭƳŜǎƛ  

371.627,67  0,37  0,00  0,00  371.627,67  0,37  

1.5.3.PH03.F6. Belediye  
ōƛƴŀƭŀǊƤƴƤƴ ƤǎƤǘƤƭƳŀǎƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ 
faaliyetler  

429.455,35  0,43  0,00  0,00  429.455,35  0,43  
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1.5.3.PH03.F7. 5ƻƐǊǳŘŀƴ  

Temin Faaliyetleri  

31.377,67  0,03  0,00  0,00  31.377,67  0,03  

1.5.3.PH03.F8. TƘŀƭŜ   

Faaliyetleri  
166.005,35  0,16  0,00  0,00  166.005,35  0,16  

 

 1.5.3.PH03.F9. 5ƛƐŜǊ .ƛǊƛƳƭŜǊƛƴ 
ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊƤƴƤƴ ƪŀǊǒƤƭŀƴƳŀǎƤ 
ǎǸǊŜŎƛƴŘŜ ƛƘǘƛȅŀŎŀ ȅǀƴŜƭƛƪ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴŀŎŀƪ ǘŜƪƴƛƪ 
ǒŀǊǘƴŀƳŜƭŜǊƛƴ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤƴŀ 
destek verilmesi faaliyeti  

16.455,35  0,02  0,00  0,00  16.455,35  0,02  

2.1.1.PH01. {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ  
ƪŜƴǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƭŀǊƤ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴŀǊŀƪΣ ƪŀǊŀǊƭƤ ǾŜ ŀŘƛƭ 
ōƛǊ ǒŜƪƛƭŘŜ ǳȅƎǳƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

2.1.1.PH01.F1. Planlama  
Faaliyetleri  

191.223,00  0,19  0,00  0,00  191.223,00  0,19  

2.1.1.PH01.F2. Harita  
Faaliyetleri  

527.523,00  0,52  0,00  0,00  527.523,00  0,52  

2.1.1.PH01.F3. ̧ ŀǇƤ .ƛǊƛƳƛ  

Faaliyetleri  
416.543,00  0,41  0,00  0,00  416.543,00  0,41  

2.1.1.PH01.F4. 9ǘǸǘ tǊƻƧŜ  

Faaliyetleri  
915.203,00  0,91  0,00  0,00  915.203,00  0,91  

2.1.1.PH01.F5Φ ¸ŀǇƤ Tƴǒŀŀǘ  

Kontrol Faaliyetleri  
241.323,00  0,24  0,00  0,00  241.323,00  0,24  

2.1.1.PH01.F6. 9Ƴƭŀƪ TǎǘƛƳƭŀƪ  

Faaliyetleri  
307.413,00  0,30  0,00  0,00  307.413,00  0,30  

2.1.1.PH01.F7. TŘŀǊƛ ǾŜ aŀƭƛ   

TǒƭŜǊ CŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

110.701,00  0,11  0,00  0,00  110.701,00  0,11  
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2.1.1.PH01.F8. TƳŀǊ ǾŜ  

ǒŜƘƛǊŎƛƭƛƪ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ 
ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ  

faaliyetleri  

50.040,00  0,05  0,00  0,00  50.040,00  0,05  

2.2.1.PH01. нлмр ȅƤƭƤƴŀ 
ƪŀŘŀǊΣ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴ ƘŜǊ ȅƤƭ 
Ŝƴ ŀȊ ҈ улΩƴƛƴƛƴ ōŀƪƤƳƤƴƤƴ 
ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊ  

2.2.1.PH01.F1. Bitkilendirme 
ǾŜ ȅŜǒƛƭƭŜƴŘƛǊƳŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

716.581,00  0,71  0,00  0,00  716.581,00  0,71  

2.2.1.PH01.F2. tŀǊƪ ǾŜ ȅŜǒƛƭ 
ŀƭŀƴƭŀǊƤƴ ōƛǘƪƛǎŜƭ ōŀƪƤƳƤ  

1.212.581,00  1,20  0,00  0,00  1.212.581,00  1,20  

 

 faaliyetleri        

2.2.1.PH01.F3. Kent 
ƳƻōƛƭȅŀƭŀǊƤƴƤƴ ǾŜ ǇŀǊƪ  ōŀƪƤƳ 
ǾŜ ƻƴŀǊƤƳƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

1.315.871,00  1,30  0,00  0,00  1.315.871,00  1,30  

2.2.1.PH01.F4. Proje -
ƪŜǒƛŦƳŜǘǊŀƧ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ  

faaliyetleri  

290.380,00  0,29  0,00  0,00  290.380,00  0,29  

2.2.1.PH01.F5. tŀǊƪ ōŀƘœŜ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ 
ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

1.163.460,00  1,15  0,00  0,00  1.163.460,00  1,15  

2.2.2.PH02. Mevcut 160 
ŘǀƴǸƳ ƻƭŀƴ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƤƴ 
нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  ру ŘǀƴǸƳ 
ŀǊǘǘƤǊƤƭŀǊŀƪ  нму ŘǀƴǸƳŜ 
œƤƪŀǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

2.2.2.PH02.P1. Yeni Mesire 
!ƭŀƴƭŀǊƤ ǾŜ tŀǊƪ .ŀƘœŜƭŜǊ 
ƻƭǳǒǘǳǊƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛ  

1.250.000,00  1,24  0,00  0,00  1.250.000,00  1,24  

2.2.2.PH02.P2.  Mahalle  
aŜȅŘŀƴƭŀǊƤ  ¸ŀǇƤƳƤ tǊƻƧŜǎƛ  

750.000,00  0,74  0,00  0,00  750.000,00  0,74  

2.2.2.PH02.P3. Civil Deresi  
Islah Projesi  

2.500.000,00  2,47  0,00  0,00  2.500.000,00  2,47  
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2.2.3.PH03. TƭœŜ ǎǸǊŜƪƭƛ ǘŜƳƛȊ 
ǘǳǘǳƭŀǊŀƪΣ œŜǾǊŜ ǾŜ ŘƻƐŀȅŀ 
ȊŀǊŀǊ ǾŜǊŜƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ŀǘƤƪƭŀǊ 
bertaraf edilecektir.  

2.2.3.PH03.F1. YŀǘƤ ŀǘƤƪƭŀǊƤƴΣ 
ǎŀƴŀȅƛ ŀǘƤƪƭŀǊƤƴƤƴ ǾŜ ǘƤōōƛ 
ŀǘƤƪƭŀǊƤƴ ǘƻǇƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

5.733.579,94  5,67  0,00  0,00  5.733.579,94  5,67  

2.2.3.PH03.F2. Cadde ve 
ǎƻƪŀƪƭŀǊƤƴΣ ƪŀƭŘƤǊƤƳƭŀǊƤƴΣ 
ǇŀǊƪƭŀǊƤƴΣ ȅŀƐƳǳǊǎǳȅǳ 
ƤȊƎŀǊŀƭŀǊƤ ǾŜ ŘŜǊŜƭŜǊƛƴ 
temizlenmesi faaliyeti  

5.878.079,94  5,82  0,00  0,00  5.878.079,94  5,82  

2.2.3.PH03.F3. Cadde ve 
sokaklar ile cami avlusu, okul 
ōŀƘœŜǎƛΣ ǊŜǎƳƛ ŘŀƛǊŜƭŜǊƛƴ 
œŜǾǊŜƭŜǊƛƴƛƴ ȅƤƪŀƴƳŀǎƤ  

5.879.079,94  5,82  0,00  0,00  5.879.079,94  5,82  

 

 faaliyeti        

2.2.3.PH03.F4. Park ve 
ōŀƘœŜƭŜǊ ŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ƪŀƳǳ 
ŀƭŀƴƭŀǊƤƴŘŀƪƛ ȅŀōŀƴƛ ƻǘƭŀǊƭŀ 
ƳǸŎŀŘŜƭŜ ŜŘƛƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

5.714.579,94  5,66  0,00  0,00  5.714.579,94  5,66  

2.2.3.PH03.F6. Temizlik 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ 
ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

325.612,20  0,32  0,00  0,00  325.612,20  0,32  

2.2.3.PH03.P5. ̧ ŜǊƛƴŘŜ YŀǘƤ  

!ǘƤƪ !ȅǊƤǒǘƤǊƳŀ tǊƻƧŜǎƛ  

100.000,00  0,10  0,00  0,00  100.000,00  0,10  

2.3.1.PH01. Mevcut koruma 
ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤ нлмс ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ 
kadar revize edilerek, tarihi 
Řƻƪǳ ƪƻǊǳƴŀŎŀƪ ǾŜ ƛƭœŜŘŜƪƛ 

2.3.1.PH01.P1. Tƭƪ р ȅƤƭ ƛœƛƴŘŜ н 
ŀŘŜǘ ǘŀǊƛƘƛ ōƛƴŀƴƤƴ  .ŜƭŜŘƛȅŜ 
ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ǊŜǎǘƻǊŀǎȅƻƴǳƴǳƴ  

ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ  

150.000,00  0,15  0,00  0,00  150.000,00  0,15  
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ǘǸƳ ǘŀǊƛƘƛ ŘŜƐŜǊƭŜǊ ǘǳǊƛȊƳŜ 
ƪŀȊŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  
  

2.3.1.PH01.P2. Mevcut koruma 
ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤƴƤƴ ƎǸƴǸƴ 
ƪƻǒǳƭƭŀǊƤƴŀ ƎǀǊŜ ǊŜǾƛȊŜ 
edilmesi  

50.000,00  0,05  0,00  0,00  50.000,00  0,05  

2.3.1.PH01.P3. YŜƴǘǎŜƭ ǎƛǘ ŀƭŀƴƤ 
ƛœƛƴŘŜ ǘŀǊƛƘƛ Řƻƪǳȅŀ ǳȅƎǳƴ ŀƭǘ 
ȅŀǇƤ ŘǸȊŜƴƭŜƳŜƭŜǊƛ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ  

0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

2.3.2.PH02. TƭœŜƴƛƴ ŘƻƐŀƭ 
ƎǸȊŜƭƭƛƪƭŜǊƛ ƪƻǊǳƴŀǊŀƪ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪ ǾŜ ǘǳǊƛȊƳŜ 
ƪŀȊŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

2.3.2.PH02.F1. YŜƴǘ ŜǎǘŜǘƛƐƛƴƛ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛŎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ όōƛǊ  

maliyet gerekmemektedir, 
ƳŀƭƛȅŜǘƛ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤƴƤƴ ǊŜǾƛȊŜ 
ŜŘƛƭƳŜǎƛ ǇǊƻƧŜǎƛ ƛœƛƴŘŜŘƛǊΦύ  

0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

2.4.1.PH01Φ !ƭǘƤƴƻǊŘǳ ƛƭœŜ 
ȅƻƭƭŀǊƤƴƤƴ ȅŜƴƛƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜȅŀ  

2.4.1.PH01.F1. 9ǘǸǘΣ ǇƭŀƴΣ 
ǇǊƻƧŜΣ ƪŜǒƛŦ ǾŜ ƛƘŀƭŜ  

284.370,04  0,28  0,00  0,00  284.370,04  0,28  

 

ȅŜƴƛ ȅƻƭƭŀǊ ŀœƤƭƳŀǎƤȅƭŀ  ƪŜƴǘ 
ƛœƛ ǳƭŀǒƤƳ ŀƭǘŜǊƴŀǘƛŦƭŜǊƛ 
ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

ŘƻǎȅŀƭŀǊƤƴƤƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤΣ 
ǘŀƪƛǇƭŜǊƛƴƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ 
faaliyetler  

      

2.4.1.PH01.F2. YƻƴǘǊƻƭǀǊƭǸƪ 
faaliyetleri  

3.833.005,83  3,79  0,00  0,00  3.833.005,83  3,79  

2.4.1.PH01.F3. TƘŀƭŜ ŜŘƛƭƳƛǒ  

ƛǒƭŜǊƛƴ ƎŜœƛŎƛ ǾŜ ƪŜǎƛƴ 
ƪŀōǳƭƭŜǊƛƴƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 
faaliyetleri  

285.504,42  0,28  0,00  0,00  285.504,42  0,28  
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2.4.1.PH01.F4. Belediyenin 
ȅŜǘƪƛ ŀƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ƳŜȅŘŀƴΣ 
ōǳƭǾŀǊΣ ŎŀŘŘŜ ǾŜ ȅƻƭƭŀǊƤƴ 
ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

4.165.436,41  4,12  0,00  0,00  4.165.436,41  4,12  

2.4.1.PH01.F5. Belediyenin 
ȅŜǘƪƛ ŀƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ȅƻƭƭŀǊŘŀ 
ōƻǊŘǸǊ ǾŜ ǘǊŜǘǳŀǊ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 
faaliyetleri  

3.009.937,97  2,98  0,00  0,00  3.009.937,97  2,98  

3.1.1.PH01. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  
halen mevcut imar 
ǇƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ǘǸƳ ȅƻƭƭŀǊƤƴ ōƛǊ 
ƪƤǎƳƤ ŀǊŀœ ǘǊŀŦƛƐƛƴŜ 
ŀœƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

3.1.1.PH01.F1. !ǎŦŀƭǘ ǸǊŜǘƛƳƛ 
ve serimi faaliyetleri  

5.028.122,88  4,98  0,00  0,00  5.028.122,88  4,98  

3.1.1.PH01.F10. Fen ve sanat 
ȅŀǇƤƭŀǊƤƴƤƴ ōŀƪƤƳ ǾŜ ƻƴŀǊƤƳ  

faaliyetleri  

3.308.244,53  3,27  0,00  0,00  3.308.244,53  3,27  

3.1.1.PH01.F11. CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƛƭŜ 
ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ 
hizmetleri faaliyetleri  

125.844,94  0,12  0,00  0,00  125.844,94  0,12  

3.1.1.PH01.F2. Belediye 
ŀǊŀœƭŀǊƤƴƤƴ ŀƪŀǊȅŀƪƤǘ ƛƘǘƛȅŀŎƤƴƤƴ 
ƪŀǊǒƤƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

2.389.287,68  2,36  0,00  0,00  2.389.287,68  2,36  

 

 

3.1.1.PH01.F3. Belediye 
ƳǸƭƪƛȅŜǘƛƴŘŜ ǾŜȅŀ ƘƛȊƳŜǘƛƴŘŜ 
ōǳƭǳƴŀƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸΣ ƛǒ ŀǊŀœƭŀǊƤ ǾŜ 
ǘŀǒƤǘƭŀǊ ƛƭŜ ƳŀƪƛƴŜƭŜǊƛƴ 
ōŀƪƤƳƭŀǊƤƴƤƴ ǾŜ ŀǊƤȊŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ǘŀƳƛǊƛƴƛƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

1.318.359,82  1,30  0,00  0,00  1.318.359,82  1,30  
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3.1.1.PH01.P4. Mostar  
YǀǇǊǸǎǸ ȅŀǇƤƳƤ  

500.000,00  0,49  0,00  0,00  500.000,00  0,49  

3.1.1.PH01.P5. Evlendirme 
aŜƳǳǊƭǳƐǳ ǾŜ bƛƪŀƘ {ŀƭƻƴǳ 
ȅŀǇƤƳƤ  

1.000.000,00  0,99  0,00  0,00  1.000.000,00  0,99  

3.1.1.PH01.P6. Sanayi  
IŀƳŀƳƤ ȅŀǇƤƳƤ  

500.000,00  0,49  0,00  0,00  500.000,00  0,49  

 3.1.1.PH01.P7. ¢ŜōŜǎǎǸƳ  

YŀƘǾŜǎƛ ȅŀǇƤƳƤ  

1.000.000,00  0,99  0,00  0,00  1.000.000,00  0,99  

3.1.1.PH01.P9. !ƭǘƤƴƻǊŘǳ 
.ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀǎƤ 
ȅŀǇƤƳƤ  

3.720.000,00  3,68  0,00  0,00  3.720.000,00  3,68  

3.2.1.PH01. YǸƭǘǸǊŜƭ 
ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊ ǎǸǊŜƪƭƛ ƘŀƭŜ 
ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪ ǾŜ ŘƛƐŜǊ ƪŀƳǳΣ 
ǀȊŜƭ ǎŜƪǘǀǊ ǾŜ ǎƛǾƛƭ ǘƻǇƭǳƳ 
ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤ ƛƭŜ ƛǒōƛǊƭƛƐƛ 
ȅŀǇƤƭŀǊŀƪΣ ƛƭœŜƴƛƴ ȅǳǊǘƛœƛ ǾŜ 
ȅǳǊǘŘƤǒƤƴŘŀ ǘŀƴƤǘƤƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

3.2.1.PH01.F1. Panel, 
konferans, seminer, v.b.  

ƪǸƭǘǸǊŜƭ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴ 
ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ 
faaliyetler  

327.509,88  0,32  0,00  0,00  327.509,88  0,32  

3.2.1.PH01.F2.  
mƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƳƛȊŜ ȅǀƴŜƭƛƪ ŜƐƛǘƛŎƛ 
programlar, yaz okulu ve 
ƎŜȊƛƭŜǊ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ  

faaliyetleri  

347.509,88  0,34  0,00  0,00  347.509,88  0,34  

3.2.1.PH01.F3. YƻƴǎŜǊΣ ǒǀƭŜƴΣ 
ǒŜƴƭƛƪ ǾŜ ŦŜǎǘƛǾŀƭ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

340.009,88  0,34  0,00  0,00  340.009,88  0,34  
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 3.2.1.PH01.F4. .ŜƭƛǊƭƛ ƎǸƴ ǾŜ 
ƘŀŦǘŀƭŀǊŀ ȅǀƴŜƭƛƪ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊŜ 
ƛƭƛǒƪƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ  

347.509,88  0,34  0,00  0,00  347.509,88  0,34  

 3.2.1.PH01.F5. Konservatuar  
faaliyetleri  

327.509,88  0,32  0,00  0,00  327.509,88  0,32  

3.2.1.PH01.F6. hǊŘǳ ǒŜƘǊƛ ǾŜ 
ƪǸƭǘǸǊǸƴǸƴ ǘŀƴƤǘƤƭƳŀǎƤ ǾŜ 
ǘǳǊƛȊƳƛƴ ǘŜǒǾƛƪƛƴŜ ȅǀƴŜƭƛƪ 
faaliyetler  

394.489,91  0,39  0,00  0,00  394.489,91  0,39  

3.2.2.PH02. TƭœŜŘŜ ƪǸƭǘǸǊ ǾŜ 
ǎŀƴŀǘ ǎŜǾƛȅŜǎƛƴƛ ȅǸƪǎŜƭǘƳŜƪ 
ǾŜ ƛǒƎǸŎǸƴǸƴ ƴƛǘŜƭƛƐƛƴƛ 
ŀǊǘǘƤǊƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ƪǳǊǎƭŀǊ 
ŘǸȊŜƴƭŜƴŜŎŜƪǘƛǊΦ  

3.2.2.PH02.F1. Mesleki ve 
ǎŀƴŀǘǎŀƭ ƪǳǊǎƭŀǊ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ  

325.009,90  0,32  0,00  0,00  325.009,90  0,32  

3.2.3.PH03. {ƻǎȅŀƭ ǊŜŦŀƘƤƴ 
ǾŜ ǘƻǇƭǳƳǎŀƭ ŘŀȅŀƴƤǒƳŀƴƤƴ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƛœƛƴΣ ǎƻǎȅŀƭ 
ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ œŀōŀƭŀǊƤƴŀ ƘƤȊ 
verilecektir.  

3.2.3.PH03.F1. Sosyal 
belediyecilik hizmetlerine 
ƛƭƛǒƪƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ  

554.489,88  0,55  0,00  0,00  554.489,88  0,55  

3.2.3.PH03.F12. YǸƭǘǸǊ ǾŜ 
ǎƻǎȅŀƭ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ 
ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ  

faaliyetleri  

237.072,18  0,23  0,00  0,00  237.072,18  0,23  

3.2.3.PH03.P11. 9ƭ {ŀƴŀǘƭŀǊƤ 
«ǊŜǘƛƳ ǾŜ {ŀǘƤǒ aŜǊƪŜȊƛ 
ȅŀǇƤƳƤ  

450.000,00  0,45  0,00  0,00  450.000,00  0,45  

3.2.3.PH03.P2. CǳŀǊΣ YǸƭǘǸǊ ǾŜ  

YƻƴƎǊŜ aŜǊƪŜȊƛ ȅŀǇƤƳƤ  

750.000,00  0,74  0,00  0,00  750.000,00  0,74  

3.2.3.PH03.P3. 9ŘŜōƛȅŀǘ tŀǊƪƤ 
ȅŀǇƤƳƤ  

450.000,00  0,45  0,00  0,00  450.000,00  0,45  
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3.2.3.PH03.P4. .ŀȅŀƴƭŀǊ ƛœƛƴ  

{ǇƻǊ aŜǊƪŜȊƛ ȅŀǇƤƳƤ  

2.250.000,00  2,23  0,00  0,00  2.250.000,00  2,23  

 

 3.2.3.PH03.P6. Mahalle Spor 
ǾŜ YǸƭǘǸǊ aŜǊƪŜȊƭŜǊƛ ȅŀǇƤƳƤ  

1.250.000,00  1,24  0,00  0,00  1.250.000,00  1,24  

3.2.3.PH03.P7. mƐǊŜƴŎƛ  

{ƛƴŜƳŀǎƤ ȅŀǇƤƳƤ  

300.000,00  0,30  0,00  0,00  300.000,00  0,30  

 3.2.3.PH03.P9. Sosyal Market 
ȅŀǇƤƳƤ  

500.000,00  0,49  0,00  0,00  500.000,00  0,49  

3.2.4.PH04. Belediye 
tiyatrosunun faaliyetleri 
ŀǊǘǘƤǊƤƭŀǊŀƪ ŘŜǾŀƳ 
ettirilecektir.  

3.2.4.PH04.F1. Tiyatro  
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ 
ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

64.850,11  0,06  0,00  0,00  64.850,11  0,06  

3.3.1.PH01. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛΣ 
ƘǳȊǳǊƭǳ ǾŜ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ƻǊǘŀƳŘŀ 
ȅŀǒŀƳŀƭŀǊƤƴƤ ŜƴƎŜƭƭŜȅŜŎŜƪ 
ŘǳǊǳƳƭŀǊƤ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻǊǘŀŘŀƴ 
ƪŀƭŘƤǊŀǊŀƪ ȊŀōƤǘŀ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ŘŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

3.3.1.PH01.F1. {ǳœƭŀǊƤƴ 
ƛǒƭŜƴƳŜǎƛƴƛƴ ǀƴƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ 
ǎƻƴǳœƭŀǊƤƴƤƴ ƛȊƭŜƴƳŜǎƛ 
faaliyetleri  

1.343.424,33  1,33  0,00  0,00  1.343.424,33  1,33  

3.3.1.PH01.F10. ½ŀōƤǘŀ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ 
ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

50.287,11  0,05  0,00  0,00  50.287,11  0,05  

3.3.1.PH01.F2.  ƛƪŀȅŜǘ ǸȊŜǊƛƴŜ 
veya rutin kontrol faaliyetleri  

1.140.067,57  1,12  0,00  0,00  1.140.067,57  1.12  

3.3.1.PH01.F3. 5ƛƐŜǊ ōƛǊƛƳƭŜǊŜ 
ȊŀōƤǘŀ ŘŜǎǘŜƐƛ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ 
faaliyetleri  

194.306,87  0,19  0,00  0,00  194.306,87  0,19  
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3.3.1.PH01.F4. mƴŜƳƭƛ ōƛƴŀ ǾŜ  

ŀƭŀƴƭŀǊƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛƴ 
ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

554.306,86  0,55  0,00  0,00  554.306,86  0,55  

3.3.1.PH01.F5.Trafik 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ  

faaliyeti  

388.966,75  0,38  0,00  0,00  388.966,75  0,38  

3.3.1.PH01.F6. Tƭŀƴ ǾŜ 
bilgilendirme faaliyeti  

278.510,14  0,28  0,00  0,00  278.510,14  0,28  

 

 3.3.1.PH01.F7. Iŀƭƪ 5ŀƴƤǒƳŀΣ 
 ƛƪŀȅŜǘ !ƭƳŀ ǾŜ .ƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ 
faaliyetleri  

269.451,32  0,27  0,00  0,00  269.451,32  0,27  

 3.3.1.PH01.P8. Organik Pazar 
ȅŀǇƤƳƤ  

77.500,00  0,08  0,00  0,00  77.500,00  0,08  

3.3.1.PH01.P9. Oyuncak  
hǘƻōǸǎ ¸ŀǇƤƳƤ  

200.000,00  0,20  0,00  0,00  200.000,00  0,20  

3.3.2.PH02. IŀƭƪƤƴ 
ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪ 
ŀƳŀŎƤȅƭŀ ǘǸƳ ƛǒȅŜǊƭŜǊƛ ōŜƭƛǊƭƛ 
periyotlarla denetlenecek ve 
ǘǸƳ ƛǒȅŜǊƭŜǊƛƴŜ 
ǊǳƘǎŀǘƭŀƴŘƤǊƳŀ ƛǒƭŜƳƛ ǎǸǊŜƪƭƛ 
ƻƭŀǊŀƪ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

3.3.2.PH02.F1. TǒȅŜǊƛ !œƳŀ ǾŜ 
4ŀƭƤǒƳŀ wǳƘǎŀǘƭŀǊƤƴŀ ƛƭƛǒƪƛƴ 
bilgilendirme faaliyetleri  

275.206,98  0,27  0,00  0,00  275.206,98  0,27  

3.3.2.PH02.F2. TǒȅŜǊƛ ŀœƳŀ ǾŜ 
œŀƭƤǒƳŀ ǊǳƘǎŀǘƤ ǘŀƭŜǇƭŜǊƛƴƛƴ 
ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ ǾŜ 
ǊǳƘǎŀǘƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

275.206,98  0,27  0,00  0,00  275.206,98  0,27  

3.3.2.PH02.F3.  ƛƪŀȅŜǘ ǸȊŜǊƛƴŜ 
ve/veya rutin kontrol 
faaliyetleri  

256.692,98  0,25  0,00  0,00  256.692,98  0,25  
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3.3.2.PH02.F4Φ mƭœǸ ǾŜ ŀȅŀǊ 
beyannameleri ile ilgili 
faaliyetler  

84.820,30  0,08  0,00  0,00  84.820,30  0,08  

3.3.2.PH02.F5. mƭœǸ ǾŜ ŀȅŀǊ 
aletleri denetimi ile ilgili 
faaliyetler  

84.820,30  0,08  0,00  0,00  84.820,30  0,08  

3.3.2.PH02.F6. ¢ŀǒƤƴƤǊ ǾŜ 
ǘŀǒƤƴƳŀȊ ƳŀƭƭŀǊƤƴ ƪƛǊŀ ǾŜ ǎŀǘƤǒ  

Ǝƛōƛ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ 
faaliyetler  

221.207,01  0,22  0,00  0,00  221.207,01  0,22  

3.3.2.PH02.F7. IŜǊ ǘǸǊƭǸ  

ƎƛǊƛǒƛƳ ǾŜ ƛǒǘƛǊŀƪƭŜǊ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ 
faaliyetler  

40.918,05  0,04  0,00  0,00  40.918,05  0,04  

 3.3.2.PH02.F8. Belediye 
gelirlerinin tarh, tahakkuk ve 
ǘŀƘǎƛƭƛƴƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

1.850.800,97  1,83  0,00  0,00  1.850.800,97  1,83  

 3.3.2.PH02.F9. Ruhsat ve 
denetim hizmetleri ile ilgili 
ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ  

faaliyetleri  

74.390,41  0,07  0,00  0,00  74.390,41  0,07  

  Toplam  101.568.472,20  100,00  0,00  0,00  101.568.472,20  
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D- ¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ   

  
Tablo 4  

 ¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ ¢ŀōƭƻǎǳ  

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  
  

Ekonomik Kod  CŀŀƭƛȅŜǘ ¢ƻǇƭŀƳƤ  DŜƴŜƭ ¸ǀƴŜǘƛƳ  
DƛŘŜǊƭŜǊƛ ¢ƻǇƭŀƳƤ  

5ƛƐŜǊ TŘŀǊŜƭŜǊŜ  

Transfer Edilecek  

Kaynaklar  
¢ƻǇƭŀƳƤ  

   Toplam  

1-PERSONEL DT59w[9wT  10.391.033,49 TL  836.191,09 TL    11.227.224,58 TL  
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2-{h{¸![ D«±9b[TY Y¦w¦a[!wLb!  
59±[9¢ twTaT DT59w[9wT  

1.610.546,96 TL  138.325,31 TL    1.748.872,27 TL  

3-a![ ±9 IT½a9¢ ![La DT59w[9wT  41.285.354,44 TL  1.771.249,71 TL    43.056.604,15 TL  

4-C!T½ DT59w[9wT  50.000,00 TL  0,00 TL    50.000,00 TL  

5-/!wT ¢w!b{C9w[9w  640.000,00 TL  0,00 TL    640.000,00 TL  

6-{9wa!¸9 DT59w[9wT  34.493.396,20 TL  342.375,00 TL    34.835.771,20 TL  

7-{9wa!¸9 ¢w!b{C9w[9wT  10.000,00 TL  0,00 TL    10.000,00 TL  

8-.hw4 ±9wa9  0,00 TL  0,00 TL    0,00 TL  

9-¸959Y m59b9Y[9w  10.000.000,00 TL  0,00 TL    10.000.000,00 TL  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ  98.480.331,09 TL  3.088.141,11 TL    101.568.472,20 TL  

  

 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ  0,00 TL  0,00 TL    0,00 TL  

5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ  0,00 TL  0,00 TL    0,00  

¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ  0,00  0,00    0,00  

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ 
Yŀȅƴŀƪ ƛƘǘƛȅŀŎƤ  

0,00  0,00    0,00  

 

Toplam Kaynak  
TƘǘƛȅŀŎƤ  

98.480.331,09 TL  3.088.141,11 TL    101.568.472,20 TL  
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          E-5ƛƐŜǊ IǳǎǳǎƭŀǊ 
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3-EKLER  

  

Tablo 5   

                  Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine Ķliĸkin Tablo  

  

TŘŀǊŜ !ŘƤ  ![¢Lbhw5¦ .9[95T¸9{T  

  

t9wChwa!b{ I959CT                   C!![T¸9¢[9w  {hw¦a[¦ .TwTa[9w  

1.1.1.PH01. {ǘǊŀǘŜƧƛƪ ȅǀƴŜǘƛƳ 
ƪǸƭǘǸǊǸƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ƪǳǊǳƳǎŀƭ 
ŘǀƴǸǒǸƳ нлмр ȅƤƭƤ ƛœƛƴŘŜ ҈  нл 
ƻǊŀƴƤƴŘŀ ǘŀƳŀƳƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

мΦмΦмΦtIлмΦCмΦ TŘŀǊŜ Performans  
tǊƻƎǊŀƳƤƴƤƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ  

Mali Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.1.1.PH01.F2. Belediye 
faaliyetlerinin stratejik plan ve 
ȅƤƭƭƤƪ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎ ǇǊƻƎǊŀƳƤƴŀ 
ǳȅƎǳƴƭǳƐǳƴǳƴ ƛȊƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ 
ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Mali Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.1.1.PH01.F3. TŘŀǊŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘ 
ǊŀǇƻǊƭŀǊƤƴƤƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ  

Mali Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.1.1.PH01.F4. Belediyenin 
ȅŀǘƤǊƤƳ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤƴƤƴ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ  

Mali Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.1.2.PH02. ̧ ǀƴŜǘƛƳ ǾŜ œŀƭƤǒƳŀ 
ƪǸƭǘǸǊǸƴǸƴ ŘǀƴǸǒǘǸǊǸƭƳŜǎƛƴŜ 
ƛƭƛǒƪƛƴ ǇǊƻƧŜƭŜǊΣ нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  
ǳȅƎǳƭŀƳŀȅŀ ƪƻƴǳƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

1.1.2.PH02.F1. YǳǊǳƳ ƛœƛ ƪŀǇŀǎƛǘŜ 
ŀǊŀǒǘƤǊƳŀƭŀǊƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Mali Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.1.2.PH02.F2. Tœ ƪƻƴǘǊƻƭ 
ǎƛǎǘŜƳƛƴƛƴ ƪǳǊǳƭƳŀǎƤΣ 
ǎǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊƤƴƤƴ ǳȅƎǳƭŀƴƳŀǎƤ ǾŜ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Mali Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.1.2.PH02.F3. Personel ve 
ǾŀǘŀƴŘŀǒ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘ  

ŀǊŀǒǘƤǊƳŀƭŀǊƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Mali Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.1.2.PH02.F4. Belediyede kalite 
ȅǀƴŜǘƛƳƛ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ǾŜ ƛȊƭŜƴƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

Mali Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.1.3.PH03. .ŀǎƤƴ-ȅŀȅƤƴ ǾŜ 
Ƙŀƭƪƭŀ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊƛƴ ŀƭǘ ȅŀǇƤǎƤ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜǊŜƪΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ 
ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ƘŀƪƪƤƴŘŀ ŘŀƘŀ ƛȅƛ 
ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ǾŜ ƛƭŜǘƛǒƛƳ 
ǎŀƐƭŀƴŀǊŀƪ ǾŀǘŀƴŘŀǒ 
ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

1.1.3.PH03.F1. IŀōŜǊ ŀƭƤƴƳŀǎƤ  ǾŜ 
ƘŀōŜǊ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ  

¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.1.3.PH03.F2. Belediyenin 
ŦŀŀƭƛȅŜǘ ǾŜ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛƴƛƴ ǘŀƴƤǘƤƳƤ  

¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.1.3.PH03.F3. {ǸǊŜƭƛ ȅŀȅƤƴƭŀǊƤƴ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.1.3.PH03.F4. ¢ǀǊŜƴ ǾŜ 
ƻǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴƭŀǊƤƴ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ  

ǾŜ ƛƭŜǘƛǒƛƳƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  
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1.1.3.PH03.F5. Belediye web 
ǎŀȅŦŀǎƤƴƤƴ ƎǸƴŎŜƭƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ 
izlenmesi  

¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.1.3.PH03.F6. Haberlerin 
ŀǊǒƛǾƭŜƴƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

 

 1.1.3.PH03.F7. ¢ǀǊŜƴ ǾŜ  
ƻǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴƭŀǊŀ ǎŜǎ ŘǸȊŜƴƛ ǾΦōΦ 
ŀƭǘ ȅŀǇƤ ŘŜǎǘŜƐƛ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ 
faaliyeti  

¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

 1.1.3.PH03.F8. Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ 
όǾŀǘŀƴŘŀǒ ǒƛƪŀȅŜǘ ǾŜ ǘŀƭŜǇƭŜǊƛƴƛƴ 
ŀƭƤƴƳŀǎƤ ǾŜ œǀȊǸƳ ȅƻƭƭŀǊƤ 
ŀǊŀƴƳŀǎƤ ƛœƛƴ ŘŀƴƤǒƳŀΣ œǀȊǸƳ 
ƳŀǎŀǎƤΣ YŜƴǘ YƻƴǎŜȅƛ ǾŜ .ƛƳŜǊ 
Ǝƛōƛ Ƙŀƭƪƭŀ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛύ 
faaliyetleri  

¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.1.3.PH03.F9. .ŀǎƤƴ ¸ŀȅƤƴ ǾŜ  

Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ 
ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ  

faaliyetleri  

¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.1.4.PH04. Tǒ ŀƪƤǒ ǎǸǊŜœƭŜǊƛƴƛƴ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ǾŜ ƛȅƛƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƛƭŜ 
ƛƭƎƛƭƛ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊ нлмр ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ 
ƪŀŘŀǊ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜǊŜƪΣ ǎǸǊŜƪƭƛ 
ƎǸƴŎŜƭƭŜƴŜŎŜƪ ǾŜ ŘŜƴŜǘƛƳ ƛƭŜ 
ǘŜŦǘƛǒƛƴ ŜǘƪƛƴƭƛƐƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

1.1.4.PH04.F1. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ƛǒ 
ǎǸǊŜœƭŜǊƛƴƛƴ ōŜƭƛǊƭŜƴƳŜǎƛΣ 
ƎǸƴŎŜƭƭenmesi ve hizmet 
ƪŀƭƛǘŜǎƛƴƛƴ ǎǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊƤƴƤƴ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Mali Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.1.5.PH05. ¢ǸƳ ŘŀǾŀ ǾŜ ƛŎǊŀ 
ŘƻǎȅŀƭŀǊƤƴƤƴ ҈ ул ƻǊŀƴƤƴŘŀ 
Belediye lehine 
ǎƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

1.1.5.PH05.F1. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ȅŀǊƎƤ 
mercileri icra daireleri ve 
noterlerde temsil edilmesi ve 
davalar ile ilgili faaliyetler  

Iǳƪǳƪ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.1.5.PH05.F2. TŎǊŀ ƛǒƭŜǊƛƴƛƴ ǘŀƪƛǇ 
ŜŘƛƭƳŜǎƛ ǾŜ ǎƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀǎƤ 
faaliyetleri  

Iǳƪǳƪ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.1.5.PH05.F3. Hukuki 
ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Iǳƪǳƪ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.1.5.PH05.F4. Hukuk hizmetleri  
ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

Iǳƪǳƪ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.2.1.PH01. e-Belediye 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ƛȅƛƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ǾŜ 
ȅŀȅƎƤƴƭŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴŀ   

1.2.1.PH01.F1. Bilgisayar  
ŘƻƴŀƴƤƳ ǾŜ ȅŀȊƤƭƤƳ ŀƭƤƳƭŀǊƤ 
faaliyeti  

.ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  
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нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ Řŀ ŘŜǾŀƳ 
edilecektir.  

1.2.1.PH01.F2. Tœ ǾŜ ŘƤǒ ƴŜǘǿƻǊƪ 
ōŀƐƭŀƴǘƤ ŀƭǘȅŀǇƤǎƤ ƪǳǊǳƭƳŀǎƤ  
faaliyetleri  

.ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.2.1. PH01.F3. Belediyenin 
ebelediyecilik ve web  otomasyon 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ȅǀƴŜǘƛƭƳŜǎƛ 
faaliyetleri  

.ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.2.1.PH01.F4. DǸǾŜƴƭƛƪ ƪŀƳŜǊŀǎƤ  

ǎƛǎǘŜƳƭŜǊƛƴƛƴ ƛǒƭŜǘƛƭƳŜǎƛ 
faaliyetleri  

.ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

 

 1.2.1.PH01.F5. Bilgisayar 
ŘƻƴŀƴƤƳƭŀǊƤƴƤƴ ōŀƪƤƳƭŀǊƤ  ǾŜ  
ȅŀȊƤƭƤƳƭŀǊƤƴ ƎǸƴŎŜƭƭŜƴƳŜǎƛ 
faaliyetleri  

.ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.2.2.PH02. ¢ǸƳ ōƛǊƛƳƭŜǊŜ ǘŜƪƴƛƪ 
ŘŜǎǘŜƪ ǾŜǊƳŜƪ ǎǳǊŜǘƛȅƭŜΣ ƘƛȊƳŜǘ ƘƤȊ 
ǾŜ ƪŀƭƛǘŜǎƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

1.2.2.PH02.F1. Belediye birimlerine 
ǘŜƪƴƛƪ ŘŜǎǘŜƪ ǎǳƴǳƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

.ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.2.2.PH02.F2. .ƛƭƎƛ ƛǒƭŜƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

.ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.3.1.PH01. .ŀǒƪŀƴƭƤƪ ƳŀƪŀƳƤƴŀ ŀƛǘ 
ǀȊŜƭ ƪŀƭŜƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ǾŜ ƪŀǊŀǊ 
ƻǊƎŀƴƭŀǊƤ ǎŜƪǊŜǘŜǊȅŀǎƤƴƤƴ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ 
ǾŜǊƛƳƭƛ ǎǳƴǳƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

1.3.1.PH01.F1. BŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪŀƴƤƴƤƴ 
ƛƭŜǘƛǒƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ǾŜ 
ǊŀƴŘŜǾǳ ƛǒƭŜǊƛƴƛƴ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ 
faaliyetleri  

mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.3.1.PH01.F2. .ŀǒƪŀƴ ŀŘƤƴŀ ȅŀǇƤƭŀƴ 
ǘƻǇƭŀƴǘƤ ǾŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴƭŀǊƤ 
ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ  

mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.3.1.PH01.F3. .ŀǒƪŀƴƤƴ 
seyahatlerinin organize edilmesi  

mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.3.1.PH01.F4. Belediyenin temsil, 
ŀƐƤǊƭŀƳŀ ǾŜ ǇǊƻǘƻƪƻƭ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ  

mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.3.1.PH01.F5. .ŀǒƪŀƴƤƴ ƪƻǊǳƳŀ ǾŜ  
ǳƭŀǒƤƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ȅŜǊƛƴŜ 
getirilmesi  

mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.3.1.PH01.F6. Evlendirme 
ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛƴ .ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪŀƴƤ ŀŘƤƴŀ 
ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ  

mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.3.1.PH01.F7. mȊŜƭ ƪŀƭŜƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.3.2.PH02. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ƛœ ǾŜ ŘƤǒ 
ȅŀȊƤǒƳŀƭŀǊƤ ƪǳǊŀƭƭŀǊ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜΣ  

1.3.2.PH02.F1. Belediye Meclisi ve 
.ŜƭŜŘƛȅŜ 9ƴŎǸƳŜƴƛƴƛƴ ǎŜƪǊŜǘŀǊȅŀ 
faaliyetleri  

¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

     2015 MALĶ YILI ĶDARE PERFORMANS PROGRAMI  302  

   

kaliteli ve verimli olarak 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ  

1.3.2.PH02.F2. DŜƭŜƴ ŜǾǊŀƪƭŀǊƤƴ ƪŀȅƤǘ 
ǾŜ ŘŀƐƤǘƤƳ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.3.2.PH02.F3. .ŜƭŜŘƛȅŜ ŘƤǒƤ ƪǳǊǳƳ 
ǾŜ ƪƛǒƛƭŜǊ ƛƭŜ ǊŜǎƳƛ ȅŀȊƤǒƳŀƭŀǊƤƴ 
ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.3.2.PH02.F4. !ǊǒƛǾƭŜƳŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  ¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.3.2.PH02.F5. ̧ ŀȊƤ ƛǒƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ 
ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ  
faaliyetleri  

¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.4.1.PH01. Personel giderleri,  
нлмр  ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ ƪŀŘŀǊ ŀŘƛƭ ǾŜ 
ƘƛȊƳŜǘ ƛœƛƴ ȅŜǘŜǊƭƛ ŘǸȊŜȅŜ 
getirilecektir.  

1.4.1.PH01.F1. Organizasyon 
ǒŜƳŀǎƤƴƤƴ ƴƻǊƳ ƪŀŘǊƻ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ 
ƎǸƴŎŜƭƭŜƴƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

Tƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 
9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

 

  1.4.1.PH01.F2.  Belediyenin insan 
ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ ƪŀǊƛȅŜǊ ǇƭŀƴƭŀƳŀǎƤ 
faaliyetleri  

Tƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 
9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.4.1.PH01.F3. Belediye 
œŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴƤƴ ƳƻǊŀƭ ǾŜ 
ƳƻǘƛǾŀǎȅƻƴƭŀǊƤ ƛƭŜ ǾŜǊƛƳƭƛƭƛƪƭŜǊƛƴƛƴ 
ŀǊǘƤǊƤƭƳŀǎƤƴŀ ȅǀƴŜƭƛƪ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ  

Tƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 
9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.4.2.PH02. IŜǊ ȅƤƭ 
ŘǸȊŜƴƭŜƴŜŎŜƪ ƘƛȊƳŜǘ ƛœƛ 
ŜƐƛǘƛƳƭŜǊ ȅƻƭǳȅƭŀΣ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴ  

bilgi ve becerileri 
ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

1.4.2.PH02.F1. IƛȊƳŜǘ ƛœƛ ŜƐƛǘƛƳ 
faaliyetleri  

Tƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 
9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.4.3.PH03. tŜǊǎƻƴŜƭ ƛǒ ǾŜ 
ƛǒƭŜƳƭŜǊƛΣ ƘŜǊ ȅƤƭ ҈ т 
ƘƤȊƭŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

1.4.3.PH03.F1. Personel bordro 
ǘŀƘŀƪƪǳƪ ǾŜ ǀȊƭǸƪ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

Tƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 
9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.4.3.PH03.F2. ¢ƻǇƭǳ ƛǒ 
ǎǀȊƭŜǒƳŜƭŜǊƛ ƛƭŜΣ ƛǒœƛ ǾŜ ƪŀƳǳ 
ƎǀǊŜǾƭƛƭŜǊƛ ǎŜƴŘƛƪŀƭŀǊƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ 
ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

Tƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 
9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.4.3.PH03.F3. Asker ailelerine 
ȅŀǊŘƤƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

Tƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 
9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.4.3.PH03.F4. Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ  ƛƭŜ 
ƛƭƎƛƭƛ  ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

Tƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 
9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.4.4.PH04. Personelin 
ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎƤ ƘŜǊ ȅƤƭ ҈ р 
ƻǊŀƴƤƴŘŀ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊ  

1.4.4.PH04.F1. Belediye 
œŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴƤƴ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎ ǀƭœǸƳǸ 
faaliyetleri  

Tƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 
9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  
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1.5.1.PH01. DŜƭƛǊ ŀƪƤǒƤƴƤƴ 
ŘŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǾŜ ƎŜƭƛǊ  

ŀǊǘǘƤǊƤŎƤ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊŀ ƘƤȊ 
verilecektir.  

1.5.1.PH01.F1. Muhtemel ek gelir 
ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤƴ ŀǊŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤ  

Ruhsat Denetim 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.5.2.PH02. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  
.ŜƭŜŘƛȅŜ ōǸǘœŜǎƛ ƎƛŘŜǊ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ƻǊŀƴƤƴƤƴ ҈ урΩŜ 
ǳƭŀǒƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀȅŀǊŀƪΣ 
ƛǎǘƛƪǊŀǊƭƤƭƤƪ ǾŜ ŘƻƐǊǳƭǳƪ 
ƻǊŀƴƤƴƤƴ ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǾŜ  Ƴŀƭƛ ȅŀǇƤ ǒŜŦŦŀŦ 
hale getirilecektir.  

1.5.2.PH02.F1. Belediyenin 
ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎ ŜǎŀǎƭƤ ƎŜƭƛǊ ǾŜ ƎƛŘŜǊ 
ōǸǘœŜƭŜǊƛƴƛƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ 
faaliyetleri  

Mali Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.5.2.PH02.F2. Belediyenin her 
ǘǸǊƭǸ ǀŘŜƳŜ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 
faaliyeti  

Mali Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.5.2.PH02.F3. Belediye 
ƘŜǎŀǇƭŀǊƤƴƤƴ ƛȊƭŜƴƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

Mali Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.5.2.PH02.F4. .ǸǘœŜ ǾŜ ƳǳƘŀǎŜōŜ 
ƪŀȅƤǘƭŀǊƤƴƤƴ ǘǳǘǳƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Mali Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.5.2.PH02.F5. aŀƭƛ ȅǀƴŜǘƛƳ 
ŘǀƴŜƳƛƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ŎŜǘǾŜƭƭŜǊƛƴ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Mali Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

 

 1.5.2.PH02.F6. TŘŀǊŜƴƛƴ ȅƤƭƭƤƪ ōǸǘœŜ 
ƪŜǎƛƴ ƘŜǎŀǇƭŀǊƤƴƤƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ 
faaliyeti  

Mali Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.5.2.PH02.F7. mƴ Ƴŀƭƛ ƪƻƴǘǊƻƭ 
faaliyetleri  

Mali Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.5.2.PH02.F8. ̧ ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪ  Mali Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

 1.5.2.PH02.F9. Mali hizmetler ile 
ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

Mali Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.5.3.PH03. Destek Hizmetleri 
Ŝǘƪƛƴ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ǒŜƪƛƭŘŜΣ ǎŀǘƤƴ 
ŀƭƳŀ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ƛǎŜ ƪǳǊŀƭƭŀǊŀ 
ǳȅƎǳƴ ǾŜ ƘƤȊƭƤ ǒŜƪƛƭŘŜ ȅŜǊƛƴŜ 
getirilecektir.  

1.5.3.PH03.F1. IƛȊƳŜǘ ōƛƴŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ōŀƪƤƳ ǾŜ ƻƴŀǊƤƳƤƴƤƴ ȅŀǇǘƤǊƤƭƳŀǎƤ  

Destek Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.5.3.PH03.F10. Destek hizmetleri 
ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

Destek Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.5.3.PH03.F2Φ IƛȊƳŜǘ ōƛƴŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ǘŜƳƛȊƭƛƐƛƴƛƴ ȅŀǇǘƤǊƤƭƳŀǎƤ  

Destek Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.5.3.PH03.F3. IƛȊƳŜǘ ōƛƴŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ  

Destek Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.5.3.PH03.F4. Belediye 
ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴƛƴ ȅŜƳŜƪ ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊƤƴƤƴ 
ƪŀǊǒƤƭŀƴƳŀǎƤƴƤƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ  

Destek Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  
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1.5.3.PH03.F5. Belediyeye ait 
ŜƭŜƪǘǊƛƪΣ ǘŜƭŜŦƻƴ ǾΦōΦ ŦŀǘǳǊŀƭŀǊƤƴƤƴ 
takip edilmesi  

Destek Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.5.3.PH03.F6. .ŜƭŜŘƛȅŜ ōƛƴŀƭŀǊƤƴƤƴ  

ƤǎƤǘƤƭƳŀǎƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ  

Destek Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.5.3.PH03.F7. 5ƻƐǊǳŘŀƴ ¢ŜƳƛƴ  

Faaliyetleri  
Destek Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.5.3.PH03.F8Φ TƘŀƭŜ  CŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  Destek Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

1.5.3.PH03.F9. 5ƛƐŜǊ .ƛǊƛƳƭŜǊƛƴ 
ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊƤƴƤƴ ƪŀǊǒƤƭŀƴƳŀǎƤ 
ǎǸǊŜŎƛƴŘŜ ƛƘǘƛȅŀŎŀ ȅǀƴŜƭƛƪ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴŀŎŀƪ ǘŜƪƴƛƪ ǒŀǊǘƴŀƳŜƭŜǊƛƴ 
ƻƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤƴŀ ŘŜǎǘŜƪ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ 
faaliyeti  

Destek Hizmetler 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.1.1.PH01. {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ  
ƪŜƴǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƭŀǊƤ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴŀǊŀƪΣ ƪŀǊŀǊƭƤ ǾŜ ŀŘƛƭ ōƛǊ 
ǒŜƪƛƭŘŜ ǳȅƎǳƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

2.1.1.PH01.F1. Planlama  
Faaliyetleri  

TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.1.1.PH01.F2. Harita Faaliyetleri  TƳŀǊ ǾŜ   ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.1.1.PH01.F3. ̧ ŀǇƤ .ƛǊƛƳƛ  

Faaliyetleri  
TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.1.1.PH01.F4. 9ǘǸǘ tǊƻƧŜ  

Faaliyetleri  
TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

 

 2.1.1.PH01.F5. ̧ ŀǇƤ Tƴǒŀŀǘ YƻƴǘǊƻƭ  

Faaliyetleri  
TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.1.1.PH01.F6. 9Ƴƭŀƪ TǎǘƛƳƭŀƪ  

Faaliyetleri  
TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.1.1.PH01.F7. TŘŀǊƛ ǾŜ aŀƭƛ  TǒƭŜǊ  

Faaliyetleri  
TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.1.1.PH01.F8. TƳŀǊ ǾŜ ǒŜƘƛǊŎƛƭƛƪ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ 
hizmetleri faaliyetleri  

TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.2.1.PH01. нлмр ȅƤƭƤƴŀ ƪŀŘŀǊΣ 
ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴ ƘŜǊ ȅƤƭ Ŝƴ ŀȊ ҈ 
улΩƴƛƴƛƴ ōŀƪƤƳƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊ  

2.2.1.PH01.F1. Bitkilendirme ve 
ȅŜǒƛƭƭŜƴŘƛǊƳŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.2.1.PH01.F2. tŀǊƪ ǾŜ ȅŜǒƛƭ 
ŀƭŀƴƭŀǊƤƴ ōƛǘƪƛǎŜƭ ōŀƪƤƳƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

tŀǊƪ ±Ŝ .ŀƘœŜƭŜǊ  

2.2.1.PH01.F3. YŜƴǘ ƳƻōƛƭȅŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ǾŜ ǇŀǊƪ  ōŀƪƤƳ ǾŜ ƻƴŀǊƤƳƤ  

faaliyetleri  

tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  
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2.2.1.PH01.F4. Proje -ƪŜǒƛŦ-metraj 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Park ve .ŀƘœŜƭŜǊ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.2.1.PH01.F5. tŀǊƪ ōŀƘœŜ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ 
hizmetleri faaliyetleri  

tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.2.2.PH02. Mevcut 160 
ŘǀƴǸƳ ƻƭŀƴ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƤƴ нлмр 
ȅƤƭƤƴŘŀ  ру ŘǀƴǸƳ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀǊŀƪ  
нму ŘǀƴǸƳŜ œƤƪŀǊƤƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

2.2.2.PH02.P1. ̧ Ŝƴƛ aŜǎƛǊŜ !ƭŀƴƭŀǊƤ 
ǾŜ tŀǊƪ .ŀƘœŜƭŜǊ ƻƭǳǒǘǳǊƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛ  

tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.2.2.PH02.P2. aŀƘŀƭƭŜ aŜȅŘŀƴƭŀǊƤ   

¸ŀǇƤƳƤ tǊƻƧŜǎƛ  

tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.2.2.PH02.P3. Civil Deresi Islah  

Projesi  
tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.2.3.PH03. TƭœŜ ǎǸǊŜƪƭƛ ǘŜƳƛȊ 
ǘǳǘǳƭŀǊŀƪΣ œŜǾǊŜ ǾŜ ŘƻƐŀȅŀ 
ȊŀǊŀǊ ǾŜǊŜƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ŀǘƤƪƭŀǊ 
bertaraf edilecektir.  
  

2.2.3.PH03.F1. YŀǘƤ ŀǘƤƪƭŀǊƤƴΣ ǎŀƴŀȅƛ  

ŀǘƤƪƭŀǊƤƴƤƴ ǾŜ ǘƤōōƛ ŀǘƤƪƭŀǊƤƴ 
ǘƻǇƭŀƴƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.2.3.PH03.F2. /ŀŘŘŜ ǾŜ ǎƻƪŀƪƭŀǊƤƴΣ 
ƪŀƭŘƤǊƤƳƭŀǊƤƴΣ ǇŀǊƪƭŀǊƤƴΣ  

ȅŀƐƳǳǊǎǳȅǳ ƤȊƎŀǊŀƭŀǊƤ ǾŜ ŘŜǊŜƭŜǊƛƴ 
temizlenmesi faaliyeti  

¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.2.3.PH03.F3. Cadde ve sokaklar 
ƛƭŜ ŎŀƳƛ ŀǾƭǳǎǳΣ ƻƪǳƭ ōŀƘœŜǎƛΣ ǊŜǎƳƛ 
ŘŀƛǊŜƭŜǊƛƴ œŜǾǊŜƭŜǊƛƴƛƴ ȅƤƪŀƴƳŀǎƤ 
faaliyeti  

¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.2.3.PH03.F4. tŀǊƪ ǾŜ ōŀƘœŜƭŜǊ 
ŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ƪŀƳǳ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴŘŀƪƛ ȅŀōŀƴƛ 
ƻǘƭŀǊƭŀ ƳǸŎŀŘŜƭŜ ŜŘƛƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.2.3.PH03.F6.Temizlik hizmetleri 
ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.2.3.PH03.P5. ̧ ŜǊƛƴŘŜ YŀǘƤ !ǘƤƪ  

!ȅǊƤǒǘƤǊƳŀ tǊƻƧŜǎƛ  

¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

 

2.3.1.PH01. Mevcut koruma 
ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤ нлмс ȅƤƭƤ ǎƻƴǳƴŀ 
kadar revize edilerek, tarihi 
Řƻƪǳ ƪƻǊǳƴŀŎŀƪ ǾŜ ƛƭœŜŘŜƪƛ 
ǘǸƳ ǘŀǊƛƘƛ ŘŜƐŜǊƭŜǊ ǘǳǊƛȊƳŜ 
ƪŀȊŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

2.3.1.PH01.P1. Tƭƪ р ȅƤƭ ƛœƛƴŘŜ н ŀŘŜǘ 
ǘŀǊƛƘƛ ōƛƴŀƴƤƴ  .ŜƭŜŘƛȅŜ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ 
ǊŜǎǘƻǊŀǎȅƻƴǳƴǳƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ  

TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.3.1.PH01.P2. Mevcut koruma 
ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤƴƤƴ ƎǸƴǸƴ ƪƻǒǳƭƭŀǊƤƴŀ 
ƎǀǊŜ ǊŜǾƛȊŜ ŜŘƛƭƳŜǎƛ  

TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.3.1.PH01.P3. YŜƴǘǎŜƭ ǎƛǘ ŀƭŀƴƤ 
ƛœƛƴŘŜ ǘŀǊƛƘƛ Řƻƪǳȅŀ ǳȅƎǳƴ ŀƭǘ ȅŀǇƤ  

ŘǸȊŜƴƭŜƳŜƭŜǊƛ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ  

TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  
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2.3.2.PH02. TƭœŜƴƛƴ ŘƻƐŀƭ 
ƎǸȊŜƭƭƛƪƭŜǊƛ ƪƻǊǳƴŀǊŀƪ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪ ǾŜ ǘǳǊƛȊƳŜ 
ƪŀȊŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

2.3.2.PH02.F1. YŜƴǘ ŜǎǘŜǘƛƐƛƴƛ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛŎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ όōƛǊ ƳŀƭƛȅŜǘ 
gerekmemektedir, maliyeti imar 
ǇƭŀƴƤƴƤƴ ǊŜǾƛȊŜ ŜŘƛƭƳŜǎƛ ǇǊƻƧŜǎƛ 
ƛœƛƴŘŜŘƛǊΦύ  

TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.4.1.PH01. !ƭǘƤƴƻǊŘǳ ƛƭœŜ 
ȅƻƭƭŀǊƤƴƤƴ ȅŜƴƛƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜȅŀ 
ȅŜƴƛ ȅƻƭƭŀǊ ŀœƤƭƳŀǎƤȅƭŀ  ƪŜƴǘ ƛœƛ 
ǳƭŀǒƤƳ ŀƭǘŜǊƴŀǘƛŦƭŜǊƛ 
ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

2.4.1.PH01.F1. 9ǘǸǘΣ ǇƭŀƴΣ ǇǊƻƧŜΣ 
ƪŜǒƛŦ ǾŜ ƛƘŀƭŜ ŘƻǎȅŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤΣ ǘŀƪƛǇƭŜǊƛƴƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 
ile ilgili faaliyetler  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.4.1.PH01.F2. YƻƴǘǊƻƭǀǊƭǸƪ 
faaliyetleri  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.4.1.PH01.F3. TƘŀƭŜ ŜŘƛƭƳƛǒ ƛǒƭŜǊƛƴ 
ƎŜœƛŎƛ ǾŜ ƪŜǎƛƴ ƪŀōǳƭƭŜǊƛƴƛƴ 
ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.4.1.PH01.F4. Belediyenin yetki 
ŀƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ƳŜȅŘŀƴΣ ōǳƭǾŀǊΣ ŎŀŘŘŜ 
ǾŜ ȅƻƭƭŀǊƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

2.4.1.PH01.F5. Belediyenin yetki 
ŀƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ȅƻƭƭŀǊŘŀ ōƻǊŘǸǊ ǾŜ 
ǘǊŜǘǳŀǊ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.1.1.PH01. нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ  ƘŀƭŜƴ 
ƳŜǾŎǳǘ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤƴŘŀƪƛ ǘǸƳ 
ȅƻƭƭŀǊƤƴ ōƛǊ ƪƤǎƳƤ ŀǊŀœ ǘǊŀŦƛƐƛƴŜ 
ŀœƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

3.1.1.PH01.F1. !ǎŦŀƭǘ ǸǊŜǘƛƳƛ ǾŜ 
serimi faaliyetleri  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.1.1.PH01.F10. Fen ve sanat 
ȅŀǇƤƭŀǊƤƴƤƴ ōŀƪƤƳ ǾŜ ƻƴŀǊƤƳ  

faaliyetleri  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.1.1.PH01.F11Φ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ 
ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ  

faaliyetleri  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.1.1.PH01.F2. .ŜƭŜŘƛȅŜ ŀǊŀœƭŀǊƤƴƤƴ 
ŀƪŀǊȅŀƪƤǘ ƛƘǘƛȅŀŎƤƴƤƴ ƪŀǊǒƤƭŀƴƳŀǎƤ 
faaliyeti  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.1.1.PH01.F3. Belediye 
ƳǸƭƪƛȅŜǘƛƴŘŜ ǾŜȅŀ ƘƛȊƳŜǘƛƴŘŜ 
ōǳƭǳƴŀƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸΣ ƛǒ ŀǊŀœƭŀǊƤ ǾŜ 
ǘŀǒƤǘƭŀǊ ƛƭŜ ƳŀƪƛƴŜƭŜǊƛƴ ōŀƪƤƳƭŀǊƤƴƤƴ 
ǾŜ ŀǊƤȊŀƭŀǊƤƴƤƴ ǘŀƳƛǊƛƴƛƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ 
faaliyeti  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

 

 3.1.1.PH01.P4. aƻǎǘŀǊ YǀǇǊǸǎǸ 
ȅŀǇƤƳƤ  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.1.1.PH01.P5. Evlendirme  
aŜƳǳǊƭǳƐǳ ǾŜ bƛƪŀƘ {ŀƭƻƴǳ ȅŀǇƤƳƤ  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

     2015 MALĶ YILI ĶDARE PERFORMANS PROGRAMI  307  

   

3.1.1.PH01.P6. {ŀƴŀȅƛ IŀƳŀƳƤ 
ȅŀǇƤƳƤ  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.1.1.PH01.P7Φ ¢ŜōŜǎǎǸƳ YŀƘǾŜǎƛ 
ȅŀǇƤƳƤ  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

 3.1.1.PH01.P9. !ƭǘƤƴƻǊŘǳ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ  

IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀǎƤ ȅŀǇƤƳƤ  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.2.1.PH01. YǸƭǘǸǊŜƭ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊ 
ǎǸǊŜƪƭƛ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪ ǾŜ 
ŘƛƐŜǊ ƪŀƳǳΣ ǀȊŜƭ ǎŜƪǘǀǊ ǾŜ ǎƛǾƛƭ 
ǘƻǇƭǳƳ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤ ƛƭŜ ƛǒōƛǊƭƛƐƛ 
ȅŀǇƤƭŀǊŀƪΣ ƛƭœŜƴƛƴ ȅǳǊǘƛœƛ ǾŜ 
ȅǳǊǘŘƤǒƤƴŘŀ ǘŀƴƤǘƤƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

3.2.1.PH01.F1. Panel, konferans, 
ǎŜƳƛƴŜǊΣ ǾΦōΦ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴ 
ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ  

{ƻǎȅŀƭ  ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.2.1.PH01.F2. mƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƳƛȊŜ 
ȅǀƴŜƭƛƪ ŜƐƛǘƛŎƛ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊΣ ȅŀȊ 
ƻƪǳƭǳ ǾŜ ƎŜȊƛƭŜǊ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ  

faaliyetleri  

{ƻǎȅŀƭ  ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.2.1.PH01.F3. YƻƴǎŜǊΣ ǒǀƭŜƴΣ ǒŜƴƭƛƪ 
ve festival faaliyetleri  

{ƻǎȅŀƭ  ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.2.1.PH01.F4. .ŜƭƛǊƭƛ ƎǸƴ ǾŜ 
ƘŀŦǘŀƭŀǊŀ ȅǀƴŜƭƛƪ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊŜ ƛƭƛǒƪƛƴ 
faaliyetler  

{ƻǎȅŀƭ  ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.2.1.PH01.F5. Konservatuar  
faaliyetleri  

{ƻǎȅŀƭ  ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.2.1.PH01.F6. hǊŘǳ ǒŜƘǊƛ ǾŜ 
ƪǸƭǘǸǊǸƴǸƴ ǘŀƴƤǘƤƭƳŀǎƤ ǾŜ ǘǳǊƛȊƳƛƴ 
ǘŜǒǾƛƪƛƴŜ ȅǀƴŜƭƛƪ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ  

{ƻǎȅŀƭ  ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.2.2.PH02Φ TƭœŜŘŜ ƪǸƭǘǸǊ ǾŜ 
ǎŀƴŀǘ ǎŜǾƛȅŜǎƛƴƛ ȅǸƪǎŜƭǘƳŜƪ ǾŜ 
ƛǒƎǸŎǸƴǸƴ ƴƛǘŜƭƛƐƛƴƛ ŀǊǘǘƤǊƳŀƪ 
ŀƳŀŎƤȅƭŀ ƪǳǊǎƭŀǊ 
ŘǸȊŜƴƭŜƴŜŎŜƪǘƛǊΦ  

3.2.2.PH02.F1. Mesleki ve sanatsal 
ƪǳǊǎƭŀǊ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ  

{ƻǎȅŀƭ  ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.2.3.PH03. {ƻǎȅŀƭ ǊŜŦŀƘƤƴ ǾŜ 
ǘƻǇƭǳƳǎŀƭ ŘŀȅŀƴƤǒƳŀƴƤƴ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƛœƛƴΣ ǎƻǎȅŀƭ 
ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ œŀōŀƭŀǊƤƴŀ ƘƤȊ 
verilecektir.  

3.2.3.PH03.F1. Sosyal belediyecilik 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ  

{ƻǎȅŀƭ  ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.2.3.PH03.F12. YǸƭǘǸǊ ǾŜ ǎƻǎȅŀƭ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ 
hizmetleri faaliyetleri  

{ƻǎȅŀƭ  ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.2.3.PH03.P11. 9ƭ {ŀƴŀǘƭŀǊƤ «ǊŜǘƛƳ 
ǾŜ {ŀǘƤǒ aŜǊƪŜȊƛ ȅŀǇƤƳƤ  

{ƻǎȅŀƭ  ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.2.3.PH03.P2. CǳŀǊΣ YǸƭǘǸǊ ǾŜ  

YƻƴƎǊŜ aŜǊƪŜȊƛ ȅŀǇƤƳƤ  

{ƻǎȅŀƭ  ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.2.3.PH03.P3. 9ŘŜōƛȅŀǘ tŀǊƪƤ 
ȅŀǇƤƳƤ  

{ƻǎȅŀƭ  ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.2.3.PH03.P4. .ŀȅŀƴƭŀǊ ƛœƛƴ {ǇƻǊ  

aŜǊƪŜȊƛ ȅŀǇƤƳƤ  

{ƻǎȅŀƭ  ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

 



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

     2015 MALĶ YILI ĶDARE PERFORMANS PROGRAMI  308  

   

 3.2.3.PH03.P6. Mahalle Spor ve  

YǸƭǘǸǊ aŜǊƪŜȊƭŜǊƛ ȅŀǇƤƳƤ  

{ƻǎȅŀƭ  ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.2.3.PH03.P7. mƐǊŜƴŎƛ {ƛƴŜƳŀǎƤ 
ȅŀǇƤƳƤ  

{ƻǎȅŀƭ  ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.2.3.PH03.P9. Sosyal Market 
ȅŀǇƤƳƤ  

{ƻǎȅŀƭ  ¸ŀǊŘƤƳ TǒƭŜǊƛ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.2.4.PH04. Belediye 
tiyatrosunun faaliyetleri 
ŀǊǘǘƤǊƤƭŀǊŀƪ ŘŜǾŀƳ 
ettirilecektir.  

3.2.4.PH04.F1. Tiyatro  hizmetleri 
ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

¢ƛȅŀǘǊƻ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.3.1.PH01. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛΣ 
ƘǳȊǳǊƭǳ ǾŜ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ƻǊǘŀƳŘŀ 
ȅŀǒŀƳŀƭŀǊƤƴƤ ŜƴƎŜƭƭŜȅŜŎŜƪ 
ŘǳǊǳƳƭŀǊƤ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻǊǘŀŘŀƴ 
ƪŀƭŘƤǊŀǊŀƪ ȊŀōƤǘŀ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 
ŘŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  

3.3.1.PH01.F1. {ǳœƭŀǊƤƴ 
ƛǒƭŜƴƳŜǎƛƴƛƴ ǀƴƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ 
ǎƻƴǳœƭŀǊƤƴƤƴ ƛȊƭŜƴƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.3.1.PH01.F10. ½ŀōƤǘŀ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
faaliyetleri  

½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.3.1.PH01.F2.  ƛƪŀȅŜǘ ǸȊŜǊƛƴŜ ǾŜȅŀ 
rutin kontrol faaliyetleri  

½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.3.1.PH01.F3Φ 5ƛƐŜǊ ōƛǊƛƳƭŜǊŜ 
ȊŀōƤǘŀ ŘŜǎǘŜƐƛ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ 
faaliyetleri  

½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.3.1.PH01.F4. mƴŜƳƭƛ ōƛƴŀ ǾŜ 
ŀƭŀƴƭŀǊƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ 
faaliyetleri  

½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.3.1.PH01.F5. Trafik hizmetlerinin 
ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƛ  

½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.3.1.PH01.F6. Tƭŀƴ ǾŜ ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ 
faaliyeti  

½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.3.1.PH01.F7. Iŀƭƪ 5ŀƴƤǒƳŀΣ 
 ƛƪŀȅŜǘ !ƭƳŀ ǾŜ .ƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ 
faaliyetleri  

½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.3.1.PH01.P8. Organik Pazar 
ȅŀǇƤƳƤ  

½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.3.1.PH01.P9. hȅǳƴŎŀƪ hǘƻōǸǎ  

¸ŀǇƤƳƤ  

½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.3.2.PH02. IŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛ 
ǎŀƐƭŀƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ǘǸƳ  

ƛǒȅŜǊƭŜǊƛ ōŜƭƛǊƭƛ ǇŜǊƛȅƻǘƭŀǊƭŀ 
ŘŜƴŜǘƭŜƴŜŎŜƪ ǾŜ ǘǸƳ 
ƛǒȅŜǊƭŜǊƛƴŜ ǊǳƘǎŀǘƭŀƴŘƤǊƳŀ 
ƛǒƭŜƳƛ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻƭŀǊŀƪ 
ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  

3.3.2.PH02.F1. TǒȅŜǊƛ !œƳŀ ǾŜ 
4ŀƭƤǒƳŀ wǳƘǎŀǘƭŀǊƤƴŀ ƛƭƛǒƪƛƴ 
bilgilendirme faaliyetleri  

Ruhsat Denetim 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.3.2.PH02.F2. TǒȅŜǊƛ ŀœƳŀ ǾŜ 
œŀƭƤǒƳŀ ǊǳƘǎŀǘƤ ǘŀƭŜǇƭŜǊƛƴƛƴ 
ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ ǾŜ 
ǊǳƘǎŀǘƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Ruhsat Denetim 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  



        ALTINORDU BELEDĶYESĶ  

     2015 MALĶ YILI ĶDARE PERFORMANS PROGRAMI  309  

   

3.3.2.PH02.F3.  ƛƪŀȅŜǘ ǸȊŜǊƛƴŜ 
ve/veya rutin kontrol faaliyetleri  

Ruhsat Denetim 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.3.2.PH02.F4. mƭœǸ ǾŜ ŀȅŀǊ 
beyannameleri ile ilgili faaliyetler  

Ruhsat Denetim 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

 3.3.2.PH02.F5. mƭœǸ ǾŜ ŀȅŀǊ ŀƭŜǘƭŜǊƛ 
denetimi ile ilgili faaliyetler  

Ruhsat Denetim 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.3.2.PH02.F6Φ ¢ŀǒƤƴƤǊ ǾŜ ǘŀǒƤƴƳŀȊ  

ƳŀƭƭŀǊƤƴ ƪƛǊŀ ǾŜ ǎŀǘƤǒ Ǝƛōƛ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴŜ 
ƛƭƛǒƪƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ  

Ruhsat Denetim 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.3.2.PH02.F7. IŜǊ ǘǸǊƭǸ ƎƛǊƛǒƛƳ ǾŜ  

ƛǒǘƛǊŀƪƭŜǊ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ  

Ruhsat Denetim 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

 3.3.2.PH02.F8. Belediye gelirlerinin 
tarh, tahakkuk ve tahsilinin 
ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ  

Ruhsat Denetim 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

3.3.2.PH02.F9. Ruhsat ve denetim 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǊƻ ǾŜ ȅǀƴŜǘƛƳ 
hizmetleri faaliyetleri  

Ruhsat Denetim 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ  
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